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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas karunia-Nya maka penyusunan
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023 Balai Pengujian Perkeretaapian dapat
diselesaikan dengan baik. Laporan LKlp 2023 ini merupakan pelaksanaan Rencana
Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian yang telah ditetapkan melalui Perjanjian Kinerja
yang di monitor dan evaluasi selama kurun waktu berjalan yang ditetapkan dalam
dokumen Review Perjanjian Kinerja Tahun 2023.

Semoga Laporan Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian 2023 ini dapat menjadi acuan
dan referensi dalam rangka upaya meningkatkan kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian
pada masa mendatang. Hal ini sangat diperlukan untuk menciptakan system
penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance) sebagai usaha untuk
mewujudkan demokratisasi, partisipasi, transparansi dan akuntabilitas yang menjadi
tugas pemerintah termasuk peran dan fungsi Balai Pengujian Perkeretaapian. Hal ini
merupakan suatu prasyarat dalam penyusunan mekanisme program, pelaksanaan,
pemantauan dan pengevaluasian pembangunan dalam pengembangan infrastruktur
perkeretaapian. Untuk itu diperlukan suatu alat ukur yang mana diharapkan bisa
menjawab tantangan system berkelanjutan pembangunan infrastruktur perkeretaapian
dimasa depan yang tetap memperhatikan ramah lingkungan melalui merekonstruksi nilai
sejarah melalui peningkatan lintas non-operasional dan reaktivasi jalur mati untuk

mempertahankan asset negara.

Akhir kata ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang terlibat dalam
penyusunan LKIP Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Sasaran strategis Balai Pengujian Perkeretaapian Perkeretaapian sejalan dengan tugas
dan fungsinya untuk melaksanakan pengujian sarana, prasarana dan sumber daya manusia
perkeretaapian dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan transportasi perkeretaapian yang
aman, nyaman, dan selamat. Mengacu dokumen Perjanjian Kinerja tahun 2023 (revisi kedua),
telah dilakukan evaluasi pencapaian target dan diperoleh capaian kinerja Balai Pengujian

Perkeretaapian Perkeretaapian rata-rata sebesar 103,70% dengan rincian sebagai berikut:

Capaian
Sasaran Indikator Satuan | Target | Realisasi | Kinerja
(%)

Meningkatnya Pemenuhan
Kehandalan Pengujian Kelaikan
Sarans S % 77,35 79,73 103,08
Perkeretaapian Perkeretaapian
Meningkatnya Pemenuhan
Kompetensi SDM Pengujian Kompetensi % 44,63 44,83 100,45
Perkeretaapian SDM Perkeretaapian
Meningkatnya Pemenuhan
Kehandalan Pengujian Kelaikan
Prasarana Prasarana % o B o
Perkeretaapian Perkeretaapian

Indeks Kepuasan
Meningkatnya Masyarakat (IKM)
Pelayanan Publik terhadap Pelayanan
di Bidang Publik yang Nilai 3,20 3,65 114,06
Pengujian diselenggarakan Balai
Perkeretaapian Pengujian

Perkeretaapian
Terwujudnya Persentase Kualitas
GOOD Pelaksanaan
GOVERNANCE Anggaran Balai % 90 96,46 107,18
dan CLEAN Pengujian
GOVERNMENT di | Perkeretaapian




Capaian

No Sasaran Indikator Satuan | Target | Realisasi | Kinerja
(%)
Lingkungan Balai Persentase Realisasi
Pengujian Pendapatan Negara
Perkeretaapian Bukan Pajak (PNBP) % 100 98,43 98,43
Bidang
Perkeretaapian
Nilai AKIP Balai
Pengujian Nilai 81 81,85 101,05
Perkeretaapian
Tingkat Maturitas
SPIP Balai Pengujian Level 3 3 100

Perkeretaapian

Pada tahun 2023,

alokasi

anggaran Balai

Pengujian Perkeretaapian sebesar

Rp.

132.222.272.000,- dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 128.577.884.695,- atau persentase

sebesar 97,24% dan realisasi fisik sebesar 100%. Berdasarkan capaian kinerja yang diperoleh

disusun rekomendasi hal-hal yang perlu dilakukan guna peningkatan kinerja di masa yang akan

dating. Dengan memperhatikan capaian kinerja yang telah diperoleh tahun ini dan rekomendasi

yang disampaikan semoga kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian di tahun mendatang semakin

meningkat.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan negara yang
bersih dan bebas dari tindakan korupsi menuju tercapainya
pemerintahan yang baik (Good Governance) melalui reformasi
birokrasi serta pengendalian dan pengawasan terhadap kualitas
sarana dan prasarana perkeretaapian serta sumber daya manusia
perkeretaapian, perlu dibentuk Unit Pelaksana Teknis di lingkungan
Kementerian Perhubungan.

Berdasarkan pertimbangan di atas, ditetapkan Peraturan
Menteri Perhubungan Republik Indonesia Nomor : PM. 56 Tahun
2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Balai Pengujian
Perkeretaapian. Balai Pengujian Perkeretaapian merupakan Unit
Pelaksana Teknis di lingkungan Kementerian Perhubungan berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur Jenderal
Perkeretaapian.

Balai Pengujian Perkeretaapian diberikan tanggungjawab
untuk melaksanakan pengujian prasarana, pengujian sarana, dan
pengujian sumber daya manusia perkeretaapian dalam rangka
mewujudkan penyelenggaraan transportasi perkeretaapian yang
aman, nyaman, dan selamat.

Sesuai dengan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan
Instruksi Presiden No. 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi, dimana dalam amanat tersebut mewajibkan
setiap Instansi Pemerintah sebagai penyelenggara pemerintahan

negara untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan / kegagalan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023

Balai Pengujian Perkeretaapian



dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah diamanatkan
para pemangku kepentingan dalam mencapai misi organisasi secara
terukur dengan sasaran / target kinerja yang telah ditetapkan melalui
laporan kinerja instansi pemerintah yang tersusun secara periodik.

Oleh karena itu, Balai Pengujian Perkeretaapian diwajibkan
untuk membuat laporan kinerja yang merupakan sebagai bentuk
pertanggungjawaban unit kerja Eselon Ill di Lingkungan Direktorat
Jenderal Perkeretaapian Kementerian Perhubungan yang disusun
sesuai dengan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor : PM. 69
Tahun 2012 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kinerja
Tahunan, Penetapan Kinerja dan Laporan Akuntabilitas Kinerja di
Lingkungan Kementerian Perhubungan dan memuat gambaran
secara transparan pencapaian kinerja Tahun Anggaran 2021 yang
dikaitkan dengan upaya — upaya strategis dan operasional yang telah
dilakukan dalam mencapai tujuan dan sasaran strategis dalam
kerangka pemenuhan visi dan misi yang telah ditetapkan oleh
pemerintah.

Berkaitan dengan hal tersebut, diharapkan hasil dalam
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) tahun 2023
Balai Pengujian Perkeretaapian dapat dijadikan sebagai evaluasi
kinerja yang bertujuan untuk meningkatkan pencapaian Kkinerja
organisasi yang sesuai dengan masing-masing tugas dan fungsinya.

1.2 TUGAS DAN FUNGSI

Berdasarkan Peraturan Menteri Perhubungan Republik
Indonesia Nomor : PM. 56 Tahun 2023 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Balai Pengujian Perkeretaapian, telah ditetapkan Tugas dan
Fungsi Balai Pengujian Perkeretaapian. Balai Pengujian
Perkeretaapian mempunyai tugas melaksanakan pengujian
prasarana, pengujian sarana, dan pengujian sumber daya manusia

perkeretaapian.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023
Balai Pengujian Perkeretaapian



Dalam melaksanakan tugas sebagaimana tersebut di atas,

Balai Pengujian Perkeretaapian menyelenggarakan fungsi :

1. Pelaksanaan penyusunan rencana, program, anggaran, rencana
strategis bisnis, dan rencana bisnis anggaran;

2. Pelaksanaan pengujian pertama dan berkala prasarana
perkeretaapian;

3. Pelaksanaan pengujian pertama dan Dberkala sarana
perkeretaapian;

4. Pelaksanaan pengujian kecakapan dan keahlian sumber daya
manusia bidang perkeretaapian;

5. Pelaksanaan pengujian komponen, sistem serta peralatan
pendukung prasarana dan sarana perkeretaapian lainnya;

6. Pelaksanaan analisis isu aktual perkembangan perkeretaapian;
Pelaksanaan pengelolaan dan pengawasan keselamatan dan
kesehatan kerja di  bidang pelaksanaan  pengujian
perkeretaapian;

8. Pelaksanaan pemeriksaan intern;

9. Pelaksanaan urusan pengembangan usaha, pemasaran, dan
kerja sama; dan

10.Pelaksanaan urusan keuangan, sumber daya manusia,
organisasi, hukum, ketatausahaan, hubungan masyarakat, data
dan informasi, pengelolaan barang milik negara, serta evaluasi
dan pelaporan.

1.3 STRUKTUR ORGANISASI

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Balai Pengujian
Perkeretaapian mempunyai susunan organisasi yang terdiri dari
Subbagian Tata Usaha, Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian,
Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian, Seksi Pengujian Sumber
Daya Manusia Perkeretaapian, Kelompok Jabatan Fungsional, Satuan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023
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Pemeriksaan Intern dan Unit Pengembangan Usaha dan Kerja sama
sebagaimana bagan berikut ini :

X BALAI PENGUJIAN
L DEWANPENGAWAS __'~"""| PERKERETAAPIAN
R i
! SATUAN |
L PEVERIESAAN TUIERN SUBBAGIAN
KEUANGAN DAN
TATA USAHA
SEKSI PENGUJIAN SEKSI PENGUITAN SEKSI PENGUITAN
PRASARANA SARANA SDM
PERKERETAAPIAN PERKERETAAPIAN PERKERETAAPIAN
e Lo !
| UNIT PENGEMBANGAN 1
| USAHA DAN KERJA |
s SAMA ______.

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

Sumber : Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM.56 Tahun 2023
Gambar 1.1 Struktur Organisasi Balai Pengujian Perkeretaapian

1. Subbagian Keuangan dan Tata Usaha
a. Subbagian Keuangan dan Tata Usaha mempunyai tugas
melakukan penyusunan rencana, program, anggaran,
rencana strategi bisnis, rencana bisnis anggaran,
pelaksanaan urusan keuangan, sumber daya manusia,
organisasi, hukum, ketatausahaan, hubungan masyarakat,
data dan informasi, pengelolaan barang milik negara,

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023
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evaluasi dan pelaporan serta pengawasan keselamatan dan
kesehatan kerja di bidang pengujian perkeretaapian.

b. Subbagian Keuangan Tata Usaha mempunyai jabatan
pelaksana dan fungsional yang membantu mencapai tugas
Subbagian Keuangan dan Tata Usaha dengan rincian
sebagai berikut :

Ahli Pertama - Arsiparis;

Ahli Pertama — Pranata Hubungan Masyarakat;

Ahli Pertama — Pranata Komputer;

Ahli Pertama — Statistisi

Perencana Ahli Pertama

-~ ® oo TP

Pemroses Data dan Pelaporan

Penelaah Kehumasan dan Publikasi

il

Pengadministrasi Keuangan

Pengelola Anggaran
Pengelola Kepegawaian

[

k. Pengelola Ketatausahaan

Pengelola Urusan Kerumahtanggaan
Penguji Mutu Barang Pelaksana
Penyusun Rencana dan Program

¢ P 3

Pengawas K3

2. Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian

a. Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian mempunyai
tugas melakukan pengujian pertama dan berkala prasarana
perkeretaapian, pengujian komponen, sistem dan peralatan
pendukung prasarana lainnya, pengelolaan keselamatan dan
kesehatan kerja di bidang pengujian prasarana
perkeretaapian, serta analisis isu aktual perkembangan
prasarana perkeretaapian.

b. Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian mempunyai

jabatan pelaksana dan fungsional yang membantu mencapai

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023
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tugas Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian dengan

rincian sebagai berikut :

Asisten Penguji Perangkat Telekomunikasi Pelaksana
[Terampil;

Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana/Terampil;

Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana Lanjutan;

Analis Teknik Jalur dan Bangunan Kereta Api;

Analis Telekomunikasi Kereta Api;

Analis Persinyalan Kereta Api;

Penyusun Rencana; dan

Pengelola Administrasi dan Pelaporan.

3. Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian

a. Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian mempunyai tugas

melakukan pengujian pertama dan berkala sarana

perkeretaapian, pengujian komponen, sistem dan peralatan

pendukung lainnya, pengelolaan keselamatan dan kesehatan

kerja di bidang pengujian sarana perkeretaapian, serta

analisis isu aktual perkembangan sarana perkeretaapian.

b. Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian mempunyai jabatan

pelaksana dan fungsional yang membantu mencapai tugas

Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian dengan rincian

sebagai berikut :

Ahli Pertama — Pranata Komputer;
Penguji Mutu Barang Pelaksana;
Penguji Sarana Perkeretaapian;
Penyusun Rencana;

Analis Data; dan

Pengelola Administrasi dan Pelaporan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023
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4. Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian

a. Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian
mempunyai tugas melakukan pengujian kecakapan dan
keahlian sumber daya manusia bidang perkeretaapian,
pengelolaan keselamatan dan kesehatan kerja di bidang
pengujian sumber daya manusia perkeretaapian.

b. Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian
mempunyai jabatan pelaksana dan fungsional yang
membantu mencapai tugas Seksi Pengujian Sumber Daya

Manusia Perkeretaapian dengan rincian sebagai berikut :
e Asesor SDM Aparatur Pertama;

e Pemroses Hasil Penilaian dan Pengujian;

e Pengelola Administrasi dan Pelaporan;

e Analisis Data;

e Penyusun Rencana;

e Penguji Mutu Barang Pelaksana; dan

e Ahli Pertama — Pranata Komputer.

5. Kelompok Jabatan Fungsional
a. Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas mmeberikan
pelayanan fungsional dalam pelaksanaan tugas dan fungsi
Balai Pengujian Perkeretaapian sesuai dengan bidang
keahlian dan keterampilan. Kelompok jabatan fungsional terdiri
atas berbagai jenis jabatan fungsional sesuai dengan bidang
keahlian dan keterampilannya yang diangkat dan
diberhentikan sesuai dengan ketentuan perundang-undangan.
b. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri atas:
e Penguji Prasarana Perkeretaapian
Penguji Prasarana Perkeretaapian memiliki tugas jabatan

yaitu melaksanakan pengujian prasarana perkeretaapian.
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Uraian mengenai ruang lingkup, tugas, tanggung jawab,
dan wewenang secara lebih rinci diatur dalam
PERMENPAN RB Nomor 33 Tahun 2022 Tentang Jabatan
Fungsional Penguji Prasarana Perkeretaapian.

e Penguiji Sarana Perkeretaapian
Penguji Sarana Perkeretaapian memiliki tugas jabatan
yaitu melaksanakan pengujian sarana perkeretaapian.
Uraian mengenai ruang lingkup, tugas, tanggung jawab,
dan wewenang secara lebih rinci diatur dalam
PERMENPAN RB Nomor 32 Tahun 2022 Tentang Jabatan
Fungsional Penguji Sarana Perkeretaapian.

e Asisten Penguji Prasarana Perkeretaapian
Asisten Penguji Prasarana Perkeretaapian memiliki tugas
jabatan vyaitu melaksanakan dukungan operasional
pengukuran pada pengujian prasarana perkeretaapian.
Uraian mengenai ruang lingkup, tugas, tanggung jawab,
dan wewenang secara lebih rinci diatur dalam
PERMENPAN RB Nomor 38 Tahun 2022 Tentang Jabatan
Fungsional Asisten Penguji Prasarana Perkeretaapian.

e Asisten Penguji Sarana Perkeretaapian
Asisten Penguji Sarana Perkeretaapian memiliki tugas
jabatan vyaitu melaksanakan dukungan operasional
pengukuran pada pengujian sarana perkeretaapian.
Uraian mengenai ruang lingkup, tugas, tanggung jawab,
dan wewenang secara lebih rinci diatur dalam
PERMENPAN RB Nomor 37 Tahun 2022 Tentang Jabatan

Fungsional Asisten Penguji Sarana Perkeretaapian.

6. Satuan Pemeriksaan Intern
Satuan Pemeriksaan Intern selanjutnya disebut SPI merupakan unsur
pemeriksa yang menjalankan tugas pemeriksaan intern sesuai
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dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. SPI terdiri atas
kepala dan anggota yang berada dibawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Balai.

7. Unit Pengembangan Usaha dan Kerja Sama
Unit Pengembangan Usaha dan Kerja Sama mempunyai tugas
melakukan pengembangan usaha, pemasaran, dan kerja sama. Unit
Pengembangan Usaha dan Kerja Sama terdiri atas kepala dan
anggota yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada
Kepala Balai.

1.4 KOMPOSISI SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

Sumber daya manusia Balai Pengujian Perkeretaapian secara
keseluruhan Tahun 2023 berjumlah sebanyak 127 orang dengan
rincian sebagai berikut :

Jumlah SDM berdasarkan Sub Bagian dan Seksi di lingkungan Balai
Pengujian Perkeretaapian, terbagi atas :

Tabel 1.1
Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Seksi dan Sub Bagian

SUB BAGIAN DAN SEKSI JUMLAH
Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian 1
Sub Bagian Tata Usaha 36
Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian 31
Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian 27
Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian 32
TOTAL 127
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Gambar 1.2

Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Sub Bagian dan Seksi
Jumlah SDM berdasarkan Tingkat Pendidikan di lingkungan Balai
Pengujian Perkeretaapian, terbagi atas:

Tabel 1.2
Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Tingkat Pendidikan

1 |S-2 13
2 [S-1 59
3 |D-IV 4
4 [D-llI 33
5 |SLTA/SEDERAJAT 15
6 |LAINNYA 3
TOTAL 127
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Gambar 1.3
Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Jumlah SDM berdasarkan Golongan/Kepangkatan di lingkungan Balai
Pengujian Perkeretaapian, terbagi atas :

Tabel 1.3
Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Golongan/Kepangkatan

1 Golongan IV 3
2 |Golongan llI 50
3 Golongan I 28
4 Golongan IX 1
5 PPNPN 45
TOTAL 127
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Gambar 1.4
Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
Berdasarkan Golongan/Kepangkatan

Balai Pengujian Perkeretaapian dalam pelaksanaan tugas dan fungsi
dikepalai oleh Kuasa Pengguna Anggaran (ex-officio) selaku Kepala
Balai Pengujian Perkeretaapian memiliki jumlah sumber daya manusia
Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri (PPNPN) sebanyak 45
orang yang terbagi dalam Sub Bagian dan Seksi.

1.5 POTENSI, ISU STRATEGIS DAN PERMASALAHAN YANG
DIHADAPI
1.5.1 Potensi dan Isu Strategis

Isu strategis merupakan kondisi yang harus diperhatikan

dalam perbaikan organisasi di masa mendatang. Pada unit

Balai Pengujian Perkeretaapian, beberapa isu strategis yang

menjadi perhatian antara lain:

1. Aspek Pengujian Sarana Perkeretaapian, yaitu
peningkatan monitoring dan evaluasi dalam pelaksanaan
pengujian pertama dan berkala sarana perkeretaapian
berpenggerak, tanpa penggerak dan peralatan khusus.

2. Aspek Pengujian SDM Perkeretaapian, yaitu peningkatan

monitoring dan evaluasi dalam pelaksanaan pengujian
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kompetensi Awak Sarana Perkeretaapian, kompetensi
Pengujia Prasarana Perkeretaapian, Penguji Sarana
Perkeretaapian, Inspektur Prasarana Perkeretaapian,
Inspektur Sarana Perkeretaapian dan Auditor
Perkeretaapian.

3. Aspek Pengujian Prasarana Perkeretaapian, yaitu
peningkatan monitoring dan evaluasi dalam pelaksanaan
pengujian pertama dan berkala jalur kereta api, bangunan
perkeretaapian dan fasilitas operasi kereta api.

4. Aspek Tata Usaha, yaitu peningkatan monitoring dan
evaluasi dalam pengelolaan urusan tata usaha, rumah
tangga, kepegawaian, perencanaan, keuangan, hukum dan

hubungan masyarakat.

1.5.2 Permasalahan yang dihadapi

Keberhasilan suatu organisasi sangat ditentukan oleh

kemampuan untuk beradaptasi dengan perubahan lingkungan

baik secara internal maupun eksternal. Adapun beberapa
permasalahan yang dihadapi Balai Pengujian Perkeretaapian
antara lain:

1. Keterbatasan anggaran sehingga kegiatan pengujian
sarana, prasarana dan SDM Perkeretaapian terjadi
penumpukan.

2. Belum optimalnya pengendalian intern dan manajemen
risiko di lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian dalam
rangka identifikasi dan mitigasi/pengendalian risiko pada

pelaksanaan kegiatan di bidang perkeretaapian.

1.6 SISTEMATIKA LAPORAN
Pada dasarnya Laporan Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian
memberikan penjelasan mengenai pencapaian kinerja. Capaian
kinerja (performance results) diperbandingkan dengan target pada
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Perjanjian Kinerja (performance agreement) termasuk
membandingkan dengan tahun sebelumnya serta target pada
dokumen rencana strategis. Analisis atas capaian kinerja terhadap
rencana kinerja memungkinkan diidentifikasinya kegiatan yang
mendukung kinerja (performance gap) guna perbaikan terhadap
kinerja serta pelaksanaan program/kegiatan di masa mendatang.
Sistematika  penyajian Laporan Kinerja Balai  Pengujian
Perkeretaapian tahun 2023 berpedoman pada Peraturan Menteri
Perhubungan nomor 85 tahun 2020 tentang Penyelenggaraan Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah serta memperhatikan rekomendasi
dari Kementerian PANRB dan APIP terkait pelaporan kinerja. Adapun
sistematika Laporan Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian tahun
2023 diuraikan sebagai berikut:

1. BAB 1 PENDAHULUAN

Memuat latar belakang dan gambaran singkat mengenai unit Balai
Pengujian Perkeretaapian meliputi kedudukan, tugas dan fungsi,
struktur organisasi, sumber daya manusia serta penekanan kepada
aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic

Issued).

2. BAB 2 PERENCANAAN KINERJA
Memuat ringkasan/ikhtisar Rencana Strategis tahun 2020-2024 serta
Perjanjian Kinerja tahun 2023 yang disusun berdasarkan Sasaran
dan Indikator Kinerja Kegiatan sebagai dasar pengukuran kinerja
tahun 2022.

3. BAB 3 AKUNTABILITAS KINERJA
Memuat pengukuran dan analisis capaian kinerja unit Balai Pengujian
Perkeretaapian termasuk realisasi anggaran. Setiap sasaran dan
indikator kinerja unit kerja dilakukan analisis capaian kinerja dengan
perbandingan target dan realisasi kinerja tahun 2023, perbandingan

target dan realisasi kinerja tahun sebelumnya serta target pada
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jangka menengah (Renstra), analisis penyebab
keberhasilan/kegagalan serta upaya peningkatan kinerja, analisis
efisiensi penggunaan sumber daya dan pelaporan pelaksanaan
anggaran tahun 2023.

4. BAB 4 PENUTUP
Memuat ringkasan laporan kinerja yang berupa kesimpulan dan
rekomendasi yang perlu dilakukan unit Balai Pengujian
Perkeretaapian pada periode berikutnya guna peningkatan kinerja.

5. LAMPIRAN
Terdiri dari Rencana Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja, monitoring
rencana aksi, serta uraian data dukung capaian kinerja masing-
masing indikator kinerja kegiatan.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

21 RENCANA STRATEGIS TAHUN 2020 - 2024

2.1.1 Tujuan
Dalam rangka mendukung agenda pembangunan berdasarkan Visi dan
Misi Presiden periode 2020 — 2024 serta melaksanakan tugas dan
fungsi dengan baik, Visi Balai Pengujian Perkeretaapian sesuai Rencana
Strategis tahun 2020 — 2024 adalah :

”Balai Pengujian Perkeretaapian menjadi Pusat Pengujian
Perkeretaapian Nasional yang Profesional dengan Pelayanan
PRIMA. Pelayanan PRIMA yang dimana memiliki arti Profesional,
Ramah, Inovatif, Mandiri, dan Akuntabel guna mewujudkan Visi dan
Misi Presiden dan Wakil Presiden : "Indonesia Maju yang Berdaulat,
Mandiri dan berkepribadian berlandaskan Gotong-Royong."””
Untuk mewujudkan Visi tersebut, Balai Pengujian Perkeretaapian

mempunyai Misi sebagai berikut :

1. Meningkatkan Kehandalan Sarana Perkeretaapian;

2. Meningkatkan Kehandalan Prasarana Perkeretaapian;

3. Meningkatkan Kompetensi SDM Perkeretaapian; dan

4. Mewujudkan Good Governance dan Clean Government di
Lingkungan Balai Penguijian Perkeretaapian.

Dalam rangka mencapai Visi dan Misi, ditetapkan tujuan yang lebih

terarah, yaitu :

1. Peningkatan kehandalan sarana perkeretaapian;

2. Peningkatan kehandalan prasarana perkeretaapian;

3. Peningkatan kompetensi SDM perkeretaapian;

4. Terwujudnya Good Governance dan Clean Government di

Lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian.
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2.1.2 Sasaran

Berdasarkan kedudukan, tugas dan fungsi Balai Pengujian
Perkeretaapian serta mengacu pada Rencana Strategis Kementerian
Perhubungan Bidang Perkeretaapian tahun 2020 — 2024 termasuk
cascading sasaran strategis, ditetapkan sasaran Balai Pengujian
Perkeretaapian sebagai berikut :

1. Meningkatnya Kehandalan Sarana Perkeretaapian;
2. Meningkatnya Kompetensi SDM Perkeretaapian;
3. Meningkatnya Kehandalan Prasarana Perkeretaapian;

4. Terwujudnya Good Governance dan Clean Government di

Lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian.

Untuk mewujudkan sasaran tersebut, ditempuh strategi dengan

melaksanakan kegiatan sebagai berikut :

1. Melaksanakan Sertifikasi Sarana, Prasarana dan SDM
Perkeretaapian;

2. Melaksanakan Perawatan Peralatan Pengujian Sarana dan
Prasarana Perkeretaapian;

3. Melaksanakan Studi Pedoman Teknis Bidang Keselamatan dan

Keamanan Perkeretaapian;

4. Melaksanakan monitoring perolehan PNBP bidang perkeretaapian;
dan

5. Melaksanakan monitoring pelaksanaan anggaran guna optimalisasi

dan efisiensi penyerapan anggaran.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023

Balai Pengujian Perkeretaapian Il-2



2.1.3 Indikator Kinerja Kegiatan

Untuk mencapai tujuan dan sasaran serta melaksanakan strategi, telah

ditetapkan indikator kinerja sebagai tolak ukur keberhasilan

sebagaimana pada tabel berikut :

Target Kinerja
Sasaran Indikator Kinerja
2020 2021 2022 2023 2024

Meningkatnya Pemenuhan
Kehandalan Pengujian Kelaikan 3000 Unit | 25,05% | 39,58% | 7551% | 98,15%
Sarana Sarana
Perkeretaapian Perkeretaapian
Meningkatnya Pemenuhan 3000
Kompetensi SDM Pengujian Kompetensi G 23,10% | 24,49% | 59,87% | 70,99%
Perkeretaapian SDM Perkeretaapian g
Meningkatnya Pemenuhan
Kehandalan Pengujian Kelaikan 95 32.40% | 35.86% | 78.81% | 92.34%
Prasarana Prasarana Dokumen
Perkeretaapian Perkeretaapian

Persentase Kualitas

Pelaksanaan
Terwujudnya Good Angga.r.an Balai 98% 98,44% | 99,75% 0% 90,5%
Governance dan Pengujian
Clean Government Perkeretaapian
di Ling.}fungan Balai Persentase Realisasi
Pengujian _ Pendapatan Negara
Perkeretaapian Bukan Pajak (PNBP) . 100% | 100% 100% 100%

Bidang

Perkeretaapian

Pada tahun 2022, telah dilaksanakan reviu terhadap Indikator Kinerja

Kegiatan (IKK) sebagai tindak lanjut rekomendasi Kementerian PANRB

bahwa IKK yang masih bersifat output direvisi menjadi IKK yang bersifat

outcome dengan tetap mengacu pada cascading sasaran strategis

berdasarkan Rencana Strategis tahun 2020 - 2024. Reviu terhadap

indikator kinerja tersebut telah ditetapkan melalui Keputusan Direktur
Jenderal Perkeretaapian nomor HK.209/2/6/DJKA/2022 tentang Indikator
Kinerja Program dan Indikator Kinerja Kegiatan Unit Kerja di Lingkungan

Ditjen Perkeretaapian.
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Mengacu pada Keputusan Direktur Jenderal Perkeretaapian tersebut,
diperoleh Indikator Kinerja Kegiatan Balai Pengujian Perkeretaaian

sebagai berikut :

Sasaran Indikator Kinerja Satuan
Meningkatnya Kehandalan 4 Pemenuhan Pengujian Kelaikan o
Sarana Perkeretaapian ' Sarana Perkeretaapian °
Meningkatnya Kompetensi b Pemenuhan Pengujian Kompetensi o
SDM Perkeretaapian " | SDM Perkeretaapian i
Meningkatnya Kehandalan Pemenuhan Pengujian Kelaikan o

. G : Yo
Prasarana Perkeretaapian Prasarana Perkeretaapian
) Persentase Kualitas Pelaksanaan
Terwujudnya Good d. | Anggaran Balai Pengujian %
Governance dan Clean Perkeretaapian
Government di lingkungan
Balai Pengujian Persentase Realisasi Penerimaan
Perkeretaapian e. | Negara Bukan Pajak (PNBP) Bidang %
Perkeretaapian

2.1.4 Program dan Kegiatan
Redesain Sistem Perencanaan dan Penganggaran (RSPP) telah
diterapkan dalam penyusunan Rencana Strategis maupun Rencana
Kerja dan Anggaran. Berdasarkan Rencana Strategis tahun 2020 -
2024, Balai Pengujian Perkeretaapian melaksanakan program yaitu
Progam Infrastruktur Konektivitas dan Dukungan Manajemen Balai
Pengujian Perkeretaapian dalam rangka mendukung tujuan dan sasaran
serta melaksanakan strategi dengan tolak ukur indikator kinerja unit
kerja. Secara rinci uraian program dan kegiatan yang dilaksanakan Balai

Pengujian Perkeretaapian sebagai berikut :
1. Program Infrastruktur Konektivitas :
a. Keselamatan dan Keamanan Transportasi Perkeretaapian;

b. Infrastruktur Konektivitas Transportasi Perkeretaapian.
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2. Program Dukungan Manajemen :

a. Pengelolaan Perencanaan, Keuangan, BMN dan Umum

Transportasi Perkeretaapian;

b. Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Transportasi

Perkeretaapian;

c. Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik Transportasi

Perkeretaapian.
2.2 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Perencanaan kinerja tidak dapat dipisahkan dari Rencana
Strategis yang dijabarkan melalui rencana kerja dan anggaran setiap
tahun. Setiap Instansi Pemerintah memantau dan mengendalikan
pencapaian kinerja organisasi, melaporkan capaian realisasi kinerja serta
menilai keberhasilan organisasi, melaporkan capaian realisasi kinerja
serta menilai keberhasilan organisasi. Pada tahun 2023, Balai Pengujian
Perkeretaapian melakukan dua kali revisi Perjanjian Kinerja dikarenakan
perubahan kebijakan, strategi dan alokasi anggaran tahun 2023
termasuk perubahan pimpinan di Lingkungan Balai Pengujian

Perkeretaapian.

Tabel 2.1
Sasaran dan Indikator Kegiatan Balai Pengujian Perkeretaapian
Tahun 2023
Sasaran Indikator Kinerja |., T“’g‘?‘ FB Target it Taiget R
' Ll (Semula) | Revisil | Revisill

oK 1. IKK 1 Pemenuhan
Meningiatnya Pengujian Kelaikan
Kehandalan CsEana % 75,51 70,24 77,35
Sarana Perkeretaapian
Perkeretaapian P
SK 2 IKK 2 Pemenuhan
Meningkatnya Penguijian B
Kompetensi SDM [Kompetensi SDM % 59,87 44,63 483
Perkeretaapian |Perkeretaapian
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Target PK|[Target PK| Target PK

::;;‘;’a'r“ '%ﬁm" Satuan| 2023 | 2023 2023
(Semula) | Revisil Revisi ll
SK? IKK 3 Pemenuhan
[\Kne:ln%kalllnya Pengujian Kelaikan | 78.81 78.81 0.83
ehandalan B %o 8.8 8.8 80,
Prasarana Perkeretaapian
Perkeretaapian P
SK 4 IKK 4 Pemenuhan
Meningkatnya Nilai Indeks
Pelayanan Publik [Kepuasan
di Bidang Masyarakat (IKM)
Pengujian terhadap Pelayanan| Nilai 3,20 3,20 3,20

Perkeretaapian  [Publik yang
diselenggarakan
Balai Pengujian
Perkeretaapian
SK 5 TerwujudnyallKK 5 Persentase
Good GovernanceKualitas

dan Clean Pelaksanaan 8

Governmentdi  |Anggaran Balai /° 90,28 %0 %
Lingkungan Balai |Pengujian
Penguijian Perkeretaapian
Ferkeretaapian IKK 6 Persentase
Realisasi

Pendapatan Negara| ,

Bukan Pajak Yo 100 100 100
(PNBP) Bidang
Perkeretaapian

IKK 7 Nilai AKIP
Balai Pengujian Nilai 81 81 81
Perkeretaapian

IKK 8 Tingkat

Maturitas SPIP
Balai Pengujian
Perkeretaapian

Level 3 3 3

2.21 Sasaran, Indikator dan Target Kinerja Tahun 2023
Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian tahun
2022 (revisi terakhir), ditetapkan target kinerja tahun 2023 per periode

triwulan sebagai berikut :
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Tabel 2.2
Sasaran dan Indikator Kegiatan Balai Pengujian Perkeretaapian
Tahun 2023 per Periode Triwulan

Target | Target Kinerja Triwulan
- n Str i Indi r Kinerj Kinerj
Sasaran Strategis dikator Kinerja | Satuan | Kinerja wi ltwnltwm! Twiv
| Tahunan
SK 1 Meningkatnya ||IKK 1 Pemenuhan
Kehandalan Sarana |Pengujian Kelaikan % 77,35 |56,47 |61,56|70,12| 77,35
Perkeretaapian 'Sarana Perkeretaapian
SK 2 Meningkatnya |IKK 2 Pemenuhan
Kompetensi ‘SDM Pengujian Kompe?ensi % 44,63 |30,66|36,09|41,16 | 44,63
Perkeretaapian SDM Perkeretaapian
SK 3 Meningkatnya |[KK 3 Pemenuhan
Kehandalan Pengujian Kelaikan
Prasarana Prasarana OA) 80,83 68,66 73,28 ?8.24 80,83
Perkeretaapian Perkeretaapian
SK 4 Meningkatnya |[KK 4 Pemenuhan Nilai
Pelayanan Publik di [Indeks Kepuasan
Bidang Penguijian Masyarakat (IKM)
Perkeretaapian terhadap Pelayanan
Publik yang Nilai 3,20 3,20 3,20 3‘20 3,20
diselenggarakan Balai
Pengujian
Perkeretaapian
IKK 5 Persentase
Kualitas Pelaksanaan
Anggaran Balai % 90 [16,37|40,50|72,70| 90
Pengujian
Perkeretaapian
SK 5 Terwujudnya IKK 6 Persentase
Good Governance  |[Realisasi Pendapatan
dan Clean Negara Bukan Pajak % 100 17,78 |45,15|70,75( 100
Government di (PNBP) Bidang
Lingkungan Balai Perkeretaapian
Penguijian T ;
Perkeretaapian IKK 7 f.\lltlai AKIP Balai N
Pengujian Nilai 81 - - - 81
Perkeretaapian
IKK 8 Tingkat Maturitas
SPIP Balai Pengujian | Level 3 - - - 3
Perkeretaapian
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2.2.2 Alokasi Anggaran Tahun 2023

Berdasarkan Perjanjian Kinerja (revisi terakhir), alokasi anggaran unit

kerja Balai Pengujian Perkeretaapian tahun 2023 sebesar
Rp. 132.222.272.000,- dengan rincian sebagai berikut :
Tabel 2.3
Alokasi Anggaran Tahun 2023
Anggaran
. Indikator Kinerja Kegiatan Revisi ke - 2 PK
Sasaran Kegiatan DIPA Revisi ke-
(IKK) Tahun 2023

(DIPA Revisi ke-12)

14

Meningkatnya
KEHANDALAN
Sarana
Perkeretaapian

Pemenuhan Penguijian
Kelaikan Sarana
Perkeretaapian

39.133.765.000

39.133.765.000

Meningkatnya
KOMPETENSI SDM

Pemenuhan Pengujian
Kompetensi SDM

53.983.106.000

53.983.106.000

Perkeretaapian Perkeretaapian
&?ﬂ\?gﬁfﬁ?\l Pemenuhan Pengujian
Kelaikan Prasarana 8.625.240.000 8.625.240.000
Prasarana

Perkeretaapian

Perkeretaapian

Meningkatnya
Pelayanan Publik di
Bidang Penguijian

Perkeretaapian

Pemenuhan Nilai Indeks
Kepuasan Masyarakat (IKM)
terhadap Pelayanan Publik
yang diselenggarakan Balai

Pengujian Perkeretaapian

Terwujudnya GOOD
GOVERNANCE dan
CLEAN
GOVERNMENT di
Lingkungan Balai
Pengujian
Perkeretaapian

Persentase Kualitas
Pelaksanaan Anggaran Balai

Pegujian Perkeretaapian

Persentase Realisasi
Pendapatan Negara Bukan
Pajak (PNBP) Bidang
Perkeretaapian

Pemenuhan Nilai AKIP Balai

Penguijian Perkeretaapian

Pemenuhan Level Tingkat
Maturitas SPIP Balai

Pengujian Perkeretaapian

30.480.161.000

30.480.161.000
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 TAHAPAN PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran kinerja didefinisikan sebagai proses sistematis untuk
menginventarisir, menganalisis dan menggunakan informasi untuk
menentukan efisiensi dan efektifitas suatu instansi/organisasi pemerintah
dalam melaksanakan program-programnya sesuai dengan tugas dan
fungsinya. Pengukuran hasil kinerja dilakukan evaluasi dan analisis kinerja
untuk mengetahui keberhasilan dan kegagalan serta pencapaian sasaran
untuk mempermudah interpretasikan atas pencapaian kinerja. ldealnya
pengukuran kinerja menjadi akan lebih efekitif jika dilakukan secara berkala
tiap bulan atau triwulan sampai dengan akhir tahun.

Dalam melaksanakan pengukuran capaian kinerja mengacu pada Peraturan
Menteri Perhubungan Nomor PM 45 Tahun 2016 tentang Petunjuk
Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) di
Lingkungan Kementerian Perhubungan, untuk mengetahui capaian kinerja
antara rencana dan realisasi suatu output dan outcome kegiatan digunakan

formula sebagai berikut :

1. Apabila output dan outcome suatu kegiatan tidak tercapai sesual dengan

target, maka formula (1) yang digunakan adalah :

Realisasi

Tingkat pencapaian kinerja (%) = x 100%

Rencana
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2. Apabila output dan outcome suatu kegiatan tercapar sesuai dengan target
tetapi biaya yang digunakan lebih rendah dari target anggaran, maka
formula (2) yang digunakan adalah :

Rencana - (Realisasi — Rencana)

Tingkat pencapaian kinerja = x 100%

Rencana

Tahapan yang dilakukan dalam pengukuran capaian kinerja adalah:
a. Perbandingan realisasi kinerja tahun 2023 terhadap target kinerja tahun
2023;
b. Perbandingan realisasi kinerja tahun 2023 terhadap target kinerja tahun
2022;
c. Analisis penyebab tercapai / tidak tercapainya kinerja;
d. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya;

e. Realisasi anggaran termasuk analisis dana tidak terserap.

3.2 PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA
a. Meningkatnya Kehandalan Sarana Perkeretaapian

IKK 1 Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian

Target indikator kinerja kegiatan pemenuhan pengujian kelaikan sarana
perkeretaapian pada tahun 2023 sebesar 77,35% atau sebanyak 11500
unit. Pada akhir tahun 2023 capaian kinerja indikator pemenuhan
pengujian kelaikan sarana perkeretaapian sebanyak 12524 unit atau
sebesar 79,73%.

Jumlah sarana perkeretaapian yang diuji terdiri dari:
a) Uji pertama
1. KRDE 8 Unit;
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2. LRT 12 Unit;

3. Kereta 43 Unit;

4. Lokomotif 1 Unit;

5. KRL 88 Unit; dan

6. Peralatan Khusus 24 Unit.
b) Uji berkala
Lokomotif 483 Unit;
KRDE 71 Unit;
KRDH 34 Unit;
KRL 1275 Unit;
LRT 40 Unit;
Kereta 1834 Unit;
Gerbong 8436 Unit; dan
Peralatan Khusus 175 Unit.

o M I O e W N =

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator pemenuhan pengujian kelaikan sarana
perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran capaian kinerja
pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.1
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET TARGET KINERJA REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN
KINERJA KINERJA TRIWULAN TRIWULAN TRIWULAN KINERJA
KEGIATAN TAHUNAN TAHUNA
[ I I I 11} N
Pemenuhan
Pengujian
70 77 56 61 70 79
i 77,35 56,47 ! ! ! ! ! !
Kelaikan 61, 56 12 35 47 56 12 73 100 | 100 | 100 | 103,08 103,08
Sarana
Perkeretaapian
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2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Pemenuhan
Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian disampaikan pada Tabel
berikut.

Tabel 3.2
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK
Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI
KINERJA

KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022

Pemenuhan 3000 | 22,00 | 46,56 | 77,35 | 2630 | 23,30 | 50,63 | 79,73
Penguijian unit % % % unit % % %
Kelaikan
Sarana
Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi persentase pemenuhan pengujian kelaikan sarana
perkeretaapian tahun 2023 sebanyak 79,73% atau 12524 unit dan
target tahun 2023 yang tercantum dalam Rencana Strategis sebanyak
11000 unit, sehingga diperoleh capaian kinerja sebesar 113,85%.
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Tabel 3.3
IKK Pemenuhan Kelaikan Sarana Perkeretaapian Berdasarkan Rencana
Strategis Tahun 2020-2024

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI
KINERJA

KEGIATAN 2020 2021 2022 2023

2630 unit 23,30% 50,63% atau 79,73% -
Pemenuhan atau 7391 | 11750 unit | atau 12524
Penguijian (Target urit it (Target
Kelaikan renstra (Target renstra
Sarana 3000 unit) (Target renstra (Target 12000 unit)
Perkeretaapian renstra 10000 unit) renstra
7000 unit) 11000 unit)

4. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target
Target indikator kinerja kegiatan Pemenuhan Pengujian Kelaikan
Sarana Perkeretaapian tercapai lebih dari 100% vyaitu sebesar
103,08%. Adanya penambahan anggaran pada triwulan IV tahun 2023
membantu dalam percepatan kegiatan pengujian yang sempat tertunda
serta memaksimalkan anggaran dan sumber daya dalam setiap
kegiatan pengujian. Tak hanya itu, dilakukan koordinasi internal
penetapan tim penguji serta diskusi kendala dalam melaksanakan

kegiatan pengujian sebelumnya.

5. Upaya Peningkatan Kinerja
Sebagai upaya meningkatkan kinerja pada periode selanjutnya,
diperlukan rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang
telah masuk untuk selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan
timeline yang sudah ditetapkan. Munculnya teknologi peralatan sarana
yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru, sehingga perlu
adanya reviu SOP pengujian sarana perkeretaapian agar dapat
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menyesuaikan dengan teknologi peralatan sarana yang diuji maupun
peralatan pengujian yang terbaru.

b. Meningkatnya Kompetensi SDM Perkeretaapian
IKK 2 Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian
Target indikator kinerja kegiatan pemenuhan pengujian kompetensi
SDM perkeretaapian pada tahun 2023 sebesar 44,63% atau sebanyak
11016 orang. Pada akhir tahun 2023 capaian kinerja indikator
pemenuhan pengujian kompetensi SDM perkeretaapian sebanyak
11127 orang atau sebesar 44,83%.

IKK Jumlah Pengujian SDM Perkeretaapian yang diuji, yaitu:
Awak Sarana Perkeretaapian : 1.556 Orang

Awak Sarana Perkeretaapian Khusus : 357 Orang

Awak Sarana Perkeretaapian Otomatis : 165 Orang

OCC : 50 Orang

Pengatur Perjalanan Kereta Api : 971 Orang

Pengendali Perjalanan Kereta Api : 78 Orang

Penjaga Pintu Perlintasan : 2.118 Orang

Tenaga Pemerika Fasilitas Operasi KA : 111 Orang
Tenaga Pemeriksa Jalur dan Bangunan KA : 570 Orang
Tenaga Pemeriksa Sarana Perkeretaapian KA : 943 Orang
Tenaga Perawatan Fasilitas Operasi KA : 485 Orang
Tenaga Perawatan Jalur dan Bangunan KA : 1.445 Orang
Tenaga Perawatan Sarana KA : 1.952 Orang

Inspektur Perkeretaapian : 180 Orang

Auditor Perkeretaapian : 19 Orang

Pengquji Sarana Perkeretaapian : 19 Orang

Penguji Prasarana Perkeretaapian : 47 Orang
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Asisten Penguji Sarana Perkeretaapian : 28 Orang
Asisten Penguji Prasarana Perkeretaapian : 33 Orang

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator pemenuhan pengujian kompetensi SDM
perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran capaian kinerja

pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.4
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian

TARGET REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN
INDIKATOR TARGET KINERJA TRIWULAN
KINERJA  KINERJA TRIWULAN TRIWULAN KINERJA
KEGIATAN TA"::’NA TAHUNA

\Y} ] m I m N
Pemenuhan
Pengujian
: 30,

Kompatanei 44,63 3600 2V | asea | 3% | 3% | 4 | 4s 83| 100 | 100 100 | 199 | 10045
SDM 66 16 66 09 16 5

Perkeretaapia
n

2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Pemenuhan
Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian disampaikan pada Tabel

berikut.
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Tabel 3.5
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Pemenuhan
Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian

TARGET

REALISASI

INDIKATOR
KINERJA

KEGIA4TAN 2021

2020 2021 2022 2023 2020 2022 2022

3000 19% 24 49% | 44.63
orang %

3334
orang

Pemenuhan 19,23% | 24,60% 44 83%
Pengujian
Kompetensi
SDM

Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
SDM
perkeretaapian tahun 2023 sebanyak 44,83% atau 11127 orang dan

Realisasi persentase pemenuhan pengujian kompetensi
target tahun 2023 yang tercantum dalam Rencana Strategis sebanyak

13500 orang, sehingga diperoleh capaian kinerja sebesar 82,42%.

Tabel 3.6

IKK Pemenuhan Kompetensi SDM Perkeretaapian Berdasarkan Rencana
Strategis Tahun 2020-2024

INDIKATOR
KINERJA
KEGIATAN

TARGET DAN REALISASI

2021

2022

2023

Pemenuhan
Pengujian
Kompetensi
SDM
Perkeretaapi
an

3334 orang

(Target
renstra
3000
orang)

19,23%
atau 6190
orang

(Target
renstra
11500
arang)

24,60% atau
4062 orang

(Target
renstra
12500
orang)

44,83%
atau 11127
orang

(Target
renstra
13500
orang)

(Target
renstra
14500
orang)
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4. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target

Target indikator kinerja kegiatan Pemenuhan Pengujian Kompetensi
SDM Perkeretaapian tercapai lebih dari 100% yaitu sebesar 100,45%.
Adanya penyelarasan waktu pengujian dan kesesuaian SOP Pengujian
kompetensi SDM Perkeretaapian sehingga dalam melakukan
pengujian tersebut lebih terarah dan terfokus serta adanya pemberian
tenggat waktu maksimal dari batas pemohon untuk mengirim surat
permohonan guna mengantisipasi menumpuknya permintaan
pengujian.

5. Upaya Peningkatan Kinerja

Sebagai upaya meningkatkan kinerja pada periode selanjutnya,
diperlukan rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang
telah masuk selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline
yang sudah ditetapkan. Perlu adanya koordinasi antara Seksi
Pengujian SDM Perkeretaapian dengan pemohon serta Asesor agar
kegiatan pengujian dapat berjalan lancar, perlu dilakukan pembaharuan
materi uji kompetensi SDM Perkeretaapian.

c. Meningkatnya Kehandalan Prasarana Perkeretaapian

IKK 3 Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian
Target indikator kinerja kegiatan pemenuhan pengujian kelaikan
prasarana perkeretaapian pada tahun 2023 sebesar 80,83% atau
sebanyak 200 unit dan 459 km’sp. Pada akhir tahun 2023 capaian
kinerja indikator pemenuhan pengujian kelaikan prasarana
perkeretaapian sebanyak 285 unit dan 468,073 km’'sp atau sebesar
85,21%.
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IKK Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian yang
diuji sebagai berikut:

Januari : 10 Unit dan 10,3 km’sp

Februann : 11 Unit dan 0,325 km'sp

Maret : 12 Unit dan 54,212 km’sp
April : 9 Unitdan 0,9 km’sp
Mei : 51 Unit dan 31,792 km'sp
Juni : 22 Unit dan 17,793 km'sp
Juli 45 Unit dan 0 km'sp

Agustus  : 49 Unit dan 0,949 km'sp
September : 56 Unit dan 331,852 km’sp
Oktober  : 20 Unit dan 0 km’sp
November : 0 Unit dan 13,376 km’sp
Desember : 0 Unit dan 6,574 km’sp

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator pemenuhan pengujian kelaikan
prasarana perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran

capaian Kinerja pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:
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Tabel 3.7
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian

TARGET TARGET KINERJA REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA
INDIKATOR

KINERJA TRIWULAN TRIWULAN TRIWULAN CAPAIAN

KINERJA
e TAHUNA KINERJA
REGIATAN N I I m \Y TAHUNAN
Pemenuhan
Penguijian
Kelaikan 68, | 732 68, | 73, | 78.2 | 85,2 105,4
80‘83 L 5 1 1 L ] 1 L]

Blera s i 8 78,24 | 80,83 s | g i 4 100 | 100 | 100 5 105,42

Perkeretaapia
n

2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Pemenuhan
Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian disampaikan pada Tabel
berikut.

Tabel 3.8
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Pemenuhan
Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI

KINERJA
KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Pemenuhan 26,0 | 40,69% | 80,83% 27,99 | 44,.83% | 85.21%
Pengujian 0% dok %

Kelaikan

Prasarana

Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi persentase pemenuhan pengujian Kkelaikan prasarana
perkeretaapian tahun 2023 sebanyak 85,21% atau 285 unit dan
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468,073 km'sp dan target tahun 2023 yang tercantum dalam Rencana
Strategis sebanyak 170 dokumen.

Tabel 3.9
IKK Pemenuhan Kelaikan Prasarana Perkeretaapian Berdasarkan
Rencana Strategis Tahun 2020-2024

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI
KINERJA
KEGIATAN 2021 2022 2023
Pemenuhan 114 27,99% 44,83% atau 85.21% -
Penguijian dokumen atau 71 140 atau 285
Kelaikan dokumen dokumen unit dan (Target
Prasarana (Target 468,073 renstra 175
Perkeretaapian renstra 95 (Target (Target km'sp dokumen)
dokumen) | renstra 120 | renstra 165
dokumen) dokumen) (Target
renstra 170
dokumen)

4. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target
Target indikator kinerja kegiatan Pemenuhan Pengujian Kelaikan
Prasarana Perkeretaapian tercapai lebih dari 100% vyaitu sebesar
105,42%. Adanya penyelarasan waktu pengujian dan kesesuaian SOP
Pengujian Prasarana Perkeretaapian sehingga dalam melakukan
pengujian tersebut lebih terarah dan terfokus serta adanya pemberian
tenggat waktu maksimal dari batas pemohon untuk mengirim surat
permohonan guna mengantisipasi menumpuknya permintaan

pengujian prasarana baik pengujian pertama maupun pengujian

berkala.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) 2023 M -12
Balai Pengujian Perkeretaapian i



5. Upaya Peningkatan Kinerja
Sebagai upaya meningkatkan kinerja pada periode selanjutnya,
diperlukan rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang
telah masuk untuk selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan
timeline yang sudah ditetapkan. Munculnya teknologi perkeretaapian
yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru, sehingga perlu
adanya reviu SOP pengujian prasarana perkeretaapian agar dapat
menyesuaikan dengan teknologi peralatan prasarana yang diuji
maupun peralatan pengujian yang terbaru, termasuk peningkatan
kompetensi SDM penguji prasarana di lingkungan Balai Pengujian

Perkeretaapian.

d. Meningkatnya Pelayanan Publik di Bidang Perkeretaapian

IKK 4 Pemenuhan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap

Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian

Perkeretaapian
Target indikator kinerja pemenuhan nilai indeks kepuasan masyarakat
(IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai
Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023 sebesar 3,20%. Pada akhir
tahun 2023 capaian kinerja indikator pemenuhan pengujian kelaikan
prasarana perkeretaapian sebanyak 3,65%.
Berikut merupakan realisasi survey kepuasan masyarakat periode

triwulan [l tahun 2023 dapat dilihat pada rincian sebagai berikut :
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Tabel 3.10
Rincian Nilai IKM Balai Pengujian Perkeretaapian

TOTAL PER BULAN
s
J : A|E|O g 2
A M | A G P | K
N BElalelm|d(2ulxmlz|Y]8
Jenis Kompetensi R u | u E | E
(0} R |R| E S E|D
] N L MM
A A E I | | | T | M| B Bl B
R 1L L U | B |E
N s |e|R|[E|E
I R R| R
Pengujian SDM Perkeretaapian 343|35(351|/34|350]| 350
Pengujian Sarana Perkeretaapian 3,86
APLIKASI 3,83/3,78/3,80/3,81/3,79{3,78
RATA-RATA 34334 (347 (346|346 353|36|36 | 3,6 |3,633,643,65

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator pemenuhan nilai indeks kepuasan
masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan
Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran
capaian kinerja pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.11
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian Perkeretaapian

TARGET TARGET KINERJA REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA

INDIKATOR CAPAIAN

TAHUNA KINERJA
N Il | v TAHUNAN

KINERJA KINERJA TRIWULAN TRIWULAN TRIWULAN

KEGIATAN

Pemenuhan
Nilai Indeks 0 7 3 44 31 8 06
Kepuasan
Masyarakat
(IKM)
terhadap
Pelayanan
Publik yang
diselenggarak
an Balai
Pengujian
Perkeretaapia
n
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2. Perbandingan Realisasi dan target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Pemenuhan Nilai
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang
diselenggarakan Balai Pengujian Perkeretaapian disampaikan pada
Tabel berikut.

Tabel 3.12
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Pemenuhan
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang
diselenggarakan Balai Pengujian Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI

KINERJA
KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Pemenuhan Nilai - - - 80,83% - - - 85,21%
Indeks Kepuasan
Masyarakat
(IKM) terhadap
Pelayanan Publik
yang
diselenggarakan
Balai Pengujian
Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan target Rencana Strategis
Realisasi Pemenuhan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian
Perkeretaapian tahun 2023 senilai 3,65. Untuk IKK ini belum tercantum
di dalam dokumen renstra sehingga belum bisa dilakukan
pembandingan.

4. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target
Dalam pencapaian target kinerja IKK Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai
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Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023, pada triwulan |l Tahun 2023
telah dilakukan survey kepuasan masyarakat terhadap stakeholder
pengguna layanan pengujian secara elektronik melalui aplikasi Survey

Kepuasan Masyarakat.

5. Upaya Peningkatan Kinerja
Sebagai upaya meningkatkan kinerja pada periode selanjutnya,
diharapkan Survey Indeks Kepuasan Masyarakat dapat tercapai sesuai
target, dimana survey elektronik mulai dilakukan pada bulan Juli tahun
2023.

e. Terwujudnya Good Governance dan Clean Government di
Lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian
IKK 5 Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian
Perkeretaapian
Target indikator kinerja kegiatan persentase kualitas pelaksanaan
anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023 sebesar
90%. Pada akhir tahun 2023 capaian kinerja indikator persentase
kualitas pelaksanaan anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian
sebesar 96,46% diperoleh pada Dashboard Aplikasi SMART Balai

Pengujian Perkeretaapian.

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator persentase kualitas pelaksanaan
anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023 beserta
penjabaran capaian kinerja pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel
berikut:
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Tabel 3.13
Capaian Kinerja IKK Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian
Perkeretaapian

TARGET REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN
"‘:('?L':E;TJT KINERJA TARGET KINERJA TRIWULAN SR AR TRIGLAN CINER A
KEGIATAN TAH':IJNA TAHUNA

\'}

Persentase 90 16,37 | 40,50 | 72,70 90 16,37 | 40,39 | 31,42 | 96,46 | 100 | 99, | 43, | 107, 34,91
Kualitas 73 22 18
Pelaksanaan
Anggaran
Balai
Pengujian
Perkeretaapia
n

2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Persentase Kualitas
Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian disampaikan

pada Tabel berikut.

Tabel 3.14
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Persentase
Kualitas Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI
KINERJA
KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Persentase
Kualitas

Pelaksanaan 98,00
Anggaran Balai %
Pengujian
Perkeretaapian

97,29% | 99,24% | 90% | 98,04% | 96,68% | 98,70% | 96,46%
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3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian
Perkeretaapian tahun 2023 sebanyak 96,46% dan target tahun 2023
yang tercantum dalam Rencana Strategis sebanyak 99%, sehingga
diperoleh capaian kinerja sebesar 97,43%.

Tabel 3.15
IKK Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran Balai Pengujian
Perkeretaapian Berdasarkan Rencana Strategis Tahun 2020-2024

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI

KINERJA

KEGIATAN 2021 2022 2023
Persentase 98,04% 96,68% 98,70% 96,46%
Kualitas
Pelaksanaan (Target (Target (Target (Target (Target
Anggaran renstra renstra renstra renstra renstra
Ratai 98%) 98%) 98%) 99%) 99%)
Pengujian
Perkeretaapi
an

4. Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Target Nasional
Capaian kinerja persentase kualitas pelaksanaan anggaran Balai
Pengujian Perkeretaapian tahun 2023 sebesar 96,46%. Apabila
dibandingkan dengan capaian persentase realisasi anggaran Direktorat
Jenderal Perkeretaapian sebesar 98,50% maka capaian realisasi
anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian sedikit lebih tinggi sehingga

tetap diperlukan upaya peningkatan kinerja di tahun mendatang.

5. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target
Berdasarkan Revisi Perjanjian Kinerja Tahun 2023, Daftar Isian
Pelaksana Anggaran (DIPA) Balai Pengujian Perkeretaapian yang
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dicantumkan merupakan DIPA Revisi ke-12 Tahun 2023 Nomor SP

DIPA-022.08.1.467385/2023, alokasi anggaran Balai Pengujian

Perkeretaapian adalah sebesar Rp. 132.222.272.000,- yang kemudian

pada akhir triwulan IV 2023 mengalami perubahan sebagai mana

tercantum pada DIPA Revisi ke-14 menjadi Rp. 132.222.272.000,-
dengan rincian sebagai berikut :

1. Pagu Anggaran per jenis belanja, belanja pegawai sebesar Rp.
9.560.881.000,- belanja barang sebesar Rp. 47.845.577.000,- dan
belanja modal sebesar Rp. 74.815.814.000,-

2. Perkiraan Penerimaan sebesar Rp. 56.557.240.000,- pada DIPA

Balai Pengujian Perkeretaapian.

Konsistensi dalam melakukan revisi Rencana Penarikan Dana (RPD)
dengan menyesuaikan realisasi anggaran pada bulan-bulan
sebelumnya, sehingga penyerapan anggaran bisa berhasil. Tak hanya
itu, juga mempertimbangkan konsistensi, pencapaian output dan

sasaran program.

6. Upaya Peningkatan Kinerja

Beberapa Langkah yang dapat dilakukan untuk memperbaiki

capaian kinerja persentase kualitas pelaksanaan anggaran sebagai

berikut:

1. Percepatan penyerapan anggaran sesuai RPD dan capaian
output.

2. Melakukan pelaporan capaian output pada aplikasi SAKTI
dengan baik dan terukur.

3. Monitoring dan pelaporan rutin terkait Nilai Kinerja Anggaran
pada aplikasi SMART dan koordinasi dengan Bagian Keuangan
apabila terdapat perbedaan data.
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IKK 6 Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)
Bidang Perkeretaapian
Indikator kinerja kegiatan Persentase Realisasi Pendapatan Negara
Bukan Pajak (PNBP) Bidang Perkeretaapian diukur dengan
membandingkan jumlah realisasi pendapatan PNBP sampai akhir
tahun anggaran 2023 dengan target PNBP yang telah ditetapkan.
Target PNBP Balai Pengujian Perkeretaapian tahun 2023 sebesar Rp.
56.557.240.000,-.
Realisasi pendapatan PNBP Balai Pengujian Perkeretaapian sampai
dengan akhir tahun 2023 tercatat sejumlah Rp. 55.668.404.379,- atau
98,43% dari target yang ditetapkan.

Capaian kinerja persentase realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak

(PNBP) Bidang Perkeretaapian tahun 2023 adalah 98,43% dari target

100% dengan rincian sebagai berikut:

1. Pendapatan dari Pemindahtanganan BMN Lainnya sebesar Rp.
15.002.345,-

2. Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan Pemerintah sebesar Rp.
13.189.100,-.

3. Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun Anggaran Yang Lalu
sebesar Rp. 7.246.000,-.

4. Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya sebesar Rp.
55.541.846.934,-.

5. Penerimaan Kembali Belanja Modal Tahun Anggaran Yang Lalu
sebesar Rp. 36.000.000,-.

6. Pendapatan Pengujian, Sertifikasi dan Kalibrasi di Bidang
Perhubungan sebesar Rp. 55.120.000,-.
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1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator persentase realisasi pendapatan negara
bukan pajak (PNBP) Perkeretaapian pada tahun 2023 beserta
penjabaran capaian kinerja pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel
berikut:

Tabel 3.16
Capaian Kinerja IKK Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)
Perkeretaapian

TARGET REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN
"*:('?:égiﬂ KINERJA TARGET KINERJA TRIWULAN G TRIWULAN XhEe A
KEGIATAN TAH,:’NA TAHUNA
Persentase 100 17,78 | 4515 [ 70,75 | 100 17, 53, 70, | 98,43 | 100 [ 118 | 98, | 98, 98,43
Realisasi 78 46 01 ,41 | 95 43
Pendapatan
Negara
Bukan Pajak
(PNBP)
Bidang
Perkeretaapia
n
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2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Persentase Realisasi
Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) Perkeretaapian disampaikan
pada Tabel berikut.

Tabel 3.17
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Persentase
Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI
KINERJA

KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Persentase - 100% | 100% | 100% - 100% | 80,28% | 98,43%
Realisasi

Pendapatan
Negara Bukan
Pajak (PNBP)
Bidang

Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak
(PNBP) Perkeretaapian tahun 2023 sebanyak 98,43%, untuk target

tahun 2022 tidak tercantum dalam Rencana Strategis.
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Tabel 3.18
IKK Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)
Perkeretaapian Berdasarkan Rencana Strategis Tahun 2020-2024

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI
KINERJA

KEGIATAN 2020 2021 2022 2023
Persentase = 100% 80,28% 98,43% -
Realisasi

Pendapatan (Target (Target (Target (Target (Target
Negara Bukan renstra renstra renstra tidak renstra renstra tidak
Pajak (FNBP) tidak ada) tidak ada) ada) tidak ada) ada)
Bidang
Perkeretaapia

n

4. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target
Target indikator kinerja kegiatan persentase realisasi Pendapatan
Negara Bukan Pajak (PNBP) Bidang Perkeretaapian sebesar 98,43%.
Indikator persentase realisasi PNBP tidak dapat tercapai target
dikarenakan perubahan rekening PNBP ke Balai Pengujian
Perkeretaapian sehingga belum bisa dilaksanakan secara maksimal.
Adanya kegiatan pengujian baik sarana, prasarana maupun SDM yang

belum bisa dilaksanakan karena terbatasnya ketersediaan anggaran.
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5. Upaya Peningkatan Kinerja

Sebagai upaya meningkatkan kinerja pada periode berikutnya
beberapa hal yang perlu dilakukan yaitu perlu adanya percepatan
pengesahan pendapatan agar target dapat tercapai sesuai timeline
yang telah ditetapkan, kegiatan pengujian perkeretaapian sesuai
timeline yang telah ditetapkan, peningkatan pendapatan PNBP dari
pengoptimalan layanan BLU, serta pengoptimalan pemanfaatan aset
Balai Pengujian Perkeretaapian.

IKK 6 Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian
Indikator kinerja kegiatan Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian
Perkeretaapian dilakukan penilaian oleh Tim Evaluasi Penilaian Mandiri
Implementasi SAKIP di Lingkungan Direktorat Jenderal Perkeretaapian
Tahun 2023.

Penggunaan Data Kinerja untuk Indikator Kinerja Nilai AKIP Balai
Pengujian Perkeretaapian adalah dengan menggunakan baseline data
kinerja tahun 2022 yaitu hasil penilaian AKIP dari Inspektorat Jenderal
yaitu dengan nilai 80,36. Penentuan target tahun 2023 diharapkan
meningkat dari tahun 2022 vyaitu dengan nilai 81. Realisasi IKK
Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian sampai akhir
tahun 2023 dengan nilai 81,85.

Pengukuran kinerja nilai AKIP berdasarkan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 88
Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
dengan standard nilai predikat (Nilai > 0 — 30) sampai dengan predikat
AA (Nilai > 90 — 100).
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1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian
Perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran capaian kinerja

pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.19
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian

TARGET REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN
"‘:{?L%T&R KINERJA TARGET KINERJA TRIWULAN oS ke WD A
KEGIATAN 1T LINA TAHUNA

v
Pemenuhan 81 . . - 81 - . - 81,85 | - - - | 101, 101,05
Nilai AKIP 05
Balai
Pengujian
Perkeretaapia
n

2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Pemenuhan Nilai
AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian disampaikan pada Tabel berikut.

Tabel 3.20
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Pemenuhan
Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI

KINERJA
KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Pemenuhan Nilai - - - 81 - - - 81,85
AKIP Balai

Pengujian

Perkeretaapian
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3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian tahun
2023 dengan nilai 81,85 untuk target tahun 2023 tidak tercantum dalam

Rencana Strategis.

Tabel 3.21
IKK Persentase Realisasi Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian
Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI

KINERJA
KEGIATAN 2021 2022 2023
Pemenuhan 81,85
Nilai AKIP
Ralai (Target (Target (Target (Target (Target
Pangujian renstra renstra renstra tidak renstra renstra tidak
Perkeretaapi tidak ada) tidak ada) ada) tidak ada) ada)
an

4. Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Target Nasional
Pada indikator kinerja Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian

Perkeretaapian memperoleh capaian kinerja dengan nilai 81,85 pada
tahun 2023. Capaian tersebut sedikit dibawah dari capaian kinerja Nilai
AKIP Ditjen Perkeretaapian yang tercatat dengan nilai 82,70.

5. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target

Keberhasilan capaian juga didukung penyelenggaraan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dilingkungan Balai Pengujian
2023 dibentuk  Tim

Penyelenggaraan SAKIP, ditetapkan Perjanjian Kinerja serta Revisi

Perkeretaapian selama tahun telah
Perjanjian Kinerja tahun 2023 termasuk PK Berjenjang s.d Level Pejabat
Pelaksana, Laporan Kinerja Tahun 2022 dan Laporan Kinerja Periode

Triwulanan tahun 2023 (Triwulan I, II, Ill dan IV) serta Laporan
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Monitoring Kinerja periode bulanan (Januari s.d Desember 2023)
termasuk pelaporan Berjenjang, secara periodik telah dilaksanakan
monitoring dan evaluasi capaian kinerja internal Balai Pengujian
Perkeretaapian Per triwulan.

6. Upaya Peningkatan Kinerja

Sebagai penyesuaian aktivitas dan penggunaan anggaran untuk

mencapai kinerja pada laporan kinerja telah disusun upaya peningkatan

kinerja atau rekomendasi peningkatan kinerja sebagai acuan aktivitas
pelaksaanaan kinerja, adapun penyesuaian kinerja Pemenuhan Nilai

AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian adalah sebagai berikut :

1. Publikasi dokumen perencanaan dan pelaporan kinerja secara tepat
waktu pada aplikasi e-SAKIP Reviu;

2. Perlu dilakukan pemberian bimbingan teknis terkait Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP) di Internal Balai
Pengujian Perkeretaapian;

3. Berkoordinasi dengan Bagian Kepegawaian terkait penggunaan
Aplikasi E-Kinerja Kemenhub dan Penggunaan Aplikasi E-Kinerja
sebagai dasar pemberian tunjangan kinerja;

4. Koordinasi dengan seksi-seksi perihal sinkronisasi data base kinerja
Balai Pengujian Perkeretaapian secara berkala;

5. Koordinasi secara konsisten terkait pencapaian kinerja dengan
masing-masing seksi; dan

6. Konsisten untuk melakukan pembahasan reviu terhadap laporan
kinerja serta evaluasi akuntabilitas kinerja internal secara
berjenjang.
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IKK 6 Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian

Perkeretaapian
Pengukuran kinerja tingkat/level Maturitas SPIP diperoleh berdasarkan
hasil evaluasi oleh Inspektorat Jenderal Perkeretaapian dan BPKP
terhadap penilaian mandiri/Self Assesment berdasarkan Peraturan
Kepala BPKP nomor 5 Tahun 2021 tentang Penilaian Maturitas
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi
pada Kementerian/Lembaga/ Pemerintah  Daerah, dengan
tingkatan/level 1 (Rintisan), Level 2 (Berkembang), Level 3 (Terdifinisi),
Level 4 (Terkelola dan Terukut) dan Level 5 (Optimum) dan secara
resmi hasil penilaian dikeluarkan oleh BPKP.
Penggunaan Data Kinerja untuk Indikator Kinerja Tingkat Maturitas
SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian adalah dengan menggunakan
baseline data kinerja tahun 2022 yaitu hasil penilaian Maturitas SPIP
Kementerian Perhubungan dari BPKP yaitu dengan tingkat Level 3
(Terdifinisi).
Selama periode tahun 2023 telah dilakukan Penilaian Mandiri internal
Balai Pengujian Perkeretaapian dan telah dilakukan Penjaminan
Kualitas oleh Inspektorat Jenderal Berdasarkan Laporan Hasil
Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP Kementerian
Perhubungan Tahun 2022/2023, Penjaminan kualitas Maturitas
Penyelenggaraan SPIP Kementerian Perhubungan (Periode Penilaian
01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023) dan berdasarkan Laporan
Hasil Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP Kementerian
Perhubungan Tahun 2022/2023, Pengukuran terhadap 3 (tiga)
komponen penilaian menghasilkan nilai maturitas penyelenggaraan
SPIP sebesar “3,545” dengan tingkat maturitas terdefinisi.
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INDIKATOR
KINERJA

KEGIATAN

Pemenuhan
Level Tingkat
Maturitas
SPIP Balai
Pengujian
Perkeretaapia
n

1. Perbandingan Target Triwulan dan Tahunan dengan Realisasi
Kinerja
Nilai capaian kinerja indikator Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP
Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023 beserta penjabaran

capaian kinerja pada setiap triwulan dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.22
Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian
Perkeretaapian

TARGET REALISASI KINERJA CAPAIAN KINERJA CAPAIAN

TARGET KINERJA TRIWULAN
KINERJA TRIWULAN TRIWULAN KINERJA

TAHUNA TAHUNA
IV oo

2. Perbandingan Realisasi dan Target 3 Tahun Terakhir
Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja pada 3 tahun
terakhir yaitu tahun 2020 s.d 2023 untuk indikator Persentase Realisasi
Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) Perkeretaapian disampaikan
pada Tabel berikut.
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Tabel 3.23
Perbandingan Realisasi dan Target Tahun 2020-2023 untuk IKK Pemenuhan
Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET REALISASI
KINERJA

KEGIATAN 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Pemenuhan - - - 3 - - - 3
Level Tingkat
Maturitas SPIP
Balai
Pengujian
Perkeretaapian

3. Perbandingan dengan Target Rencana Strategis
Realisasi Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian
Perkeretaapian tahun 2023 dengan level 3 untuk target tahun 2023 tidak
tercantum dalam Rencana Strategis.

Tabel 3.24
IKK Persentase Realisasi Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai
Pengujian Perkeretaapian

INDIKATOR TARGET DAN REALISASI

KINERJA

KEGIATAN 2021 2022 2023
Pemenuhan - - = 3 5
Level Tingkat
Maturitas (Target (Target (Target (Target (Target
SPIP Balai renstra renstra renstra tidak renstra renstra tidak
Pengujian tidak ada) tidak ada) ada) tidak ada) ada)
Perkeretaapi
an
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4. Perbandingan Realisasi Kinerja dengan Target Nasional
Pada indikator kinerja Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai
Pengujian Perkeretaapian memperoleh capaian kinerja dengan level 3
pada tahun 2023. Capaian tersebut sama dengan capaian kinerja Level
Tingkat Maturitas SPIP Ditjen Perkeretaapian yang tercatat dengan

level 3.

5. Analisis Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Target

Keberhasilan capaian juga didukung penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah dan Pelaksanaan Manajemen Risiko
dilingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian sampai dengan triwulan
IV tahun 2023 telah dibentuk Tim Penyelenggaraan SPIP dan Tim
Penilaian Mandiri SPIP tahun 2023, untuk pelaksanaan Manajemen
Risiko telah disusun dan ditetapkan Penetapan Konteks dan Penilaian
Risiko serta pengendalian Risiko, secara berkala dilakukan juga
pemantau pengendalian risiko pada periode triwulan |, Il dan Il tahun
2023. Untuk penilaian Maturitas SPIP masih menunggu hasil evaluasi
Penilaian Penyelenggaraan SPIP dari BPKP.

6. Upaya Peningkatan Kinerja
Sebagai upaya peningkatan kinerja IKK Pemenuhan Level Tingkat
Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian maka perlu dilakukan
upaya peningkatan kinerja, antara lain :
a. Menyusun dan mengimplementasikan kebijakan dan sistem
antikorupsi;
b. Mendorong dilakukannya evaluasi berkala atas desain kebijakan

pengendalian dan implementasinya;
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c. Memperbaiki indikator dan target kinerja agar berorientasi pada
outcome dan memenuhi kriteria SMART;

d. Melaksanakan pengukuran efektivitas kegiatan sosialisasi
manajemen risiko dan pengukuran tingkat pemahaman manajemen
risiko; dan

e. Menerapkan dan melakukan penyempurnaan implementasi
manajemen risiko.

3.3 ANALISIS EFISIENSI SUMBER DAYA

Tabel 3.25
Analisis Efisiensi Capaian Kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun
2023

Pada Indikator Kinerja
Pemenuhan Pengujian
Kelaikan Sarana
Perkeretaapian,
gzmeu’?;':'a}zelaikan diperoleh realisasi
s a:'agné % 77.35 79,73 103,08 | 39.133.765.000 | 38.435.252.326( 98,22 698.512.674 | kinerja tercapai
Perkeretaapian ;g:ﬂ?;:zngan
anggaran/efisiensi
sebesar Rp. 698.51
Juta
Pada Indikator Kinerja
Pemenuhan Pengujian
Kompetensi SDM
E:meur_n;zan Perkeretaapian,

g . % 44 63 44,83 100,45 | 53.983.106.000 | 52.347.717.057 | 96,97 1.635.388.943 | realisasi kinerja
Homgieienss SOM tercapai 100,45%
Perkeretaapian dengan adanya sisa

anggaran/efisiensi
sebesar Rp. 1,63 Milyar
Pemeuhan Pada Indikator Kinerja
Pengujian Kelaikan Pemenuhan Pengujian
Prasyainy % 80,83 85,21 105,42 8.625.240.000 | 8.580.189.831| 99,48 45.050.169 | | o\ikan Prasarana
Perkeretaapian Perkeretaapian,
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diperoleh realisasi
kinerja tercapai
105,42% dengan
adanya sisa
anggaran/efisiensi
sebesar Rp. 45,05 Juta

Indeks Kepuasan

Masyarakat (IKM)

terhadap

Pelayanan Publik Nilai 3.2 3,65 114,06 " < - &

yang

diselenggarakan

Balai Pengujian

Perkeretaapian
Pada Indikator Kinerja
Persentase Kualitas
Pelaksanaan

Persentase Anggaran, diperoleh

Kualitas realisasi kinerja

Palaksanaan % 90 96,46 107,18 | 30.480.161.000| 29.214.725.481| 95,85 1.265.435.519 tercapai 107.18%

Anggaran dengan adanya sisa
anggaran/efisiensi
sebesar Rp. 1,265
Milyar

Persentase

Realisasi

Pendapatan

Negara Bukan % 100 98,43 98.43 - - - -

Pajak (PNBP)

Bidang

Perkeretaapian

Nilai AKIP Balai

Pengujian Nilai 81 81,85 101.05 - = - -

Perkeretaapian

Tingkat Maturitas

SPIP Balai

Pengujian Level 3 3 100 - - - -

Perkeretaapian

3.4 CAPAIAN KEBERHASILAN LAINNYA
Pada periode tahun 2023 belum terdapat capaian dalam bentuk penghargaan
maupun lainnya untuk unit kerja Balai Pengujian Perkeretaapian.
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3.5 REALISASI ANGGARAN

Acuan pagu anggaran dalam revisi Perjanjian Kinerja Tahun 2023 Balai
Pengujian Perkeretaapian adalah DIPA revisi ke-12 sesuai Nomor : SP DIPA-
022.08.1.467385/2022 yang ditetapkan pada bulan Oktober 2023 sebesar Rp.
132.222.272.000,- (Seratus Tiga Puluh Dua Milyar Dua Ratus Dua Puluh Dua
Juta Dua Ratus Tujuh Puluh Dua Ribu Rupiah), sedangkan acuan pagu
anggaran di dalam Laporan Monitoring Capaian Kinerja Triwulan IV ini
didasarkan pada DIPA Revisi ke 14 tanggal 18 Desember 2023 sebesar Rp.
132.222.272.000,- (Seratus Tiga Puluh Dua Milyar Dua Ratus Dua Puluh Dua
Juta Dua Ratus Tujuh Puluh Dua Ribu Rupiah).

3.5.1 Realisasi Anggaran Unit Kerja
Realisasi anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023
sebesar Rp. 128.577.884.695,- atau sebesar 97,24% dari total alokasi
sebesar Rp. 132.222.272.000,-.

Tabel 3.26
Realisasi Anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian
Jenis Realisasi Anggaran Sisa Anggaran

No. Belanja/ Pagu (Rp)

Pembiayaan Nilai (Rp) % Nilai (Rp) %
1 Belanja 9.560.881.000 8.759.898.934 [ 91,62 800.983.000 | 8,38

Pegawai
" Belanja 47.845.577.000 | 47.344.104.361 | 98,95 501.472.639 | 1,05

Barang

Belanja 74.815.814.000 | 72.473.881.000 | 96,87 | 2.341.932.600 | 3,13
2 Modal

Jumlah 132.222.272.000 | 128.577.884.695 | 97,24 | 3.644.388.239 | 2,76
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3.5.2 Realisasi Anggaran per Indikator Kinerja
Penyerapan anggaran berbasis kinerja harus berpegang pada tiga
prinsip, yaitu ekonomis, efisien dan efektif dengan memperhatikan dan

membandingkan input atau output dan outcome. Realisasi anggaran

berdasarkan sasaran dan indikator kinerja program/outcome
disampaikan sebagai berikut :
Tabel 3.27
Alokasi Anggaran Per Sasaran dan Indikator Kinerja Kegiatan
Tahun 2023
_ Pagu (Rp) Realisasi Anggaran
il Kegiatan | (DIPA Revisi ke- b
g 14) Nilai (Rp) %

Meningkatnya Pemenuhan 39.133.765.000 | 38.435.262.326 | 98,22
Kehandalan Pengujian
Sarana Kelaikan Sarana
Perkeretaapian | Perkeretaapian
Meningkatnya Pemenuhan 53.983.106.000 | 52.347.717.057 | 96,97
Kompetensi Pengujian
SDM Kompetensi
Perkeretaapian | SDM

Perkeretaapian
Meningkatnya Pemenuhan 8.625.240.000 8.580.189.831 99,48
Kehandalan Pengujian
Prasarana Kelaikan
Perkeretaapian | Prasarana

Perkeretaapian

Indeks Indeks - - -
Kepuasan Kepuasan

Masyarakat Masyarakat

(IKM) terhadap | (IKM) terhadap

Pelayanan Pelayanan

Publik di Publik yang

Bidang diselenggarakan

Pengujian Balai Pengujian

Perkeretaapian | Perkeretaapian
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Terwujudnya
GOOD
GOVERNANCE
dan CLEAN
GOVERNMENT
di Lingkungan
Balai Pengujian
Perkeretaapian

Persentase
Kualitas
Pelaksanaan
Anggaran Balai
Pengujian
Perkeretaapian

Persentase
Realiasai
Pendapatan
Negara Bukan
Pajak (PNBP)
Bidang
Perkeretaapian

Pemenuhan
Nilai AKIP Balai
Pengujian
Perkeretaapian

Pemenuhan
Level Tingkat
Maturitas SPIP
Balai Pengujian
Perkeretaapian

30.480.161.000

29.214.725.481

95,85

Total

132.222.272.000

128.577.884.695

97,24
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BAB IV
PENUTUP

41 TINDAK LANJUT REKOMENDASI PADA LAPORAN KINERJA
SEBELUMNYA

Berdasarkan nilai capaian kinerja serta kendala dan hambatan yang terjadi
dalam pelaksanaan kegiatan, Laporan Monitoring Capaian Kinerja
Triwulan Il Tahun 2023 Balai Pengujian Perkeretaapian mencatat beberapa
rekomendasi untuk peningkatan kinerja di tahun yang akan datang.
Beberapa rekomendasi yang telah disampaikan pada Laporan Monitoring
Capaian Kinerja Triwulan Ill Tahun 2023 Balai Pengujian Perkeretaapian
serta tindak lanjutnya terangkum dalam tabel berikut:

Tabel 4.1
Tindak Lanjut Rekomendasi pada Laporan Kinerja Sebelumnya

Pemenuh Peian Munculnya teknologi peralatan sarana yang | Pengadaan  peralatan  pengujian

Kelaikan Sarana diuji serta peralatan pengujian yang terbaru, | masih  terus  diupayakan  agar
Perkeretaapian sehingga perlu adanya reviu SOP pengujian | peralatan pengujian dapat terus

sarana perkeretaapian agar dapat | mengikuti perkembangan teknologi
menyesuaikan dengan teknologi peralatan
sarana yang diuji maupun peralatan
pengujian yang terbaru

Capaian Kinerja IKK Pemenuhan Pengujian | Telah  dilakukan revisi ke 2
Kelaikan Sarana Perkeretaapian pada | Perjanjian Kinerja pada bulan
triwulan IIT telah mencapai 99.83% dari | Desember 2023

target tahun 2023, pada periode triwulan IV
terdapat potensi capaian > 110% (on the
right 90%-110%) schingga perlu adanya
revisi perjanjian kinerja untuk revisi target
IKK Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana
Perkeretaapian
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Pemenuhan Pengujian
Kompetensi SDM
Perkeretaapian

Perlu dilakukan pembaharuan materi uji

Masih perlu adanya pembaharuan

kompetensi SDM Perkeretaapian materi  uji  kompetensi SDM
Perkeretaapian
Perlu adanya diklat Asesor untuk menambah | Telah  diadakan Diklat Asesor

jumlah  ketersediaan  Asesor

Perkeretaapian

Bidang

Bidang Perkeretaapian

Pemenuhan Pengujian
Kelaikan Prasarana
Perkeretaapian

Perlu meningkatkan koordinasi yang intensif
dengan direktorat teknis dan pemohon
pengujian untuk mengantisipasi adanya
dokumen teknis yang belum lengkap dari
pemohon

Perlu adanya revisi perjanjian kinerja untuk
penyesuaian  target IKK  Pemenuhan
Pengujian Kelaikan Prasarana
Perkeretaapian guna mencegah capaian
kinerja melebihi 150%

Telah  dilakukan
Perjanjian  Kinerja
Desember 2023

revisi ke 2
pada bulan

Pemenuhan Nilai Indeks
Kepuasan Masyarakat
(IKM) terhadap
Pelayanan Publik yang
diselenggarakan Balai
Pengujian Perkeretaapian

Survet  Kepuasan  Masyarakat  telah
sepenuhnya menggunakan aplikasi, pada
periode triwulan IV diharapkan pelayanan
dapat dipertahakan atan meningkat dari
periode sebelumnya

Pada saat periode triwulan III telah
melakukan survei secara elektronik

Persentase Kualitas
Pelaksanaan Anggaran

Percepatan penyerapan anggaran sesual

RPD dan capaian output

Melakukan Pelaporan capaian oufput pada
aplikasi SAKTI dengan baik dan terukur

Monitoring dan pelaporan rutin terkait Nilai
Kinerja Anggaran pada aplikasi SMART
dan koordinasi dengan Bagian Keuangan
apabila terdapat perbedaan data

Tindak Lanjut akan dioptimalkan
pada saat periode triwulan IV

Persentase Realisasi Peningkatan  pendapatan PNBP  dari | Tindak Lanjut akan dioptimalkan
Pendapatan Negara pengoptimalan layanan BLU pada saat periode triwulan IV

Bukan Pajak (PNBP) Pengoptimalan Pemanfaatan aset Balai

Bidang Perkeretaapian Pengujian Perkeretaapian

Pemenuhan Nilai AKIP Publikasi dokumen perencanaan dan Publikasi dokumen perencanaan dan
Balai Pengujian pelaporan kinerja secara tepat waktu pada pelaporan  kinerja akan selalu
Perkeretaapian aplikasi e-SAKIP Reviu, peningkatan diupayakan secara tepat waktu pada

kualitas pelaporan kinerja, serta
mengusulkan perubahan perjanjian kinerja
dikarenakan adanya perubahan target dan
anggaran

aplikasi e-SAKIP Reviu,
peningkatan  kualitas  pelaporan
kinerja, serta perubahan perjanjian
kinerja telah dilaksanakan pada
bulan Desember dikarenakan adanya
perubahan target dan anggaran
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Pemenuhan Level Tingkat | Sebagai upaya peningkatan kinerja IKK
Maturitas SPIP Balai
Pengujian Perkeretaapian | Balai Pengujian Perkeretaapian maka perlu

Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP

dilakukan pemantauan pelaksanaan SPIP
periode selanjutnya

Terus berupaya untuk melakukan
peningkatan kinerja IKK Pemenuhan
Level Tingkat Maturitas SPIP Balai
Pengujian Perkeretaapian maka perlu
dilakukan pemantauan pelaksanaan
SPIP periode selanjutnya

4.2 KESIMPULAN

1.

Pencapaian Kinerja

Pencapaian kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian secara keseluruhan

pada tahun anggaran telah cukup baik untuk 8 target kegiatan yang

menjadi indikator kinerja dengan rata-rata nilai capaian kinerja 103,71%.

Berdasarkan 4 sasaran strategis terdapat 7 (tujuh) indikator kinerja

dengan capaian kinerja on the right frack dan 1 (satu) indikator kinerja

dengan capaian melebihi 110% yaitu IKK Indeks Kepuasan Masyarakat

(IKM) terhadap Pelayanan Publik di Bidang Perkeretaapian. Adapun

gambaran kinerja selama TA.2023 adalah sebagai berikut :

Tabel 4.2

Capaian Kinerja Tahun 2023
Balai Pengujian Perkeretaapian

Balai Pengujian Perkeretaapian

Targe . . | Capaian
No | Sasaran Sas?ran Tadilnior Rineria Satua (TW Realisasi Kinesia
Program Kegiatan n TWIV o
IV (%)
ilf(:}?; 25:{: ;lya Pemenuhan Pengujian
Kelaikan Sarana % 77.35 79,73 103,08
DTans Perkeretaapian
Perkeretaapian P
Program zlgll;mitigy a Pemenuhan Pengujian
1 | Infrastruktur SDMP Kompetensi SDM % | 44,63 | 44.83 100,45
Konektivitas p . Perkeretaapian
erkeretaapian
E:;;Eg:ﬁ::ya Pemenuhan Pengujian
) Kelaikan Prasarana % 80,83 85,21 105,42
> gy Perkeretaapian
Pekeretaapian ' P
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ek Indeks Kepuasan

Kcpuasan Masyarakat (IKM)
Masyarakat
(IKM) terhadap terhadap Pelayanan ‘
Publik yang Nilai 3.20 3.65 114,06
Pelayanan disel kan Balai
Publik di Bidang | &> enegaraxan baial
7 Pengujian
Pengyjman Perkeretaapian
Perkeretaapian P
Persentase Kualitas
Terwujudnya Pelaksanaan
GOOD Anggaran Balai % 90 96.46 107,18

GOVERNANC | Pengujian

" E?El:i?an E dan CLEAN Perkeretaapian
- Manai ;men GOVERNMEN [ Persentase Realisasi
J T di Lingkungan | Pendapatan Negara
Balai Pengujian | Bukan Pajak (PNBP) % 100 98,43 98,43
Perkeretaapian | Bidang
Perkeretaapian
Nilai AKIP Balai
Pengujian Nilai 81 81,85 101,05
Perkeretaapian
Tingkat Maturitas
SPIP Balai Pengujian | Level 3 3
Perkeretaapian
Rata-rata Capaian Kinerja 103,71
2. Kinerja Anggaran
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Anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian pada tahun 2023
berdasarkan pagu awal adalah sebesar Rp. 89.236.435.000,-. Namun
demikian terdapat revisi anggaran sehingga anggaran Balai Pengujian
Perkeretaapian menjadi Rp. 132.222.272.000,- berdasarkan revisi DIPA
ke-14, pada akhir tahun 2023 anggaran Balai Pengujian Perkeretaapian
yang dapat terealisasi adalah sebesar Rp. 128.577.884.695,- atau
97,24% dengan rincian realisasi per jenis belanja, yaitu belanja pegawai
sebesar Rp. 8.759.898.934,- (91,62%), belanja barang sebesar
Rp. 47.344.104.361,- (98,95%), dan belanja modal sebesar
Rp. 74.273.881.000,- (96,87%).




4.3 REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

Beberapa hal yang perlu dilakukan untuk meningkatkan kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian adalah sebagai

berikut :

NO

REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

WAKTU
PELAKSANAAN

PIC

Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian

1

Perlu rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk untuk

selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan

Triwulan | Tahun 2024

Munculnya teknologi peralatan sarana yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru,
sehingga perlu adanya reviu SOP pengujian sarana perkeretaapian agar dapat
menyesuaikan dengan teknologi peralatan sarana yang diuji maupun peralatan pengujian

yang terbaru, termasuk peningkatan kompetensi SDM penguji sarana

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Sarana

Perkeretaapian

Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian

3 | Perlu adanya rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk )
) _ _ _ o ) Triwulan | Tahun 2024
selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan
4 | Perlu adanya koordinasi antara Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian dengan pemohon

serta Asesor agar kegiatan pengujian dapat berjalan lancar, perlu dilakukan
pembaharuan materi uji kompetensi SDM Perkeretaapian, termasuk peningkatan

kompetensi asesor terkait perkembangan teknologi perkeretaapian terbaru

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian SDM

Perkeretaapian

Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian

5

Perlu adanya rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk

untuk selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Prasarana

Perkeretaapian
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NO

REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

WAKTU
PELAKSANAAN

PIC

Munculnya teknologi perkeretaapian yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru,
sehingga perlu adanya reviu SOP pengujian prasarana perkeretaapian agar dapat
menyesuaikan dengan teknologi peralatan prasarana yang diuji maupun peralatan
pengujian yang terbaru, termasuk peningkatan kompetensi SDM penguji prasarana di
lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Prasarana

Perkeretaapian

Pemenuhan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian Perkeretaapian

7 | Survei Indeks Kepuasan Masyarakat pada triwulan IV dapat dilaksanakan secara + Seksi Pengujian Sarana
elektronik pada periode Juli — Desember. Sehingga pada periode selanjutnya diharapkan Perkeretaapian
o ; _| Triwulan | Tahun 2024 | * Seksi Pengujian SDM
dapat mempertahankan nilai IKM dengan memaksimalkan pelayanan pada Balai Perkeretaapian
Pengujian Perkeretaapian + Seksi Pengujian Prasarana
Perkeretaapian

Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran

8 | Percepatan penyerapan anggaran sesuai RPD dan capaian output Triwulan | Tahun 2024
9 | Melakukan Pelaporan capaian output pada aplikasi SAKTI dengan baik dan terukur Triwulan | Tahun 2024
10 | Monitoring dan pelaporan rutin terkait Nilai Kinerja Anggaran pada aplikasi SMART dan | Triwulan | Tahun 2024

koordinasi dengan Bagian Keuangan apabila terdapat perbedaan data

Sub Bagian Tata Usaha

Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) Bidang Perkeretaapian

11 | Perlu adanya percepatan pengesahan pendapatan agar target dapat tercapai sesuai | Triwulan | Tahun 2024
timeline yang telah ditetapkan

12 | Pelaksanaan kegiatan pengujian perkeretaapian sesuai timeline yang telah ditetapkan Triwulan | Tahun 2024

13 | Peningkatan pendapatan PNBP dari pengoptimalan layanan BLU Triwulan | Tahun 2024

14 | Pengoptimalan pemanfaatan aset Balai Pengujian Perkeretaapian Triwulan | Tahun 2024

Sub Bagian Tata Usaha
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NO

REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

WAKTU
PELAKSANAAN

PIC

Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian

15

Publikasi dokumen perencanaan dan pelaporan kinerja secara tepat waktu pada aplikasi
e-SAKIP Reviu

Triwulan | Tahun 2024

16

Perlu dilakukan pemberian bimbingan teknis terkait Sistem Akuntabilitas Instansi
Pemerintah (SAKIP) di Internal Balai Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

Sub Bagian Tata Usaha

17 | Berkoordinasi dengan Bagian Kepegawaian terkait penggunaan Aplikasi E-Kinerja | Triwulan | Tahun 2024
Kemenhub dan Penggunaan Aplikasi E-Kinerja sebagai dasar pemberian tunjangan
kinerja
18 | Koordinasi dengan seksi-seksi perihal sinkronisasi data base kinerja Balai Pengujian | Triwulan | Tahun 2024
Perkeretaapian secara berkala
19 | Koordinasi secara konsisten terkait pencapaian kinerja dengan masing-masing seksi Triwulan | Tahun 2024 Sub Bagian Tata Usaha
20 | Konsisten untuk melakukan pembahasan reviu terhadap laporan kinerja serta evaluasi | Triwulan | Tahun 2024
akuntabilitas kinerja internal secara berjenjang
Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian
21 | Menyusun dan mengimplementasikan kebijakan dan sistem antikorupsi Triwulan | Tahun 2024
22 | Mendorong dilakukannya evaluasi berkala atas desain kebijakan pengendalian dan | Triwulan | Tahun 2024
implementasinya
23 | Memperbaiki indikator dan target Kinerja agar berorientasi pada outcome dan memenuhi | Triwulan | Tahun 2024 Sub Bagian Tata Usaha

kriteria SMART

24

Melaksanakan pengukuran efektivitas kegiatan sosialisasi manajemen risiko dan

pengukuran tingkat pemahaman manajemen risiko

Triwulan | Tahun 2024
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas karunia-Nya maka
penyusunan Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
dapat diselesaikan dengan baik.

Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian Direktorat Jenderal
Perkeretaapian Kementerian Perhubungan Tahun 2023 merupakan penjabaran dari
dokumen Rencana Strategis Tahun 2020 - 2024, yang menjadi acuan dan tuntutan
bagi setiap penanggung jawab kegiatan perencanaan tahunan agar dapat

melaksanakan kegiatan secara efektif dan efisien.

Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian Direktorat Jenderal
Perkeretaapian Kementerian Perhubungan merupakan dokumen perencanaan pada
unit kerja Eselon Il Balai Pengujian Perkeretaapian di lingkungan Kementerian
Perhubungan sebagai rencana kegiatan untuk dilaksanakan pada satu tahun ke
depan (2023) yang memuat sasaran strategis dan indikator kinerja kegiatan untuk
mencapai tujuan kegiatan Balai Pengujian Perkeretaapian Direktorat Jenderal

Perkeretaapian Kementerian Perhubungan Tahun 2023.

Semoga dengan disusunnya Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian
Perkeretaapian Direktorat Jenderal Perkeretaapian Kementerian Perhubungan
Tahun 2023 diharapkan dapat memandu tugas dan fungsi serta meningkatkan
kinerja Balai Pengujian Perkeretaapian Direktorat Jenderal Perkeretaapian
Kementerian Perhubungan.

KEPALA
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Ir. S. Tjatur Widianto, DESS
NIP. 19651207 199303 1 002
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1.1,

BAB |
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Penyusunan RKT (Rencana Kerja Tahunan) Balai Pengujian
Perkeretaapian Direktorat ~ Jenderal = Perkeretaapian Kementerian
Perhubungan tahun 2023, merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran (RKA) Balai Pengujian Perkeretaapian yang merupakan
bagian dari penyusunan APBN. Secara umum Rencana Kerja Tahunan (RKT)
merupakan implementasi dari salah satu Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) dan merupakan alat ukur keberhasilan organisasi serta
menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2023.

Penyusunan Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian
tahun 2023 ini mengacu pada dokumen Rencana Strategis Balai Pengujian
Perkeretaapian Tahun 2020-2024. Melalui penetapan kinerja dimaksud akan
diperoleh kinerja aktual yang harus dilaporkan sebagai pertanggungjawaban
keuangan yang dikenal dengan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP). LAKIP dapat dijadikan sebagai feedback terhadap
Rencana Kerja Tahunan dan Rencana Strategis (Renstra) Balai Pengujian
Perkeretaapian. Rencana Kerja Tahunan (RKT) merupakan syarat dalam
penyusunan SAKIP yang akan digunakan oleh para pejabat dalam mengelola
dan meningkatkan kinerja organisasinya.

Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian merupakan
butir-butir kesepakatan kinerja atau persetujuan kinerja (Performance
Agreement) ataupun Service Agreement dan merupakan dokumen "Kontrak”
antara pimpinan. Pada konteks implementasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, Rencana Kinerja ini adalah rencana tahunan (annual
performance plan), yang merupakan penjabaran dari RPJM bidang
perhubungan tahun 2020-2024, yang memuat tujuan dan sasaran yang akan

dicapai dalam lima tahun ke depan.



1.2.

Rencana Kerja Tahunan ini dimaksudkan untuk lebih merinci dan
memperjelas target kinerja yang akan dicapai dalam kurun waktu satu tahun,
guna mempermudah mengaitkannya dengan pengerahan sumber daya
terutama anggaran.

Dengan terbentuknya Balai Pengujian Perkeretaapian di tahun 2014
dengan acuan organisasi pada Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 64
Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Balai Pengujian
Perkeretaapian. Maka perlu disusun Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian
Perkeretaapian Tahun 2023. Hal ini dimaksudkan untuk menselaraskan

rangkaian dokumen perencanaan sehingga menjadi satu kesatuan yang utuh.
TUJUAN PENYUSUNAN RKT BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian
dapat dilihat secara umum, berikut penjabaran tujuan secara umum dan

tujuan secara khusus.
1.2.1. Tujuan Umum

Tujuan umum disusunnya dokumen Rencana Kerja Tahunan Balai

Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023 adalah:

1. Mengakomodir adanya perubahan kebijakan di lingkungan
Kementerian Perhubungan;

2. Menselaraskan dokumen perencanaan di tingkat Eselon |
Direktorat Jenderal Perkeretaapian Kementerian Perhubungan;
dan

3. Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang
efektif, transparan, dan akuntabel.



1.2.2. Tujuan Khusus

Tujuan khusus disusunnya dokumen Rencana Kerja Tahunan

Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023 adalah:

1. Mengakomodir perubahan nomenklatur organisasi Balai
Pengujian Perkeretaapian;

2. Pusat pengujian nasional sarana di bidang perkeretaapian;

3. Pusat pengujian nasional prasarana di bidang perkeretaapian; dan

4. Pusat pengujian nasional sumber daya manusia di bidang
perkeretaapian.



BAB I
TUGAS POKOK DAN FUNGSI

2.1. TUGAS POKOK DAN FUNGSI BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Berdasarkan Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 64 Tahun 2014 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Balai Pengujian Perkeretaapian, tugas pokok Balai
Pengujian Perkeretaapian yakni melaksanakan pengujian prasarana, sarana,

dan sumber daya manusia perkeretaapian.

Dalam melaksanakan tugas pokok Balai Pengujian Perkeretaapian

menyelenggarakan fungsi:

1. Pelaksanaan pengujian pertama dan berkala jalur kereta api, bangunan
perkeretaapian dan fasilitas operasi kereta api;

2. Pelaksanaan pengujian pertama dan berkala sarana perkeretaapian
berpenggerak dan tanpa penggerak;
Pelaksanaan pengujian pertama dan berkala peralatan khusus;
Pelaksanaan pengujian kompetensi awak sarana perkeretaapian;

5. Pelaksanaan pengujian kompetensi petugas pengoperasian prasarana
perkeretaapian;

6. Pelaksanaan pengujian kompetensi Penguji Prasarana, Penguji Sarana,
Inspektur Prasarana, Inspektur Sarana, dan Auditor Perkeretaapian; dan

7. Pengelolaan urusan tata usaha, rumah tangga, kepegawaian, keuangan,

hukum, dan hubungan masyarakat.

Organisasi Balai Pengujian Perketaapian di Kepalai oleh Eselon Il yaitu
Kepala Balai yang membawahi :

1. Subbagian Tata Usaha

Subbagian Tata Usaha mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan urusan
tata usaha, rumah tangga, kepegawaian, keuangan, hukum, dan hubungan
masyarakat.



Dalam melaksanakan tugasnya, Subbagian Tata Usaha, menyelenggarakan

fungsi :

a. Menyusun bahan pengelolaan urusan tata usaha;

b. Menyusun bahan pengelolaan urusan rumah tangga;

¢. Menyusun bahan pengelolaan urusan kepegawaian;

d. Menyusun bahan pengelolaan urusan keuangan; dan

e. Menyusun bahan pengelolaan urusan hukum dan hubungan masyarakat.

Subbagian Tata Usaha terdiri atas:

P a0 o

F @

] [ S—

@ 2 3

Perencana Pertama;

Penata Ruang Pertama;

Pranata Komputer Pertama;

Pranata Humas Pertama;

Statistisi Pertama;

Arsiparis Pertama;

Penguiji Mutu Barang Pelaksana/Terampil;
Penelaah Kehumasan dan Publikasi;
Pengelola Ketatausahaan;

Pengelola Kepegawaian;

Penyusun Rencana dan Program;
Pengelola Urusan Kerumahtanggaan;

. Pemroses Data Pelaporan;

Pengelola Anggaran; dan
Pengadministrasi Keuangan.

Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian

Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian mempunyai tugas melakukan

pengujian pertama dan berkala jalur kereta api, bangunan perkeretaapian dan

fasilitas operasi kereta api.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian

menyelenggarakan fungsi :
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a. Melaksanakan dan menyiapkan bahan pengujian pertama dan berkala

b.

C.

jalur dan bangunan kereta api;

Melaksanakan dan menyiapkan bahan pengujian pertama dan berkala
fasilitas operasi kereta api;

Melakukan pencatatan dan pendokumentasian data bidang pengujian

prasrana perkeretaapian berdasarkan prosedur dan petunjuk teknis.

Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian, terdiri atas:

a.

b.

Asisten Penguji Perangkat Telekomunikasi Pelaksan/Terampil;
Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana/Terampil;

Penguiji Mutu Barang Pelaksana/Terampil;

Analis Teknik Jalur dan Bangunan Kereta Api;

Analis Telekomunikasi Kereta Api;

Analis Persinyalan Kereta Api;

Analis Data;

. Penyusun Rencana; dan

Pengelola Administrasi dan Pelaporan.

Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian

Seksi
pengujian pertama dan berkala sarana perkeretaapian berpenggerak, tanpa

penggerak dan peralatan khusus.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian

menyelenggarakan fungsi :

a.

Melakukan pengujian pertama dan berkala sarana perkeretaapian

berpenggerak, tanpa penggerak dan peralatan khusus;

Pengujian Sarana Perkeretaapian mempunyai tugas melakukan



b. Melakukan analisa data dan hasil pengujian sarana perkeretaapian;

c. Melakukan pencatatan dan pendokumentasian data bidang pengujian
sarana perkeretaapian berdasarkan prosedur dan petunjuk teknis
perkeretaapian.

Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian, terdiri atas:
a. Pranata Komputer Pertama;

b. Penguji Mutu Barang Pelaksana/Terampil;

c. Penguiji Sarana Perkeretaapian;

d. Penyusun Rencana;

e. Analis Data; dan

f. Pengelola Administrasi dan Pelaporan.

Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian

Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian mempunyai tugas
melakukan pengujian kompetensi Awak Sarana Perkeretaapian, kompetensi
Penguji Prasarana Perkeretaapian, Penguji Sarana Perkeretaapian, Inspektur
Prasarana Perkeretaapian, Inspektur Sarana Perkeretaapian, dan Auditor

Perkeretaapian.

Dalam melaksanakan tugasnya, Seksi Sumber Daya Manusia Perkeretaapian

menyelenggarakan fungsi:

a. Menyiapkan bahan evaluasi dan sertifikasi pengujian sumber daya
manusia perkeretaapian;

b. Mengolah data hasil pengujian sumber daya manusia perkeretaapian; dan

c. Melakukan pencatatan dan pendokumentasian data bidang pengujian
sumber daya manusia perkeretaapian berdasarkan prosedur dan petunjuk

teknis perkeretaapian.



Seksi Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian, terdiri atas:
a. Asesor SDM Aparatur Pertama;

b. Pemroses Hasil Penilaian dan Pengujian;

c. Pengelola Administrasi dan Pelaporan;

d. Analisis Data;

e. Penyusun Rencana;

f. Penguji Mutu Barang Pelaksana/Terampil; dan

g. Pranata Komputer Pertama.

Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan kegiatan
sesuai dengan jabatan fungsional masing-masing berdasarkan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Kelompok jabatan fungsional terdiri dari sejumlah tenaga fungsional yang
terbagi dalam berbagai kelompok jabatan fungsional sesuai dengan bidang
keahliannya.

Kelompok Jabatan Fungsional terdiri atas:

a. Penguji Prasarana Perkeretaapian;
b. Penguji Sarana Perkeretaapian; dan
c. Penguji Sumber Daya Manusia Perkeretaapian.

Adapun penjabaran tugas masing-masing sebagai berikut :

a. Penguji Prasarana Perkeretaapian mempunyai tugas melakukan
pengujian pertama dan berkala jalur kereta api, bangunan perkeretaapian
dan fasilitas operasi kereta api.

b. Penguji Sarana Perkeretaapian mempunyai tugas melakukan pengujian
pertama dan berkala sarana perkeretaapian berpenggerak, tanpa
penggerak dan peralatan khusus.



c. Asesor Sumber Daya Manusia Perkeretaapian mempunyai tugas
melakukan pengujian kompetensi Awak Sarana Perkeretaapian,
kompetensi Penguji Prasarana Perkeretaapian, Penguji Sarana
Perkeretaapian, Inspektur Prasarana Perkeretaapian, Inspektur Sarana

Perkeretaapian, dan Auditor Perkeretaapian.

Struktur Organisasi Balai Pengujian Perkeretaapian dapat dilihat pada Gambar 1
berikut ini

BALAI PENGUJIAN

PERKERETAAPIAN

SUBBAGIAN

TATA USAHA
SEKSI PENGUJIAN SEKSI PENGUIJIAN SEKSI PENGUJIAN

SARANA PRASARANA SDM
PERKERETAAPIAN PERKERETAAPIAN PERKERETAAPIAN

KELOMPOK
JABATAN
FUNGSIONAL
Gambar 1

Struktur Organisasi Balai Pengujian Perkeretaapian
Sumber: PM No.64 Tahun 2014 tentang Organisasi dan

Tata Kerja Balai Pengujian Perkeretaapian
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Gambar 2

Komposisi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Sumber: Data Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian, Januari 2023

Komposisi pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian berdasarkan
tingkat pendidikan didominasi oleh S-1 dengan prosentase 48% sebesar
63 orang, sedangkan terbanyak kedua didominasi oleh D Il dengan
prosentase 28%.
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Gambar 3

Komposisi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian
Sumber: Data Pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian, Januari 2023
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2.2,

Komposisi pegawai Balai Pengujian Perkeretaapian berdasarkan status
pegawai didominasi oleh PNS sebesar 50% sebanyak 66 orang, PPNPN
(Pegawai Pemerintan non Pegawai Negeri) sebesar 30,30% sebanyak 40
orang, CPNS sebesar 12,88% sebanyak 17 orang.

PELAKSANAAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI BALAI PENGUJIAN
PERKERETAAPIAN

Pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Balai Pengujian Perkeretaapian
meliputi  kegiatan pelaksanaan pengujian prasarana perkeretaapian,
pengujian sarana perkeretaapian dan pengujian sumber daya manusia
perkeretaapian yang dibiayai anggaran pendapatan dan belanja negara.
Pelaksanaan kegiatan pengujian merupakan capaian program pengelolaan
dan penyelenggaraan transportasi perkeretaapian.

1.2.1. Pelaksanaan Pengujian Prasarana Perkeretaapian

Setiap prasarana perkeretaapian yang meliputi jalur kereta api,
bangunan kereta api dan fasilitas operasi kereta api yang dioperasikan
wajib memenuhi kelaikan teknis dan operasi yang dibuktikan melalui
pengujian prasarana perkeretaapian. Pengujian Jalur dan Bangunan
serta Fasilitas Operasi kereta api dilakukan untuk mengetahui
kesesuaian desain, persyaratan teknis, kondisi, dan fungsi prasarana

perkeretaapian.

Sesuai dengan UU No. 23 Tahun 2007 tentang Perkeretaapian,
Peraturan Pemerintah No. 56 Tahun 2009 tentang Penyelenggaraan
Perkeretaapian dan Peraturan Menteri No. 30 Tahun 2011 tentang Tata
Cara Pengujian dan Pemberian Sertifikat Prasarana Perkeretaapian,
bahwa pengujian terdiri dari uji pertama dan uji berkala. Uji pertama
dilaksanakan untuk prasarana baru atau yang telah mengalami
perubahan spesifikasi, sedangkan uji berkala setelah prasarana

dioperasikan dalam kurun waktu tertentu.
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1.

Pengujian Pertama Prasarana Jalur dan Bangunan Kereta Api

Pengujian Pertama Jalur dan Bangunan Kereta Api wajib dilakukan
untuk jalur dan bangunan kereta api baru atau yang mengalami
perubahan spesifikasi teknis. Sertifikat uji pertama adalah tanda
bukti ditetapkannya kelaikan operasi prasarana perkeretaapian, uji

pertama terdiri dari:

a. Uji Rancang Bangun Jalur dan Bangunan Kereta Api; dan

b. Uji Fungsi Jalur dan Bangunan Kereta Api.

Pengujian Berkala Prasarana Jalur dan Bangunan Perkeretaapian

Pengujian berkala wajib dilakukan terhadap jalur dan bangunan
yang telah dioperasikan dengan melakukan uji fungsi. Uji berkala
dilaksanakan untuk menjamin kelaikan operasi prasarana
perkeretaapian, oleh karena itu prosedur pengujian untuk uji berkala
sama dengan uji fungsi pada uji pertama.

Pengujian dilaksanakan untuk menjamin kelaikan operasi. Sertifikat
uji berkala adalah tanda bukti ditetapkannya kelaikan operasi
prasarana setelah memiliki sertifikat uji pertama. Dokumen yang

harus di siapkan saat pengujian berkala, yaitu :

a. Data perawatan pemohonan; dan

b. Data Pemeriksaan pemohon.

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Perkeretaapian

Pengujian Pertama fasilitas operasi kereta api dilakukan untuk
mengetahui kesesuaian desain, persyaratan teknis, kondisi, dan
fungsi prasarana perkeretaapian sesuai dengan UU No. 23 Tahun
2007 tentang perkeretaapian, Peraturan Pemerintah No. 56 tahun
2009 tentang penyelenggaraan perkeretaapian dan Peraturan
Menteri No. 30 tahun 2011 tentang tata cara pemberian sertifikat

prasarana.
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Pengujian pertama Fasilitas Operasi Kereta Api wajib dilakukan
untuk sistem persinyalan kereta api baru ataupun yang mengalami

perubahan spesifikasi teknis. Uji Pertama terdiri dari :

a. Uji Rancang Bangun Fasilitas Operasi Kereta Api; dan
b. Uji Fungsi Fasilitas Operasi Kereta Api.

Pengujian Berkala Fasilitas Operasi Perkeretaapian

Uji berkala wajib dilakukan terhadap fasilitas operasi kereta api yang
telah dioperasikan dengan melakukan uji fungsi. Uji berkala
dilaksanakan untuk menjamin kelaikan operasi prasarana
perkeretaapian, oleh karena itu prosedur pengujian untuk uji berkala
sama dengan uji fungsi pada uji pertama. Sertifikat uji berkala
adalah tanda bukti ditetapkannya kelaikan operasi prasarana setelah
memiliki sertifikat uji pertama. Dokumen yang harus di siapkan saat
pengujian berkala, yaitu :

a. Data perawatan pemohonan;
b. Data Pemeriksaan pemohon.

1.2.2. Pelaksanaan Pengujian Sarana Perkeretaapian

Pengujian sarana perkeretaapian dilakukan untuk megetahui

kesesuaian antara kondisi dan fungsi dengan persyaratan teknis dan

spesifikasi teknis. Pengujian sarana perkeretaapian terdiri dari :

1.

Uji Pertama

Waijib dilakukan terhadap sarana perkeretaapian dengan sarana
penggerak baru atau yang mengalami perubahan spesifikasi
teknis

Uji pertama meliputi :
a. Uji Rancang Bangun;

b. Uiji statis; dan
13



c. Uiji Dinamis.
2. Uji Berkala

Waijib dilakukan terhadap setiap sarana perkeretaapian dengan
sarana penggerak yang telah dioperasikan.

Uji berkala meliputi :
a. Uji Statis; dan
b. Uiji Dinamis.
1.2.3. Pelaksanaan Pengujian Sumber Daya Manusia Perkeretaapian

Kompetensi yang diujikan pada kegiatan pengujian SDM Perkeretaapian
yaitu Kecakapan Pengatur Perjalanan Kereta Api, Kecakapan
Pengendali Perjalanan Kereta Api, Kecakapan Awak Sarana
Perkeretaapian, Kecakapan Penjaga Perlintasan Kereta Api, Keahlian
Tenaga Pemeriksa dan Tenaga Perawatan Prasarana Perkeretaapian
serta Keahlian Tenaga Pemeriksa dan Tenaga Perawatan Sarana

Perkeretaapian.

Jenis Kegiatan Pengujian Kecakapan dan Keahlian SDM Perkeretaapian
Kegiatan  pengujian  kompetensi  kecaka-pan dan  keahlian
Perkeretaapian terdiri dari :

1. Uji Teori : soal terdiri dari 50 nomor, isi soal mengenai tugas rutin di
lingkungan kerja.

2. Wawancara : mencangkup kecakapan yang dimili-ki dan tugas rutin

di lingkungan pekerjaan.

3. Praktek : mencangkup penggunaan alat ukur sederhana, APD dan
simulasi gambar.

4. Kesehatan : mencangkup pemeriksaan tinggi badan, berat badan,
pemeriksaan telinga, ginjal, liver, detak jantung, buta warna,

anamnesa, dan pemeriksaan urine.
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Materi Ujian disesuaikan dengan usulan jenis kecakapan atau keahlian
yang diajukan untuk diuji/sertifikasi). Selain itu juga dilakukan survey
oleh Balai Pengujian Perkeretaapian guna mengetahui tingkat kepuasan

pelayanan pengujian.
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BAB Il
RENCANA STRATEGIS

Dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang
merupakan instrumen  pertanggungjawaban, perencanaan strategis
merupakan langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja instansi

pemerintah.

Perencanaan strategis merupakan integrasi antara kemampuan sumber
daya manusia dan sumber daya lainnya untuk menjawab tuntutan
perkembangan lingkungan strategis baik global, regional maupun nasional.
Dengan perencanaan strategis yang jelas, instansi pemerintah lebih dapat
menyelaraskan visi dan misinya dengan potensi, peluang, dan kendala yang

dihadapi dalam upaya peningkatan akuntabilitas kinerjanya.

Dalam Inpres No. 7 tahun 1999 tentang akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah disebutkan bahwa perencanaan strategis merupakan suatu
proses yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu
satu sampai lima tahun dengan memperhitungkan potensi, peluang dan
kendala.

Dalam hal ini perencanaan Balai Pengujian Perkeretaapian mengacu
pada dokumen Draft Konsep Rencana Strategis Balai Pengujian
Perkeretaapian Tahun 2020-2024 yang telah diselaraskan dengan
perencanaan di tingkat Direktorat Jenderal Perkeretaapian Kementerian
Perhubungan sebagaimana tercantum dalam dokumen Draft Konsep
Rencana Strategis Direktorat Jenderal Perkeretaapian Kementerian
Perhubungan Tahun 2020-2024.
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Perencanaan strategis Balai Pengujian Perkeretaapian memuat indikator

kinerja kegiatan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun kedepan periode 2020-

2024.

Tabel 1

Indikator Kinerja Kegiatan Balai Pengujian Perkeretaapian Periode 2023

INDIKATOR KINERJA

No. KEGIATAN SASARAN KEGIATAN SATUAN
KEGIATAN (IKK)
1. | PROGRAM : Infrastruktur Konektivitas
SK U1 Meningkatnya Pemenuhan Pengujian
Kehandalan Sarana Kelaikan Sarana %
Perkeretaapian Perkeretaapian
SK U2 Meningkatnya Pemenuhan Pengujian
Kompetensi SDM Kompetensi SDM %
Keselamatan Perkeretaapian Perkeretaapian
dan Keamanan | SK U3 Meningkatnya Pemenuhan Pengujian
Transportasi Kehandalan Prasarana Kelaikan Prasarana %
Perkeretaapian | Perkeretaapian Perkeretaapian
Indeks Kepuasan
SK U4 Meningkatnya Masyarakat (IKM) terhadap
Pelayanan Publik di Bidang Pelayanan Publik yang %
Pengujian Perkeretaapian diselenggarakan Balai
Pengujian Perkeretaapian
2. | PROGRAM : Dukungan Manajemen

Pengelolaan
Perencanaan,
Keuangan,
BMN dan
Umum

Transportasi

SK U5 Terwujudnya Good
Governance and Clean
Government di Lingkungan
Balai Pengujian

Perkeretaapian

Persentase Kualitas
Pelaksanaan Anggaran
Balai Pengujian
Perkeretaapian

%

Persentase Realisasi
Pendapatan Negara Bukan
Pajak (PNBP) Bidang

Perkeretaapian

%
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Nilai AKIP Balai Pengujian

Perkeretaapian

Nilai
Perkeretaapian
Tingkat Maturitas SPIP
Balai Penguijian Level

Sumber: Draft Konsep Renstra Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2020-2024
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41.

BAB IV
RKT BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN TAHUN 2023

Rencana strategis dijabarkan dalam perencanaan kinerja tahunan (annual
performance plan) yang memuat seluruh target kinerja yang hendak dicapai dalam
satu tahun dengan sejumlah indikator kinerja kunci (key performance indicators)
yang relevan. Rencana Kerja Tahunan ini merupakan tolak ukur yang digunakan
dalam menilai keberhasilan/ kegagalan penyelenggaraan pemerintahan untuk
periode satu tahun ke depan.

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran peneliian dan pengembangan
perhubungan, sejalan dengan tujuan dan sasaran perhubungan tahun 2020-2024,
maka setiap tahun disusun program dan kegiatan pembangunan Balai Pengujian
Perkeretaapian. Selanjutnya akumulasi hasil pembangunan selama lima tahun ke
depan akan mewujudkan capaian (outcome) Balai Pengujian Perkeretaapian,
sebagai bagian dari capaian target kinerja Direktorat Jenderal Perkeretaapian

Kementerian Perhubungan.
PROGRAM KEGIATAN BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN TAHUN 2020

Program untuk tingkat Eselon lll Balai Pengujian Perkeretaapian Direktorat
Jenderal Perkeretaapian Kementerian Perhubungan periode 2020-2024 adalah
“Program Pengelolaan dan Penyelenggaraan Transportasi Perkeretaapian”.
Dalam hal pencapaiannya, program Balai Pengujian Perkeretaapian tahun 2020-
2024 tersebut dikelompokan menjadi 2 (dua) program utama, yaitu (1) Program
Infrastruktur Konektivitas (2) Program Dukungan Manajemen.

Output dari organisasi Ketata Usahaan Balai Pengujian Perkeretaapian lebih
menitik beratkan pada kegiatan untuk mewujudkan good governance dimana
peranannya melaksanakan pemberian pelayanan dukungan teknis dan
administratif pengujian kepada setiap seksi yang ada di Balai Pengujian
Perkeretaapian.
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Tabel 2

Pemetaan Kegiatan Output Balai Pengujian Tahun 2023

SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN SATUAN
1. Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian %
Meningkatnya a. Sertifikasi Sarana Perkeretaapian Unit
Kehandalan Sarana b. Perawatan, Perbaike_m dan Kalibrasi Peralatan Pengujian Unit
Perkeretaapian Sarana Perkeretaapian
c. Kegiatan Pengoperasionalan dan Perawatan Sarana o
Perkeretaapian Milik Negara <
2. Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian Yo
Meningkatnya a. Sertifikat Kompetensi SDM Perkeretaapian Orang
Kompetensi SDM b. Pembigyaan Operasional dal_‘l Pemeliharaan Fasilitas %
Perkeretaapian Pengujian SDM Perkeretaapian
c. Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian %
3. Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian %
I&‘I:Ir:;r:]%l;a:;r;ya a. Sertifikat Kelaikan Prasarana Perkeretaapian Ktri:lstp
Prasarana _ b. Perawatan, Perbaikan dan Kalibrasi Peralatan Pengujian Unit
Perkeretaapian Prasarana Perkeretaapian =
c. Studi Lingkungan %
4. Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran
a. Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal
) b. Layanan Perkantoran
Terwujudnya Cc. lLayanan Perencanaan dan Penganggaran ’
ggSIIE)RN ANCE dan d. Layanan F'ema‘ntauan dan Evaluasi %
CLEAN €. Layanan Manajemen Keuangan
GOVERNMENT di f. Layanan Reformasi Kinerja
Lingkungan Balai g. Layanan Hubungan Masyarakat
Pengujian 5. Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak 2
Perkeretaapian (PNBP) Bidang Perkeretaapian L
6. Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian %
7. Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian %

Sumber: Draft Rencana Strategis Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2020 - 2024
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4.2. TARGET KINERJA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN TAHUN 2023

tabel berikut.

Pencapaian target indikator kinerja kegiatan di tahun 2023 dapat dilihat pada

Tabel 3
Target Indikator Kinerja Kegiatan Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2023
SASARAN RARGEL
INDIKATOR KINERJA KEGIATAN SATUAN PK 2023
KEGIATAN
Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana o 7551
. Perkeretaapian ;

wzgg:‘%?lz:‘ya a. Sertifikasi Sarana Perkeretaapian Unit 8444
Sarana b. Perawgtan, Perbaikan dan Kali_brasi Peralatan Unit 58
Perkeretaapian Pengujian Sarana Perkeretaapian

Cc. Kegiatan Pepgope_\fasionalan dan Perawatan Sarana % 100

Perkeretaapian Milik Negara

Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM o 59.87
Meningkatnya Perkeretaapian ’
KOMPETENSI a. Sertifikat Kompetensi SDM Perkeretaapian QOrang 11016
SDM _ b. Pembiayaan Operasional dan Pemeliharaan Fasilitas % 100
Perkeretaapian Penguijian SDM Perkeretaapian ’

c. Pembangunan Fasiltas Pengujian Perkeretaapian % 100

Pemenuhan.Pengujian Kelaikan Prasarana % 78.81

. Perkeretaapian ’
Meningkatnya ~ _ _ Unit 160
Kehandalan a. Sertifikat Kelaikan Prasarana Perkeretaapian -
Prasarana Kinsp il
Perkeretaapian b. Perawatan Eeralatan Penguijian Prasarana Unit 99
Perkeretaapian

C. Studi Lingkungan % 100

Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran

a. Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal

i b. Layanan Perkantoran

g«gvovgjudnya Cc. Layanan Sarana Internal
GOVERNANCE d. Layanan Perencanaan dan Penganggaran % 90
dan CLEAN €. Layanan Pemantauan dan Evaluasi
GOVERNMENT f. Layanan Manajemen Keuangan
di Lingkungan g. Layanan Reformasi Kinerja
Balai h. Layanan Hubungan Masyarakat
Pengujian Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak o 100
Perkeretaapian (PNBP) Bidang Perkeretaapian ?

Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian Nilai 81

Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian L] 3

Perkeretaapian

Sumber: Draft Rencana Strategis Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun 2020 - 2024
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BAB YV
RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2023

Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kinerja Tahunan Balai Pengujian
Perkeretaapian tahun 2023 tergantung pada sikap mental, tekad, semangat,
ketaatan dan disiplin para penyelenggara pemerintahan di sub fungsi

perhubungan dan dukungan dari para penyelenggara lainnya.

Dalam kaitan itu, seluruh penyelenggara pemerintahan, masyarakat dan
seluruh stakeholder di bidang perhubungan harus secara bersungguh-
sungguh melaksanakan program-program pembangunan yang tertuang dalam
Rencana Kerja Tahunan Balai Pengujian Perkeretaapian tahun 2023 sehingga
mampu memberikan hasil pengujian bidang perkeretaapian yang dapat
dinikmati secara aman, nyaman dan terjangkau.

Rencana Kerja Tahunan (RKT) Balai Pengujian Perkeretaapian tahun
2023 semata-mata disusun berdasarkan Renstra Direktorat Jenderal
Perkeretaapian Tahun 2020-2024. Dengan adanya perubahan lingkungan
strategis dan perubahan kebijakan yang terkait dengan New Initiatives maka
Rencana Kerja Tahunan Balai Penguijian Perkeretaapian tersebut masih periu
dilakukan penyesuaian berdasarkan Review terhadap Renstra Direktorat
Jenderal Perkeretaapian tahun 2020-2024.
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REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RONALD JACKSON SIMBOLON, ST., MT.
Jabatan . Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. MOHAMAD RISAL WASAL, A.TD., M.M., IPM
Jabatan . Direktur Jenderal Perkeretaapian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Desember 2023
Pihak Pertama,

HAMAD RISAL WASAL, A.TD.. M.M. RONALD JACKSON SIMBOLON, ST., MT.
Pembina Utama Madya (IV/d) Pembina (IV/a)
NIP 196706081990031005 NIP 197903032005021002




LAMPIRAN B

REVIS|I PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

OHAMAD RISAL WASAL ATD_ MM, _IPM

Pembina Utama Madya (1V/d)
NIP 186706081990031005

| bl vy L .,_,__._'. e ol L - e I P __.J' | I =
NO SASARANKEGIATAN |  INDIKATOR KINERJA KEGIATAN (IKK)  |SATUAN|  TARGET
Meningkatnya Kehandalan Sarana Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana
1 : : % 77,35
Perkeretaapian Perkeretaapian
2 Meningkatkan Kompetensi SDM Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM o 4463
Perkeretaapian Perkeretaapian ¥
3 Meningkatnya Kehandalan Prasarana |Pemenuhan Pengujian Kelalkan Prasarana % 80.83
Perkeretaapian Perkeretaapian !
) Rd, Indeks Kepuasan Masyarakat {TKM} terhadap
4 gznlngl;a!:ya‘ip l::agarl:(al: I:Ltll!k o Pelayanan Publik yang diselenggarakan Nilai 3.20
B RN A L CIRER H R Balai Penguiian Perkeretaapian
Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran % %0
Balai Pengujian Perkeretaapian
Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak o% 100
Terwujudnya Good Governance dan (PNBP) Bidang Perkeretaapian
5 |Clean Government di lingkungan
Bl Pang e Rekancpan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian Nilai 81
Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian| Level 3
PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN
1. Program infrastruktur Konektivitas Rp. 101.742.111.000
a. Keselamatan dan Keamanan Transportasi Perkeretaapian Rp. 100.629.958.000
b. Infrastruktur Konektivitas Transportasi Perkeretaapian Rp. 1.112.153.000
2. Program Dukungan Manajemen Rp. 30.480.161.000
a. Pengelolaan Perencanaan, Keuangan, BMMN dan Umum Transportasi Perkeretaapian Rp. 27.788.902.000
b. Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Transportasi Perkeretaapian Rp.  2563.989.000
c. Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik Transportasi Perkeretaapian Rp. 127.270.000
TOTAL Rp. 132.222.272.000
Jakarta, Desember 2023
FETAAPIAN. KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN,

RONALD JACKSON SIMBOLON, ST, MT.
Pembina (IV/a)
NIP 197903032005021002



KOMITMEN REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA
BERDASARKAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

TAHUN 2023

NO

REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

WAKTU
PELAKSANAAN

PIC

Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian

1

Perlu rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk untuk

selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan

Triwulan | Tahun 2024

Munculnya teknologi peralatan sarana yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru,
sehingga perlu adanya reviu SOP pengujian sarana perkeretaapian agar dapat
menyesuaikan dengan teknologi peralatan sarana yang diuji maupun peralatan pengujian

yang terbaru, termasuk peningkatan kompetensi SDM penguji sarana

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Sarana
Perkeretaapian

Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian

3 | Perlu adanya rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk )
_ _ ) _ o _ Triwulan | Tahun 2024
selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan
4 | Perlu adanya koordinasi antara Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian dengan pemohon

serta Asesor agar kegiatan pengujian dapat berjalan lancar, perlu dilakukan
pembaharuan materi uji kompetensi SDM Perkeretaapian, termasuk peningkatan

kompetensi asesor terkait perkembangan teknologi perkeretaapian terbaru

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian

Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian

5 | Perlu adanya rencana kegiatan pengujian berdasarkan permohonan yang telah masuk ) Seksi Pengujian Prasarana
] _ _ _ o ) Triwulan | Tahun 2024 _
untuk selanjutnya kegiatan dilaksanakan sesuai dengan timeline yang sudah ditetapkan Perkeretaapian
6 | Munculnya teknologi perkeretaapian yang diuji serta peralatan pengujian yang terbaru,

sehingga perlu adanya reviu SOP pengujian prasarana perkeretaapian agar dapat
menyesuaikan dengan teknologi peralatan prasarana yang diuji maupun peralatan
pengujian yang terbaru, termasuk peningkatan kompetensi SDM penguji prasarana di
lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Prasarana
Perkeretaapian




NO

REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA

WAKTU
PELAKSANAAN

PIC

Pemenuhan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian Perkeretaapian

7

Survei Indeks Kepuasan Masyarakat pada triwulan IV dapat dilaksanakan secara
elektronik pada periode Juli — Desember. Sehingga pada periode selanjutnya diharapkan
dapat mempertahankan nilai IKM dengan memaksimalkan pelayanan pada Balai
Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

Seksi Pengujian Sarana
Perkeretaapian

Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian
Seksi Pengujian Prasarana
Perkeretaapian

Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran

8 | Percepatan penyerapan anggaran sesuai RPD dan capaian output Triwulan | Tahun 2024
9 | Melakukan Pelaporan capaian output pada aplikasi SAKTI dengan baik dan terukur Triwulan | Tahun 2024
10 | Monitoring dan pelaporan rutin terkait Nilai Kinerja Anggaran pada aplikasi SMART dan | Triwulan | Tahun 2024

koordinasi dengan Bagian Keuangan apabila terdapat perbedaan data

Sub Bagian Tata Usaha

Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP) Bidang Perkeretaapian

11

Perlu adanya percepatan pengesahan pendapatan agar target dapat tercapai sesuai
timeline yang telah ditetapkan

Triwulan | Tahun 2024

12

Pelaksanaan kegiatan pengujian perkeretaapian sesuai timeline yang telah ditetapkan

Triwulan | Tahun 2024

13

Peningkatan pendapatan PNBP dari pengoptimalan layanan BLU

Triwulan | Tahun 2024

14

Pengoptimalan pemanfaatan aset Balai Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

Sub Bagian Tata Usaha

Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian

15

Publikasi dokumen perencanaan dan pelaporan kinerja secara tepat waktu pada aplikasi
e-SAKIP Reviu

Triwulan | Tahun 2024

16

Perlu dilakukan pemberian bimbingan teknis terkait Sistem Akuntabilitas Instansi
Pemerintah (SAKIP) di Internal Balai Pengujian Perkeretaapian

Triwulan | Tahun 2024

17

Berkoordinasi dengan Bagian Kepegawaian terkait penggunaan Aplikasi E-Kinerja
Kemenhub dan Penggunaan Aplikasi E-Kinerja sebagai dasar pemberian tunjangan

kinerja

Triwulan | Tahun 2024

Sub Bagian Tata Usaha




WAKTU

NO REKOMENDASI PENINGKATAN KINERJA PELAKSANAAN PIC
18 | Koordinasi dengan seksi-seksi perihal sinkronisasi data base kinerja Balai Pengujian | Triwulan | Tahun 2024
Perkeretaapian secara berkala
19 | Koordinasi secara konsisten terkait pencapaian kinerja dengan masing-masing seksi Triwulan | Tahun 2024 Sub Bagian Tata Usaha
20 | Konsisten untuk melakukan pembahasan reviu terhadap laporan kinerja serta evaluasi | Triwulan | Tahun 2024

akuntabilitas kinerja internal secara berjenjang

Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP Balai Pengujian Perkeretaapian

21

Menyusun dan mengimplementasikan kebijakan dan sistem antikorupsi

Triwulan | Tahun 2024

22

Mendorong dilakukannya evaluasi berkala atas desain kebijakan pengendalian dan

implementasinya

Triwulan | Tahun 2024

23

Memperbaiki indikator dan target kinerja agar berorientasi pada outcome dan memenuhi
kriteria SMART

Triwulan | Tahun 2024
Sub Bagian Tata Usaha

24

Melaksanakan pengukuran efektivitas kegiatan sosialisasi manajemen risiko dan

pengukuran tingkat pemahaman manajemen risiko

Triwulan | Tahun 2024

25

Menerapkan dan melakukan penyempurnaan implementasi manajemen risiko

Triwulan | Tahun 2024

Bekasi, Januari 2024
KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Ronald Jackson Simbolon, ST., MT
Pembina (IV/a)
NIP. 19790303 200502 1 002




MONITORING RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERIA

BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN JANUARI TAHUN 2023
Pemenuhan Pengujian
Kelaikan Sarana 7551 9.245.431.000 | 75,51 % 5440 | 72,04% T70.454.000 | 8,33% | 54,40 17.655.660 | 7% 0,19%
Perkeretaaplan
Mempercepat
Melaksanakan pengujian | pengujian carana
Sertfikasi Sarana Resfani sarana erker:'aag\jjan X sie‘rataz lan
o 7 Sertifikesi Sarana 4106 547 000 | 3444 Uit [ [ 347 129000 | AII% n o] 0,43% bt 2 taap, E ataan
Perkeretaapian Paskertaaran sesal permohonan berdasarkan
. periode sebelumnya permohonan
penguian
Melaksanzkan
Maninglatriya: Peaksanagn s ooty "eg::':‘:rba’ika" Seksi Pengujian
KEHANDALAN Sarana Perawatan, Perbaikan |Perbalkan dan kp‘gl T:T _;’:;I::I::r: .w:l-c;:ﬁ Sarana
dan Kalinras) Peralitan |Kaliras e d e Perkeretaapia
Perkeretaspian a 435973000 S8 Unit o 0% 36337000 R33N o 0% % pengujian sarana Venssemupl
Pengujan Sarana Peralaten %
: : - 1gujian sarana ekt araapian
Perkeretaapian Pengujian Sarana B i e
perkerotapian sesual Timeling
Perkeretaapian
yang telah
dtetaghan
Mgdaks anakan
Peaksanaan kegiatan
Kigiatan Kingiatan Parsiapan pelksanaan T
B andan P atiar kaglaan pengoperasian | PEMECPAFASIEN G20
2 i i 4.703.911.000( 100 % a ok 391.993.000( B.33% o % % g perawatan sarana
Perawatan Sarana dan Parawatan dan perawatan arana | St T
Mikk Magara [Sarana Mk milik nagara ks g
— timeline yang telah|
Egara ditetapkan
Pemenuhan Pengujlan
Kompetensi SOM 59,87 51.707.732.000 | 59,87 % 3544 | 59,19% B0B.976.000| 1.56% 35,93 694.481.795 | 5001% 1,34%
Perkeretsapian
etk i
Sglakzanaan sertdkas Melsfemlin)
Pelaksanaan i kegiatan sertifikas
Sartifikas Eomputensl |Sericn) ey kornpetar SO
== sl : B.850.732.000| 11016 | Qrang 1000 9,08% 737.561.000( 8.33% 1202 94481795 | 10,91% 7,85% perkerelaapian telah H B
SO Perkeretaapian | Kompetensi SOV - e karataagian
rremenuhi target pada
Porkaretaaplan pada bulan
bulan Januari
selanjiEmya
Mielalcsanakan
keai
Piakianaan weinal dar t
i Fentitimn ogarnst PeiBbigean | i, | O ™
Kempatansts0M Operasional dar: P:""IEI i hegiatan cperasional dan | © .n g | e SU‘M x,
Perkeretaapian Pemeliharaan Fasiitas |70 £57.000.000| 100 % 0 o% TL415.000| 8,33% ] % % pemeliharaan fasllitas iy Fekereruglan
Pengujian SOM S pengaian SOM .
Perkeretaapian Facgfan JoM it perkerataapian
- : Perkaretaapian " sasia) timeline
yang telah
ditetagkan
Melaksanakan
kagiatan
Pelaksanaan g
: : Persapan pelaksanaan perrban gunan
Piaribang ean Fasilitas Pambargunan MR i
Pengujian Fasditas 42000000000 | 100 % a o% n,00% o % % gr 'In? gl ':’Nu sl
Perkeretaapian Pengujian e r:'::ngn?u-:n D:' ':[:m;:c
i perkentEag i sesuai timeline
vang telsh
Btetagkan




Pemenuhan Pengullan

Kelalkan Prasarana 78,81 8.057.393.000 | 78,81 L] ET.6B | BS5B2E% 671,450,000 | 8,33% | 6751 20.778.430 | B5.56% 0,26%
Perkeretaaplan
160 Uit sl 12 50% 16 10,00%
Peru adanya pe rc.epn:.an Melaksanakan
peleksanaan kegiztan ;: e
Pelabsanaan sertifiasi kelaikan kgiaran sertifikas
1. sertifikat Ralatkan | S i e e : | etaikan pracarana
Prasarana ""PI:WM’ = 4.654.011.000 187,835.000| 8,33% 20778430 0,45% :f:ﬂ":"m'ﬂh;"'d:";'; perkaretaapian
Perkarataapian RS ; e sesual rimeling
Meningiatya : disjukan agar pads fulan st
KEHANDALAN berikutriga realisasi dapat ;t:f: .
Prasarana mencapai 100% Eephan
Perkeretaapian 459 km'sp 3 6,50% 33,14 T.22%
Selyi Pergujian
Prasarana
Patkerataspian
Pelaksanaan
Perawatan, R
2. Perawatan, abikadan Persizpan pelaksanaan S ——
Pertaican dan Kalibrasi Kalibrast | kegiaten sesusi
Peralatan Pengujian 1191 135000| 99 Lt 4] 0% 150935000 R.33% o [ ] o% : g‘
timefing yang telah|
Pracaraa P A it etaka
Prerkeretaapian FRan e phreraapian elerkan
Prasarana
Perkeretaapian
Melaksanakan
3. Studli Lingkungan g 1112 153000 100 % 0 0% 22 6RO.O00 | B33% o 0% % Py Ritiekontin || Xegitan eyl
Linghungan kegiatan studi lingkungan | timeline vang tefah
ditetapkan
Indeks Ki Keglatan survey KM Periu adanys
& Balal Fengujian usulan kapada
Meninghkatnya Masyarakat (IKM) Perkeretaapian telah PFTB agar
Pelayanan Publik di  |terhadap Peleyanan i i i i
Bidarg Pengujlan Publik yang a4 = B 32 4 e B A S T 3 ¥
P jkan Baial kepada pengauna survey dapet
» pelEE layenen pengujian | dilakukan secars
perkeretaapian elektronik
Parsantase Kualitas
S hickarei AgRE %0 20,225.879.000| 50 % 740 | B2I% 1.637.455.000 | 8,10% | 6,30 1447.TTTS56 | T,00% 7,16%
Balal Penguilan
Perkerataaplan
Livganan Organisaci
dan Tata Kefola 3.254428000| 1 | Laperan u 0% )71.203.000 | 833% o 206278845 % 634%
|Imternal Syt Bagian Tata
Usaha
Layanan Ferkantoran 14410377000 1 | Laperan u 0% 1200865000 | 8,33% o 1.141.630.258 0% 7.53%
:":":_'::I' o 135.000( 3 Linit 1 33,338 50026000 | B33% 1 3% 0,00%
Terlaksananya e
Loenun Pusencancen 174 104000 3 1 s0% 14502000 | 833% 1 50% 0,00% ) perkantaran
den Penganzsaran Keghatan Peldcanaan keglatan
Terwujudnys GOOD & diharapkan dacat
Manajemen Manjamen perkantoran :
o Parkanioran dilaksanakan sesuai
CLEAN apextan Famantion: 4a0.265.000| 4 | Laporan i o% 36.740.000 | ‘8,33% o 0% 0% Hepe e yengteiah
GOVERNMENT d| dan Evaluas ditetagkan
gk Balal anan Manajemen
Penguilen o il 523196000( 12 | Laporan 1 8% B33% 1 9386545 | 8% 19,09%
i o Keuangan
rker .m“ anan Reformasi
£y 576.500.000 1 Dokonmen a o N.o0% o 0% 0%
Kinana
A i 127270000 1 | Laporan | 0 o% 10.610.000| B34% n o% o%

Masyarakat




Persentase Fealisast

Persentase Reallsasl

Pendapatan Negara
Pendapatan Negara
[Bukan Pajak (PNBF) % 100 Bukan :::'(ﬂlﬂ L] 0,07% 0,02%
Bidang Perkeretaaplan Part
Pemenuhan Kital Cuk Begian Tata
Nilal AKIP :: Pengujian Nilal B AXIP Balal Pengufian ] Nilal - - - - - Uszha
i Perkerataapian
Tingkat Maturitas SPIP Reme ka1l
Tingkat Maturitas
Balal Pengujian Leval 3 e - Level - = = 43 =
ey engujian
Perkeratagplan
JUMLAH £9.236.435.000 3,888.335.000 2.180.553.841 244%

Bekasl,

s

Februar 2023

5. TIATUR WIDIANTO

MIF. 19651207 199303 1 002

KEFALA BALAI PENGUJAN PERKERETAARIAN




MONITORING RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA
BALAI PENGLJIAN PERKERETAAPIAN

BULAN FEBRUARI TAHUN 2023
Pemenuhian Pengujlan
Kelaflcan Sarana 75,51 9.245.431.000 | 75,51 % 56,90 | 7535% 1.540.908.000 | 16,67% | 58,51 415.252.669| 77% 4,49%
Perkeretaapian
Melzksanakan
da A '\:‘?IMMH‘:: :e;gu]mr pe:\iq.a:::aarana
el SamA | Sertifikass Sarana 4105547000 8434 | Umt | 000 | 12% 684253000 | 16.67% | 1644 41500668 19% ngay | SEcpsTmEsan | iestierspen
Perkerataapian 7 £eSUI perm ohCnan berdasarkan
Furkeretzapian
pengujian permahonan
pengujian
Melaksanakan
Meningkatnya Felaksaraan kegiatan perbaikan | o pengujian
Fersiapan pelatsanzan dan kalibrasi
KEHANDALAN Sarana [ berhakan |Perbaikan dan kegiatan perhyadan dan peraiatan e
sgiatan pethiban o “rei a1
Perkeretsaplan dan Kalioras| Peralatan kabibrasi N 2 ry
435373000 [ SE Uit o [ T2664.000 [ 16,67% o 0% o% kalitrasi povalatan penguian sacana | PerReretaapia
Fenqien emmea Peratatan pergufian sitana terkanetaapian
Perterersl Fexpln i b et e
Ferkeretaapian B X
yang telan
ditatapan
Melakeanakan
Pelaksaraan
i hegiatan
Kegiatan Keglatan Fersiapan pestanzan z
adian dar F <lar kglatan pengoperasian | PENSEPErasian i
i i o £703.911.000( 100 % o 0% 783.986.000 ( 16,674 o o 0% Y perwatan sarana
Perawatan sarana dan Perawatan dan perawatan saana | Lot OE T
Mk Negara Sarana Mk millk negara RN ICESTE S0
timedine yang teleh
Negara
Pemenuhan Pengujlan
Kompetensi 5DM 53,87 51.707.732.000 | 55,87 % 37,86 63,24% B0B.976.000 | L56% 38,32 2.462.040.100 | 64,01% 4,76%
Perkeretanpian
laksanatar
Belaksanaan serbfikan Welasarstan s
Felaksaraan i glatan sertifikasi
senifikac Komp Sertikasi kompeténs SOM kompurens SOM
4 8.850.732.000(11016| Ovang 1290 18,06% 7IT561.000( B.33% 2181 1300935200 19,80% 21,48% perkeretazpian telah A i}
SOM Parkeretaagian  |Kompetensi SOM perkeretaagian
memenuhi target pada
Farkeretaapian : pada bulan
Bulan Januari
salanjutnya
Melaksnakan
kepiatan
Meningkatnya g Falaksaraan « . cpnasional dan | Seies Pengujian
Pembiayaan il b Persiapan pelaksanzan il ot ’
Kompetensi SDM Ocerasional dan L aran kegistan operasionaidan || 0 | e
EEicsann Pemelinarasn Faslies [ (0 Bs7.o0000| 100 | % o % 71.415.000| 833% 0 SEL105000( 0% 65% vemeliharmen fasiltas | 0 p e | PemerEtasRin
Pengujian SIM : pengufan SO -
Fengujian SOM perkeretzagian
Perkeretzanian perkeretaapian
Perkeretaapian spspar timeine
yang tetah
ditetapkan
Melaksanakan
kegiatan
Pelebsarman Persiapan pefaksanzan m‘::ga" unan
P g an Faslias |Pombang, Lesiat a.hh " f? p-T'tac 3 i
Pengujian Failitas 42000.000000| 100 % o % 0,00% 0 [ o% i il bl oy
S 5 tesilitas pengujian perkeretaapian
; Fev:erjet::.plx. perkeretaapian esiai timeline
yang telah
ditetapkan




Pemenuhan Pengulian

Kelalkan Prasarana B.057.393.000 | 78,81 % 63,05 | 87.62% 1.342.900.000 | 16,67% | 69,02 436.995.688 | B7.58% 542%
Perkeretaapian
160 Urit 40 25,00% 446 28,75%
ittty ner:.epat:m Mielaksanatan
pelaksanaan kegiatan e b
; Pelaksanaan sertifikasi kelaiken R
L Seruteat KeIBan oo ikasi Kelwkan prasarana perkeretaapian | oo P oA
Pracarana ™ F‘ra-,aH"-J A B840 FI5670.000 | 16 E7% 9,39% 2 -,. .i I'"':;" o I.-: ] perkeretzapian
Perkeretaapian A PErMOnanan Ve | - cocy i timeting
Meningkatnya " Perberetaapan diajukan agar pada bulan -:q IE|-!:'
KEHANDALAN heritutnya realicasi dapat | Yoo
Prasarana maficapa 100% dinetapken
Perkeretaagian a59 Em'sp [ 14,31% 13,455 7,29%
Seicsi Pengl
Prasarana
Perkator
Felaksaraan
Ferawatan, 5
2. Py e 5
2. Perawatan, Pertaikan can Persiapan pelaksanaan i
Perbaikan dan Kaliras| Kalibrasi Aerawnzian, peciikan da kegintan sesual
Peeratatan Pengufian s 2791 3779000| 93 it o % 381 ATO 000 | 16.67% n o% o% kalltirasi peralatan S
Peralatan Hmelne yang teleh
Prasarana A pengLjian pracarara At k.
Perkerataanlan FHedn. perturetaapian TErapen
Prasarana
Ferkeretzapian
Melzkzanakan
ik Stidi i = iatan sesual
fi Lingieungan LéicHiaraan St 1112 153000| 100 % o o 185,360 000 [ 16,67% o o% % Paslogiin pHlaitsiraar’ | Kaghain sestie
Lingwurgan kegiatan studi lingkungan | timeline yang telah
ditet apics
Keglatan survey KM Perlu adanya
Indeks Kepuasan Y
Mardaal (IKM) Balal Pengufian usulan kepada
Perkaretaapian talah PPTE agar
Pelayanan Publikdl | terhadap Pelayanan
: = 32 32 100% - - 345 - 108% - berkala
Bidang Pengujlan Publlk yang
kepads pengguna survey dapat
Perkerezaapian disel=nggarakan Balal
Pangujian Parkarataaph Izyanan pengujlzn dilakukan secara
perkerataagian elektronik
Persentasa Kualitas
] 20.225.875.000 ( 90 % 14,20 15,78% 3.274.910.000 | 16,19% 13,40 4.823.017.571 | 14,89% 23,85%
Gelel Pengujian
Perkeretaspian
Layanan Drganisasi
dan Tata kelola a.25ee18000| 1 Laporan o [+ 3 547.406.000 | 16,67% o 757.978.745 o 24.52%
Irtermal Sub Bagian Tata
Usaha
Layanan Perkantoran 14410377000 1 | Laporan o % 2001730000 | 16,67% u 2,815,847 843 o% 19,54%
Layanar: Sarana : . ? T
st 718136000 2 Unit 2 19856 000  16,67% 1 97313 E7% 135,32%
rtemal P—
Terlaksanaryz manyemen
S— o narya
Layanan p_g e " Eagaran 174 104000 [ 3 | Dokumen 1 50% 29.018 000 1 EEREEREEI I 1. ] 42,05% Palaksanaan kuglatan perkantoran
Terwujudnya GOOD dan Penganggaran ' diharzagkan dapat
Marajermen manpemen perkantoran .
= - Purkantoran dilaksanakan sesual
CLEAN T o 4 | waporan o o 73,480,000 | 16,675 0 572000 O % Siviete. yok il
GOVERNMENT di dan Evaluasi ditetapkan
L 8salal Layanan Mana
NgRUnE? yanan jemen T = = = i
s aGo0n| 17 Laporan 5.67% 7 1] H7% 2 37105 B45
Pengujian Koivigas 231496 12 | tapor 2 16.6 87,300 000 | 16,67 137,105 B4 17% 26,21%
Layanan Raformasi
¥ 1 | Dokumen | 0 o% 0.00% 0 o% 0%
Kinena
Layanan Hubungan 10 | taporss o % 220000 0 L 0%

Masyarakat




Persentase Realisasi

Pendapatan Negara
PeRRpetel Nagane % 100 | Bukan Pajak (PNBP) 5 00| % | 105 : 0.07% 2 0,01% .
Bukan Pajak (FNEF) Bidang
Bicang Parkarataapian Peiheataalan
Pemenuhan Nilal Sub Bagian Tata
Sl AKIP Beval Pempuien | - it £ | AKIP Balal Pengultan - 31 | N - - - - % > Ysatin
Perkeretsapian X i
M Pemenuhan Level
:-mm o Level 3 JIoat My i c 3 | el 5 3 z 2 < ;
Farke it SPIP Balal Pengujian
Perkeretaaplan
JOMUAR 89.236.435.000 £.967.694.000 5.137.346.028 siz%

Bekas|, Mares 2023

(g
S. TJATUR WIDIANTO
NIP. 19851207 106303 1 002

KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN




MONITORING RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA
BALAI PENGLJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN MARET TAHUN 2023

Pemenuhian Pengujlan
Kelafcan Sarana 75,51 5.245.431.000 | 75,51 % 55,40 | 7B.ETH 2.311.362.000 | 25,00% | 60,71 B50.758.865 |  BO% 5,20%
Perkeretaapian
Melzksanakan
da A Mel:m.:n:i::: c::guuar pe:\i-_pa::aram
fikas ! = aren, atay apk
erIGRSAmML | Sertifikasi S 4105547000 8ass | ume | 2000 | 24% 1.026.357 000 2523 as07saAES | 30 0,72% i el Rt el
Perkerataapian 7 £eSUI perm ohCnan berdasarkan
Furkeretaapiar
pengujian permahonan
pengujian
Percepatan
pelaksenaan
Meningkatnya Felaksarazn R kegiatan perbaikan | Sexs Pengufian
Fuilu adanya percapatan
KEHANDALAN Sarena Perawaten, Perbakan |Perbaikan dan | 50 Kbgiat dan kalibras: Sarana
& ] i pelaksanaar kigiatan i : :
Prrkerataaplan dan Kaliorasi Peralatan |Kal brasi - Wi " . it o | % 00% o % % iy iy Vs persiatan Fevkeretaapian
Pengujian Sarana Feralatan pengujian sarans
peralatan cengujian
Perkeretzanian Fengujian Sarana perkeretaagian
=arena perkerstazqian
Fuskirtaspian
yang tela
ditetapican
—— Mulabsanatin
kegiatan
Kepatan Kegitan Pernapan pelaksanzan
P dar [P kezistan pengaperasian | EIPEIASIA0 10
i % 4703911000 100 % D 1175579 000 | 25,00% a % % = PEraatan warana
Perawatan Serara dan Perawatan dan perawatan sarana
Ha = miliic regara secuai
Milik Negara Sarana Milik millk negara
timeline yang telah
Kegara E
ditetapken
Pemenuhan Pengujian
oM 55,87 51.707.732,000 | 58,87 * 40,08 56, 86% 5.208.976.000 | 17,B1% 41,13 4.013.241.549 | 68,70% 7,76%
Perkeretaapian
" Melskzanakan
Pelgsanaan sertifikas
Pelaksarasn tensi SDM kegiatan sartifikasi
i tom petensi
Sertifikas Kompetens: |Sertikasi kempetensi SEM
E8S0.732 000 | 11016 Orang IREO 26,14% FITSE1 000 833% 3331 3371481 249 24% 36,96% parkurelaapian telah
SDM Perkeretaanian  |Kompetensi SOM = i ol perkeretaagian
memenuhl target poda
Ferkeretaapian s pada bulan
mulan Janvar
selanjutnya
Percepatan
pelaksanaan
0 kegiatan
Meningkatnya T Pelaksaraan Perlu adanya percepatan il e Seis Pengujian
i Ay 3 operasionad dan r
Operswonal dan alaksanaan kegiatan 50M
Kompetens! SDM Operasional dan ; F ) = _EE peemel baraan 30w
Pemeliharaan operasional dan sian
Perkeretaaplan Famelaraan Fagites | ss7.0ca 000 | 100 % 15 15% T14i5000| 833% a Jan7eacoo | oM 5% Re 2 fasilitas pengujian | PEreErEtaapian
Fesilitaz pemelihzraan fasiitas g
Pengujian SDM i oM
Feagujian S0 pengujian SOM
Perkerataapian z perkeretaapian
Ferkeretzapian perkeretaapian
sesuai timeline
vang telan
ditetapkan
Melzksanakan
Felaksaraan Aagutan
Fersaapan pelacsanzan pembangunan
Pembangunan Fasiltas (Fembangunan mbansunan | Easilites pareupad
Pengujian Fagilitas A2.000.000.000 | 100 % o S.400.000 000 | 20,00% o o % £ el
1as pengujian perkeretaagian
Perkeretaapian Pengujan par ko aaap el
. Eariaaplan il tmeling
Perkeretaapian

yang wiaf
ditetapkan




Pemenuhan Pengulian

Kelalkan Prasarana B.057.393.000 | 78,81 % 63,83 | BA.51% 2.014.350.000 | 25.00% | 7209 L538.229.768 | 9147% 15,09%
Perkeretaapian
160 | Unit 50 31.25% 52 57.50%
hailalesanaan kegiatan Melshatens
. Pelaksanasn i kegiatan sertifikasi
L serofikat Kelatkan | kan sertifikash kalaikan tmladan prasarana
Pratarana e F‘ra-,aH"-J 454D 1162505 000 | 25,00% 1136045 J68 24,41% prasarana perkeretaapian -l\?f’t'f"lta.dll" r.
" e Ferkeretaapian oy SO PN |l permoRionan
KEHANDALAN pengujan genEafin
Prasarana
Perkeretaagian a59 Em'sp =7 21,13% 14,46%
Secsi Pengl
Prasarana
Pkt
Felaksaraan
Ferawatan,
2. Perawatan, P Perlu adanya percepatan | Mempercesat
Perbaikan dan Kalitrasi| D"m o prelaksanaan perawatan, pelaksanaan
Peralatan Pengufian A I. % 2291279000 99 Uit 56 5TH 571805 000 [ 25.00% n 302753 000 o% 13% pertaikan g3 k asl kegiaran sesual
Prasarana el peralacan pengujian [ mmeline yang elsh
Fengujian : in
Perkeretaapian praLarana percereaaplan ditatapkan
Prasarana
Ferkeretzapian
Mempercesat
) T —. . } . Bl iyl ikt pelaksanaan
filingeurgan | o 1142153 000 100 % o % 178040000  25,00% o 92,231 000 0% % palakcanaan kegiatan | kegiaran sewal
i studl lingeungan timeling yang telan
ditatapian
Keglatan survey IKM Perlu adanya
Indeks Kepuasan Y
e {1KM) Ealal Pengufian usulan kepada
Perkaretaapian talah PPTE agar
Pelayanan Publikd | terhadap Pelayanan
: = 32 32 100% - = 3,51 = 110% - berkala
Bidang Pengujlan Publlk yang
kepads pengguna survey dapat
Perkerezaapian disel=nggarakan Balal
Pangujian Parkarataaph lzyanan pengujien | dilakukan secara
perkerataagian elektronik
Persentase Kualitas
] 20.225.875.000 ( 90 % 20,70 23,00% 5.027.665.000 18,37 7.519.065.484 | 18,18% 37,18%
Balal Pengujian
Perkeretaspian
Layanan Crganicasi
dan Tata kelola a2s4a1g000( 1 Laporan o [:3 £13.609.000  25,00% o 1821471373 % 55,97%
Irtermal Sub Bagian Tata
Usaha
Layanan Perianionn 14.410377.000| 1 Laporan o % o 4,050,506 658 % B,11%
Layanar: Sarana : - " : :
st 718136000 2 Unit i 100% 174.784.000 3 1152119500  100% 160,35%
rtermal p—
T manyemen
i o narma
Layanan p_g e " Eagaran 174 104000 [ 3 | Dokumen 1 50% 43517 000 1 113.265 438 S0% 55,06% Palaksanaan kuglatan perkantoran
T Judnya dan Penganggaran " diharagkan dapat
Lepbe, 6900 Manajamen manjemen perkantoran |
= e Parkantoran dilaksanakan sesual
CLEAN Layanan Pemarntatan & Laporan 1 25% 3 TR 5% 7% I;md{r: vang telzh
GOVERNMENT di dan Evaluasi ditetapkan
L Balal Layanan Manal
NERUNE: yanan jemen ey Se
523196000 [ 12 | taporan 3 % 30,800 000 | 75.00% ] 056 515
Pengujian Rt 23 196 Laporar 5 130800 000 | 25,00 056 91 5% 45,32%
Layanan Refarmasi
¥ 1 Dokumen o 0% 115.300.000 ( 20,00% o 0% 0%
Kinerja
Layanan Hubungan 1 Laporan o % 31.830.000 n 48 794 500 0% 38%

Masyarakat




Persentase Realisasi

Pendapatan Negara
PR gt % 100 | Bukan Pajak (PNBF) s 00| % | 105 . 17,78% - 1,69% .
Bukan Pajak (FNEF) Bidang
Bicang Parkarataapian Peiheataalan
Pemenuhan Nilal Sub Bagian Tata
Sl AKIP Beval Pempuien | - it £ | AKIP Balal Pengultan - 31 | N - - - - % > Ysatin
Perkeretsapian X i
M Pemenuhan Level
:-mm o Level 3 JIoat My i c 3 | el 5 3 z 2 < ;
Farke it SPIP Balal Pengujian
Perkeretaaplan
JOMUAR 89.236.435.000 18.562.353.000 13.920.300.056 5605

Bekasi, April 2023

(g
S. TJATUR WIDIANTO
NIP. 19851207 106303 1 002

KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN




MONITORING RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA
BALAI PENGLJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN APRIL TAHUN 2023

Pemenuhan Pengujian
Kelafcan Sarana 75,51 5.245.431.000 | 75,51 % 60,65 | 80,32% 1513 844.000 | 16,37% | 61,37 B50.758.865 | 81% 5,20%
Perkeretaapian
Melzksanakan
da A Mel:m.:n:i::: :::guuar pe:\i-_pa::aram
fikas ! & aren, atay apk
o Sertifikas: 5 a105 547,000 | 8434 | Uit 2500 0% 1,366,516 000 2786 asn7sames| 9% 20,72% vt il Rl il
Perkerataapian 7 £eSUI perm ohCnan berdasarkan
Furkeretaapiar
pengujian permahonan
pengujian
Percepatan
pelaksenaan
Meningkatnya Felaksarazn R kegiatan perbaikan | Sexs Pengufian
Fuilu adanya percapatan
KEHANDALAN Sarana Perawaten, Perbakan |Perbaikan dan . el Kagiat: dan kalibras: Sarana
z i i pelaksanaar kigiatan i : :
Prrkerataaplan dan Kaliorasi Peralatan |Kal brasi - Wi " . o — i % iy iy Vs persiatan Fevkeretaapian
Pengujian Sarana Feralatan pengujian sarans
peralatan cengujian
Perkeretzanian Fengujian Sarana perkeretaagian
=arena perkerstazqian
Fuskirtaspian
yang tela
ditetapican
—— Mulabsanatin
kegiatan
Kepatan Kegitan Pernapan pelaksanzan
P dan  |F Kegistan pengapersisan. | oeperastan tan
i % £703911000| 100 % o 1,00% ] o% % = PErawatan tarana
Perawatan Serara dan Perawatan dan perawatan sarana
Ha = miliic regara secuai
Milik Negara Sarana Milik millk negara
timeline yang telah
Kegara E
ditetapken
Pemenuhan Pengujian
oM 53,87 51.707.733.000 | 55,87 * 4148 59,30% 11.635.904.000 | 22,50% 41,13 4.013.241.549 | 68,70% 7,76%
Perkeretaapian
" Melskzanakan
Pelgsanaan sertifikas
Pelaksarasn tensi SDM kegiatan sartifikasi
i tom petensi
Sertifikas Kompetens: |Sertikasi kempetensi SEM
BESO.732000( 11016 Orang 2480 31,59% 2.950.244 000  33,33% 3331 3271481 249 4% 36,96% perksreliagian elah
SDM Perkeretaanian  |Kompetensi SOM = i ol perkeretaagian
memenuhl target poda
Ferkeretaapian s pada bulan
mulan Janvar
selanjutnya
Percepatan
pelaksanaan
. keglatan
Meningkatnya T Pelaksaraan Perlu adanya percepatan il e Seis Pengujian
i Ay 3 operasionad dan r
Operswonal dan alaksanaan kegiatan 50M
Kompetens! SDM Operasional dan ; F ) = _EE peemel baraan 30w
Pemeliharaan operasional dan sian
Perkeretaaplan Famelaraan Fagites | ss7.0ca 000 | 100 % 15 15% 85,660,000 | 33,33% a Jan7eacoo | oM 5% Re 2 fasilitas pengujian | PEreErEtaapian
Fesilitaz pemelihzraan fasiitas g
Pengujian SDM i oM
Feagujian S0 pengujian SOM
Perkerataapian z perkeretaapian
Ferkeretzapian perkeretaapian
sesuai timeline
vang telan
ditetapkan
Melzksanakan
Felaksaraan Aagutan
Fersaapan pelacsanzan pembangunan
Pembargunan Fasiltas |Pembangunan ot =
T 0 4 S a " - mhangunan | fasilitas pengujian
Pengujian Fazilitas A2000.000.000] 100 % 51 5% 400,000,000 | 20,00% o o% % ;
1as pengujian perkeretaagian
Perkeretaapian Pengujan par ko aaap el
. Eariaaplan il tmeling
Perkeretaapian

yang wiaf
ditetapkan




Pemenuhan Pengulian

Kelalkan Prasarana B.057.393.000 | 78,81 % T0.61 | 83,50% 2.512.692.800 | 36,15% | 7286 1538229768 | 9245% 15,09%
Perkeretaapian
160 Uit Liti] 37.50% o 57.50%
hailalesanaan kegiatan Melshatens
. Pelaksanasn i kegiatan sertifikasi
L serofikat Kelatkan | kan sertifikash kalaikan tmladan prasarana
Pratarana = F‘ra-,aH"-J 454D 1551340000 | 33,33% 1136045 J68 24,41% prasarana perkeretaapian -l\?ff«'r"lia.dll"l.
" e Ferkeretaapian oy SO PN |l permoRionan
KEHANDALAN pengujan genEafin
Prasarana
Perkeretaagian a59 Em'sp 126 27,45% 14,46%
Secsi Pengl
Prasarana
Pkt
Felaksaraan
Ferawatan,
2. Perawatan, P Perlu adanya percepatan | Mempercesat
Perbaikan dan Kalitrasi| D"m o prelaksanaan perawatan, pelaksanaan
Peratan Pengugan |2 2291779000] 99 Unit 5h S7% 491 600 | 40.00% i 302.253.000 o% 13% perhaikan dan kalitras | kegiatan sesual
Prasarana el peralacan pengujian [ mmeline yang elsh
Fengujian : in
Perkeretaapian pravarana perkeretaaplan ditatapkan
Prasarana
Ferkeretzapian
Mempercesat
) T —. _ _ . Bl iyl ikt pelaksanaan
filingeurgan | o 1142153 000 100 % 15 5% 444 861 200 | a0,00% o 92,231 000 0% % palakcanaan kegiatan | kegiaran sewal
i studl lingeungan timeling yang telan
ditatapian
Keglatan survey IKM Perlu adanya
Indeks Kepuasan Y
e {1KM) Ealal Pengufian usulan kepada
Perkaretaapian talah PPTE agar
Pelayanan Publikd | terhadap Pelayanan
: = 32 32 100% - = 3,51 = 110% - berkala
Bidang Pengujlan Publlk yang
kepads pengguna survey dapat
Perkerezaapian disel=nggarakan Balal
Pangujian Parkarataaph leyanan pengujlen | dilakukan secara
perkerataagian elektronik
Persentase Kualitas
] 20.225.875.000 ( 90 % 28,20 31,33% £.665.120.000 | 32,95% 18,37 7.519.065.484 | 18,18% 37,18%
Balal Pengujian
Perkeretaspian
Layanan Crganicasi
dan Tata kelola a2s4a1g000( 1 Laporan o [:3 Loe EEREL o 1821471373 % 55,97%
Irtermal Sub Bagian Tata
Usaha
Layanan Perianionn 14.410377.000| 1 Laporan o % 48034960000 | 33,33% o 4.050.506 €58 % B,11%
Layanar: Sarana : . " ST
st 718136000 2 Unit i 100% 239.712.000  33,33% 3 1152119500  100% 160,35%
rtermal p—
T manyemen
i o narma
Layanan p_g e " Eagaran 174 104000 [ 3 | Dokumen 1 50% 58036000 1 113.265 438 S0% 55,06% Palaksanaan kuglatan perkantoran
Terwujudnya GOOD dan Penganggaran ' diharzagkan dapat
Manajamen manjemen perkantoran |
= e Parkantoran dilaksanakan sesual
RN Layenel Pt o ] Laporan 1 15% 146.960.000 | 33,33% 1 7iES5.200(  28% 17% Hrlelc: e el
GOVERNMENT di dan Evaluasi ditetapkan
L Balal Layanan Manal
NERUNE: yanan jemen ey =] =
5 86000 | 12 Laporan 4 % 74400 000 | 33,33% i 056 515
Pengujian Rt 23 196 Laporar 3 174.400 000 | 33 056 91 5% 45,32%
Layanan Refarmasi
¥ 1 Dokumen o 0% 115.300.000 ( 20,00% o 0% 0%
Kinerja
Layanan Hubungan . - " o = a4
2 1 Laporan o (5 42440000 | 33,35% fl 48 724,500 o% 38%

Masyarakat




Persentase Realisasi

Pendapatan Negara
ORI NgiIe % 100 | Bukan Pajak (PNBP) 5 100 | % £ 17,78% 2 0,59% -
Bukan Pajak (FNEF) Bidang
Bicang Parkarataapian Peiheataalan
Pemenuhan Nilal Sub Bagian Tata
Sl AKIP Beval Pempuien | - it £ | AKIP Balal Pengultan - 31 | N - - - % > Ysatin
Perkeretaapian \ 5
M Pemenuhan Level
:-mm o Level 3 JIoat My i c 3 | el 3 z 2 < ;
Farke it SPIP Balal Pengujian
Perkeretaaplan
JOMUAR 89.236.435.000 22.727.550.800 13.920.300.056 5605

Bekasi, Mei 2023
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MONITORING RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

BULAN MEI TAHUN 2023

Pemenuhan Pengujian
Kelafcan Sarana 75,51 9.245.431.000 | 75,51 % 61,30 | 81,58% 4.622.724.000 | 50,00% | 61,37 2.511.024.262 1% 27,16%
Perkeretaapian
Melzksanakan
da A Mel:m.:n:i::: c:;\guuar pe:\i-_pa::aram
fikas : i e aren, atay apk
erIGRSAmML | Sertifikasi S 4105547000 [ 8434 | ume | 3000 | 3a% 2052774 000 335 2076450761 | 4o% 50,58% i el Rt el
Perkerataapian 7 £eSUI perm ohCnan berdasarkan
Ferkeretaaplan
pengujian permahonan
pengujian
Percepatan
pelaksenaan
Meningkatnya Felaksarazn R kegiatan perbaikan | Sexs Pengufian
Pl adanya percepatan
KEHANDALAN Sarena Perawaten, Perbakan |Perbaikan dan | 50 Kbgiat dan kalibras: Sarana
& ] i pelaksanaar kigiatan i : :
el dan Kalleas/ Perstaton Kallrasi 58 unit 40 69% 317.802.000 | 50,00% a0 434574000 69% 100% perbalkan dar kalibrac Sk Peteetanin
Pengujian Sarana Feralatan pengujian sarans
peralatan cengujian
Perkeretzanian Fengujian Sarana perkeretaagian
=arena perkerstazqian
Fuskirtaspian
yang tela
ditetapican
—— Mulabsanatin
kegiatan
Kepatan Kegitan Pernapan pelaksanzan
P dan  |F Kegistan pengapersisan. | oeperastan tan
! : £703911.000| 100 % 5 15% 1351958 000 | 50,00% ] o % = PRrawatan arana
Perawatan Serara dan Perawatan dan perawatan sarana
Ha = miliic regara secuai
Milik hepara Sarana Milik milik negarz
timeline yang telah
Kegara E
ditetapken
Pemenuhan Pengujian
oM 53,87 51.707.733.000 | 55,87 * 43834 73,23% 26.008.976.000 | 50,30% 45,19 45.947.050.873  J7,15% BEE6%
Perkeretaapian
. Melgksanakan
Pelgsanaan sertifikas
Pelaksarasn tensi SDM kegiatan sartifikasi
i tom petensi
Sertifikesi Kompetens: |Sertikasi kempetensi SDM
i : BASO.TI2000| 11016 |  Orang 4443 | 40,33% 737561000 833% 5405 4EL1EI1 4TI 49,06% 54,36% porkereiaagian telah o
SDM Perkeretaanian  |Kompetensi SOM perkeretaagian
memeanuhl target pada
Ferkeretaapian s pada bulan
mulan Janvar
selanjutnya
Percepatan
pelaksanaan
. keglatan
Meningkatnya T Pelaksaraan Perlu adanya percepatan il e Seis Pengujian
b ayaan 3 operasionad dan r
Operswonal dan alaksanaan kegiatan 50M
Kompetens! SDM Operasional dan ; F ) = _EE peemel baraan 30w
Pemeliharaan operasional dan sian
Perkeretaaplan Famelaraan Fagites | ss7.0ca 000 | 100 % 50 s0% T14i5000| 833% £ 7an7aacoo | so% 5% Re 2 fasilitas pengujian | PEreErEtaapian
Fesilitaz pemelihzraan fasiitas g
Pengujian SO . SO
Feagujian S0 pengujian SOM
Perkeratzapian - perkeretaapian
Ferkeretzapian perkerEtaanian
sesuai timeline
vang telan
ditatapian
Melzksanakan
Felaksaraan Aagutan
Fessiapan pelatsansan pembangunan
Pembangunan Fasiltas (Fembangunan mbansunan | Easilites pareupad
Pengujian Fagilitas A2.000.000.000 | 100 % 5 158 25.200.000.000 | 60,00% =3 A03DAEER 00| 25% 6% £ el
1as pengujian perkeretaagian
Perkeretaapian Pengujan par ko aaap el
. ki ataaplan il tmeling
Perkeretaapian

yang wiaf
ditetapkan




Pemenuhan Pengulian

Kelafican Prasarana B.057.393.000 | 78,81 % 7145 | 0.71% 4.028.700.000 | 50,00% | 77.37 1.B75.547.576 | 98.17% 48,10%
Perkeretaapian
160 Unit 70 43, 75% BLH 120,00%
hidaksanaan kegiatan Melshatens
. Pelaksanasn i kegiatan sertifikasi
L serofikat Kelatkan | kan sertifikash kalaikan tmladan prasarana
Pratarana = F‘ra-,aH"-J 454D 50,00% 1676446 076 36,07% prasarana perkeretaapian -l\?f’t'f"lta.dll" r.
Me ma Ferkeretaapian Perberetaapian SRR P, sesual permohonan
KEHANDALAN pengujan genEafin
Prasarana
Perkeretaapian asg Em'sp 166 36,17% 136,366 29,71%
Seicsi Pengl
Prasarana
Perkator
Felaksaraan
Ferawatan,
2. Perawatan, P Peru adanya percepatan Mempercenat
Perbaikan dan Kalitrasi| D"m o prelaksanaan perawatan, pelaksanaan
Peeratatan Pengufian B I. : 2791 3779000| 93 it 56 57% 1145 610 000 | 50.00% 58 2056 770 506 5TH 92% pertaiian dan kalitrasl | kegiaran sesgal
Prasarana el peralaan pongujian | tmeline yang el
Fengujian : i
Perkerataanlan pravarana perkeretaaplan ditatapian
Prasarana
Ferkeretzapian
Mempercenat
) — ) . i Purlu adanya percopatan | pélaksanaan
filingeorgan || . 1112 153000| 100 % 5 15% 556,080 000 | 50,00% = oecatoo0|  25% 9% pelaksanaan kegiatan | kegiaran sesual
R studi lingeungan timelina yang telah
ditatapkan
Keglatan survey KM Perlu adanya
Indeks Kepuasan Y
Mardaal (IKM) Balal Pengufian usulan kepada
Perkaretaapian talah PPTE agar
Pelayanan Publikdl | terhadap Pelayanan
: = 32 32 100% - - 342 - 107% - berkala
Bidang Pengujlan Publlk yang
kepads pengguna survey dapat
Perkerezaapian disel=nggarakan Balal
Pangujian Parkarataaph Izyanan pengujlzn dilakukan secara
perkerataagian elektronik
Persentasa Kualitas
] 20.225.875.000 ( 90 % 35,70 35,6T% 10.170.630.000 | 50,29% 32,50 11.346.229.352 ( 36,11% 56,10%
Gelel Pengujian
Perkeretaspian
Layanan Drganisasi
dan Tata kelola a.25ee18000| 1 Laporan o [+ 3 1.627.218 000 | 50,00% o o E551%
Irtermal Sub Bagian Tata
Usaha
Layanan Perkantoran 14410377000 1 | Laporan o % 7.205.180 000 | 50,00% u 5,872,357 26 o% 47,74%
:ﬂ‘.‘?r S 710136000 = Unit i 100% 354 568 000  50,00% 3 1152119500  100% 160,35%
rtemal P—
Terlaksanaryz manyemen
S— s nanya
Layanan p_g e " Eagaran 174 104000 [ 3 | Dokumen 1 50% A7.054.000 | 50,00% 1 135,505 438 50% 77.83% Palaksanaan koglatan perkantoran
T Judnya GOGD dan Penganggaran " diharagkan dapat
Marajermen manpemen perkantoran .
= - Purkantoran dilaksanakan sesual
CLEAN T o 4 | waporan 1 15% 220,440,000 | 50,00% 1 121633100  28% 1% Siviete. yok il
GOVERNMENT di dan Evaluasi ditetapkan
L 8salal Layanan Mana
MEEUNE: ¥ y jemen i - i 1
523196000 12 | taporn 5 42% 261600 000 | 50,00% 5 282 TR0.215
Pengujian Koivigas 231496 12 | tapor 261,600 000 | 50,00 a2 750 71 a% 54,05%
Layanan Raformasi
¥ 1 Dokumen o (4] 345 900000 [ 60.00% o 529976000 o% 92%
Kinena
Layanan Hubungan . - " - g
2 1 faparan 0 i 3 63660000 | 50.02% 0 51778000 o% 4%

Masyarakat




Persentase Realisasi

Pendapatan Negara
ORI NgiIe % 100 | Bukan Pajak (PNBP) 5 100 | % | .42 £ 17.67% 2 0,49% -
Bukan Pajak (FNEF) Bidang
Bicang Parkarataapian Peiheataalan
Pemenuhan Nilal Sub Bagian Tata
Sl AKIP Beval Pempuien | - it £ | AKIP Balal Pengultan - 31 | N - - - - % > Ysatin
Perkeretsapian X i
M Pemenuhan Level
:-mm o Level 3 JIoat My i c 3 | el 5 3 z 2 < ;
Farke it SPIP Balal Pengujian
Perkeretaaplan
JOMUAR 89.236.435.000 44.831,030.000 63.679.852.103 71,36%

Bakasi, Juni 2023

(g
S. TJATUR WIDIANTO
NIP. 19851207 106303 1 002

KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN




MONITORING RENCANA AKS| PERJANJIAN KINERIA

BALA| PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN JUNI TAHUN 2023
Pemenuhan Pengujtan
Kelaikan Sarana 7024 35.233.765.000 | 70,24 ® 60,34 | A551% 1.7A7.265.000 | 9.65% 6156 3.602.153.591 A% 5,18%
Perkeretaaplan
Saitlik Pelzkearasn \.lr_n'—.k‘er-—'_l::l-:l'gv]lqﬂ
SIS Lt ura 6188 547000 | Meas | wnit aise 0% osss D00 | 3518% | 471 GlaE0ES 51| BE% 41,63% o e
Perberetaapian sesual permohanan berdesarkan
Perketataarian
panaujian permahanan
pengujan
Fecepatan
pelaksa
Pelsksaraen I i)
kematen perbaikan
Kegiatan Perlu adinya parcepatan R
¢ dar kabbras
engasssn Sardstan Penga paldkrarzan kegiatan )
PengujenPemenksazn | Perslatan zasazaa0om| 100 | uni an A 154324000 | 08E% 5] 1oxiss0000| 0% % perbaikan dan kallbrash PESEEN.
2 . teinops penpufian sarana
Sarana Perkerstaapian | Penzuglan/Permer peralaten pengujian i
rhes
kszen Sarana sarand perkeretaaplan i
" k!l!‘ﬂib\ﬂli setual timeline
Meningkstrys L yang telah Seksi Fengujian
KEHANDALAN Sarana ditet apka Serana
gt Feikerik
Pelakeanas
(: m_" il Meakssnakan
g kegiatan
Perawatan, Parhatkan dan |Perawatan Persapan pelakianaan
calitasi Paralatan parbalkan dan kngiatan pengaperazan | Po Pp e eaan 20
: pRsE 435073000 56 % 58 100% 254,120,000 | 58,33% 430570000 100% 100% CEMIAN PENAINECALEN | orawatan sarans
Penguien Sarang Kaklreash den perawa e sarans
i 2 rii negara sacual
Perkeretaapion Peralatan milik regata
rimekine pang telah
Penguian Sarans i,
Perkedetaagian "
T M:lal\;trzlan
S n
Bengeperstionalindan | Kegatan Sereepan pelsksanan rEeh
z " | pergoperssian dan
Perswatan Sarang Peh!mﬁlxuﬂn kegiatan pengoperacan
4703911000 100 " 25 5% 1567472000 o o% o REnp pergwetan sarane
Pertarataaptan b i dan Perzwatan dhan perawaten sarana l
fmili negara sesual
Megara Saranz Mik milik rwgata s
oo timeling pang telah
e ditetapkan
Ao
Kompetens! 50M 44,63 54.083.106.000 | 44,63 *® 35,05 | BO7E% 28.173.465.000 | 53,94% 36,09 A7.545.452 447 | B0AG% BT5IN
Perkeretaspian
PR Meaksznikan
Pelakearazn °: wnalﬂ '”L;;“' kegiatan sortifbas
& Tpeters 5
Sertifikas Eompetanti Sertikad n ‘. " karnpetent SIRA
i 10113953000 11016 | Orang | G288 | 57274 1687805000 | 3646% | 6320 5817350047 57,37% 57.52% perkeretazpian telah
SOM Ferkoretaapian Knmpatem: SOM parkaretaapian
memenut target pads
perkeretasrean pata bulan
Bulan Jzrsr
selanjutny:
FPercepaten
pelaisenaan
kegiatan
pelskearazn Berfu adenyz percepatan Seka Penguian
aperational dan g
Perbiaysan Operssiona  |Operasionel dan pelaksaraan kegiatan pemelharzan i
Pemelharazn Fasltes el hara ity - . i . 45 : . sional dan c: r
Ay P Bk B [Pt #57000000| 100 % 7% 155 285 660000 | 13,33% 7= TanTssom| 5% BE% itk Fathadtaitan
Pengujen 50M Fasifitas perreliharaan fasilias
Perkeretaapian Penguian 508 pengujisn SOM
Maningkatrya Perketetaapian parkorstaapian =
K n 1 S0 sesual tmelne
"inﬂfﬂél
Perkerataapian 4 i
ditetapka
Me aksanakan
polksarsan kegitin
oy Persagan pelaksansan rizangunan
. embangunan
Pembangunan Fasilites - kegiatan pembangunan | Tasilites pengujan
Fasibs & 0 0 1 L L} L. 5 000000 | &0,00% fa) 40.334 A58 400 96%
Pengujan Porkeretaapen F‘“" a:a bt H 2 i T8 008 ooy 4 =N Faci ks pengujian perkeretzzpian
engiflan

Perkeretaacian

perkerataapian

sesual timeline
yang telah
ditstapkan




Penyusunan

Studi Lirghungan Dakiimen Studi 1112153000| 100 % k3 5% 172038250 = 506 685,000 4%
Lingkurgsn
Pemenuhan Pengujian
Kelolkan Prasarana % 7881 B.725.240.000 | 78.81 * 742 | S415% 3.300.527.800 | 37,83% | 79,21 5.258.836.355 | 100,51% 60,27%
Perkeretaapion
160 Wrilt T5,00% 140,63%
Makaks Keg kan
e aksanaan ialan
Pelaksanaan . = keegiatan sartifkas
ST PR aertifias keloikan ;
artifikat Kelaksn artikas Lalatkan an prasarana
4,443,131 000 15319175000 | 43,60% 48,28% praserana perkeretasplen
Prasarans Serkecataapan Prasarana porkaretzaptan
2pai permobanan
Perkeretespian sesusl peomohonan)
raujian
3 [KewanoaLAN e penguiian
Prasarana
Perkeretaapian 459 185366 | 4038% 33,59%
Seksd Fengilan
Prasarana
Perheretaagian
Pelaksanazn
Kegiatan Parly afenya parcepatan | Mernparcejat
Perygacsen Paraatan Pengadaan pelaksanaan parawatan, pelaksanaan
Penipijien Pemerikazn Peralatan 1585230000 100 Urit an 0% A16.4%1 600  46,15% a0 1.034 500000 &0% 51% parbalkan dan kalibrasi kegiatan sewiE
Prasarans Perkeretaapan |Pengutlan/Pemer peralatan pen i & yang telah
leszen Prasarana maserana perieretagplan Ak
Perkeretaasan
Polakis
Kegiatan
Pergwatan, Mempercepat
Perawatan, Farbaikan dan
ik ol ParsiE Perbaiker: dan Perly adesiye percepatan pelaksanaan
iarasi Paralatan
2 b Kalibrasi o % 56 7R 444 EGL200 | 19,42% 56 oser0sm| 5% 2% peisksarsan kematan | kegistan sesuai
= Praiatana
F ; Peralsan studi linghunaan timeline yang telah
rtarataaplan
¥ Penguian ditetankan
Prazasans
Perkefetaapian
Keglatan survey KM Perlu adanys
Indeks Kepuasan
PRI Balsl Pargujian usulan kepada
: Perkeretasplan talah PPTE agar
Pelayanan Pul | |terhadap Pelayanan
40 ‘::‘" A Nilal 32 5 32 | wia 31 100% = = 158 - 115% :
=y Frmed Sy Balal kepada pengguna survey dapat
e layanzn pengujian dilakukan sacara
L ¥ perkaretaaplan elektronlk
Persentase Kuaiites
Pelaisanaan Anggaran
e tan * 80 30.529.888.000 | S0 * 40,50 | 45.00% B.480.125.000 | 27.78% | 4039 14099783624 | 44.85% 45,188
Perkeretasplan
Layanan Organisas dan
oo 30507742
St ekt oteral 10850948000| 1 | Lasoran 0 0% o apsOiaaal O 28,12%
Subs Bagian Tate
Lavanan Perkanteran 14410377000 1 Laooran a o 6.004 41,67% o B.306.830197 o% 57.64%
Layanan Saran Internal 1339136000 3 Uit 3 100% 299640000 | 22,38% 3 85,11%
Kegetan
Layanan Par a3 N manEemen
b 174.104000) 2 | Dokumen 1 S0% 1 50% T7.83% ki
Penganggarn Palaksanzsn kegratan FETTIR
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MONITORING RENCANA AKSI PERIANILAN KINERIA

BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN JUL TAHUN 2023
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MONITORING RENCANA AKSI PERIANJIAN KINERIA
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
BULAN AGUSTUS TAHUM 2023
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BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

BULAN OKTOBER TAHUN 2023
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Perkeretazplan Balal Pengujian oleh I TIEN dan
Perkeretaapian sedary menunggs
verifikas! darl BRKR
JUMLAH 130,669.001.000 ! 111.644,272,000 —103.354,580.387 72.08%

Bekasl,

Desamber 2022

KEPALA BALAI PENCUJIAN PERKERETAAPIAN




Pemanuhan

SO perkaretaaplan|

Penujian 77,35 89,133.765.000 | 77,35 % 7735 | 100% 39.133.765.000 | 100% 79,73 38.435.252.306 | 10308% | 9522%
Kelalkan Sarana i
Perkeretanpian
Reallsas) pergiglan
sarana
perkerstaspian
hingga bulan )
Sortifikas! Fisiinxay Desember tahun M““";’:;::‘E:“”""‘
Sarars :”i“"""' sa55547.000| 11500)  une | nsco | 1oos S085.507000 | 100k | 12534 sOiTeoLTee | 100% | 99,65% 5223 :dlala:zq g boen ot Bl
Tana sebiatat 12, y
Perkeretaapian Perkerataapian Uit darl target selanjutmys
tahun 2023
sebanyak 11,500
Unit
|Praksanzan
; Pelalzanaan
|Kegiat 3
Pengadsan P:-sw,a::m keglatan pengadoan| Melaksanahan kegiatan SEHIS:;::'M‘
1 | Meningkatriya KEHANDALAN Puralatan I’e;alatan | peratatan sesal fimaling yang tetah ; )
Sarana Perkerstaaplan Pangujian/fems Sengelin 18.0933.334,000| 100 ) 100 100 #8.938,334.000 | 100% 100 18.259,105.000 1005 97 65% pengujlan/pemeriks| ditatopkan pada pariade Perleretaaplan
;‘lk;:an 5‘.3“'_"" Bamerbsian aan sarana selanjutiye
erkerelaaplan Saning perkeert aaplan
Perkerataaplan
Pelaksaraan
Perawatan, Keglatan Felaksanaan |
Perhalkandan  Parawatan, kegiatan parawatan,| Melskssnakan kegistan
Kalibrasi Parbailizn dan m perbakandan | seauni timeline yang telah)
Peralatan Kalibrasi 435973000 58 Unit 58 10% 435973000 | 100% 58 424.574.000 100% 100% kabbrasi perafatan | ditetaphan paca periode
PengLijian Peralatan peEngUfian saramm salanjutnya
Sarama Pangujian perkerataaplan
Peckeretaapian | Sarana
Parkeretaapan
P i Palak
“::::rtm B} K:gqu::m" PL:::’:E:' Welsksanakan kegiatan
; sestial thmedine yang tolak)
Perawatan | Pengoperasian a70ig11000| 100 | % 100 | 100% 4703911000 | oo | 100 A03BEL360| 20O | J00% [ mhgaperaRondlan oo pesricdc
Sarana dan Petawatan dan perawatan s :
Perkeretaapian | Serana Millk Sarana Wik Negaea selaniutnya
Milik Negasa Negara
—
Penguian 44,63 53.083,106.000 | 44,63 ] 44,63 | 100% 53.583.106.000 | 100% | 44,83 52.347.717.057 | 100,45% | 96,97%
Kompatens| SDM
Perkeretaapion
Realisati pangugan
SOM porkaretaapin|
hirgsa bulan
§ Pelaksanaan tatun | Melal lan kegiatan
Sertiftias| |
F Sartikaci | 2022 adalah pengufian berdazarkan
o t i e - 5
So';'““ Kempetensi 10.013,953,000] 11015|  Orang | 11016 | 100% 10,0313.953.000 | s0ce | 11127 W000NFEmr | ALK | BN | s | i sads i
Y] Crang dari target selanjutnya
Perkaretaapian Parksratiapkin i
sebamyak 11,016 Seksi Pongujian
Qrang oM
Menl mpet Perkeretaaplan
kereta Patakianaan
1 SD':'::T“ fo “.:“' Pamiiayaan Palakzanaan legiatan
Operesioral dan [Gperasional dan pembiayaan telaksanakan kegeatan
Femellnazan; [famelfaran #57.000000] 100 [ % 00 | 160m 857000000 | 100% | 100 856.857.000|  100% | 100% | operacionaldan | sesusitimeing vang telsh
Fasilitas Fasilitas pemeharsan Hitetap)
Pengujian SDM | Pergujian SOM fasilitas pengujlan
Perkaretzapian | Perkaretaapian




Perhi Palalsanaan Palaksanaan
f .T; At Pambargunan keglman Malaksanakan keglatan
P:" 't:‘f x Fasilitas A2000.000.000 | 100 % oo | 100 ALDOROOOO0O | 1004 | 100 40.394,658.400  100% 5E% pembangunan  [sesua Hmeline yang talah
N‘?':‘ st Pangtijizn Farilitas pengujian ditetapkan
FRerEmEpEn Perkeretagpisn perkeretaeplan
Fesrmgusunan Pelaksanaan Melakssnakan keglatar
Seud i Lingkurgan] Dokurmen Studl 1112.153.000| 100 w 100 | 100% 1112.353.000 | 100% 100 109L774.000|  100% 9B% kegintan studi |sesual timeling yang talah
Lingkungan lingkurgan ditetapkan |
|
Pemenuhan |
Pangujian
Kelalkan L1 80,83 8.625.240.000 | 80,83 % BO23 | 100% £.625.240.000| 100% | 85,21 £.580.189,831| 105,42% | 9948%
Prasarane
Perkarataaplan
200 Unit 200 1009 285 102,50% Realisas pengujian
Pelaksanaan prasarana
Sertifikat Seriikasi et karetaaplan Melaksanatan beghatan
Katalkar 4 £ hingga bulan pengujian berdasarkan
K 4308131, 4.348,131.000 3 33
Cheince : elaikan 318,131,000 3 1005 4347 500331 B8, 76% Besembartahun | permehanan pada bulan
Tasarana
Perkeretaaplan Farksietsintin 2023 adalah 285 s=larutry
el Unit dan 468,073
459 | Rm'sp 45 | 1p0% 168,073 101,%8% km'sp
3 | Meningiatnya KEHANDALAN SAk Panauian
Bracarera Fuy Pragarana
Perkerstaaplan
Peiaksanaan
Pangadaan Kagiatan Pelaksanaan
Peralat; i
Pngzﬁ:Tmem ::;:$H hcﬂnt:l:.::;:s:dum Mefaksanakan keglatan
b GRS RECL 085,880, 5 5 . &
ey PorgufisryPama 1.985 RECLOO0 | 100 % 100 1005 1.085,830.000 oo 1.951,915.000 100% BB% pargufianypeme ks el timeline yang telah
ditetapkan
Prazarana riksaan #an prasatana
Perkereiaapian |Prasarang perkeretaadan
Parkerataapian
Paaksanaan 10486
Parawatan, Kegistan
Perbaikan dan  |Perawatan, - pﬂ'm‘rm“m
baikan dan Em't;_r::. a;a ™ Melaksanakan keglatan
Paralatan Kalibrasi 2.291.229000] 99 Unpit 33 1005 2.291,229.000 99 2,290,770.500 100% 100% h';: II X h[" sesual thmeline yang telah
Pengujian Peralatan 'Ts 'm_d '_'l" ditetiipkan
Prisarana Pengujian I-l!fﬁlllc N Hresdna
Parkerstaapian |Prasarans pECpGampin
Perkerelaapian
Keglatan Survel
Indeks Kepuasan Indeks Kapuatan
va {1Em) Mesyarakat (IKM) Memaksimalkan
i P terhadap pengauna| pelayanan yang PRIMA
AP b Pelayanan Publik tayanan Pengufian |  kepada stakeholder
4 Tk ol Bidarg Pe Nital - 32 lal 3,2 | 100% - - - -
Publ m.r“u nguian ang 3.2 f NI ’ 365 114% P et . Balal
; L ditelenggarakan dan S0M Pengujian
Gelal Penguiian Perkerataapian Perkerataaplan
FPerkerataaplan melalyl survel
elektronik
Persentase
Kualitas
FPelaksanaan
Anggacan Balal % &0 30.480.161.000 | 90 k) 90 | 100% 30.480,161.000 | 100% | D646 20,214.725481 | 107,1B% | 95.85%
Fenguiian
Perkeretaaplan
Layanan i
d
e 10950048000 1 | loperan | 1 | 00 | 10850048000 | soes | 1 10630016757 | 100% | 97,08%
el Suls Baglan Tata
Layanan N " Usaha
| erkantoran 14,360650000{ 1 Laparan 1 100% 1 FEOASE000 | 1009 1 13556260 885  100% 54,405
:t\::n:: Sarana 1.339.136000) 3 Wit ¥ plelsc] 1.339,136.000 [ 1008 3 1.332.876.500 100% 58,53%




Layanan
:I‘f”’a”‘“" 174104000 2 |Dokumen| 2 | 100K 174,104.000 174.006.513
Penganggaran | Y f Keglatar manaj=men
Layanan T":'IL!I:::‘:W X Kaglitsn perkantaran difarapkan |
Parnantauan dan Mn:g'tm‘n A4DE6E000 | 4 Laporen 4 100 440,858,000 | 100 4 Ad0.473 6L 100% 95,81% Wrafarhdh d:pmdllaksmakansnsual|
o Ia:’ i i imeling yang telak
erkanioran | a s |
523,196,000 | 12 | taporan 12 10 523,196,000 | 100% 12 533,101,715 100% 99,08%
Parsnsiit galseoooa| 1 [nokumen| 1 | 100w 201500000 | 1o | 1 B74.258.000(  100% | 98.07% I
Fargoiah Data g o o 2
dan Kermunikasi
Sistem {nformas 1672489.000| 1 Dekuman hl A 1008 1672485000 | 100% b] 1.555,554,000 100 93.01%
Terwuludnya GoOD Layanan
GOVERNANCE dan CLEAN Hubungan wirao00n| 1 | Laperan | 3 100% 127.270.000 | 100% 1 127.268.500|  100% 100%
5 | GOMERNMENT dl Lingkungan Mayarak
Belal Penguji -2
Per 1 Persentase
Realisas| Realizas| Realisac PNEF —
Pendapatan Pendepstan hingga bulen N ﬂ:‘m “n’:; o
Negara Buken % 100 | Megars Buksn . 00 | % | 8889 |BaEnu : - | o843 - 98,43% - | November adatan | PeTESSANAN PenKapa
Baki Pengujian
Palak [PNEP]| Pajak [PNER) sabesar it
Bidang Bidang Rip: 55.668,404.379, bl
Perkeretaapian Perkeretaapian
Berdasarkan surat
Diraktur landeral
Parkerctanpian
Nernor:
Pemanuhan U005 /1/19/K1 /D) Memakzimalkan
Nilal AKIP Halal
Hilai AKIP Balal RA/2023 tanggal 28 pelaksanaar
::mu!::aplm Nilal 81 Penguian AL Mital 81 - 81,85 101,05% Desembar 2023 | Implemantas: SAKIP Balal
Perkeretasplan perinal Hasil Evaluasi| Pangujion Perkeretaaplan Sub Baghan Tata
Atas Implementasi Usaha
SakiP
Ealai Pengufian
Parkeretespian
Berdasarkan surnt
Setditierka Namor:
F8.218/1/1/K1/DUEA
Tingkst Maturites Pemsnints 2024 toreeal 8 Mamaksimalkan
SPIP Balol Level Tingkat Janinar] 2024 perinal dtnalacits raar SPIb
Level 3 Maturltas SFIP . 3 | Level | 3 . . . 3 - 100% - | Peniiaian Maturitag | P4V4NES i
;::‘::‘I!" pian Balal Pengujlan Pemyeiorggorean P Ilrusgllar:tlal "
4 Perkeretaaplan SPIP di Linghungan | o euran Pelketetaaphn
Diraktarat Jandaral
Parkerataaplan
Tahun 223
TUMLAR . | 13222227000 132.222.272.000 128.577.884.655 | a7 gam
Bakagi, Januari 2024

JACKEOD
NP, 18790303 200502 1 002

KEPALA BALAI PENGUJIAN PERKERETAARIAN



LAMPIRAN
DATA DUKUNG CAPAIAN KINERJA PER
INDIKATOR KINERJA KEGIATAN (IKK)
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN



Indikator Kinerja Kegiatan
Pemenuhan Pengujian Kelaikan Sarana Perkeretaapian



DATA DUKUNG CAPAIAN
IKK PEMENUHAN PENGUJIAN KELAIKAN SARANA PERKERETAAPIAN

Uji Pertama Uji Berkala
Jenis Sarana Jenis Sarana
Dengan Penggerak Tanpa Penggerak Dengan Penggerak Tanpa Penggerak
Bulan Lokasi
Sarana Peralatan Sarana Peralatan
Lokomotif KRDE KRDH KRL LRT Teknologi Kereta Gerbong Khusus Lokomatif KRDE KRDH KRL LRT Teknologi Kereta Gerbong Khusus
Modern Modern
Januari =
lakarta 2 106 64 246 7
Bandung 20 30 1 ]
Cirebon 1 5 55 5
Semarang 1 34 16 7
Februari Purwokerto 5 44 110 2
Madiun 4
Medan 12 8 44 177 1
Padang 10 7 3 33
Palembang 6 337 7
Lampung 228
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 50 11 9 106 6 0 224 1203 35
lakarta 35 162 10 161
Yogyakarta 15 4 54 1
Maret Madiun 1 22 8
Surabaya 16 8 167 135 5
lember 5 21 3 3
Makassar 3
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 3 8 166 0 0 314 307 9
AKUMULASI TW 1 0 0 0 0 0 0 0 0 122 14 17 272 6 0 538 1510 44
lakarta 33
Bandung 1 3 53
April Purwokerto 2 5 18
Yogyakarta 3 4 23 33 4
Medan 9 8 27 3 2
Palembang 9 18
TOTAL 0 0 0 0 0 '] 0 0 1 23 3 0 50 18 0 108 54 6
Jakarta 116 19
Mei Palembang 3 382
Lampung 16 9 52 3
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 116 0 0 28 434 3
Jakarta 6 186
Semarang 15 5 85 22 3
Juni Madiun 8
Palembang 1 861
Lampung 10 121
Aceh 2
TOTAL 0 8 0 0 6 0 ) 0 0 25 ] 7 186 0 0 86 1004 3
AKUMULASI TW 2 0 8 0 0 6 0 0 0 1 189 17 24 624 24 0 760 3002 56




Jakarta b 110
Cirebon 13 45 85 1
i Purwakerto 82
Palembang 414
Lampung 15 3 407 4
TOTAL 0 6 0 0 28 0 0 110 0 48 988 5
Jakarta 1 132 16 23 2
Purwakerto 19 49 29 5
Yogyakarta 4 10 4 51 30 4
Agustus Surabaya 16 61 70 ]
Palembang 237
Lampung 1 670
TOTAL 0 [1] 0 1 20 0 10 155 0 178 1059 17
Jakarta 3 a3 6 1 65
Bandung 88 13
Yogyakarta 10 23 73
September Surabaya 7 33
Palembang 3 122
Lampung 1 520 2
Makassar 3
TOTAL 88 0 0 13 17 26 0 83 6 81 740 2
AKUMULASI TW I ) 12 '] 15 254 a3 34 972 30 1067 5789 80
Jakarta 3 1 208
Bandung a 2
Madiun 11 9 54 7 2
Oktober Surabaya 2 11 85
Jember 5 45 s 5
Medan 6 77 9
Palembang 297 1
TOTAL 0 0 16 9 31 0 0 208 0 184 390 19
Jakarta 5 47 161 328 17
Bandung 2 110 26 4
Cirebon 8 ] 1
Semarang 3 11 28 13
Purwokerto 3 61 66 2
Hiveriiar ‘Yogyakarta 3 8 8 44 1
Madiun 14
Surabaya 4 96 1
Medan 5 63 2
Padang 3 4 11 176 4
Palembang 34 285 2
Lampung 20 16 137
TOTAL 0 0 14 1] 79 16 0 55 0 518 1112 a7
Jakarta 20 10 10 8 3
Bandung 1 4 4 1 7
Yogyakarta 4 20
Dtarmbar Madiun 13 3
Surabaya 18 4 7 336
Palembang 33 37 556 7
Lampung 67 4 244 ]
Makassar 6
TOTAL 1] 0 13 0 119 12 0 40 10 65 1145 29
REALISAS|I TOTAL 88 12 43 24 483 71 34 1275 40 1834 8436 175




Januari
Februari
Maret
April

Mei

Juni

Juli
Agustus
September
Oktober
MNovember
Desember
TOTAL

1644
879
263
600

1325

1135

1440

1056
858

1841

1433

12524

Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit
Unit

Kepala Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian

Amanda Pritasari, ST., MT
NIP. 19840319 200712 2 001



Indikator Kinerja Kegiatan
Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian



DATA DUKUNG CAPAIAN

IKK Pemenuhan Pengujian Kompetensi SDM Perkeretaapian

TOTAL PER BULAN

S
S| 2 alelo| |2
A M| A G| P|K
: : N 8 AP M o d u|T|T Y [i8
Jenis Kompetensi R Ul Uu E | E [TOTAL
U R |R| E S| E|O
u N | L M| M
A A E | | | ; T(M|B B | B
R T L U|B|E
1 . S| E|R EILE
| R R|R
Awak Sarana Perkeretaapian 139 | 44 | 118 |110]| 155 |163| 113 | 75 | 210|254| 67 |108| 1556
Awak Sarana Perkeretaapian Khusus 35 62 | 63 |108| 34 41 4 | 10| 357
Awak Sarana Perkeretaapian Otomatis | 86 40 | 7 | 30 2| 165
0oCcC 14 12 | 22 2 50
Pengatur Perjalanan Kereta Api 74 | 24| 97 | 45| 73 |160] 163 133|113] 26 [ 63| 971
Pengendali Perjalanan Kereta Api 14 | 6 [ 12 | 1 2 6 4 7 (18] 4 | 4 78
Penjaga Pintu Perlintasan 25 |444| 137 | 26 (773 | 96 | 446 | 26 | 3 | 14|126] 2 | 2118
Tenaga Pemeriksa Fasilitas Operasi 2 9 8 3 1 2 7 [31|11| 7 |12({18]| 111
Tenaga Pemeriksa Jalurdan Bangunan | 14 | 11| 26 | 17| 18 | 91 | 57 | 23 | 63 | 60 ({168 22| 570
Tenaga Pemeriksa Sarana Perkeretaapig 131 | 78 | 105 | 32 | 44 | 36 [ 125 | 55 [104(119| 42 [ 72| 943
Tenaga Perawatan Fasilitas Operasi 146 | 44 | 41 |10 ] 12 | 17| 16 |32 | 15| 79| 53| 20| 485
Tenaga Perawatan Jalur dan Bangunan | 255 [138| 124 [142| 138 |120| 179 | 24 |177| 62 | 73 [ 13| 1445
Tenaga Perawatan Sarana Perkeretaapi 282 | 51 | 378 |145| 165 |103| 280 [108|119|152| 46 |123| 1952
Inspektur Perkeretaapian 130 50 180
Auditor Perkeretaapian 19 19
Penguji Sarana Perkeretaapian 19 19
Penguiji Prasarana Perkeretaapian 47 47
Asisten Penguji Sarana Perkeretaapian 28 28
Asisten Penguji Prasarana Perkeretaapian 33 33
TOTAL |1203 979(1150(600(1474| 914|1446|459| 883 |939|623|457| 11127

Kepala Sejsj Pengujian SDM Perkeretaapian




Indikator Kinerja Kegiatan
Pemenuhan Pengujian Kelaikan Prasarana Perkeretaapian



DATA DUKUNG CAPAIAN
IKK PEMENUHAN PENGUJIAN KELAIKAN PRASARANA PERKERETAAPIAN

Bulan Tanggal Lokasi St ov Ui Berkala | \op.cp
Fasop Jalbang Fasop Jalbang

(.'|| -3 |Ln)|l\)|_l

15-Jan-23

Un Kancang Eangun Dckumen B (De apan) Fintu Perlintasan dan 1ower

Radio Kereta Api Lintas Bogor - Cicurug

1

15-Jan-23

1

16-Jan-23

Uil Pertama & (Delapan) Pintu Perlintasan Kereta Api Lintas Bogor - Cicurug
Fengujan Fasimas E;')eram Ferama 1ower Racio émmas Tintas Bogor -

Cicurug

1

20-Jan-23

Ui Pertama Rancang Bangun Dokumen Fembangunan Jalan Kereta
ApiSpoor Simpang Menuju Gudang Balai Teknik Perkeretaapian Kelas Ii
Padang dan Peningkatan Jembatan BH.52, BH.15, BH.35, dan BH .36 Lintas
Fadang - Pariaman

21-Jan-23

Uji Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Cperasi Kereta Api Berupa Sisterm
Persinyalan Stasiun Jatinegara

21-Jan-23

Ui Rancang Bangun Dokumen Fasiltas Operasi Kereta Api Berupa Sistem
Listrik Aliran Atas (LAA] Stasiun Jatinegara

21-Jan-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Sistem Persinyalan di
Stasiun Jatinegara

21-Jan-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Jaringan Listrik Aliran

AE {LAA) di Stasiun Jatinggara

22-Jan-23

Tindak Lanjut Hasil Pengujian Jalur dan Bangunan KA pada Pembangunan
Jalur KA LRT Jabodebek Lintas Pelayanan 1 antara St. Cawang - St.
Harjamukti pada Pekerjaan Pembangunan Jalur KA LRT Jabodebek

22-Jan-23

Tindak Lanjut Kedua Hasil Pengujian Rancang Bangun dan Fungsi Jalur KA
pada Pembangunan Prasarana KA LRT Jabodebek Lintas Pelayanan 2 pada
Pekerjsan Pembangunan Jalur KA LRT Jabodebek

24

22-Jan-23

Tindak Lanjut Kedua Hasil Pengujian Rancang Bangun dan Fungsi Jalur KA
pada Pembangunan Prasarana KA LRT Jabodebek Lintas Felayanan 3 pada
Fekerjgan Pembangunan Jalur KA LRT Jabodebek

1.8

22-Jan-23

rF'engujian Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api
Berupa Gardu Traksi

22-Jan-23

Tindak Lanjut Pengupan Pertama Fasilitas Operasi Light Raik Transit Jakarta
|Ecgor Depok Bekasi (LRT Jabodebek) Berupa Listrik Aliran Bawah (LAB) /
Third Rail dan Sistem Tahanan Pentanahan di Lintas Pelayanan 2 Cawang -
Dukuh Atas

28-Jan-23

Uji Pertama Rancang bangun Dokumen Fasilitas Operasi Berupa Gardu

28/01/203

Traksi Baru Maanami
Up Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Gardu [raksi Baru

Manggarai

28-Jan-23

UN Perama Fasias Uperas Rerela fpl Berupa Jarmgan LSk Aran Alas
(LAA) Jalur Efevated Bogor Line Stasiun Manggarai

28-Jan-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Sistem Persinyalan

Elektrik Jalur Efevated Bogor Line Stasiun Manggarai

28-Jan-23

Pengujian Tindak Lanjut Uji Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api di Area
Center Line (Stasiun Jakarakota, Stasiun Ja!akana dan Stasiun Gambir)

14

20

21

22

23

24

25

10-Feb-23

Tindak Lanjut Pengujian Rancang Bangun Dokumen dan Pengujian Pertama
Rancang Bangun Fisik Serta Uji Fungsi pada Pembangunan Jalan Kereta Api
/Spoor Simpang Menuju Gudang Balai Teknik Perkeretaapian Kelas [| Padang

0,325

10-Feb-23

Fengujian Pertama Rancang Bangun Fisik dan Uji Fungsl Pada Peningkatan
Jembatan BH. 52, BH. 15, BH. 35 BH. 36 Lintas Padang - Pariaman

16-Feb-23

Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api
|Eerupa Sistem Persinyalan Lintas Prabumulih Baru X6 - Muaraenim, Stasiun

SimEang dan Stasiun Meragpi

16-Feb-23

FPengujian pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api
Berupa Sistem Telekomunikasi Lintas Prabumulih Baru X6 - Muaraenim dan

Stasiun Mearapi

16-Feb-23

Fengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Sistem Persinyalan
dan Telekomunikasi Lintas Prabumulih Baru X6 - Muaraenim, Stasiun
Simpang dan Stasiun Merapi

24-Feb-23

Pengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasitas Operasi Berupa
‘Gardu Traks! LRT Jabodebek di Lintas Pelayanan 1 Cawang - Harjamukaii

24-Feb-23

Fengujian Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail
Transit Jakarta Bogor Depok Bekasi (LRT Jabadebek) Berupa 7 (Tujuh)
Gardu Traksi di Lintas Pelayanan 1 Cawang - Harjamukti

0,325

1




26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

ar

38

38

40

a1

42

43

MARET

04-Mar-23

Fengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasiitas Operasi Berupa
Listrik Aliran Bawah LRT Jabodebek di Lintas Pelayanan 3 Cawang-Jatimulya

04-Mar-23

Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit
Jakarta Bogor Depok Bekasi {LRT Jabodebek) Berupa Listrik Aliran Bawah
(LAB) [ Third Rail Dan Sistem Tahanan Pentanahan di Lintas Felayanan 3
Cawang - Jatimulya

05-Mar-23

Uji Pertama Rancang Bangun Dokumen pada Pembangunan Jalur dan
Bangunan Kereta Api KM. 15+408 - KM. 48+400 Antara Mandai - Labakkang
dan KM. 0+000 - KM. 2+295 antara Labakkang - Mangiiu

05-Mar-23

Uji Rancang Bangun Fisik dan Uji Fungsi pada Pembangunan Kereta Api Km
15+408 - Km. 40+400 antara Mandal - Labakkang dan Km. 0+000 - Km.

2+295 antara Labakkang - Mangilu

09-Mar-23

Uji Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa
Sistem Persinyalan Lintas Makassar - Parepare

09-Mar-23

09-Mar-23

ISistem Telekomunikasi Lintas Makassar - Pareparg

Uji Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa

Pengujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Sistem Persinyalan dan
Telekomunikasi Kereta Api Makassar - Parepare di Stasiun Maros, Stasiun
Ramang-Ramang, Stasiun Pangkajene, Stasiun Labakkang, Stasiun Ma'rang,

Stasiun Mandalle dan Stasiun Gamgﬂong

11-Mar-23

Fengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operas| Berupa
Gardu Traksi LRT Jabodebek di Lintas Pelayanan 2 Cawang - Dukuh Atas

11-Mar-23

[Fengujian Tindak Lanjut atas Hasil Ujl Pertama Fasiitas Operas| Kereta Apl
Berupa Gardu Traksi LRT Jabodebek di Lintas Pelayanana 2 Dukuh Atas -
Cawang

11-Mar-23

Pengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Berupa
Gardu Traksl LRT Jabodebek di Lintas Pelayanan 3 Cawang - Jatimulya

11-Mar-23

Pengujian Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api
|Berupa Gardu Traksi LRT Jabodebek di Lintas Pelayanan 3 Cawang -
Jatimulya

17-Mar-23

Fengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasiitas Operasi Light
Rail Transit Jakarta Bogor Depok Bekasi (LRT Jabodebek) Berupa Listrik
Aliran Bawah (LAB) / Third Rail dan Sistem Tahanan Pentanahan di Lintas
Felayanan 1 Cawang - Haramukti

17-Mar-23

Tindak Lanjut ji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit Jakarta Bogor
Depok Bekasi (LRT Jabodebek) Berupa Listrik Aliran Bawah (LAE) / Third Rail
dan Sigtem Tahanan Pentanahan di Lintas Pelayanan 1 Cawang - Harjamukti

12,67

17-Mar-23

Fengujian Tindak Lanjut Rancang Bangun Dokumen Fasiitas Operasi Light
Rail Transit Jakarta Bogor Depok Bekasi (LRT Jabodebek) herupa Listrik
Aliran bawah {(LAB) / Third Rail dan Sistem Tahanan Pentanahan di Lintas
Pelayanan 2 Cawang - Dukuh Atas

17-Mar-23

Tindak Lanjut Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit Jakarta Bogor
Depok Bekasi (LRT Jabodebek) Berupa Listrik Aliran Bawah (LAB) / Third Rail
di Lintas Pelayanan 2 Cawang - Dukuh Atas

19,7

17-Mar-23

Tindak Lanjut ji Pertama Rancang Bangun Dokumen pada Pekerjaan
FPanataan Track Layout Stasiun Solo Balapan

17-Mar-23

Tindak Lanjut Lji Pertama Rancang Bangun Fisik dan Uji Fungsi Stasiun Solo

Balapan pada Pekerjaan penataan Track Layou! Stasiun Solo Balapan

3,842

17-Mar-23

Tindak Lanjut Uji Rancang Bangun Dokumen dan Rancang Bangun Fisik Jalur
dan Bangunan Kereta Api pada Pembangunan Jalur Ganda KA Kiaracondong
- Cicalengka {Tahap | Km. 164+500 s.d. Km. 178+500 segmen Gedsbage -
Haurpugur

13

54.212

AKUMULASI TRIWULAN |

11

64,837

33

44

45

46

AFRIL

02-Apr-23

Pengujian Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Stasiun
Marbau, Stasiun Rantau Prapat dan Stasiun Ranau Prapat Baru

02-Apr-23

Fengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Stasiun Marbau, Stasiun

Rantau Prapat, dan Stasiun Rantau Prapat Baru

03-Apr-23

Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen pada Pembangunan Jalur dan
Eangunan Kereta Api pada Pekerjaan Pembangunan Jembatan BH. 1120
Km. 305+5/6 Jalur Hulu amara Lingggapura - Bumiayu Lintas Cirebon - Kroya

03-Apr-23

Pengujian Pertama Rancang Bangun Fsik dan Uji Fungsi pada
Pembangunan Jalur dan Bangunan Kereta Api pada Pekerjaan Pembangunan
Jembatan BH.1120 Km 305+5/6 Jalur Hulu antara Linggapura - Bumiayu

05-Apr-23

09

Lintas Cirebon - Kror
Fengujan Ferama Eam as Uperasi Rereta Ap otagging 18 0an Stagging 16

Stasiun Medan Bawsh

06-Apr-23

Fengujian Feriama P.Encang Eangun Dokumen paaa Femngkatan Jalur KA

antara Stasiun Padang - Stasiun Pariaman

08-Apr-23

Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api
Berupa Sistem Persinyalan Stasiun Manggaral - Stasiun Depok

08-Apr-23

Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api
Berupa Sistem Telekomunikasi Stasiun Manggarai - Stasiun Depok

08-Apr-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api di Stasiun Pasar Minggu,
|Stelsiur- Universitas Indonesia, Stasiun Depok Baru, dan Stasiun Depok

14-Apr-23

14-Apr-23

Fengujian Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa
Sistem Telekomunikasi LRT Jabobodebek

Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api
Berupa Platform Screen Door LRT Jabodebek

14-Apr-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek
Berupa Peralatan dan Sistem Telekomunikasi serta Peralatan Platform

Scrae_n Door (PSD) Lintas F'elaxanan 1 Hag’amuk:i - Cawang

0.9




FPengujian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek

56 07-May-23 Berupa Peralatan dan Sistem Telekomunikasi serta Plattorm Screen Door 1
(PED] Lintas Pelayanan 2 Dukuh Atas - Cawang
| r5engu]|an Fertama Lanjuian Fasiitas Oparas Lintas Pelayanan 2 |Stasin
'Cawang) dan Pengujian Pertama Lintas Pelayanan 3 Jatimulya - Cawang
Ty 13-May-23 Eerupa Peralatan dan Sistem Telekomunikasi serta Platform Screen Door 1
(FSD) Light Rail Tansit (LRT) Jabodebek
58 14-May-23 F'angujian_ Pertama Rancaljg Bﬁr]gun Dokumen Fasi?ilas Operasi Kereta Api 1
|~ Eerupa Sistem Telekomunikasi Lintas Lahat - Lubuklin
sq 14-May-23 Pfanguj'ran. Pertama Rancang Bangun Dokumen Fési‘.itas Operasi Berupa 4
| Pintu Perlintasan Kereta Api Lintas Lahat - Lubuklinggau
Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Sistem
Telekemunikasi di 8 (Delapan) Stasiun Lubukiinggau, Stasiun Saungnaga,
60 14-May-23 Stasiun Sukaraja, Stasiun Tebingtinggi, Stasiun Bungamas, dan Stasiun 1 12
Lahat dan Pengujian Pertama 4 {empat) Fintu Perlintasan Kereta Api Lintas
Lubukulinggau - Lahat
| |F-’engujlan Perfama Jalur KA dalam Rangka Pengoperasian Jalur 11 Wew (Jalr
61 16-May-23 | Temporary) Stasiun Manggaral 0,392
g MEI 20-May-23 P.angujianl Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Berupa 1
| =] Pintu Perlintasatan Kereta Api Lintas Padang - Pasar Usang - Naras
63 20-May-23 Fengujian pertama Fasilitas Operasi Berupa Pinrtu Perlintasan Kereta Api 4 20
Beised Sebanyak 20 (Dua Puluh) Unit pada Lintas Padang - Pasar Usang - Maras
&4 23-May-23 Fengujian Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Gardu 1
Traksi Tanjung Barat
| 65 | 23-May-23 Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Hereta Api Gardu Traksi Tanjung Barat 1 1
66 27-May-23 Pengujian Berkala 4 (empat} Unit Gardu Traksi Mass Rapid Transit (MRT) 4
| Jakara Fase 1
&7 27-May-23 Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasiiitas Operasi Kereta Api i
| berupa Sistermn Peminﬁﬁn LRT Jabodebek
58 27-May-23 Pengujian pentama Fasllitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek 1
berupa Sistemn Persinyalan Lintas Pelayanan 1 Haramukti - Cawang
T T T T T T SIS e TS T T TR T TR TS ST T TR e
B9 27-May-23 berupa Peral atan dan Slslom Superv sr}n‘r Control and Data Acquistion 1 1
70 27-May-23 EE:E:JTH Berkala Jalur dan Bangunan KA pada PT MRT Jakara (Perseroda) 314 13
12 792 | A
Pengujian Emplasemen Stasiun Kereta Api dalam Rangka Switch Over
l {Rhin-2d Staging 18 dan 1C di Stasiun Medan 0.2
73 09-Jun-23 Fengujian E_ierka}a La.niutan Fasilitas Operasi Kereta Api pada Sistem 14
[ Telekomunikasi Mass Rapid Transit (MRT) Jakarta Phase 1
Fengujian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek
73 10-Jun-23 berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas Pelayanan 2 Dukuh Atas - 1 7
Cawang
Fengujian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek
74 10-Jun-23 berupa Peralatan dan Sistem Supervisory Control and Data Acquisition 1
| {SCADA] Lintas Peiayanan 2 Dukuh Atas - Cawang
75 16-Jun-23 F'engupan Pertama Rancang Bangun Dokumen Jalur dan Bangunan Kereta
| ada Pembangunan Prasarana Kereta Cepat Jakarta - Bandun
78 16-Jun-23 Pang ;an Pertama Rancang Bangun Dokumen Sistem Persinyalan Kereta 1
| Cepat Jakarta - Bandung
77 B dar2% Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api 4
| berupa S_igt_em Telekomunikasi Kergta Cegat Jakarta - Bandung
Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Gardu Traksi Kereta Cepat
ﬁ 16023 Jakaria - Bandung !
78 16-Jun-23 Pengujian Pertama R_ancang Bang_un D_okuman Listrik Aliran Atas Kereta 1
|| Cepat Jakarta - Bancung lintas Halim - Tegalluar
JUNI Pengujian Pertama Jalur KA antara Stasiun Jatimulya s.d. End of Track dan .
2 2NNz Acc%.tjs to Depet ) 343
Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen dan Rancang Bangun Fisik
81 23-Jun-23 Jalur dan Bangunan Kereta Api Depo LRT Jabodebek pada Pembangunan 11,75
| Frasarana KA LRT Jabodebek
82 23-Jun-23 Fengujian Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi berupa Listrik Aliran 4
i Eawah LRT Jabodebek di Area Depo
a3 23 Jun-23 Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Berupa 1
| |Gardu Traksi LRT Jabodebek di Area Depo
Pengujan Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit Jakarta Bogor Depok
84 23-Jun-23 Bekasi (LRT Jabodebek) Berupa Listrik Aliran Bawah / Third Rail dan Sistem 1 45
. Tahanan Pentanahan
a5 23 Jun-23 Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Gardu Traksi Light 1
Rail Transit (LRT] Jabodebek di TPSS Depo dan DSS OCC
86 23-Jun-23 Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT) Jabodebek "
Eerupa Peralatan dan Sistem Telekomunikasi di Depo LRT Jabodebek
= Lo PLE [ L R e b R L Y L T L R L L R s e
87 23-Jun-23 Berupa Peralatan dan Sisu‘-m\ Supervisory Control and Data Acquisition 1
; 27 Jun-23 Fangujlan Pertama Jalur dan Bangunan KA pada Pekerjaan Pengembangan 1
Stasiun Malang Tahap 1
12 17.793 22
AKUMULASI TRIWULAN 11 65 115322 | 115
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02-Jul-23

Uji Fungsi Jalur KA LRT Jabodebe pada Lintas Pelayanan 1, Lintas
Felayanan 2, dan Lintas Pelayanan 3

06-Jul-23
06-Jul-23

Fadalrang dalam Rangka Pengoperasan Jamur | gan 1

'pengujlan Perama Rancang Iﬁngun Tokumen pada Fekerjaan Fenataan

Emplasemen sera Pembangunan Sistem Fersinyalan Stasiun Padalarang

06-Jul-23

Fengujan Perama Rancang Bangun Dokumen pada Fekenaan T enataan

Emplasemen serta Pembangunan Sktem Telekomunikasi Stasiun Padalaran

06-Jul-23

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api pada Pekerjaan Penataan
Emplasemen serta Pembangunan Sistem Fersinyalan dan Telekomunikasi

08-Jul-23

Stasiun Padalaran
Fenguian Berkaa Easn Tas Operasi Rereta mpi Mass Rapia 1ransit (MR

Jakara Phase 1 Berupa Listrik Aliran Atas (LAA)

08-Jul-23

Tindak Lanjut atas Hasil Uji Perama Fasitas Operasi Lintas Pelayanan 2
(Stasiun Cawang) dan Lintas Pelayanan 3 Jatimulya - Cawang berupa
Peralatan dan Sistem Telekomunikasi serla Peralatan Platform Screen Door
(PED) Light Rail Transit (LRT) Jabodebek

08-Jul-23

Fengujian Periama Lanjutan Fasitas Operas: Light Rail 1ransi (LT
Jabodebek berupa Peralatan dan Sistem Supervisory Control dan Data
Acquisition (SCADA) Lintas Pelayanan 3 Cawang - Jatimulya

09-Jul-23

I5eng|.pjian Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Traneit (LRT) Jabodebek
berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas Pelayanan 3 Halim -
Jatimulya

08-Jul-23

Fengujian Feriama Fasilas Uperast LIght Ral Traneh (LR 1) Jabodebek

berapa Peralatan dan Sistemn Persinyalan di Depo LRT Jabodebek

11-Jul-23

I5en<_:ujian Pertama Rancang Bangun Dokumen, Rancang Bangun Fisik dan
Uji Fungsi Jalur dan Bangunan KA pada Stasiun LRT Jabodebek Lintas
Pelayanan 1

11-Jul-23

Uji Fungsi Jalur dan Bangunan KA pada Stasun LRT Jabodebek Lintas
Pelayvanan 2

11-Jul-23

Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen, Rancang Bangun Fisik dan
Uji Fungsi Jalur dan Bangunan KA pada Stasiun LRT Jabodebek Lintas
Felayanan 3

11-Jul-23

11-Jul-23

Uji Fungsi Jalur Kereta Api Depo LRT Jabodebek
'pangujlan Periama Rancang éangun Tk SirURiur Elevated l:'embatan LKT

Jabodebek Lintas Pelayanan 1, Lintas Pelayanan 2, dan Lintas Pelayanan 3

154712023

Tindak Lanjut Pengupan Pertama Rancang Bangun Dokumen dan Pengujian
Fertama Rancang Bangun Fisik pada Peningkatan Jalur KA antara Stasiun
Fadang - Stasiun Pariaman

15-Jul-23

Tindak Lanjut Pengupan Pertama Prasarana Perkeretaapian 11 Jembaian KA
antara Pariaman - Naras

T

15-Jul-23

[Fencujian Pertama Rancang Bangun T sk Fasilas Operas) Kereta Api
berupa Jaringan Listrik Aliran Atas (LAA) Lintas Halim - Tegalluar (DAK
10+836.39 s.d. DK 145+062) Kereta Cepat Jakarta - Bandung

15-Jul-23

I5angujiam Pertama Rancang Bangun Feik Fasilitas Cperasi Kereta Cepat
Jakarta Bandung berupa Gardu Traksi 150kV, Gardu Distribusi 20kV, AT
FOST dan Section Switching Post Lintas Halim - Tegalluar

15-Jul-23

[FPencupan Tindak Lanjut atas Hasil Penguan Pertama Fasiias Operasi Lignt
Rail Transit (LRT) Jabodebek berupa Perlatan dan Sistem Telekomunikasi
sena Peralatan Platform Screen Door (PSD) Lintas Pelayanan 1, 2 dan Area
Depo

15-Jul-23

[Fencupan Tindak Lanjut atas Hasil Fengujan Pertama Fasiias Operasi Light
Rail Transit (LRT) Jabodebek berupa Peralatan dan Sistem Supervisory
Control and Data Acguisition (SCADA) Lintas Pelayanan 1 dan 2

22-Jul-23

|Fengujian Pertama Fasiiias Lperas! Rerela Lepal Jakaia Bandung berupa
Peralatan Persinylanan di Lintas Halim - Tegalluar

22-Jul-23

Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertarna Fasilitas Operasi Light Rail Transit
Jakarta Bogor Depok Bekasi (LRT Jabodebek) berupa Sistem Tahanan
FPentanahan di Depo

22-Jul-23

Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT)
Jabodebek berupa Peraiatan dan Sistem Telekomunikasi di Depo LRT
Jabodebek

22-Jul-23

[Fengujian Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasiitas Operas) Light Rai
Transit (LRT) Jabodebek berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas
Pelayanan 3 Halim - Jatimulya

22-Jul-23

Fengujian Tindak Lanjut atas Hasil Uji Pertama Fasilitaz Operasi Light Rail
(LRT) Jabodebek berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan di Depo LRT
Jabodebek

22-Jul-23

[Fencujian Tindak Lanjut atas Hasil Fenguan Periama Fasiias Operast
Kereta Api berupa Gardu Traksi Light Rail Transit [LRT) Jabodebek di TPSS
Depo dan DES OCC

22-Jul-23

Fengujian Tindak Lanjut atas Hasil Pengujian Pertama Fasiltas Operasi Light
Rail Transit (LRT) Jabodebek berupa Peralatan dan Sistem Supervisory
Control and Data Acquisition {(SCADA) Lintas Pelayanan 3 Cawang -
Jatimulya dan Depo

22-Jul-23

‘engujian Pertama Rancang Bangun Fisik Emplasemen Stasiun Kersta Apt
22-Jul-23 pada Pembangunan Prasarana Kerela Cepat Jakaria - Bandung
engujian Pertama Rancang Bangun Feik Jalur Kereta Api antara Halim s.d

Tegalluar pada Pembangunan Prasarana Kereta Cepat Jakaria — Bandung

28-Jul-23

Tindak Lanjut Pengupan Perlama Rancang Bangun Dokumen Jalur dan
Eangunan Kereta Api pada Pembangunan Frasarana Kerata Cepat Jakarta -
|Eandung

29-Jul-23

Pengujian Pertama Lanjutan Rancang Bangun Fisik Jalur Kereta Api Antara
Stasiun Karawang s.d. KM. 80+000 pada Pembangunan Prasarana Kereta
Cepat Jakarta — Bandung

28-Jul-23

[Fengujan Pertama Lanjutan Rancang Bangun Fisik Emplasemen Stasun
Kereta Api pada Pembangunan Frasarana Kereta Cepat Jakarta - Bandung

31-Jul-23

Fenguyan Pertama Integras: Fasitas Uperas: Kerela LR 1 Jabodebex berupa
Sistem Persinyalan Communication Based Train Control (CETC) Grade
Automation 3 (GoA 3)

14
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AGUSTUS

3 Agustus 2023 | Tindak Lanjut Pengujian Pertama Jalur KA pada Pekeraan Penataan
Emplasemen Stasiun Padalarang dalam Rangka Pengoperasian Jalur | dan 1

0,724

Fengujan Ferama Fasiia Rerela Lepal Jakana Bandung Berupa Peralaian
6 Agustus 2023 |1eiekomunikasi di Lintas Halim - Tegalluar

[Fencufan Tindak Lanjut Fashias Operas! Rerela Gepal Jakans - Bandung

fi Agustus 2023 |Berupa Peralatan Persinyalan pada Lintas Halim - Tegaliuar dan Depo

Tindak Lanjut Pengujian Pertama Fasilitas Operasi dan Uji Pertama
11 Agustus 2023 |Frasarana KA Cepat Relasi Jakarta - Bandung Menggunakan Comprehensive
Inspection Train (CIT)

Fengujian Pertama Rancang Bangun Fisik Depo Tegalluar pada
12 Agustus 2023 |pgmbangunan Frasarana Kereta Cepat Jakarta - Bandung

'T’angujlan Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail
Transit (LRT) Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Supervisor Control

13 Agustus 2023 |an Data Acquisition (SCADA) Lintas Pslayanan 1, Lintas Pelayanan 2, Lintas
Felayanan 3, dan Depo

Pengujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail
13 Agustus 2023 Transit (LRT) Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas
Pelayanan 1, Lintas Pelayanan 2, Lintas Pelayanan 3, dan Depo

[Fencujian Fertama Lanjutan Integras: Fasiitas Operas: Kereta LRT
13 Agustus 2023 |Jabodebek Berupa Rancang Bangun Fisik On-Board Control Unit (OBCU) dan
Uji Fungsi Tetra On-Board

17 Agustus 2023 |Pengujian Tindak Lanjut Emplasemen Stasiun KA dalam Rangka Switch Over
|Staging 1B dan 1C di Stasiun Medan

0,225

Pengujian Emplasemen Stasiin KA dalam Rangka Switch Over Staging 4 di
17 Agustus 2023 |giqciin Medan

Fengujian Ferama Rancang BTangun TER Depo Karawang pada
18 Agustus 2023 |pampbangunan Prasarana Kereta Cepat Jakarta Bandung

[Fenculian Tindak Lanul Alas Hasl Ul Perlama Fasilas Uperas! Refela mpl
18 Agustus 2023 |pada Pembangunan Jalur Ganda Kereta Api Tahap 1 Segmen Gedebage -
Haurpugur

[Fengujan Rancang Bangun Dokumen Fasiiias Operas) Rerela Ap Beripa
18 Agustus 2023 Pintu Perlitasan Sebidang pada Fembangunan Jalur Ganda Kereta Api Tahap
1 Segmen Gedebage - Haurpugur

[Fenculian Ferlama Fasiiias Operasi Rerela Apl Berupa Pinlu Feninasan
18 Agustus 2023 Sebidang pada Pembangunan Jalur Ganda Kereta Api Tahap 1 Segmen
Gedebage - Haurpugur

Fengujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail
19 Agustus 2023 Transit (LRT) Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas
Pelayanan 1 dan Lintas Pelayan 2

|Fengujian Periama Lanjutan Inlegrasi Fasiitas Operasi Kerela LRT

qu) j &g pe

19 Agustus 2023 |Jabodebek Berupa Sistem Persinyalan Communication Based Train Control
[CBTC) Grade of Automation 3 (GoA 3)

FPengujian Berkala Fasias Operasi Kereta Api Mass Rapid Transit (MRT)
19 Agustus 2023 | jakarta Phase 1 Berupa Sistem Persinyalan

Fengujian Pertama Rancang Bangun Fisik Jalur Kereta Api antara KM
82+800 s.d. Tegalluar (KM141+459) Menggunakan Comprehensive

23 Agustus 2023 Inspection Train (CIT) pada Pembangunan Prasarana Kereta Cepat Jakarta
Bandung

Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Jalur Bongkar pada
25 Agustus 2023 |Emplasemen Stasiun Serdang Wilayah Divre Il Palembang

engujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Jalur Muat pada Emplasemen

25 Agustus 2023 |gyaciun Sukacinia ‘Wilayah Divre |1l Palembang

I ereta Api
Staging 1B dan Staging 1C Stasiun Mecan Bawah

25 Agustus 2023

Fengujian Fertama Fasmias fﬁierasn Rereta KDI pﬁaa Stasun Mecan Bawan

25 Agustus 2023 |giaging 4

Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilitas Operasi Light Rail Transit (LRT)
26 Agustus 2023 |Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Telekomunikasi di Depo LRT
Jabodebek

'Eangujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasilias Operasi Light Rail
Transit (LRT) Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Supervisory Control
26 Agustus 2023 |5 pata Acgusition (SCADA) Lintas Pelayanan 1, Lintas Pelayanan 2, Linias
Pelayanan 3, dan Depo

[Fencunian Ferama Lanjutan Integrasi Fasiias Operas Light Ral Transi (LRT)
26 Agustus 2023 |Jabodebek Berupa Sistem Persinyalan Communication Based Tran Confral
Grade of Automation 3 (GoA 3)

FPengujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pertama Fasiltas Operasi Light Rail
26 Agustus 2023 |Transit (LRT) Jabodebek Berupa Peralatan dan Sistem Persinyalan Lintas
Pelayanan 1, Lintas Pelayanan 2, Lintas Pelayanan 3, dan Depo

18

Fangujlan Feriama Fasiitas Operasi Rerela Cepal Jakana Bandung Berupa
Sistem Persinyalan, Telekomunikasi dan Listrik Aliran Atas (LAA)
Menggunakan Comprehensive Inspections Train (CIT)

28 Agustus 2023

28 Agustus 2023 |Pengujian Pertama Fasllitas Operasi Berupa Sistern Supervisory Control and
Data Acquisition (SCADA) dan Gardu Traksi Kereta Cepat Jakarta Bandung

19




Pengujian Rancang Bangun Dokumen Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa

1 Segmen Medan - Labuan

151 04-Sep-23 SCADA System di Sistem Pengendali Jarak Jauh Listrik Aliran Atas (SP.JJ 1
LAA) Manggaral
| Fengujan Ferama T asiias Operast Rereta Apr Berupa SGADA System
152 04-Sep-23  Igistem Pengendali Jarak Jauh Listrik Aliran Atas {SPJJ LAA) Manggarai 1
| [~ |Fencujian Derkala Fasiitas Uperas! Rereta Apl Mass Rapid Transit (M)
153 08-Sep-23 Berupa Sistem SCADA Telecommunication 1
| Tindak Lanjut Uji Berkala Fasilitas Operasi Rereta Apl Mass Rapid Transit
154 08-Sep-23 {MRT) Jakarta Phase 1 Berupa Listrik Aliran Atas (LAA) 1 37.361
| [Fencujian Fertama Fasiitas Operasi Berupa Feralatan Persinyalan On Board
155 09-Sep-23 Electric Multiple Unit (EMU) dan Integrasi Sistam Persinyalan China Train | 1
Control System (CTCS) Kereta Cepat Jakarta Bandung
Bl [Fencujian Fertama Lanjutan Fasiitas Operasi Kerela Gepat Jakaria Bandung
156 09-Sep-23 Berupa Sistem Persinyalan, Telekomunikasi dan Listrik Aliran Atas (LAA) 1 4
Menggunakan Comprehensive Inspection Train (CIT)
1af 03-Sep-23 Pengujian Pertama Kereta Cepat Jakaria Bandung Lanjuta Sistem 1 &
Telekomunikasi Lintas Stasiun Halim - Stasiun Padalarang
158 09-Sep-23 Pengujian Pertama Rancang Bangun Fisik Jalur KA antara Halim - Tegalluar 1
Menggunakan Comprehensive Inspection Train
| engujian Fertama Kancang E‘angun Dokumen Fampi
159 15-Sep-23 Berupa Sistem Persinyalan Stasiun Serdang dan Stasiun Sukacinta 1
160 15-Sep-23 1
181 16-Sep-23 Telekomunikasi Lintas Stasiun Halim - Stasiun Tegalluar 1 5
| encujan Pertama Lanjutan Fasiitas Oparas Berupa Sisterm Supenisory
162 16-Sep-23 Control and Data Acquisition (SCADA) Serta Gardu Traksi dan Gardu 1 3
Distribusi Kereta Cepat Jakarta Bandung
— SEPTEMBER Bnguian Perama rancang
163 16-Sep-23 Cepat Jakarta - Bandung 1
Bl Pengujian Pertama Rancang Bangun Fisik, Uji Fungsi dan Tindak Lanjut
164 16-Sep-23 Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Jalur Bongkar pada 1
Emplasemen Stasiun Serdang Wilayah Divre 11l Palembang
| Fengujian Pertama Rancang Bangun Fisik, Uj Fungsi dan 1indak Lanjut
165 16-Sep-23 Fengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Jalur Bongkar pada 1
Emplasemen Stasiun Sukacinta Wilayah Divre |Il Palembang
= [Fencujian Fertama Rancang Bangun Fisik gan Ul Fungs! Bangunan Stasiun
166 16-Sep-23 Kereta Api Cepat Jakarta - Bandung 1
67| 16-5ep 23 Fengujan Ferama Lanjuian Rancang Bangun Fisk Depo Tegaluar 3
] Tindak Lanul Pengujan Dertama Rancang Bangun Dokumen Jalr Rerela Ap
168 26-Sep-23 Cepat Jakana - Bandung 1
E TThdak Lanjul Pengujan Ferama Rancand Bangun Fisik Jalir A antara
169 26-Sep-23  |Halim s/d Tegalluar 1 282,27
f] Up Fungsi Jalur Kereta Cepat Jakarta - Bandung Menggunakan Electric
170 26-Sep-23 Multiple Linit 1
17 26-Sep-23 3 i 11.521
Tindak Lanjut Pengujian Pertama Rancang Bangun Fisik Depo Tegalluar
A 26-Sap-23 U7 Fungs! Jalur Depo Tecaluar Mengounakan Electnc Muliple Uni 7
E 28.Sep-23 eremya Tr&in Contror Systen Lever 3 [CTCS-37 dengan 1 1
Pengujian Pertama Lanjutan Sistem Telekomunikasi Kereta Cepat Jakana
174 28-Sep-23 Bandung Lintas Halim - Tegalluar 1 36
Bl Pengujian Pertama Lanjutan Fasilitas Operasi Berupa Gardu Traksi, Gardu
Distribusi, Section Switch Post (33P), Auto Transformer POST (AT POST),
175 28-Sep-23 |5erta Sistem Supervisory Control and Data Acquisition (SCADA) Kereta 1
Cepat Jakana Bandung
| Tindak Lanjul Pengujian Ferama Rancang Bangun Fisik dan ) Fungs)
1 30-Sep-23 Bangunan Stasiun Kereta Cepat Jakarta - Bandung 1
E 30-Sep-23 Tindak Lanjut Pengupan Pertama Rancang Bangun Fisik Depo Karawang 1
178 30-Sep-23 I'pengujlan Pertama Lanjutan Rancang Bangun Fisik Depo Tegalluar 1
12 14 2
AKUMULASI TRIWULAN W 115 56 &
Tindak Lanjul Pengujan Berkala Fasiitas Operasi Rerela Api Mass Rapid
178 7 Oltober 2023 |yyansit (MRT) Jakarta Phase 1 Berupa Sistem SCADA Telecommunication 1 1
| Pengujan Berkala T asitas Operast Rerera Apr Light Rail Transi (LR 1)
180 7 Oktober 2023  |Jakana Berupa Sistem Telekomunikasi dan Platform Screen Door (PSD) 1
Lintas Boulevard Utara - Velodrome
EER A Oktober 2023 |Medan - Belawan |ahap 1 Segmen WMedarn - Labuan ]
| engujian Pertama Rancang Bangun Dokumen Pada Peningkatan Stasiun
182 8 Oldober 2023 |k a Lintas Padang - Pariaman 1
| engujian Fertama Rancang Bangun Dokumnen, Fsik dan Fungsi pada
183 13 Oktober 2023 |pempangunan Stasiun Pondok Gina 1
| Tindak Lanjut Alas Hasi Pengujan Perfama Pembangunan Bangunan KA
184 13 Oktober 2023 pada Pembangunan Koridor, Renovasi, dan Ekstensicn Stasiun Pondokraniji 1
| encujian Feriama Lanjutan Sistem Telekomunikas) Rerela Lepal Jakana
185 14 Oktober 2023 |Randung Lintas Halim - Tegalluar 1
ol engujian Lanjulan Fasiitas Operasi Rerela Cepal Jakara Bandung Berupa
186 14 Oktober 2023 |paraatan Persinyalan pada Lintas Halim - Tegalluar dan Depo 1
| engujian Tindak Lanjut Hasil Uj Perama Fasilitas OPerasi Kereta Api Cepat
187 14 Oktober 2023 |Jakana Bandung Berupa Gardu Traksi, Gardu Distribusi, Section Switch Post 9 18
(S8P), dan Autotransformer Post (AT POS)
| encujian Fertama Lanjutan Sistem 1elekomunikas) Rerela Lepal Jakana
168 21 Oktober 2023 Eandung Lintas Halim - Tegalluar 1
| enoujan Feriama Rancang Bangun Dokumen Fasiiias Operast Berupa
189 21 Oktober 2023 |Fintu Perlintasan Keraeta Api pada Pekerjaan Feningkatan Jalur Kereta Api i
Lintas Medan - Belawan Tahap 1 Segmen Medan - Labuan
Bl DKTOBER Fengujian Pertama Fasilitas Operasi Berupa Fintu Perlintasan Kereta Api
190 21 Oktober 2023 |pada Pekerjaan Peningkatan Jalur Kereta Api Lintas Medarn - Belawan Tahap 1




21 Oktober 2023

Pengujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Penggerak Wesel
Mekanik dan Elekirik pada Pekerjaan Peningkatan Jalur Kereta Api Lintas
Medan - Belawan Tahap 1 Segmen Medan - Labuan

28 Oktober 2023

[Fencupan Tindak Lanjut Alas Hasil U]l Perama Rancang Bangun Dokumen
Fasilitas Cperasi Kereta Api Lintas Makassar - Parepare Segmen F arah
Tonasa (Stasiun Mangilu)

28 Oktober 2023

'F_Jangujian Tindak Lanjut Atas Hasil Uji Pentama Rancang Bangun Dokumen
Fasilitas Operasi Kereta Api berupa Sistem Persinyalan dan Sistern
Telekomunikasi Lintas Makassar - Parepare

28 Oktocber 2023

Fengujan 1indak Lanjut Alas Hasl Ul Penama Fasiias Uperasi Rereta Apl

Makassar - Parepare Segmen F arah Tonasa (Stasiun Mangilu)

28 Oktober 2023

[Fencuan Tindak Lanul Alas Temuan Hasl Ul Ferama Fasiias Gperas|
Kereta Api Makassar - Parepare di Stasiun Maros - Mandalle dan Stasiun
Garongkong

28 Oktober 2023

Fengujian Pertama Lanjutan Fasilitas Operasi Kereta Cepat Jakana Bandung
Berupa Peralatan Persinyalan pada Lintas Halim - Tegalluar dan Depo

30 Oktober 2023

‘engujian Jalur dan Bangunan KA pada Pembangunan Jalur Ganda aniara
23 Oktober 2023 |yyoiokerto - Sepanjang dalam Rangka Switch Ovar (SO)
engujian ‘ama Rancang Dangun Fisik 1erowongan Rereta Apl pada

Pembangunan Prasarana Kereta Cepat Jakara - Bandung

[

Iz

200

201

NOVEMBER

04-Nov-23

Tindak Lanjut Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen, Rancang
|Eangun Fisik dan Uji Fungsi pada Pekerjaan Peningkatan Jalur KA Lintas
Medan - Belawan Tahap | segmen Medan - Labuan Hasil Pekerjaan Balai
Teknik Perkeretaapian Kelas | Medan

04-Nov-23

Tindak Lanjut Hasil Pengujian Periama Rancang Bangun Dokumen, Rancang
|Bangun Fisik dan Uji Fungsi Jalur dan Bangunan KA pada Pembangunan
Jalur Kereta Apl Km. 48+400 - Km. 89+557 antara Labakkang - Barru dan
Km. 89+557 - Km. 91+200 antara Barru - Takalasi serta Km. 0+000 - Km

3+ 750 antara Barru - Garongkong

04-Now-23

Fengujian Keampat Jalur dan Bangunan KA pada Pembangunan Prasarana
Ferkeretaapian Umum Makassar - Parepare Segmen F Siding Track Tonasa
dan Segmen B Siding Track Emplasemen Stasiun Garongkong

202

203

204

205

206

207

208

209

210

21

212

213

214

04-Nov-23

I5anguji.=m Berkala Fasilitas Operasi Kereta Api Light Rail Transit (LRT)
Jakarta Berupa Gardu Traksi dan Listrik Aliran Bawah (LAB) Lintas Boulevard
Utara - Velodrome

13-Now-23

Pengujian Rancang Bangun Dokumen Fasiitas DOperasi Kereta Api Berupa
Sigtem Persinyalan dan Sistem Telekomunikasi pada Lintas Rantauprapat -
Kota Pinang

13-Nov-23

[Fencuian Fertama Fasiias Operasi Rerela Apl Berupa Sisiem Fersinyalan
dan Telekomunikasi Stasiun Danau Bale, Stasiun Aek Nabara dan Stasiun
Pondok S5

18-Nov-23

Fengujian Pertama Lanjutan Fasiitas Operasi Kereta Cepat Jakarta -
Bandung Berupa Jaringan Listrik Aliran Atas Lintas Halim - Tegalluar

16-Nov-23

Pengujian Pertama Lanjutan Fasilitas Operasi Kereta Cepat Jakarta Bandung
|Eerupa Peralatan Persinyalan Pada Lintas Halim - Tegalluar dan Depo

18-Nov-23

Tindak Lanut Pengujan Perama Rancang Bangun Fisik Jalir dan Stasiin
KA sena Uji Fungsi Jalur dan Stasiun KA pada Pembangunan Jalur dan
|Bangunan KA Lintas Rantau Prapat s.d Kota Pinang Km. 0+000 s.d Km.
33+000 (Segmen 1) serta Jalur Eksisting Km, 1044500 5.d Km. 1144000

18-Nov-23

Tindak Lanjut Kedua Pengujian Pertama Rancang Bangun Dokumen pada
Fembangunan Jalur dan Bangunan KA Lintas Rantau Prapat s.d Kota Pinang
(Segmen 1) Km. 0+000 s.d Km. 33+000 sera Jalur Eksisting Km. 104+500
s.d Km. 114+000

24-Nov-23

[Fercujian Fertama Lanjutan Fasiitas Operast Kereta Cepal Jakarta -
Bancung Berupa Jaringan Listrik Aliran Atas Stasiun Tegalluar - Depa
Tegalluar

24-Nov-23

'Eangujlan Pertama Rancang Bangun Dokumen, Fisik dan U Fungsi Jalur dan
Bangunan KA Pada Pekerjaan Jalur Ganda KA Anlara Kiaracondong —
Cicalengka Tahap || Segmen Kiaracondong — Gedebage dan Haurpugur -
Cicalengka

24-Now-23

[Fengujan Fertama Rancang Bangun Dokumen dan Fisik Pada Pekenaan
Reaktivasi Jalur KA antara Stasiun Semarang Tawang - Pelabuhan Tanjung
Emas Tahap |l dan Emplasemen Pelabuhan Tanjung Emas Hasil Pekerjaan
Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Semarang

26-Nov-23

[Fencujian Rancang Bangun Dokumen Fasiiias Operasi Kerela Ap Berupa
Sistem Persinyalan dan Sistem Telekomunikasi pada Pekerjaan
Fembangunan Jalur Ganda Kereta Api antara Mojokerto - Sepanjang Hasil
Pekerjaan Balai Teknik Perkeretazpian Kelas | Surabaya

26-Nov-23

I5emgujian Pertama Fasilitas Operasi Kereta Api Berupa Sistem Persinyalan
dan Siztem Telekomunikasi pada Pekerjaan Pembangunan Jalur Ganada
Kereta Api antara Mojokero - Sepanjang

25-Nov-23

Fengujan 1indak Lanjut Hasl Uy Fenama Fasiiias Uperas! Befupa Janngan
Listrik Aliran Atas Kereta Api Cepal Jakana - Bandung

13.376

13,376

215

216

7 Desember 2023

Tindak Lanjut Pengujan Fertama Rancang Bangun Fisik dan Uji Fungsi Jalur
Bongkar pada Emplasemen Stasiun Serdang Wilayah Divre Ill Palembang
Hasil Pekerjaan PT Kereta Api Indonesia (Fersero)

27

7 Desember 2023

Tindak Lanjut Pengupan Pertama Rancang Bangun Fisik dan Ui Fungsi Jalur
Muat pada Emplasemen Stasiun Sukacinta Wilayah Divre 1l Palembang Hasil
Fekerjgan PT Kereta Api Indonesia (Persemn)

3,874

6574

AKUMULASI TRIWULAN IV

al~

10

467,373




Januari 18 Dokumen Berita Acara 10,3 Km'sp 10 Unit

Februari 7 Dokumen Berita Acara 0,325 Km'sp 11 Unit
Maret 18 Dokumen Berita Acara 54,212 Km'sp 12 Unit
April 12 Dokumen Berita Acara 09 Km'sp 9 Unit
Mei 15 Dokumen Berita Acara 31,792 Km'sp 51 Unit
Juni 18 Dokumen Berita Acara 17,793  Km'sp 22 Unit
Juli 34 Dokumen Berita Acara 0 Km'sp 45 Unit
Agustus 28 Dokumen Berita Acara 0,949 Km'sp 49 Unit
September 28 Dokumen Berita Acara 331,852 Km'sp 56 Unit
Oktober 20 Dokumen Berita Acara 0 km'sp 20 Unit
November 16 Dokumen Berita Acara 13,376 Km'sp 0 Unit
Desember 15 Dokumen Berita Acara 6,574 Km'sp 0 Unit
TOTAL 229 Dokumen Berita Acara 468,073 Km'sp 285 Unit

Kepala Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian

Yohary Baruna Putra, 5T
NIP. 19821227 200912 1 002



Indikator Kinerja Kegiatan
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap
Pelayanan Publik yang diselenggarakan
Balai Pengujian Perkeretaapian



DATA DUKUNG CAPAIAN
deks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap Pelayanan Publik yang diselenggarakan Balai Pengujian Perkereta

TOTAL PER BULAN
S
s | alelo|™]|®
A M A G| P| K
N s A P M : d Uu|T]|T Y =
Jenis Kompetensi R u u E| E
U R R E S| E| O
U N L M| M
A A E | | I | T|I M| B B B
R T L U| B | E
| i S| E|R E E
| R R R
Pengujian SDM Perkeretaapian 343|135)1351(3,4]3,50]3,50
Penguijian Sarana Perkeretaapian 3,86
APLIKASI 3,83(3,78]3,80|3,81(|3,79| 3,78
RATA-RATA 3,43|3,4|3,47|3,46| 3,46 |3,53|3,6 | 3,6 | 3,6 |3,63|3,64|3,65

Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Andreas Koesoemo Noegroho
NIP. 19730401 200604 1 013



Indikator Kinerja Kegiatan
Persentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran
Balai Pengujian Perkeretapian



Kementerian

Unit Organisasi

Satuan Kerja

LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;

: 022 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

08 DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
: 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Periode Oktober 2023

Hal 1 dari 17

GA Program Infrastruktur Konektivitas

GA.4642 Keselamatan dan Keamanan Transportasi Perkeretaapian

ADC Sertifikasi Produk

ADC.001 Sertifikasi Sarana Perkeretaapian

052 Pengujian sarana perkeretaapian

052.0A Pengujian Sarana Perkeretaapian

521219

521811

522151

524111

524119

Belanja Barang Non Operasional Lainnya
000007. Biaya Penggandaan Penjilidan dan Dokumentasi
Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi
000008. Pengadaan Alat Tulis Kantor
Belanja Jasa Profesi
000009. Belanja Jasa Profesi
Belanja Perjalanan Dinas Biasa
000010. Belanja perjalanan biasa
Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota

000011. Perjalanan Dinas Meeting Luar Kota

052.0B Pengujian Sarana Perkeretaapian (BLU)

525112  Belanja Barang
000134. Belanja Barang Non Operasional Lainnya
525115  Belanja Perjalanan
000135. Belanja Perjalanan Dinas
053 Pengadaan peralatan pengujian/pemeriksanaan sarana perkeretaapian

053.0A Pengadaan Alat Sarana

532111

Belanja Modal Peralatan dan Mesin

000237. Peralatan Pengujian Height Coupler Digital Measurement

101,742,111,000
100,629,958,000
40,327,892,000
33,993,881,000
5.065.547.000
2,045,547,000
366,623,000
366,623,000
35,000,000
35,000,000
150,000,000
150,000,000
2,293,924,000
2,293,924,000
100,000,000
100,000,000
2,110,000,000
382,967,000
382,967,000
1,727,033,000
1,727,033,000

28,938,334,000
1,060,000,000
1,060,000,000

105,450,000

65,676,921,274

8,089,1569,906
3,889,525,696

2,867.975,696

0
0
0  64,585,147,274
0
0

2,568,417,393
285,400,000
285,400,000
34,999,169
34,999,169

0

0
2,155.774,224
2,155,774,224
92,244,000
92,244,000
299,558,303
66,298,635
66,298,635
233,259,668
233,259,668

1,021,550,000

o oo O 0 0o oo 0o 0O o o o o o o oo

=

0 1,021,550,000
0 1,021,550,000
0 99,900,000

14,370,743,774
14,370,743,774
13,027,226,358
12,028,998 530
1,737,438.530
249,655,000

0

0

0

0

138,400,000
138,400,000
111,255,000
111,255,000

0

0
1,487,783,530
0

0
1,487,783,530
1,487,783,530
10,291,560,000
0

0

0

80,047,665 048
78,955,891,048
21,116,386,264
15,918,524,226

4,605,414 226 9110 %

2,818,072,393
285,400,000
285,400,000
34,999 169
34,999,169
138,400,000
138,400,000
2,267,029 224
2,267,029,224
92,244,000
92,244,000
1,787,341,833
66,298,635
66,298,635
1,721,043,198
1,721,043,198
11.313,110,000
1,021,550,000
1,021,550,000
99,900,000

95.67 %
77.85 %
77.85%
100.00
100.00
92.27 %
92.27 %
98.83 %
98.83 %
92.24 %
92.24 %
8471 %
1731 %
17.31 %
99.65 %
99.65 %
39.09 %
96.37 %
96.37 %
94.74 %

21,694 445,952
21,674,066,952
19,211,506,736
18,075,356,774
450,132,774
127,474,607
81,223,000
81,223,000

831

831

11,600,000
11,600,000
26,804,776
26,894,776
7,756,000
7,756,000

322 658,167
316,668,365
316,668,365
5,989,802
5,989,802
17,625,224,000
38,450,000
38,450,000
5,550,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.




LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;
Periode Oktober 2023

Kementerian : 022
Unit Organisasi 08
Satuan Kerja

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

: 467385 Hal 2 dari 17

000238. Peralatan Pengujian Steel Wheel Gage Wide and Narrow

Flange 105,450,000 0 95,000,000 0 95,000,000 90.08 % 10,450,000

000240. Perlengkapan Pengujian Hardcase Peralatan Pengujian 55,450,000 0 45,000,000 0 45,000,000 81.15 % 10,450,000
gg:zi;ia:erlengkapan Pengujian Rak Penyimpanan Peralatan 16,650,000 0 16,650,000 0 16,650,000 100.00 0

&0r2242. Perlengkapan Pengujian Calibrator Perangkat Roda 1000 138,750,000 0 135,000,000 0 135,000,000 97.30 % 3,750,000

2‘0r2243, Perlengkapan Pengujian Kalibrator Perangkat Roda 1360 166,500,000 0 160,000,000 0 160,000,000 96.10 % 6,500,000

000254. Laser Wheel Profile Measuring Instrument 471,750,000 0 470,000,000 0 470,000,000 99.63 % 1,750,000

053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian 27,878,334,000 0 0 10,291,560,000 10,291,560,000 36.92 % 17,586,774,000
Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 27,878,334,000 0 0 10,291,660,000 10,291,560,000 36.92 % 17,586,774,000

000138. - Manometer 240,000,000 0 0 216,000,000 216,000,000 90.00 % 24,000,000

000139. - Ride Index Measurement with 2 Accelerometer 5,844 ,050,000 0 0 0 0 0.00% 5,844 050,000

000140. - Emmision Analyzer 265,500,000 0 0 0 0 0.00 % 265,500,000

000142. - Wheel Back Measurement 925,000,000 0 0 905,000,000 905,000,000 97.84 % 20,000,000

000144. - Lux and Candela Meter 495,500,000 0 0 0 0 0.00 % 499,500,000

000145. - Wheel Weighing Machine 4,440,000,000 0 9] 0 0 0.00% 4,440,000,000

000147. - Wheel Diameter profile laser digital measurement 5.950,000,000 0 0 5.845,000,000 5,845,000,000 98.24 % 105,000,000

000148. - Sound Level Meter 750,000,000 0 0 0 0 0.00% 750,000,000

000235. Track Geometry Trolley 3,330,000,000 0 0 3,325,560,000 3,325,560,000 99.87 % 4,440,000

000283. Wheel Diameter Profile Bluetooth Serires with Travel Box 4,464.270,000 0 0 0 0 0.00 % 4,464.270,000

000284. Wheel Diameter Digital indicator with Travel Box 1,050,014,000 0 0 0 0 0.00 % 1,050,014,000

000285. Handy Talky 120,000,000 0 0 0 0 0.00 % 120,000,000

ADC.002 Sertifikat Kelaikan Prasarana Perkeretaapian 6,334,011,000 0 4,199,634,210 998,227,828 5,197,862,038 82.06 % 1,136,148,962
051 Pengujian prasarana perkeretaapian 4,348,131,000 0 3,064,334,210 998,227,828 4,062,562 038 9343 % 285,568,962
051.0A Pengujian Prasarana Perkeretaapian 3,068,131,000 0 2,888,633,700 94,905,075 2,983,538,775 97.24 % 84,502,225
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 195,072,000 0 148,067,000 46,998,000 195,065,000 100.00 7,000
000001. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 195,072,000 0 148,067,000 46,998,000 195,065,000 100.00 7,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.



LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;
Periode Oktober 2023

Kementerian - 022 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
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521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 60,351,000 0 35,350,585 24,996,360 60,346,945 99.99 % 4,055
000002. BelanjaBarangPersediaanBarangKonsumsi 60,351,000 0 35,350,585 24,996,360 60,346,945 99.99 % 4,055

524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,710,287,000 0 2,686,706,115 22,910,715 2,709,616,830 99.98 % 670,170
000004. Belanja perjalanan biasa 2,710,287,000 0 2,686,706,115 22,910,715 2,708,616,830 99.98 % 670,170

524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 49,000,000 0 0 0 0 0.00 % 49,000,000
000249. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 49,000,000 0 0 0 0 0.00% 49,000,000

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 53,421,000 0 18,510,000 0 18,510,000 34.65 % 34,911,000
000005. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 53,421,000 0 18,510,000 0 18,510,000 34.65 % 34,911,000

051.0B Pengujian Prasarana Perkeretaapian (BLU) 1,280,000,000 0 175,700,510 903,322,753 1.078,023,263 84.30 % 200,976,737
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 0 0 0 0.00 % 200,000,000
000150. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 0 0 0 0.00 % 200,000,000

525115  Belanja Perjalanan 1,080,000,000 0 175,700,510 903,322,753 1,079,023,263 99.91 % 976,737
000151. Belanja Perjalanan Dinas 1,080,000,000 0 175,700,510 903,322,753 1,078,023,263 99.91 % 976,737

gz T OURGWISEN FeTERaD RERGHINLERMEINGEAN DISHIANG BRI ovEIRamn 1,985,880,000 0 1,135,300,000 0 135,300,000 57.17 % 850,580,000
053.0A Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 1,485,880,000 0 1,135,300,000 0 1,135,300,000 76.41 % 350,580,000
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 1,485,880,000 0 1,135,300,000 0 1,135,300,000 76.41 % 350,580,000
10_2{3)@5!5, Clamp Grounding Tester Kyoritsu 4200 Earth Grounding 85,692,000 0 57,600,000 0 57,600,000 67.22 % 28,092,000

000256. Track Gauge 1067 Robel 95,460,000 0 87,000,000 0 87,000,000 91.14 % 8,460,000

000257. Track Gauge 1435 Robel 126,540,000 0 108,600,000 0 108,600,000 85.82 % 17,940,000

000258. Track Gauge 1067 Digital Geismar 159,840,000 0 152,200,000 0 152,200,000 95.22 % 7,640,000

000259. Track Gauge 1435 Digital Geismar 177,600,000 0 174,000,000 0 174,000,000 97.97 % 3,600,000

000260. Versine Measurement Robel 133,200,000 0 130,500,000 0 130,500,000 97.97 % 2 700,000

000261. Alat Ukur Profil Rel Riftek 225,330,000 0 0 0 0 0.00 % 225,330,000

000262. Fiber Multimeter/OPM EXFO Optical Explorer 170,052,000 0] 140,400,000 0 140,400,000 82.56 % 29,652,000

g(lgiﬁﬁ‘ Measuring Pole for overhead railways wires 1435 mm 167,610,000 0 164,200,000 0 164,200,000 97.97 % 3,410,000

000264. Jangka Sorong Mitutayo 20,811,000 0 0 0 0 0.00 % 20,811,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000265. OTDR Multimode Exfo MaxTester 720c 123,745,000 0 120,800,000 0 120,800,000 97.62 % 2,945,000

053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 500,000,000 0 0 0 0 0.00 % 500,000,000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500,000,000 0 0 0 0 0.00 % 500,000,000
000152. - Clamp Grounding Tester 54,773,000 0 0 0 0 0.00 % 54,773,000

000153. - Volstick meter min 30kV 92,566,000 0 0 0 0 0.00 % 92,566,000

000154. - Telescopic hot stick isolation up to 100kV 7,816,000 0 0 0 0 0.00% 7,816,000

000155. - Fiber Multimeter/OPM 35,878,000 0 0 0 0 0.00% 35,878,000

000156. - Alat ukur Deviasi dan Ketinggian LAA 1067 mm 167,610,000 0 0 0 0 0.00 % 167,610,000

000157. - Jangka Sorong 3,725,000 0 0 0 0 0.00 % 3,725,000

000158. - OTDR Multimode 122,100,000 0 o] 0 0 0.00% 122,100,000

000159. - Handy Talkie 15,532,000 0 0 0 0 0.00% 15,532,000

ADI Sertifikasi Profesi dan SDM 10,013,953,000 0 7.896,236,908 1,343,517.416 9,239,754,324 92.27 % 774,198,676
ADI.001 Sertifikat Kompetensi SDM Perkeretaapian 10,013.,953,000 0 7.,896,236,208 1.343,517.416 9,238,754 324 9227 % 774,198,676
051 Pengujian kompetensi SDM perkeretaapian 10,013,953,000 0 7,896,236,908 1,343,517 416 9,239,754, 324 92.27 % 774 198,676
051.0A Pengujian Keahlian dan Kecakapan SDM Perkeretaapian 8,750,732,000 0 7,683,945,022 472,202,000 8,156,147,022 93.21 % 594 584,978
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 315,900,000 0 193,430,000 24,650,000 218,080,000 69.03 % 97,820,000
000013. Honor Output Kegiatan 315,900,000 0 193,430,000 24,650,000 218,080,000 69.03 % 97,820,000

521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 873,997,000 0 677,125,000 0 677,125,000 77.47 % 196,872,000
gi?ﬁ;‘; By Perggandaan Dolumentas dan Cnem ol 873,997,000 0 677,125,000 0 677,125,000 77.47 % 196,872,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 84,185,000 0 79,054,140 0 79,054,140 93.91 % 5,130,860
000015. PengadaanAlatTuliskKantor 84,185,000 0 79,054,140 0 79,054,140 93.91 % 5,130,860

522151  Belanja Jasa Profesi 1,762,605,000 0 1,569,750,000 140,700,000 1,710,450,000 97.04 % 52,155,000
000016. Belanja Jasa Profesi 1,762,605,000 0 1,569,750,000 140,700,000 1,710,450,000 97.04 % 52,155,000

522181  Belanja Jasa Lainnya 3,108,847,000 0 2,785,567,616 306,852,000 3,092,419,616 99.47 % 16,427,384
000017. Pelaksanaan Uji Tes Kesehatan 3,108,847,000 0 2,785,567,616 306,852,000 3,092,419,616 99.47 % 16,427,384

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000018. Belanja perjalanan biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734
524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 52,500,000 0 0 0 0 0.00 % 52,500,000
000019. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 52,500,000 0 0 0 0 0.00% 52,500,000
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 173,679,000 0 0 0 0 0.00 % 173,679,000
000020. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 173,679,000 0 0 0 0 0.00% 173,679,000
051.0B Pengujian SDM Perkeretaapian (BLU) 1,263,221,000 0 212,291,886 871,315,416 1,083,607,302 85.78 % 179,613,698
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 20,649,885 0 20,649,885 10.32 % 179,350,115
000160. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 20,649,885 0 20,649,885 10.32 % 179,350,115
525115  Belanja Perjalanan 1,063,221,000 0 191,642,001 871,315,416 1,062,957 417 99.98 % 263,583
000161. Belanja Perjalanan Dinas 1,063,221,000 0 191,642,001 871,315,416 1,062,957 417 99.98 % 263,583
CCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
CCK.004 Perawatan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
005 Dukungan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Unit 8.,288,113,000 0 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
PEMBIAYAAN OFERASIONAL DAN PEMELIHARAAN FASILITAS 856.867.000 0 &
005.0A PENGUJIAN SDM PERKERETAAPIAN 857,000,000 0 867, 856,867,000 99.98 % 133,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99.98 % 133,000
000021. Pembiayaan Operasional dan Pemeliharaan Fasilitas 99.98 %
Pengujian SDM Perkeretaapian 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99. (] 133,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN 4
005.0B PENGUJIAN SARANA PERKERETAAPIAN 435,973,000 0 434,574,000 0 434,574,000 99.68 % 1,399,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 435,973,000 0 434,574,000 0 434,574 000 99.68 % 1,399,000
000022. perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 99.92 %
Rangka Atas Sarana Perkeretaapian 180,000,000 0 179,859,000 0 179,859,000 ¥9. ° 141,000
000211. perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 99.95 %
Rangka Bawah Sarana Perkeretaapian ) 180,000,000 0 179,918,000 0 179,918,000 99. 82,000
%Eg:ﬂ 2O,ﬁ;f)erawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 75.973.000 0 74,797,000 0 74.797,000 98.45 % 1,176,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN 2.283.501.500 0
005.0C PENGUJIAN PRASARANA PERKERETAAPIAN 2,291,229,000 ,283,501, 2,283,501,500 99.66 % 7,727,500
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 2,291,229,000 0 2,283,501,500 0 2,283,501,500 99.66 % 7,727,500
000023. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jalur Prasarana Perkeretaapian 199,470,000 0 199,470,000 0 198,470,000 : 0
000213. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan 190,443,000 0 190,443,000 0 190,443,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Pengujian Bangunan Prasarana Perkeretaapian 190,443,000 190,443,000
000214. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jembatan Prasarana Perkeretaapian 191,957,000 0 191,957,000 0 191,957,000 - 0
000215. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Kelistrikan Prasarana Perkeretaapian 192,820,000 ® TH2.875,000 . 192,878,000 o
000216. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Terowongan Prasarana Perkeretaapian 91,194,000 @ 91,194,000 @ 91,194,000 0
000217. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Telekomunikasi Prasarana Perkeretaapian 197,784,000 0 197,784,000 0 197,784,000 . 0
000218. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Sistem Scada Prasarana Perkeretaapian 186,796,000 © 186,706,000 0 105,796.000 ’ 0
000219. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
OCG Prasarana Perkeretaapian 199,756,000 0 199,756,000 0 198,756,000 . 0
000220. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 96.25 %
Beton Prasarana Perkeretaapian 194,000,000 0 186,731,000 0 186,731,000 o 7,269,000
000221. Kalibrasi Peralatan Penguijian Track Trolley Geometry 179,099,000 0 179,098,500 0 179,098,500 100.00 500
000222. Perawatan, perbaikan Sensor Horizontal Peralatan 100.00
Pengujian Track Trolley Geometry 179,931,000 0 179,931,000 0 179,931,000 - 0
000223. Perawatan, perpalkan Peralatan Pendukung Pengujian 122,322,000 122,322,000 0 122,322,000 100.00 0
Prasaarana Perkeretaapian
000250. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi peralatan pengujian 99.72 %
tunnel prasarana perkeretaapian 165,599,000 0 165,141,000 0 165,141,000 99, o 458,000
KEGIATAN PERBAIKAN DAN PERAWATAN SARANA 4.630.149 560 0
005.0D PERKERETAAPIAN MILIK NEGARA 4,703,911,000 0 ,090,149, 4,630,149,560 98.43 % 73,761,440
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 4,703,911,000 0 4,630,149,560 0 4,630,149,560 98.43 % 73,761,440
000269. Sensor Alat Ukur 1,706,000,000 0 1,704,876,120 0 1,704,876,120 99.93 % 1,123,880
000270. Mistar Bar 47,000,000 0 46,926,000 0 46,926,000 99.84 % 74,000
000271. Camera Rail Scanner Alat Ukur 1,282,000,000 0 1,239,247,440 0 1,239,247 440 96.67 % 42,752,560
000272. speedometer cabin 01 1,659,676,000 0 1,630,000,000 0 1,630,000,000 98.21 % 29,676,000
000276. Baterai Genset (12V-100Ah-100 A) 4,895,000 0 4,850,000 0 4,850,000 99.08 % 45,000
000277. Baterai Kontrol Engine (12V-65Ah-65 A) 1,850,000 0 1,800,000 0 1,800,000 97.30 % 50,000
000278. Relay Frekuensi AC 2,490,000 0 2,450,000 0 2,450,000 98.39 % 40,000
RCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605,341,600
RCK.002 Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
056 Fasilitas Pendukung Perkerstaapian 42 000,000,000 0 40,394 658,400 0 40,394 658 400 96.18 % 1,605 341,600

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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056.0A Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605.341,600
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 42 000,000,000 0 40,394 ,658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
000026. Pengadaan Multipurpose Simulator Sarana Perkeretaapian 38,500,000,000 0 37.071,502,500 0 37.071,502,500 96.29 % 1,428.497.500

000027. Pengad=an Peralatan Pengujian Tenaga Perawatan dan 94.95 %
Tenaga Pemeriksa Sarana Perkeretaapian berbasis Virtual Reality 3,500,000,000 0 3,323,155,900 0 3,323,155,900 176,844,100
GA.4643 Infrastruktur Konektivitas Transportasi Perkeretaapian 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF Kebijakan Bidang Sarana dan Prasarana 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF.005 Studi Lingkungan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
051 Penyusunan dokumen perencanaan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
051.0A Penyusunan dokumen perencanaan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774 000 98.17 % 20,379,000
522131  Belanja Jasa Konsultan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 0 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
?00028, - Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 100,000,000 0 99,262,000 0 99,262,000 99.26 % 738,000
000029. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 2 100,000,000 0 99,151,000 0 99,151,000 99.15 % 849,000
000187. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 3 100,000,000 99,040,000 0 99,040,000 99.04 % 960,000
000188. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 100,000,000 0 99,928,000 0 99,928,000 99.93 % 72,000

7.8.9 dan Makasar

g@sﬁggg.ssmds Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 100,000,000 0 99,373,000 0 99,373,000 99.37 % 627,000
20;);22:; Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 97,353,000 0 96,986,000 0 96,986,000 99.62 % 367,000
000191. Penyusunan SO 9001 100,000,000 0 99,931,000 0 99,931,000 99.93 % 69,000

000192. Studi kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 99.71 %
Sarana Perkeretaapian 100,000,000 0 99,706,000 0 99,706,000 99.71 % 294,000

000193. Studi Kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 99.37 %
Prasarana Perkeretaapian i _ 100,000,000 0 99,374,000 0 99,374,000 o 626,000
000194, Studi Kebutuhan Assesor Pengujian SDM Perkeretaapian 100,000,000 0 99,761,000 0 99,761,000 99.76 % 239,000

000195. Studi Kebutuhan Alat Peraga Pengujian SDM 86.47 %
Perkeretaapian 114,800,000 0 99,262,000 0 93,262,000 ©6. ° 15,538,000
WA Program Dukungan Manajemen 30,480,161,000 0 17,972,714,8286 2,082,358,614 20,055,073,440 65.80 % 10,425,087,560
WA.4601 ﬁgrlgaerlgtlaa:;‘i ; nerencanaan, Keuangan, BMN dan Umum Transportasi 27,788,902,000 0 17,076,516,826 1,359,909,314 18,436,426,140 66.34 % 9,352,475,860

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 25,311,598,000 0 14,894,658,498 1.311,952,915 16,206,611,413 64.03 % 9,104 986,587
EBA.860 Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 10,950,948,000 0 4 396,256,444 423 375 422 4,819,631 866 44.01 % 6,131,316,134
gy Tesyananumum, Pelayssanvamehtengge cae perienglapan (satker) 10,950,948,000 0 4,396,256,444 423,375,422 4,810,631,866 44.01 % 6,131,316,134
054.0A Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 241,020,000 0 233,800,000 0 233,800,000 97.00 % 7,220,000
521131 Belanja Barang Operasional - Penanganan Pandemi COVID-19 6,300,000 0 0 0 0 0.00 % 6,300,000
000067. Pengadaan lisensi aplikasi berbayar 6,300,000 0 0 0 0 0.00 % 6,300,000

521841 Belanja Barang Persediaan - Penanganan Pandemi COVID-18 234,720,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.61 % 920,000
000068. Pengadaan Masker 234,000,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.91 % 200,000

000069. Pengadaan hand sanitizer 500ML 720,000 0 0 0 0 0.00 % 720,000

054.08 ﬁz’;ﬁ‘;ﬁa& ::;;f&fg:ﬁﬂ‘;ﬁ?;‘uﬁﬁsggwaia"' Keuangan, Hukum, 825,265,000 0 640,296,965 18,347,000 658,643,965 79.81 % 166,621,035
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 92,400,000 0 0 0 0 0.00 % 92,400,000
000075. Pengarah 6,000,000 0 0 0 0 0.00 % 6,000,000

000076. Penanggung Jawab 21,600,000 0 0 0 0 0.00% 21,600,000

000077. Ketua 19,200,000 0 0 0 0 0.00 % 19,200,000

000078. Wakil Ketua 16,800,000 0 0 0 0 0.00 % 16,800,000

000079. Sekretaris 14,400,000 0 0 0 0 0.00 % 14,400,000

000080. Anggota 14,400,000 0 0 0 0 0.00 % 14,400,000

521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 22,965,000 0 12,540,000 0 12,540,000 54.60 % 10,425,000
000083. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 22 965,000 0 12,540,000 0 12,540,000 54.60 % 10,425,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 25,682,000 0 16,830,000 0 16,830,000 65.53 % 8,852,000
000084. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 25,682,000 0 16,830,000 0 16,830,000 65.53 % 8,852,000

522191  Belanja Jasa Lainnya 487,901,000 0 447 585,950 0 447 585,950 91.74 % 40,315,050
gg?::ﬁgﬁ‘;f:ig‘:;'aﬁzﬁu‘”m“ Bxhass Rmmubed, QNca Boy 487,901,000 0 447,585,950 0 447,585,950 91.74 % 40,315,050

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 196,317,000 0 163,341,015 18,347,000 181,688,015 92.55 % 14,628,985
000086. Belanja perjalanan biasa 196,317,000 0 163,341,015 18,347,000 181,688,015 92.55 % 14,628,985

054.0C Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,176

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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521111 Belanja Keperluan Perkantoran 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,176
000087. Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai negri Sipil 85,668,000 0 85,640,940 0 85,640,940 99.97 % 27,060
g?pc;?aa. Pengadaan Pakaian Dinas Penyuluh Non Pegawai Negri 49,324,000 0 49,308,420 0 49,308,420 99.97 % 15,580
000089. Pengadaan Pakaian Dinas Satpam 3,018,000 0 3,006,324 0 3,006,324 99.61 % 11,676
g‘lgg?gih';:‘gidg?: n':u 1":;:” Dinaa Pengemudi Polugas 6,036,000 0 5,987,340 0 5,987,340 99.19% 48,660
000196. -Pengadaan Seragam BLU 47 400,000 0 47 374,800 0 47,374 800 99.95 % 25,200
054.0D Administrasi Kegiatan Pelelangan 32,550,000 0 4,080,000 2,040,000 6,120,000 18.80 % 26,430,000
521213  Belanja Honor Qutput Kegiatan 32,550,000 0 4,080,000 2,040,000 6,120,000 18.80 % 26,430,000
000091. Honorarium Kelompok Kerja Pemilinan Unit Kerja 10,740,000 0 5 g 0 0.00% 10,740,000

Pengadaan Barang (Nonkonstruksi)
000092. Honorarium Pejabat Pengadaan Barang/Jasa 8,160,000 0 4,080,000 2,040,000 6,120,000 75.00 % 2,040,000
${r)a1r?;.ﬂ;l;c;ngs:;n;ra|:;|]ompuk kerja pemilihan unit pengadaan 13,650,000 0 0 0 0 0.00 % 13,650,000
054.0E Administrasi Kegiatan Satker 1,138,087,000 0 1,026,686,173 52,920,000 1,078,606,173 94.86 % 58,450,827
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 327,695,000 0 301,694,000 24,000,000 325,694,000 99.39 % 2,001,000
000093. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 327,695,000 0 301,694,000 24,000,000 325,694,000 99.39 % 2,001,000
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 344,876,000 0 294,830,045 0 294,830,045 85.49 % 50,045,955
000094. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 344 876,000 0 294,830,045 0 294,830,045 85.49 % 50,045,955
523121  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 147,870,000 0 147,710,000 0 147,710,000 99.83 % 160,000
000288. Pemeliharaan Alat Peraga Pintu perlintasan sebidang 147 870,000 0 147,710,000 0 147,710,000 99.89 % 160,000
524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 139,877,000 0 106,972,128 28,920,000 135,892,128 97.15% 3,984,872
000095. Belanja perjalanan biasa 139,877,000 0 106,972,128 28,920,000 135,892,128 9716 % 3.984,872
524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 90,404,000 0 88,140,000 0 88,140,000 97 50 % 2 264,000
000096. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 90,404,000 0 88,140,000 0 88,140,000 97.50 % 2,264,000
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,375,000 0 87,340,000 0 87,340,000 99.96 % 35,000
000097. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,375,000 0 87,340,000 0 87,340,000 99.96 % 35,000
054.0F Administrasi Kegiatan Satker Rutin 629,250,000 0 528,180,379 7,310,000 535,490,379 85.10 % 93,759,621

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 253,400,000 0 248,834,400 0 248,834 400 98.20 % 4,565,600
000098. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 253,400,000 0 248,834,400 0 248,834 400 98.20 % 4 565,600

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 36,950,000 0 36,935,250 0 36,935,250 99.96 % 14,750
000099. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 36,950,000 0 36.935.250 0 36,935 250 99.96 % 14,750

524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 107,840,000 0 82,410,729 7,310,000 89,720,729 83.20 % 18,119,271
000100. Belanja perjalanan biasa 107,840,000 0 82 410,729 7,310,000 88,720,729 83.20 % 18,119,271

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 231,060,000 0 160,000,000 0 160,000,000 69.25 % 71,060,000
000101. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 231,060,000 0 160,000,000 0 160,000,000 €9.25 % 71,060,000

054.0G Belanja Operasional Dinas 60,000,000 0 57.000,000 0 57,000,000 95.00 % 3,000,000
5221441 Belanja Sewa 60,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 95.00 % 3,000,000
000199. Sewa Rumah Dinas Eselon IV 60,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 95.00 % 3,000,000

054.0H Pengadaan Makanan/Minuman Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799,500 100.00 500
521113  Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799,500 100.00 500
000105. Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799,500 100.00 500

054.01  Administrasi Kegiatan Badan Layanan Umum (BLU) 4,501,659,000 0 1,281,215,003 342,758,422 1,623,973,425 36.07 % 2,877,685,575
525112  Belanja Barang 1,232,608,000 0 657,634,929 102,989,685 760,624 614 61.71 % 471,983,386
000162. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 796,000,000 0 587,445,188 77,910,900 665,356,089 83.59 % 130,643,911

000163. Barang Persediaan Barang Konsumsi 436,608,000 0 70,189,740 25,078,785 95,268,525 21.82 % 341,339,475

525113  Belanja Jasa 153,720,000 0 102,060,000 0 102,060,000 66.39 % 51,660,000
000202. Jasa Narasumber kegiatan BLU 10 org 36,000,000 0 9] 0 0 0.00 % 36,000,000

000203. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4 117,720,000 0 102,060,000 0 102,060,000 86.70 % 15,660,000

525114  Belanja Pemeliharaan 64,030,000 0 0 0 0 0.00% 64,030,000
000201. Belanja Operasional Kendaraan Operasional dan BBM 64,030,000 0 0 0 o 0.00% 64,030,000

525115  Belanja Perjalanan 2,951,401,000 0 422,286,074 239,768,737 662,054 811 22.43 % 2,289 346,189
000164. Belanja Perjalanan Dinas 2,951,401,000 0 422,286,074 239,768,737 662,054 811 22.43 % 2,289,346,189

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 99,900,000 0 99,234,000 0 99,234 000 99.33 % 666,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000204. Jasa Event Kegiatan BLU 99,900,000 0 99,234,000 0 99,234,000 99.33 % 666,000

054.00 Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Pengujian 2,696,550,000 0 0 0 0 0.00 % 2,696,550,000

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 2,696,550,000 0 0 0 0 0.00 % 2,696,550,000

000251. Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Pengujian 2,696.550,000 0 0 0 0 0.00% 2,696 550,000

054.0K Penyusunan kajian kebijakan/standar/pedoman teknis 498,311,000 0 296,880,600 0 296,880,600 59.58 % 201,430,400

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 498,311,000 0 296,880,600 0 296,880,600 59.58 % 201,430,400

000175. - Jasa Audit KAP Pelaporan Keuangan BLU 99,511,000 0 0 0 0 0.00% 99 511,000

g(i{:i::gté:;;ﬁusunan Dokumen Remunerasi Balai Pengujian 99,700,000 0 98,790,000 0 98,790,000 99.09 % 910,000

000177. - Penyusunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian Sarana 99,700,000 0 98,901,000 0 98,901,000 99.20 % 799,000
Perkeretaapian

g(i{rfgit:;';xsunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian Prasarana 99,700,000 0 99,189,600 0 90,189,600 99.49 % 510,400

g(;?fggt:;gﬁsunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian SDM 99,700,000 0 0 0 0 0.00% 99,700,000

EBA.994 Layanan Perkantoran 14,360,650,000 0 10,498,402,054 888,577,433 11,386,979,547 79.29 % 2,973,670,453

001 Gaji dan Tunjangan 9,560,881,000 0 6,750,806,236 598,419,333 7,349,225 569 76.87 % 2,211,655,431

001.0A Pembayaran Gaji, Lembur, Honorarium dan Vakasi 4,521,016,000 0 3,367,135,096 270,537,921 3,637,673,017 80.46 % 883,342,983

511111  Belanja Gaji Pokok PNS 3,809,946,000 0 2,814,789,620 226,877,440 3,041,667,060 79.83 % 768,278,940

000030. Belanja Gaji Pokok PNS 3,809,946,000 0 2,814,789,620 226,877,440 3,041,667,060 79.83 % 768,278,940

511119  Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 54,474 4,027 58,501 36.34 % 102,499

000031. Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 54,474 4,027 58,501 36.34 % 102,499

511121  Belanja Tunj. Suami/lstri PNS 244,011,000 0 148,689,214 11,990,360 160,679,574 65.85 % 83,331,426

000032. Belanja Tunjangan Suami Istri PNS 244,011,000 0 148,689,214 11,990,360 160,679,574 65.85 % 83,331,426

511122  Belanja Tunj. Anak PNS 60,623,000 0 40,898,926 3,376,954 44,275 880 73.03 % 16,347,120

000033. Belanja Tunjangan Anak PNS 60,623,000 0 40,898,926 3,376,954 44,275 880 73.03 % 16,347,120

511123  Belanja Tunj. Struktural PNS 43,112,000 0 39,240,000 2,450,000 41,690,000 96.70 % 1,422,000

000034. Belanja Tunjangan Struktural PNS 43,112,000 0 39,240,000 2,450,000 41,690,000 96.70 % 1,422,000

511125  Belanja Tunj. PPh PNS 8,562,000 0 2,181,682 0 2,181,682 2548 % 6,380,318

000035. Belanja Tunjangan PPH PNS 8,562,000 0 2,181,682 0 2,181,682 2548 % 6,380,318

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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511126  Belanja Tunj. Beras PNS 155,094,000 0 150,561,180 12,094,140 162,655,320 104.88 -7.561,320
000036. Belanja Tunjangan Beras PNS 155,094,000 0 150,561,180 12,004,140 162,655,320 104.88 -7,561,320

511151  Belanja Tunjangan Umum PNS 199,507,000 0 170,720,000 13,745,000 184,465,000 92.46 % 15,042,000
000037. Belanja Tunjangan Umum PNS 199,507,000 0 170,720,000 13,745,000 184,465,000 92.46 % 15,042,000

001.08 Uang Makan, Uang Lembur, Tunjangan Kinerja dan Tunjangan Lainnya 5,039,865,000 0 3,383,671,140 327,881,412 3711,552,552 73.64 % 1,328,312,448
511129  Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 150,266,000 1,713,000 151,979,000 37.95 % 248 526,000
000038. Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 150,266,000 1,713,000 151,979,000 37.95 % 248,526,000

512411  Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 4,639,360,000 0 3,233,405,140 326,168,412 3,669,5673,652 76.73 % 1,079,786,448
000039. Belanja Tunjangan Kinerja 4,639,360,000 0 3,233,405,140 326,168,412 3,669,573,552 76.73 % 1,079,786,448

002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,799 769,000 0 3,747 585,81 290,158,160 4.037.753,978 8412 % 762,015,022
002.0B Perawatan Gedung Kantor 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
523111  Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
000040. Perawatan Gedung Kantor A 586,688,000 0 586,593,000 0 586,593,000 99.98 % 95,000

000041. Perawatan Halaman Gedung Kantor 107,960,000 0 107,919,000 0 107,919,000 99.96 % 41,000

000209. Perawatan gedung B 92,160,000 0 92,105,000 0 92,105,000 99.94 % 55,000

002.0C Perawatan Kendaraan Bermotor Roda 4/6/10 136,700,000 0 136.619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
523121  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
000042. Perawatan Kendaraan Operasional Roda 4 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750

002.0D Perawatan Sarana Gedung 83,700,000 0 77,594,800 0 77,594 800 92.71 % 6,105,200
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 83,700,000 0 77,594,800 0 77,594,800 92.71 % 6,105,200
000043. Perawatan Komputer Laptop 40,150,000 0 40,150,000 0 40,150,000 100.00 0

000044. Perawatan Printer 14,490,000 0 14,490,000 0 14,490,000 100.00 0

000045. Perawatan AC Split 6,100,000 0 0 0 0 0.00 % 6,100,000

000046. Genset 350 kVA 22,960,000 0 22,954,800 0 22,954,800 99.98 % 5,200

002.0E Langganan Daya dan Jasa 334,520,000 0 216,028,768 21,761,160 237,789,928 71.08 % 96,730,072
522111  Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 115,390,882 10,661,160 126,052,042 77.66 % 36,267,958

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000047. Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 115,390,882 10,661,160 126,052,042 77.66 % 36,267,958

522112  Belanja Langganan Telepon 36,000,000 0 159,064 0 159,064 0.44 % 35,840,936
000048. Belanja Langganan Telepon 36,000,000 0 159,064 0 159,064 0.44 % 35,840,936

522119  Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 136,200,000 0 100,478,822 11,100,000 111,678,822 81.92 % 24,621,178
000049. Belanja Langganan Internet 136,200,000 0 100,478,822 11,100,000 111,678,822 81.92 % 24,621,178

002.0F Administrasi Kegiatan 292,320,000 0 146,160,000 73,080,000 218,240,000 75.00 % 73,080,000
521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 292,320,000 0 146,160,000 73,080,000 219,240,000 75.00 % 73,080,000
000050. Honorarium Kuasa Pengguna Anggaran 57,240,000 0 28,620,000 14,310,000 42,930,000 75.00 % 14,310,000

000051. Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen APBN 49,560,000 0 24,780,000 12,390,000 37,170,000 75.00 % 12,390,000

000052, Honorarium PejabatPenguji Tagihan Penandatangan SPM 20,280,000 0 14,640,000 7.320,000 21,960,000 75.00 % 7,320,000
&OlﬁSgU“onurarium Bendahara Pengeluaran Pemegang Uang 25 440,000 0 12,720,000 6,360,000 19,080,000 75.00 % 6,360,000

000054. Honorarium Juru Bayar Gaji 2,400,000 0 1,200,000 600,000 1,800,000 75.00 % 600,000

000055. Honorarium Staf Pengelola APBN 37,920,000 0 18,960,000 9,480,000 28,440,000 75.00 % 9,480,000

000056. Honorarium Bendahara Penerimaan 27,120,000 0 13,560,000 6,780,000 20,340,000 75.00 % 6,780,000

000057. Honorarium Staf Pengelola Keuangan BLU 23,520,000 0 11,760,000 5,880,000 17,640,000 75.00 % 5,880,000

000210. Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen BLU 39,840,000 0 19,920,000 9,960,000 29,880,000 75.00 % 9,960,000

002.0G Sewa Mesin Photo Copy 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
522141  Belanja Sewa 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
000058. Sewa Mesin Fotocopy Digital 4 Unit 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000

002.0H ﬁfjgfj:sg:rr"a;;:f;fgf:gﬁﬂgg?:ﬁ:ﬁ:gﬁmia"' Keuzeigan; Hukum, 2.901,721,000 0 2,120,620,000 195,317,000 2,315,937,000 79.81 % 585 784,000
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 126,000,000 0 47,850,000 0 47,850,000 37.98 % 78,150,000
000059. Belanja Keperluan Perkantoran 126,000,000 0 47 850,000 0 47,850,000 37.98 % 78,150,000

521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 2,775,721,000 0 2,072,770,000 195,317,000 2,268,087,000 81.71 % 507,634,000
000060. Honor Satpam 147,303,000 0 113,310,000 11,331,000 124,641,000 84.62 % 22,662,000

000061. Honor Pengemudi 98,202,000 0 75,540,000 7,554,000 83,094,000 84.62 % 15,108,000

000062. Honor Petugas Kebersihan dan Pramubakti 178,516,000 0 137,320,000 13,732,000 151,052,000 84 .62 % 27,464,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000063. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil SMA 327,600,000 0 252,000,000 25,200,000 277,200,000 84.62 % 50,400,000

000064. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil D3 468,000,000 0 279,000,000 27,000,000 306,000,000 65.38 % 162,000,000

000065. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil S1/D4 1,495,000,000 0 1,159,200,000 105,800,000 1,265,000,000 84.62 % 230,000,000

000066. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil S2 61,100,000 0 56,400,000 4,700,000 61,100,000 100.00 0

EEB Layanan Sarana dan Prasarana Internal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 0 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
EBB.951 Layanan Sarana Intemnal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 1] 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
051 Kendaraan Bermotor 859,036,000 0 853,131,500 0 953,131,500 99.38 % 5,904,500
051.0A Sewa Kendaraan Operasional Kantor (Roda 4 dan Roda 2) 339,036,000 0 338,931,500 0 338,931,500 99.97 % 104,500
522141  Belanja Sewa 339,036,000 0 338,931,500 0 338,931,500 99.97 % 104,500
000106. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4 287,100,000 0 287,039,000 0 287,039,000 99.98 % 61.000

000107. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 2 51,936,000 0 51,892,500 0 51,892,500 99.92 % 43,500

051.08 Pengadaan Kendaraan Operasional Roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
000185. Pengadaan kendaraan operasional roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000

054 Peralatan fasilitas perkantoran 380,100,000 0 379,745,000 0 378,745,000 99.91 % 355,000
054.0A Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Perkantoran 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
000108. Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Ruang Kepala Balai 180,100,000 0 179,988,000 0 170,988,000 99.94 % 112,000

000109. pengadaan peralatan dan fasilitas Ruang Satker APBN 180,000,000 0 179.757.000 0 179,757,000 99.86 % 243,000

000112. LOKER 20,000,000 0 20,000,000 0 20,000,000 100.00 0

EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal 1,138,168,000 0 848,981,828 47,956,399 896,938,227 78.81 % 241,229,773
EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 174,104,000 0 163,351,513 0 163,351,513 93.82 % 10,752,487
051 Penyusunan rencana program dan Penyusunan rencana anggarar 174,104,000 0 163,351,513 0 163,351 513 93.82 % 10,752,487
051.0A Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Balai Pengujian 174,104,000 0 163,351,513 0 163,351,613 93.82 % 10,752,487
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 18,605,000 0 9,560,000 0 9,560,000 51.38 % 9,045,000
000113. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 18,605,000 0 9,560,000 0 9,560,000 51.38 % 9,045,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,875 0 30,823,975 99.69 % 96,025
000114, Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,975 0 30,823,975 99.69 % 96,025

524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 124,579,000 0 122,967,538 0 122,967,538 98.71 % 1,611,462
000115. Belanja perjalanan biasa 124,579,000 0 122,967,538 0 122,967,638 98.71 % 1,611,462

EBD.953 Layanan Pemantauan dan Evaluasi 440,868,000 0 314,984,600 15,898,399 330,682,999 75.05 % 109,985,001
052 Evaluasi dan Pelaporan Kinerja 440 868,000 0 314 984 600 15,898 399 330,882,999 75.05 % 109 985,001
052.0A Penyusunan Sakip, Laptah, PK, dan e-Monev 440,868,000 0 314,984,600 15,898,399 330,882,999 75.05 % 109,985,001
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 0 42,950,000 93.57 % 2,950,000
000122. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 0 42,950,000 93.57 % 2,950,000

521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 78,537,000 0 72,241,500 0 72,241 500 91.98 % 6,295,500
000123. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 78,537,000 0 72,241,500 0 72.241,500 91.98 % 6.295,500

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 316,431,000 0 199,793,100 15,898,399 215,691,499 68.16 % 100,739,501
000124. Belanja perjalanan biasa 316,431,000 0 199,793,100 15,898,399 215,691,499 68.16 % 100,739,501

EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 523,186,000 0 370,645,715 32,058,000 402,703,715 76.97 % 120,492 285
052 Penyusunan Laporan Keuangan 523,196,000 0 370,645,715 32,058,000 402,703,715 76.97 % 120,492,285
052.0A f;;?)ncanaanﬂmp!ementasUPengelolaan Sistemn Akuntansi Pemerintah 523,196,000 0 370,645,715 32,058,000 402,703,715 76.97 % 120,492,285
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 14,400,000 0 7,200,000 3,600,000 10,800,000 75.00 % 3,600,000
000116. Honor Output Kegiatan 14,400,000 0 7,200,000 3,600,000 10,800,000 75.00 % 3,600,000

521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 71,094,000 0 71,089,200 0 71,089,900 99.99 % 4,100
000117. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 71,084,000 0 71,089,900 0 71,089,900 99.99 % 4,100

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 71,094,000 0 71,092,145 0 71,092,145 100.00 1,855
000118. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 71,094,000 0 71,092,145 0 71,092,145 100.00 1,855

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 166,608,000 0 121,502,500 28,458,000 149,960,500 90.01 % 16,647,500
000119. Belanja perjalanan biasa 166,608,000 0 121,502,500 28,458,000 148,960,500 90.01 % 16,647,500

524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 100,000,000 0 0 0 0 0.00 % 100,000,000
000120. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam 100,000,000 0 0 0 0 0.00% 100,000,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.



LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;
Periode Oktober 2023

Kementerian - 022 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
Unit Organisasi 08 DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
Satuan Kerja : 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN Hal 16 dari 17

Kota 100,000,000 0 0 0 100,000,000

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 100,000,000 0 99,761,170 0 99,761,170 99.76 % 238,830
000121. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 100,000,000 0 99,761,170 0 99,761,170 99.76 % 238,830

WA 4602 Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Transportasi Perkeretaapian 2.563,989,000 0 827,734,000 699,999,300 1,527.733,300 59.58 % 1,036.255,700
CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734,000 92.85 % 63,766,000
CAN.001 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734,000 92.85 % 63,766,000
051 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734,000 92.85 % 63,766,000
051.0A Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 576,500,000 0 529,976,000 0 528,976,000 91.93 % 46,524,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 576,500,000 0 529,976,000 0 528,976,000 91.93 % 46,524,000
000126. Laptop Teknis 424,000,000 0 415,984,000 0 415,984,000 98.11 % 8,016,000

000127. Ipad 104,000,000 0 103,992,000 0 103,992,000 99.99 % 8,000

000128. Printer 10,000,000 0 10,000,000 0 10,000,000 100.00 0

000130. Mesin absensi wajah 38,500,000 0 0 0 0 0.00 % 38,500,000

051.0B Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94.53 % 17,242 000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94.53 % 17,242,000
000178. -Digital Floor Stand/Digital Signage 45,000,000 0 43,000,000 0 43,000,000 95.56 % 2,000,000

000179. - Interactive Flat Panel 99,000,000 0 99,000,000 0 99,000,000 100.00 0

000180. - Pengadaan Laptop 54,000,000 0 46,860,000 0 46,860,000 86.78 % 7,140,000

000181. - Alat Komunikasi(Tablet) 46,000,000 0 39,998,000 0 39,998,000 86.95 % 6,002,000

000182. - Pengadaan Printer 14,000,000 0 14,000,000 0 14,000,000 100.00 0

000183. - Pengadaan Drone 30,520,000 0 29,500,000 0 29,500,000 96.66 % 1,020,000

000184. - Pengadaan Smart TV 26,480,000 0 25,400,000 0 25,400,000 95.92 % 1,080,000

FAB Sistem Informasi Pemerintahan 1,672,489,000 0 0 699,999,300 699,999,300 41.85 % 972,489,700
FAB.001 Sistem Informasi 1,672,489,000 0 0 699,999,300 698,999,300 41.85 % 972,489,700
051 Penyusunan Desain Pengembangan/Pengelolaan Sistem Informasi 1,672,489,000 0 0 699,999,300 699,999,300 41.85 % 972,489,700
051.0A Pembuatan Sistem Informasi dan Aplikasi 1,672,489,000 0 0 699,399,300 699,999,300 41.85 % 972,489,700

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1,672,489,000 0 699,999,300 699,999,300 41.85% 972,489,700
gg?f:gt::p’}‘::”g‘m” Aplikasi Layanan BLU Balai Pengujian 1,672,489,000 0 0 699,399,300 699,999,300 41.85 % 972,489,700
WA 4603 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik Transportasi Perkeretaapian 127,270,000 0 68,464,000 22,450,000 90,914,000 71.43 % 36,356,000
EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 127,270,000 0 68,464,000 22,450,000 90,914,000 71.43 % 36,356,000
EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat 127,270,000 0 68,464,000 22,450,000 90,914,000 71.43 % 36,356,000
051 Pelayanan humas dan protokoler 127,270,000 0 68,464,000 22,450,000 90,914,000 71.43 % 36,356,000
051.0A Penyusunan Laporan Protokoler 127,270,000 0 68,464,000 22,450,000 90,914,000 71.43 % 36,356,000
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 51,250,000 0 48,794,500 0 48,794,500 95.21 % 2,455,500
000131. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 51,250,000 0 48,794,500 0 48,794 500 95.21 % 2,455,500
522151 Belanja Jasa Profesi 13,605,000 0 0] 0 0 0.00% 13,605,000
000132, Belanja Jasa Profesi 13,605,000 0 0 0 0 0.00% 13,605,000
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 62,415,000 0 19,669,500 22,450,000 42,119,500 67.48 % 20,295,500
000133. Belanja perjalanan biasa 62,415,000 0 19,669,500 22,450,000 42,119,500 67.48 % 20,295,500

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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0 2,140,925 128,867,691,613

GA Program Infrastruktur Konektivitas 101,742,111,000 0  80,520,630,048 460,341,883 80,980,971,931 79.59 % 20,761,139,069
GA.4642 Keselamatan dan Keamanan Transportasi Perkeretaapian 100,629,958,000 0 79,428,856,048 460,341,883 79,889,197,931 79.39 % 20,740,760,069
ADC Sertifikasi Produk 40,327 892,000 0 21,589,351,264 16,502,220 21,605,853 484 53.58 % 18,722,038,516
ADC.001 Sertifikasi Sarana Perkeretaapian 33,893,881,000 0 16,311,774 ,226 16,502,220 16,328,276 446 48.03 % 17,665 604,554
052 Pengujian sarana perkeretaapian 5,055,547,000 4,651,414,226 16,502,220 4 667,916 446 92 33 % 387 630,554
052.0A Pengujian Sarana Perkeretaapian 2,945,547,000 0 2,864,072,393 16,502,220 2,880,574,613 97.79 % 64,972,387
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 366,623,000 0 331,400,000 0 331,400,000 90.39 % 35,223,000
000007. Biaya Penggandaan Penjilidan dan Dokumentasi 366,623,000 0 331,400,000 0 331,400,000 90.39 % 35,223,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 35,000,000 0 34,999,169 0 34,999,169 100.00 831
000008. Pengadaan Alat Tulis Kantor 35,000,000 0 34,999,169 0 34,999,169 100.00 831

522151  Belanja Jasa Profesi 138,400,000 0 138,400,000 0 138,400,000 100.00 0
000009. Belanja Jasa Profesi 138,400,000 0 138,400,000 0 138,400,000 100.00 0

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,313,280,000 0 2,267,029,224 16,502,220 2,283,531 444 98.71 % 29,748,556
000010. Belanja perjalanan biasa 2,313,280,000 0 2,267,029,224 16,502,220 2,283,531,444 98.71 % 29,748,556

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 92,244,000 0 92,244,000 0 92,244 000 100.00 0
000011. Perjalanan Dinas Meeting Luar Kota 92,244,000 0 92,244,000 0 92,244 000 100.00 0

052.0B Pengujian Sarana Perkeretaapian (BLU) 2,110,000,000 0 1,787,341,833 0 1,787,341,833 84.71 % 322 658,167
525112  Belanja Barang 382,967,000 0 66,298,635 0 66,298,635 17.31 % 316,668,365
000134. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 382,967,000 0 66,298,635 0 66,298,635 17.31 % 316,668,365

525115  Belanja Perjalanan 1,727,033,000 0 1,721,043,198 0 1,721,043,198 99.65 % 5,989,802
000135. Belanja Perjalanan Dinas 1,727,033,000 0 1,721,043,198 0 1,721,043.198 99.65 % 5,989,802

geg: TongAdann perdatn penguianpomeniaanaan Sana parkBlela i 28,938,334,000 0  11,660,360,000 0  11660,360,000 40.29%  17.277,974,000
053.0A Pengadaan Alat Sarana 1,060,000,000 0 1,021,550,000 0 1,021,650,000 96.37 % 38,450,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 1,060,000,000 0 1,021,550,000 0 1,021,550,000 96.37 % 38,450,000
000237. Peralatan Pengujian Height Coupler Digital Measurement 99,900,000 0 99,900,000 0 99,900,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000238. Peralatan Pengujian Steel Wheel Gage Wide and Narrow

Flaeige 95,000,000 0 95,000,000 0 95,000,000 100.00 0

000240. Perlengkapan Pengujian Hardcase Peralatan Pengujian 45,000,000 0 45,000,000 0 45,000,000 100.00 0
gg:zi;ia:erlengkapan Pengujian Rak Penyimpanan Peralatan 49,950,000 0 16,650,000 0 16,650,000 33.33 % 33,300,000

0m0r2242. Perlengkapan Pengujian Calibrator Perangkat Roda 1000 135,000,000 0 135,000,000 0 135,000,000 100.00 0

2‘0r2243, Perlengkapan Pengujian Kalibrator Perangkat Roda 1360 160,000,000 0 160,000,000 0 160,000,000 100.00 0

000254. Laser Wheel Profile Measuring Instrument 470,000,000 0 470,000,000 0 470,000,000 100.00 0

000289. Alat Komunikasi Handy talki 5,160,000 0 0 0 0 0.00 % 5,150,000

053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian 27,878,334,000 0 10,638,810,000 0 10,638,810,000 38.16 % 17,239,524,000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 27,878,334,000 0 10,638,810,000 0 10,638,810,000 38.16 % 17,239,524,000
000138. - Manometer 240,000,000 0 216,000,000 0 216,000,000 90.00 % 24,000,000

000139. - Ride Index Measurement with 2 Accelerometer 5,844,050,000 0 0 0 0 0.00 % 5,844,050,000

000140. - Emmision Analyzer 265,500,000 0 228,750,000 0 228,750,000 86.16 % 36,750,000

000142. - Wheel Back Measurement 825,000,000 0 505,000,000 0 905,000,000 97.84 % 20,000,000

000144. - Lux and Candela Meter 499 500,000 0 9] 0 0 0.00% 499 500,000

000145. - Wheel Weighing Machine 4,440,000,000 0 0 0 0 0.00 % 4,440,000,000

000147. - Wheel Diameter profile laser digital measurement 5,050,000,000 0 5,845,000,000 0 5,845,000,000 98.24 % 105,000,000

000148. - Sound Level Meter 750,000,000 0 0 0 0 0.00 % 750,000,000

000235. Track Geometry Trolley 3,330,000,000 0 3,325,560,000 0 3,325,560,000 99.87 % 4,440,000

000283. Wheel Diameter Profile Bluetooth Serires with Travel Box 4,464,.270,000 0 0 0 0 0.00% 4,464.270,000

000284. Wheel Diameter Digital indicator with Travel Box 1,050,014,000 0 0 0 0 0.00 % 1,050,014,000

000285. Handy Talky 120,000,000 0 118,500,000 0 118,500,000 98.75 % 1,500,000

ADC.002 Sertifikat Kelaikan Prasarana Perkeretaapian 6,334,011,000 0 5,277577,038 0 5277577038 8332 % 1,056, 433,962
051 Pengujian prasarana perkeretaapian 4,348,131,000 0 4,062,562,038 0 4,062,562,038 93.43 285,568,962
051.0A Pengujian Prasarana Perkeretaapian 3,068,131,000 0 2,983,538,775 0 2,983,538,775 97.24 % 84,692,225
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 195,072,000 0 195,065,000 195,065,000 100.00 7,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000001. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 195,072,000 0 195,065,000 0 195,065,000 100.00 7,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 60,351,000 0 60,346,945 0 60,346,945 99.99 % 4,055
000002. BelanjaBarangPersediaanBarangKonsumsi 60,351,000 0 60,346,945 0 60,346 945 99.99 % 4,055

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,736,948,000 0 2,709,616,830 0 2,709,616,830 99.00 % 27,331,170
000004. Belanja perjalanan biasa 2,736,948,000 0 2,709,616,830 0 2,709,616,830 99.00 % 27,331,170

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 75,760,000 0 18,510,000 0 18,510,000 24 .43 % 57,250,000
000005. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 75,760,000 0 18,510,000 0 18,510,000 24.43 % 57,250,000

051.0B Penguijian Prasarana Perkeretaapian (BLU) 1,280,000,000 0 1,079,023,263 0 1,079,023,263 84.30 % 200,976,737
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 10,267,500 0 10,267,500 5.13 % 189,732,500
000150. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 10,267,500 0 10,267 500 513 % 189,732,500

525115  Belanja Perjalanan 1,080,000,000 0 1,068,755,763 0 1,068,755,763 98.96 % 11,244,237
000151. Belanja Perjalanan Dinas 1,080,000,000 0 1,068,755,763 0 1,068,755, 763 98.96 % 11,244,237

053 Pengadaan peralatan pengujian/pemeriksaan prasarana perkeretaapian | 985.880.000 0 1 915.015.000 0 1 215.015.000 61.18 % 770.865.000
053.0A Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 1,485,880,000 0 1,135,300,000 0 1,135,300,000 76.41 % 350,580,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 1,485,880,000 0 1,135,300,000 0 1,135,300,000 76.41 % 350,580,000
gggf;ﬁ. Clamp Grounding Tester Kyoritsu 4200 Earth Grounding 57,600,000 0 57,600,000 0 57,600,000 100.00 0

000256. Track Gauge 1067 Robel 87,000,000 0 87,000,000 0 87,000,000 100.00 0

000257. Track Gauge 1435 Robel 108,600,000 0 108,600,000 0 108,600,000 100.00 0

000258. Track Gauge 1067 Digital Geismar 152,200,000 0 152,200,000 0 152,200,000 100.00 0

000259. Track Gauge 1435 Digital Geismar 174,000,000 0 174,000,000 0 174,000,000 100.00 0

000260. Versine Measurement Robel 130,500,000 0 130,500,000 0 130,500,000 100.00 0

000261. Ulira narrow laser beam 350,580,000 0 0 0 0 0.00% 350,580,000

000262. Fiber Multimeter/OPM EXFO Optical Explorer 140,400,000 0 140,400,000 0 140,400,000 100.00 0

g(;{r);?; Measuring Pole for overhead railways wires 1435 mm 164,200,000 0 164,200,000 0 164,200,000 100.00 0

000265. OTDR Multimode Exfo MaxTester 720c 120,800,000 0 120,800,000 0 120,800,000 100.00 0

053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 500,000,000 0 79,715,000 0 79,715,000 15.94 % 420,285,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500,000,000 0 79,715,000 0 79,715,000 15.94 % 420,285,000
000152. - Clamp Grounding Tester 54,773,000 0 54,200,000 0 54,200,000 98.95 % 573,000

000153. - Volstick meter min 30kV 92,566,000 0 0 0 0 0.00 % 92,566,000

000154. - Telescopic hot stick isolation up to 100kV 7,816,000 0 7,215,000 0 7,215,000 9231 % 601,000

000155. - Fiber Multimeter/OPM 35,878,000 0 0 0 0 0.00 % 35,878,000

000156. - Alat ukur Deviasi dan Ketinggian LAA 1067 mm 167,610,000 0 0 0 0 0.00 % 167,610,000

000157. - Jangka Sorong 3,725,000 0 3,500,000 0 3,500,000 93.96 % 225,000

000158. - OTDR Multimode 122,100,000 0 0 0 0 0.00 % 122,100,000

000159. - Handy Talkie 15,632,000 0 14,800,000 0 14,800,000 95.29 % 732,000

ADI Sertifikasi Profesi dan SDM 10,013,953,000 0 9,239,754 324 443,839 663 9 683,593 987 96.70 % 330,359,013
ADI.001 Sertifikat Kompetensi SDM Perkeretaapian 10,013,953,000 0 9,239 754,324 443,839 663 9 683,593 987 96.70 % 330,359,013
051 Pengujian kompetensi SDM perkeretaapian 10,013,953,000 ] 9,239,754,324 443,839,663 9,683,593,987 96.70 % 330,359,013
051.0A Pengujian Keahlian dan Kecakapan SDM Perkeretaapian 8,750,732,000 0 8,156,147,022 443,839,663 8,589,986,685 98.28 % 150,745,315
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 274,050,000 0 218,080,000 9,280,000 227,360,000 82.96 % 46,630,000
000013. Honor Qutput Kegiatan 274,050,000 0 218,080,000 9,280,000 227,360,000 82.96 % 46,690,000

521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 677,125,000 0 677,125,000 0 677,125,000 100.00 0
gﬂ?;; Biaya Penggandaan Dokumentasi dan Operasional 677,125,000 0 677,125,000 0 677,125,000 100.00 0

521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 79,359,000 0 79,054,140 0 79,054 140 99.62 % 304,860
000015. PengadaanAlatTulisKantor 79,359,000 0 79,054,140 0 79,054,140 99.62 % 304,860

522151  Belanja Jasa Profesi 1,849,500,000 0 1,710,450,000 47,400,000 1,757,850,000 95.04 % 91,650,000
000016. Belanja Jasa Profesi 1,849,500,000 0 1,710,450,000 47,400,000 1,757,850,000 95.04 % 91,650,000

522191  Belanja Jasa Lainnya 3,323,605,000 0 3,092,419,616 219,085,714 3,311,505,330 99.64 % 12,099,670
000017. Pelaksanaan Uji Tes Kesehatan 3,323,605,000 0 3,092,419,616 219,085,714 3,311,505,330 99.64 % 12,099,670

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734
000018. Belanja perjalanan biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 168,074,000 0 0 168,073,949 168,073,949 100.00 51

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000020. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 168,074,000 0 0 168,073,949 168,073,949 100.00 51
051.0B Pengujian SDM Perkeretaapian (BLU) 1,263,221,000 0 1,083,607,302 0 1,083,607,302 8578 % 179,613,698
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 20,649,885 0 20,649,885 10.32 % 179,350,115
000160. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 20,649,885 0 20,649,885 10.32 % 179,350,115
525115  Belanja Perjalanan 1,063,221,000 0 1,062,957,417 0 1,062,957 417 99.98 % 263,583
000161. Belanja Perjalanan Dlnas 1,063,221,000 0 1,062,957 417 0 1,062,957 417 99.98 % 263,583
CCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
CCK.004 Perawatan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
005 Dukungan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Unit 8,288,113,000 8,205,092,060 0 8,205,092,060 99.00 % 83,020,940
PEMEIAYAAN OFERASIONAL DAN PEMELIHARAAN FASILITAS 856.867.000 0 5
005.0A PENGUJIAN SDM PERKERETAAPIAN 857,000,000 0 ,867, 856,867,000 99.98 % 133,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99.98 % 133,000
000021. Pembiayaan Operasional dan Pemeliharaan Fasilitas 99.98 %
Penguijian SDM Perkeretaapian 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99. o 133,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN r
005.0B PENGUJIAN SARANA PERKERETAAPIAN 435,973,000 0 434,574,000 0 434,574,000 99.68 % 1,399,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 435,973,000 0 434 574,000 0 434 574 000 99.68 % 1,399,000
000022. perawatan, perbaikan dap kalibrasi Peralatan Pengujian 180,000,000 0 179,859,000 0 179,859,000 99.92 % 141,000
Rangka Atas Sarana Perkeretaapian
000211. perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 99.95 %
Rangka Bawah Sarana Perkeretaapian _ ) 180,000,000 0 179,918,000 0 179,918,000 99. 82,000
%Eﬁ:} 2c;ﬁ;f)erawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 75.973.000 0 74,797,000 0 74,797,000 98.45 % 1,176,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN
, 2,283,501,500 0
005.0C PENGUJIAN PRASARANA PERKERETAAPIAN 2,291,229,000 0 2,283,501,500 99.66 % 7,727,500
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 2,291,229,000 0 2,283,501,500 0 2,283,501,500 99.66 % 7,727,500
000023. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jalur Prasarana Perkeretaapian 199470,000 0 199,270,000 ° 199,470,000 9
000213. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Bangunan Prasarana Perkeretaapian 190,443,000 0 190,443,000 0 190,443,000 i 0
000214. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jembatan Prasarana Perkeretaapian 191,957,000 0 191,957,000 0 191,957,000 g 0
000215. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Kelistrikan Prasarana Perkeretaapian ) ) 192,878,000 0 192,878,000 0 192,879,000 ’ 0
000216. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 91.194.000 0 91,194,000 0 91,194,000 100.00 0

Terowongan Prasarana Perkeretaapian

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.



LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;
Periode November 2023

Kementerian : 022
Unit Organisasi 08

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
Hal 6 dari 16

000217. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian

Satuan Kerja : 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Telekomunikasi Prasarana Perkeretaapian 137,784,000 9 197,754,000 197,784,000 100.00
SO0et0, Prswatan, peraancan kalas Prslater Pongu 135 796,00 0 tse7s6000 0 ts0s000 10000 o
Ooﬂé)é‘! &g:::::t;g;k;;ar;?::;; ndan kalibrasi Peralatan Penguijian 199,756,000 0 199,756,000 0 199,756,000 100.00 0
e e e 194,000,000 0 186,731,000 0 186,731,000 96.25 % 7,269,000
000221. Kalibrasi Peralatan Penguijian Track Trolley Geometry 179,099,000 0 179,098,500 0 179,098,500 100.00 500
g‘iﬂgﬁés‘?lf;‘"ést.??df;iﬂggfn:j;"w Hompantsl Porsiatin 179,931,000 0 179,931,000 0 179,931,000 100.00 0
e e Rl 122,322,000 0 122,322,000 0 122,322,000 100.00 0
?frgfj‘;r::;?;‘f;rﬁz:gg:;?agan Kaltirac peralttan pengujian 165,599,000 0 165,141,000 0 165,141,000 99.72 % 458,000
aosen e e AIANSARANA 4,703,911,000 0  4630,149,560 0 4630,149,560 98.43 % 73.761,440
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 4,703,911,000 0 4,630,149,560 0 4,630,149,560 98.43 % 73,761,440
000269. Sensor Alat Ukur 1,704,877,000 0 1,704,876,120 0 1,704,876,120 100.00 880
000270. Mistar Bar 46,926,000 0 46,926,000 0 46,926,000 100.00 0
000271. Camera Rail Scanner Alat Ukur 1,239,248,000 0 1,239,247 ,440 0 1,239,247 440 100.00 560
000272. speedometer cabin 01 1,630,000,000 0 1,630,000,000 0 1,630,000,000 100.00 0
000276. Baterai Genset (12V-100Ah-100 A) 4,850,000 0 4,850,000 0 4,850,000 100.00 0
000277. Baterai Kontral Engine (12V-85Ah-65 A) 1,800,000 0 1,800,000 0 1,800,000 100.00 0
000278. Relay Frekuensi 2,478,000 0 2,450,000 0 2,450,000 98.87 % 28,000
000290. Salar 5,508,000 0 0 0 0 0.00% 5,508,000
000291. Oli Mesin 19,208,000 0 0 0 0 0.00 % 19,208,000
000292, perawatan kereta ukur galunggung 49,016,000 0 0 0 0 0.00 % 49,016,000
RCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 42 000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605,341,600
RCK.002 Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605,341,600
056 Fasilitas Pendukung Perkerstazpian 2,000,000,000 0 40,394.658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
056.0A4 Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 42 000,000,000 0 40,394 658,400 0 40,394 658,400 96.18 % 1,605,341 600

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000027. Pengadaan Peralatan Pengujian Tenaga Perawatan dan

000026. Pengadaan Multipurpose Simulator Sarana Perkeretaapian

38,500,000,000

37,071,502,500

37,071,502,500

96.29 %

1,428,497,500

94.95 %
Tenaga Pemeriksa Sarana Perkeretaapian berbasis Virtual Reality 3,500,000,000 0 3,323,155,900 0 3,323,155,900 ’ 176,844,100
GA.4643 Infrastruktur Konektivitas Transportasi Perkeretaapian 1,112,153,000 0 1,091.774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF Kebijakan Bidang Sarana dan Prasarana 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF.005 Studi Lingkungan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
051 Penyusunan dokumen perencanaan 1,112.153,000 0 1.091,774,000 0 1,091,774 000 9817 % 20,379,000
051.0A Penyusunan dokumen perencanaan 1,112,153,000 0 1,091.774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
522131  Belanja Jasa Konsultan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
(1]00028, - Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 100,000,000 0 99,262,000 0 99,262,000 99.26 % 738,000
000029. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 2 100,000,000 0 99,151,000 0 99,151,000 99.15 % 849,000
000187. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 3 100,000,000 0 99,040,000 0 99,040,000 99.04 % 960,000

000188. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop

7.8.9 dan Makasar 100,000,000 0 99,928,000 0 99,928,000 99.93 % 72,000
gﬂsﬂggﬁ_ssmds Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 100,000,000 0 99,373,000 0 99,373,000 99.37 % 627.000
?020;22,3- Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 97,353,000 0 96,986,000 0 96,986,000 99.62 % 367,000
000191. Penyusunan SO 9001 100,000,000 0 99,931,000 0 93,931,000 99.93 % 69,000

000192, Studi kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 9971 ¥
Sarana Perksretaapian 100,000,000 0 99,706,000 0 98,706,000 99. o 294,000

000193. Studi Kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 99.37 %
Prasarana Perkeretaapian 100,000,000 0 99,374,000 0 99,374,000 o 626,000
000194. Studi Kebutuhan Assesor Pengujian SDM Perkeretaapian 100,000,000 0 99,761,000 0 99,761,000 99.76 % 239,000

000195. Studi Kebutuhan Alat Peraga Pengujian SDM 86.47 %
Perkeretaapian 114,800,000 0 99,262,000 0 99,262,000 <b. 15,538,000
WA Program Dukungan Manajemen 30,480,161,000 0 20,693,025,334 1,680,583,122 22,373,608, 456 73.40 % 8,106 552,544
WA 4601 ﬁggg;ftﬁ‘::l::m“canaa“ FRCngen B D e 27,788,902,000 0  19,074,378,034 1,680,583,122  20,754,961,156 74.69 % 7,033,940,844
EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 25,310,688,000 0 16,844,563,307 1,623,151,010 18,467,714 317 72.96 % 6,842,973,683
EBA.960 Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 10,950,038,000 0 5,457 583,760 73,428,200 5,531,011,960 50.51 % 5,419,026,040

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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054 Pelayanan umum, Pelayanan rumah tangga dan perlengkapan (satker) 10.950.038.000 0 5 457.583.760 73.428 200 5.531.011 960 5051 % 5 419 026.040
054.0A Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 241,020,000 0 233,800,000 807,900 234,607,900 97.34 % 6,412,100
521131  Belanja Barang Operasional - Penanganan Pandemi COVID-19 6,300,000 0 0 807,900 807,900 12.82 % 5,492,100
000067. Pengadaan lisensi aplikasi berbayar 6,300,000 0 0 807,900 807,900 12.82 % 5,492,100

521841 Belanja Barang Persediaan - Penanganan Pandemi COVID-19 234,720,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.61 % 920,000
000068. Pengadaan Masker 234,000,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.91 % 200,000

000069. Pengadaan hand sanitizer 500ML 720,000 0 0 0 0 0.00 % 720,000

BBl e e e 844,415,000 0 658,643,965 13,258,500 671,902,465 7957 % 172,512,635
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 150,137,000 0 12,540,000 0 12,540,000 8.35% 137,597,000
000083. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 150,137,000 0 12,540,000 0 12,540,000 8.35% 137,597,000

521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 16,830,000 0 16,830,000 0 16,830,000 100.00 0
000084. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 16,830,000 0 16,830,000 o 16,830,000 100.00 0

522191  Belanja Jasa Lainnya 447 586,000 0 447 585,950 0 447,585,950 100.00 50
gggoggugﬁg::gﬁgﬁggmuhan Petugas Framubald, Office Boy 447,586,000 0 447,585,950 0 447,585,950 100.00 50

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 229,862,000 0 181,688,015 13,258,500 194,946,515 84.81 % 34,915,485
000086. Belanja perjalanan biasa 229,862,000 0 181,688,015 13,258,500 194,946,515 84.81 % 34,915,485

054.0C Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,176
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,176
000087. Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai negri Sipil 85,668,000 0 85,640,240 0 85,640,940 99.97 % 27,060

g?;?iil{)a& Pengadaan Pakaian Dinas Penyuluh Non Pegawai Negri 49,324,000 0 49,308,420 0 49,308,420 99.97 % 15,580

000089. Pengadaan Pakaian Dinas Satpam 3,018,000 0 3,006,324 0 3,006,324 99.61 % 11,676

oo mengachan Eesaa Dnas Eangemudi Reiges 6,036,000 0 5,987,340 0 5.987,340 99.19 % 48,660

000196. -Pengadaan Seragam BLU 47,400,000 0 47,374,800 0 47,374,800 99.95 % 25,200

054.0D Administrasi Kegiatan Pelelangan 12,490,000 0 6,120,000 6,370,000 12,490,000 100.00 0
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 12,490,000 0 6,120,000 6,370,000 12,490,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000092. Honorarium Pejabat Pengadaan Barang/Jasa 6,120,000 0 6,120,000 6,120,000 100.00
000197. I-Honorarium ke_lompok kerja pemilihan unit pengadaan 6,370,000 0 0 6,370,000 6,370,000 100.00 0
barang (jasa konsultansi)
054.0E  Administrasi Kegiatan Satker 1,138,097,000 0 1,079,606,173 48,000,000 1,127,606,173 99.08 % 10,490,827
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 336,183,000 0 325,694,000 0 325,694,000 96.88 % 10,489,000
000093. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 336,183,000 0 325,694,000 0 325,694,000 96.88 % 10,489,000
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 342 831,000 0 294 830,045 48,000,000 342,830,045 100.00 955
000094. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 342,831,000 0 294,830,045 48,000,000 342,830,045 100.00 955
523121  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 147,710,000 0 147,710,000 0 147,710,000 100.00 0
000288. Pemeliharaan Alat Peraga Pintu perlintasan sebidang 147,710,000 0 147,710,000 0 147,710,000 100.00 0
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 135,893,000 0 135,892,128 0 135,892,128 100.00 872
000095. Belanja perjalanan biasa 135,893,000 0 135,892,128 0 135,892,128 100.00 872
524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 88,140,000 0 88,140,000 0 88,140,000 100.00 0
000096. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 88,140,000 0 88,140,000 0 88,140,000 100.00 0
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,340,000 0 87,340,000 0 87,340,000 100.00 0
000097. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,340,000 0 87,340,000 0 87,340,000 100.00 0
054.0F Administrasi Kegiatan Satker Rutin 632,250,000 0 535,490,379 4,991,800 540,482,179 8549 % 91,767,821
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 340,601,000 0 248,834,400 0 248,834 400 73.06 % 91,766,600
000098. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 340,601,000 0 248,834,400 0 248,834,400 73.06 % 91,766,600
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 36,936,000 0 36,935,250 0 36,935,250 100.00 750
000099. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 36.936.000 0 36,935,250 0 36,035.250 100.00 750
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 94,713,000 0 89,720,729 4,991,800 94,712,529 100.00 471
000100. Belanja perjalanan biasa 94,713,000 0 89,720,729 4,991,800 94,712,529 100.00 471
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 160,000,000 0 160,000,000 0 160,000,000 100.00 0
000101. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 160,000,000 0 160,000,000 0 160,000,000 100.00 0
054.0G Belanja Operasional Dinas 57,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 100.00 0
522141  Belanja Sewa 57,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Kementerian : 022
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN

: 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN Hal 10 dari 16

Satuan Kerja

000199. Sewa Rumah Dinas Eselon IV 57,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 100.00 0

054.0H Pengadaan Makanan/Minuman Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799 500 100.00 500
521113  Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799,500 100.00 500
000105. Penambah Daya Tahan Tubuh 136,800,000 0 136,799,500 0 136,799,500 100.00 500

054.01  Administrasi Kegiatan Badan Layanan Umum (BLU) 6,910,745,000 0 2,261,925,318 0 2,261,925,319 32.73 % 4,646,819,681
525112  Belanja Barang 1,118,448,000 0 789,223,764 0 789,223,764 70.56 % 329,224,236
000162. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 796,000,000 0 693,955,239 0 693,955,239 87.18 % 102,044,761

000163. Barang Persediaan Barang Konsumsi 322,448,000 0 95,268,525 0 95,268,525 29.55 % 227,179,475

525113  Belanja Jasa 548,060,000 0 132,060,000 0 132,060,000 24.10 % 416,000,000
000202. Jasa Narasumber kegiatan BLU 96,000,000 0 30,000,000 0 30,000,000 31.25 % 66,000,000

000203. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4 102,060,000 0 102,060,000 0 102,060,000 100.00 0

000293. Pelaksanaan Tes Kesehatan 245,000,000 0 0 0 0 0.00 % 245,000,000

000294. Honorarium Assesor 105,000,000 0 0 0 0 0.00 % 105,000,000

525114  Belanja Pemeliharaan 32,478,000 0 0 0 0 0.00% 32,478,000
000201. Belanja Operasional Kendaraan Operasional dan BBM 32,478,000 0 0 0 o 0.00% 32,478,000

525116  Belanja Perjalanan 5,111,859,000 0 1,241,407 ,555 0 1,241,407 555 24.28 % 3,870,451,445
000164. Belanja Perjalanan Dinas 5,111,859,000 0 1,241,407,555 0 1,241,407 ,555 2428 % 3,870,451,445

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 99,900,000 0 99,234,000 0 99,234 000 99.33 % 666,000
000204. Jasa Event Kegiatan BLU 99,900,000 0 99,234,000 0 99,234,000 99.33 % 666,000

054.0J Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Penguijian 486,675,000 0 0 0 0 0.00 % 486,675,000
525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 486,675,000 0 0 0 0 0.00 % 486,675,000
000251. Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Pengujian 486,675,000 0 0 0 o 0.00% 486,675,000

054.0K  Penyusunan kajian kebijakan/standar/pedoman teknis 299,100,000 0 296,880,600 0 296,880,600 99.26 % 2,219,400
525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 299,100,000 0 296,880,600 0 296,880,600 99.26 % 2,219,400
g(l?;!e?;t;aiﬁzzusu nan Dokumen Tarif Layanan Pengujian Sarana 99,700,000 0 98,790,000 0 98,790,000 99.09 % 910,000

000205. Penyusunan Dokumen Tarif Layanan Penguijian 99,700,000 0 98,901,000 0 98,901,000 99.20 % 799,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Satuan Kerja

Prasarana Perkeretaapian 99,700,000 0 98,901,000 0 799,000
g(l?lfgrﬁét::;i:sunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian SDM 99,700,000 0 99,189,600 0 99,189,600 99.49 % 510,400

EBA.994 Layanan Perkantoran 14,360,650,000 0 11,386,979,547 1,549,722 810 12,936,702,357 90.08 % 1,423,947,643
001 Gaji dan Tunjangan 9,660,881,000 0 7,348,225,569 1,139,940,424 8,480,165,993 88.79 % 1,071,715,007
001.0A Pembayaran Gaji, Lembur, Honorarium dan Vakasi 4,521,016,000 0 3,637,673,017 271,472,571 3,905,145,588 86.47 % 611,870,412
511111  Belanja Gaji Pokok PNS 3,739,946,000 0 3,041,667,060 226,877,440 3,268,544 500 87.40 % 471,401,500
000030. Belanja Gaji Pokok PNS 3,739,946,000 0 3,041,667,060 226,877,440 3,268,544 500 87.40 % 471,401,500

511119  Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 58,501 4,027 62,528 38.84 % 98,472
000031. Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 58,501 4,027 62,528 38.84 % 98,472

511121 Belanja Tunj. Suami/lstri PNS 244,011,000 0 160,679,574 11,990,360 172,669,934 70.76 % 71,341,066
000032. Belanja Tunjangan Suami Istri PNS 244,011,000 0 160,679,574 11,990,360 172,669,934 70.76 % 71,341,066

511122  Belanja Tunj. Anak PNS 60,623,000 0 44,275,880 3.376,954 47,652,834 78.61 % 12,970,166
000033. Belanja Tunjangan Anak PNS 60,623,000 0 44,275,880 3,376,954 47,652,834 78.61 % 12,970,166

511123  Belanja Tunj. Struktural PNS 48,112,000 0 41,690,000 2,450,000 44,140,000 91.74 % 3,972,000
000034. Belanja Tunjangan Struktural PNS 48,112,000 0 41,690,000 2,450,000 44,140,000 91.74 % 3,972,000

511125 Belanja Tunj. PPh PNS 8,562,000 0 2,181,682 934,650 3,116,332 36.40 % 5,445,668
000035. Belanja Tunjangan PPH PNS 8,562,000 0 2,181,682 934,650 3,116,332 36.40 % 5,445,668

511126  Belanja Tunj. Beras PN3 205,094,000 0 162,655,320 12,094,140 174,749,460 85.20 % 30,344,540
000036. Belanja Tunjangan Beras PNS 205,094,000 0 162,655,320 12,004,140 174,749,460 85.20 % 30,344,540

511151  Belanja Tunjangan Umum PNS 214,507,000 0 184,465,000 13,745,000 198,210,000 92.40 % 16,297,000
000037. Belanja Tunjangan Umum PNS 214,507,000 0 184,465,000 13,745,000 198,210,000 92.40 % 16,297,000

001.0B Uang Makan, Uang Lembur, Tunjangan Kinerja dan Tunjangan Lainnya 5.039.865,000 0 3,711,552 552 868,467,853 4,580,020,405 90.88 % 459 844,595
511129  Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 151,979,000 144,455,000 296,434,000 74.02 % 104,071,000
000038. Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 151,979,000 144,455,000 296,434,000 74.02 % 104,071,000

512411 Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 4,639,360,000 0 3,5659,5673,552 724,012,853 4,283,586 405 92.33 % 355,773,695
000039. Belanja Tunjangan Kinerja 4,639,360,000 0 3,559,573,552 724,012,853 4,283,586 405 92.33 % 355,773,595

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,798,769,000 409,782,38 4447536, 364 92.66 % 352,232,636
002.0B Perawatan Gedung Kantor 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
523111  Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
000040. Perawatan Gedung Kantor A 586,688,000 0 586,593,000 0 586,593,000 99.98 % 95,000
000041. Perawatan Halaman Gedung Kantor 107,960,000 0 107,919,000 0 107,919,000 99.96 % 41,000
000209. Perawatan gedung B 92,160,000 0 92,105,000 0 92,105,000 99.94 % 55,000
002.0C Perawatan Kendaraan Bermotor Roda 4/6/10 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
000042. Perawatan Kendaraan Operasional Roda 4 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
002.0D Perawatan Sarana Gedung 119,080,000 0 77,594,800 0 77,594,800 65.16 % 41,485,200
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 119,080,000 0 77,594,800 0 77,594 800 65.16 % 41,485,200
000043. Perawatan Komputer Laptop 40,150,000 0 40,150,000 0 40,150,000 100.00 0
000044. Perawatan Printer 14,480,000 0 14,490,000 0 14,490,000 100.00 0
000045. Perawatan AC Split 41,480,000 0 0 0 0 0.00% 41,480,000
000046. Genset 350 kVA 22,960,000 0 22,954,800 0 22,954,800 99.98 % 5,200
002.0E Langganan Daya dan Jasa 299,140,000 0 237,789,928 36,043,116 273,833,044 91.54 % 25,306,956
522111 Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 126,052,042 24,798,244 150,850,286 92.93 % 11,469,714
000047, Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 126,052,042 24,798,244 150,850,286 92.93 % 11,469,714
522112  Belanja Langganan Telepon 620,000 0 159,064 144,872 303,936 49.02 % 316,064
000048. Belanja Langganan Telepon 620,000 0 159,064 144,872 303,936 49.02 % 316,064
522119  Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 136,200,000 0 111,578,822 11,100,000 122,678,822 90.07 % 13,521,178
000049. Belanja Langganan Internet 136,200,000 0 111,578,822 11,100,000 122,678,822 90.07 % 13,521,178
002.0F Administrasi Kegiatan 292,320,000 0 219,240,000 0 218,240,000 75.00 % 73,080,000
521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 292,320,000 0 219,240,000 0 219,240,000 75.00 % 73,080,000
000050. Honorarium Kuasa Pengguna Anggaran 57,240,000 0 42,930,000 0 42,930,000 75.00 % 14,310,000
000051, Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen APBN 49,560,000 0 37,170,000 0 37,170,000 75.00 % 12,390,000
000052. Honorarium PejabatPenguji Tagihan 29,280,000 0 21,960,000 0 21,960,000 75.00 % 7,320,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Satuan Kerja

Penandatangan SPM 29,280,000 0 21,960,000 0 7,320,000
ﬁuﬁsgml\—lnonorarium Bendahara Pengeluaran Pemegang Uang 25,440,000 0 19,080,000 0 10,080,000 75.00 % 6,360,000

000054. Honorarium Juru Bayar Gaji 2,400,000 0 1,800,000 0 1,800,000 75.00 % 600,000

000055. Honorarium Staf Pengelola APBN 37,920,000 0 28,440,000 0 28,440,000 75.00 % 9,480,000

000056. Honorarium Bendahara Penerimaan 27,120,000 0 20,340,000 0 20,340,000 75.00 % 6,780,000

000057. Honorarium Staf Pengelola Keuangan BLU 23,520,000 0 17,640,000 0 17,640,000 75.00 % 5,880,000

000210. Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen BLU 39,840,000 0 29,880,000 0 29,880,000 75.00 % 9,960,000

002.0G Sewa Mesin Photo Copy 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
522141 Belanja Sewa 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
000058. Sewa Mesin Fotocopy Digital 4 Unit 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000

002.0H ﬂﬁgﬁ:sg‘;%a:ﬂ;:f;fk’;f ggﬁ‘:(";z?:ugﬁ;g:‘”aia"' Keuangan, Hukum, 2,901,721,000 0 2,315,937,000 373,739,270 2,689,676,270 92.69 % 212,044,730
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 256,900,000 0 47,850,000 178,422,270 226,272,270 88.08 % 30,627,730
000059. Belanja Keperluan Perkantoran 256,900,000 0 47,850,000 178,422,270 226,272,270 88.08 % 30,627,730

521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 2,644 821,000 0 2,268,087,000 195,317,000 2,463,404,000 93.14 % 181,417,000
000060. Honor Satpam 147,303,000 0 124,641,000 11,331,000 135,972,000 92.31 % 11,331,000

000061. Honor Pengemudi 98,202,000 0 83,094,000 7,654,000 90,648,000 92.31 % 7,554,000

000062. Honor Petugas Kebersihan dan Pramubakti 178,516,000 0 151,052,000 13,732,000 164,784,000 92.31 % 13,732,000

000063. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil SMA 327,600,000 0 277,200,000 25,200,000 302,400,000 92.31 % 25,200,000

000064. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil D3 360,000,000 0 306,000,000 27,000,000 333,000,000 92.50 % 27,000,000

000065. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil $1/D4 1,467,400,000 0 1,265,000,000 105,800,000 1,370,800,000 93.42 % 96,600,000

000066. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil 52 65,800,000 0 61,100,000 4,700,000 65,800,000 100.00 0

EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 0 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
EBB.951 Layanan Sarana Internal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 0 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
051 Kendaraan Bermotor 869,036,000 0 953,131,500 0 953,131,500 99,38 % 5,904,500
051.0A Sewa Kendaraan Operasional Kantor (Roda 4 dan Roda 2) 339,036,000 0 338,931,500 338,931,500 99.97 % 104,500
522141  Belanja Sewa 339,036,000 0 338,931,500 338,931,500 99.97 % 104,500

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Kementerian - 022 KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
Unit Organisasi 08 DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
Satuan Kerja : 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN Hal 14 dari 16

000106. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4

287,100,000 0 287,039,000 287,039,000 99.98 % 61,000

000107, Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 2 51,936,000 0 51,892,500 0 51,892,500 99.92 % 43,500

051.08 Pengadaan Kendaraan Operasional Roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
000185. Pengadaan kendaraan operasional roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000

054 Peralatan fasilitas perkantaran 380,100,000 0 379,745,000 0 378,745,000 99.91 % 355,000
054.0A Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Perkantoran 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
000108. Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Ruang Kepala Balai 180,100,000 0 179,988,000 0 170,988,000 99.94 % 112,000

000109. pengadaan peralatan dan fasilitas Ruang Satker APBN 180,000,000 0 179.757.000 0 179,757,000 99.86 % 243,000

000112. LOKER 20,000,000 0 20,000,000 0 20,000,000 100.00 0

EED Layanan Manajemen Kinerja Internal 1,139,078,000 0 896,938,227 57,432,112 954,370,339 83.78 % 184,707,661
EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 174,104,000 0 163,351,513 0 163,351,513 93.82 % 10,752,487
051 Penyusunan rencana program dan Penyusunan rencana anggaran 174,104,000 163,351,513 0 163,351,513 93.82 % 10,752,487
051.0A Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Balai Pengujian 174,104,000 0 163,351,513 0 163,351,513 93.82% 10,752,487
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 13,605,000 0 9,560,000 0 9,560,000 70.27 % 4,045,000
000113. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 13,605,000 0 9,560,000 0 9,560,000 70.27 % 4,045,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,975 0 30,823,975 99.69 % 96,025
000114. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,975 0 30,823,975 99.69 % 96,025

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 129,579,000 0 122,967,538 0 122,967,538 94.90 % 6,611,462
000115, Belanja perjalanan biasa 129,579,000 0 122,967,538 0 122,967,538 94.90 % 6,611,462

EBD.953 Layanan Pemantauan dan Evaluasi 440,868,000 0 330,882,299 57,432,112 388,315,111 88.08 % 52,552,889
052 Evaluasi dan Pelaporan Kinerja 440,868,000 0 330,882,999 57,432,112 388,315,111 88.08 % 52,552,889
052.0A Penyusunan Sakip, Laptah, PK, dan e-Monev 440,868,000 0 330,882,999 57,432,112 388,315,111 88.08 % 52,552,889
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 0 42 950,000 93.57 % 2,950,000
000122. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 0 42,950,000 93.57 % 2,950,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 78,537,000 0 72,241,500 72,241,500 91.98 %
000123. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 78,537,000 0 72,241,500 0 72,241 500 91.98 %

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 316,431,000 0 215,691,499 57,432,112 273,123,611 86.31 %
000124. Belanja perjalanan biasa 316,431,000 0 215,691,499 57,432,112 273,123,611 86.31 %

EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 524,106,000 0 402,703,715 0 402,703,715 76.84 %
052 Penyusunan Laporan Keuangan 524 106.000 0 402 703,715 0 402,703,715 76.84 %%
052.0A fsexla)ncanaanflmplementasdPengelolaan Sistern Akuntansi Pemerintah 524,106,000 0 402,703,715 0 402.703.715 76.84 %
521213  Belanja Honor Qutput Kegiatan 14,400,000 0 10,800,000 0 10,800,000 75.00 %
000116. Honor Output Kegiatan 14,400,000 0 10,800,000 0 10,800,000 75.00 %

521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 187,979,000 0 71,089,900 0 71,089,900 37.82 %
000117. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 187,979,000 0 71,089,900 0 71,089,900 37.82 %

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 72,004,000 0 71,092,145 0 71,092,145 98.73 %
000118. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 72,004,000 0 71,092,145 0 71,092,145 98.73 %

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 149,961,000 0 149,960,500 0 148,960,500 100.00
000119. Belanja perjalanan biasa 149,961,000 0 149,960,500 0 149,960,500 100.00

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 99,762,000 0 99,761,170 0 99,761,170 100.00
000121. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 99,762,000 0 99,761,170 0 99,761,170 100.00

WA 4602 Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Transportasi Perkeretaapian 2.563.989,000 0 1,527.733,300 0 1,527.733.300 59.58 %
CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734,000 92.85 %
CAN.001 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734,000 92.85 %
051 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 0 827,734 000 92.85 %
051.0A Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 576,500,000 0 529,976,000 0 529,976,000 91.93 %
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 576,500,000 0 529,976,000 0 529,976,000 91.93 %
000126. Laptop Teknis 415,984,000 0 415,984,000 0 415,984,000 100.00

000127. Ipad 103,992,000 0 103,992,000 0 103,992,000 100.00

000128. Printer 10,000,000 0 10,000,000 0 10,000,000 100.00

6,295,500
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43,307,389
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121,402 285
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63,766,000
63,766,000
46 524,000
46,524,000
0

0

0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000130. Mesin absensi wajah 46,524,000 0 0 0 0 0.00 %

051.0B Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94.53 %
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94.53 %
000178. -Digital Floor Stand/Digital Signage 45,000,000 0 43,000,000 0 43,000,000 95.56 %

000179. - Interactive Flat Panel 99,000,000 0 99,000,000 0 99,000,000 100.00

000180. - Pengadaan Laptop 54,000,000 0 46,860,000 0 46,860,000 86.78 %

000181. - Alat Komunikasi(Tablet) 46,000,000 0 39,998,000 0 39,998,000 86.95 %

000182. - Pengadaan Printer 14,000,000 0 14,000,000 0 14,000,000 100.00

000183. - Pengadaan Drone 30,520,000 0 29,500,000 0 29,500,000 96.66 %

000184. - Pengadaan Smart TV 26,480,000 0 25,400,000 0 25,400,000 95.92 %

FAB Sistem Informasi Pemerintahan 1,672,489,000 0 699,999,300 0 699,999 300 41.85 %
FAB.001 Sistem Informasi 1,672,489,000 0 699,999,300 0 699,999,300 41.85 %
051 Penyusunan Desain Pengembangan/Pengelolaan Sistem Informasi 1,672,489,000 699,959,300 0 699,999,300 41.85 %
051.0A Pembuatan Sistem Informasi dan Aplikasi 1,672,489,000 0 699,999,300 0 699,999,300 41.85 %
525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1,672,489,000 0 699,999,300 0 699,999,300 41.85%
gg(;f:gt:;pr:\;r?ngunan Aplikasi Layanan BLU Balai Pengujian 1,672.489.000 0 699,999,300 0 699,999,300 41.85 %

WA.4603 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik Transportasi Perkeretaapian 127,270,000 0 90,914,000 0 90,914,000 71.43 %
EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 127,270,000 0 90,914,000 0 90,914,000 71.43 %
EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat 127,270,000 0 90,914,000 0 90,914,000 71.43 %
051 Pelayanan humas dan protokoler 127,270,000 90,914,000 0 90,914,000 71.43 %
051.0A Penyusunan Laporan Protokoler 127,270,000 0 90,914,000 0 90,914,000 71.43 %
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 85,150,000 0 48,794,500 0 48,794 500 57.30 %
000131. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 85,150,000 0 48,794,500 0 48,794 500 57.30 %

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 42,120,000 0 42,119,500 0 42,119,500 100.00
000133. Belanja perjalanan biasa 42,120,000 0 42,119,500 0 42,119,500 100.00

46,524,000
17,242,000
17,242,000

2,000,000

0
7,140,000
6,002,000

0
1,020,000
1,080,000

972,489,700

972,489,700

972,489,700

972,489,700

972,489,700

972,489,700
36,356,000
36,356,000
36,356,000
36,356,000
36,356,000
36,355,500
36,355,500

500
500

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

GA Program Infrastruktur Konektivitas
GA.4642 Keselamatan dan Keamanan Transportasi Perkeretaapian
ADC Sertifikasi Produk
ADC.001 Sertifikasi Sarana Perkeretaapian
052 Pengujian sarana perkeretaapian
052.0A Pengujian Sarana Perkeretaapian
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya
000007. Biaya Penggandaan Penjilidan dan Dokumentasi
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi
000008. Pengadaan Alat Tulis Kantor
522151  Belanja Jasa Profesi
000009. Belanja Jasa Profesi
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa
000010. Belanja perjalanan biasa
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota
000011. Perjalanan Dinas Meeting Luar Kota
052.0B Pengujian Sarana Perkeretaapian (BLU)
525112  Belanja Barang
000134. Belanja Barang Non Operasional Lainnya
525115  Belanja Perjalanan
000135. Belanja Perjalanan Dinas
053 Pengadaan peralatan pengujian/pemeriksanaan sarana perkeretaapian
053.0A Pengadaan Alat Sarana
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin

000237. Peralatan Pengujian Height Coupler Digital Measurement

DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
: 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN

Periode Desember 2023

101,742,111,000
100,629,958,000
40,327,892,000
33,993,881,000
5.065.547.000
2,045,547,000
366,623,000
366,623,000
35,000,000
35,000,000
138,400,000
138,400,000
2,313,280,000
2,313,280,000
92,244,000
92,244,000
2,110,000,000
382,967,000
382,967,000
1,727,033,000
1,727,033,000

28,938,334,000
1,060,000,000
1,060,000,000

99,900,000

o o

0

80,980,971,931
79,889,197,931
21,605,853,484
16,328,276,446
4.667 916,446
2,880,574,613
331,400,000
331,400,000
34,999,169
34,999,169
138,400,000
138,400,000
2,283,531,444
2,283,531,444
92,244,000
92,244,000
1,787,341,833
66,298,635
66,298,635
1,721,043,198
1,721,043,198
11,660,360,000
1,021,550,000
1,021,550,000
99,900,000

18,382,187,283
18,382,187,283
17,980,362,613
16,968,520,320
369,775,320
64,956,000
36,220,000
35,220,000

0

0

0

0

29,736,000
29,736,000

0

0

304,819,320
304,819,320
304,819,320

0

0
16,598,745,000
38,450,000
38,450,000

0

99,363,159,214 97.66 %

98,271,385,214
39,586,216,097
33,296,796,766
5,037,691 766
2,945,530,613
366,620,000
366,620,000
34,999 169
34,999,169
138,400,000
138,400,000
2,313,267 444
2,313,267,444
92,244,000
92,244,000
2,092,161,153
371,117,955
371,117,955
1,721,043,198
1,721,043,198
28,259,105.000
1,060,000,000
1,060,000,000

99,900,000

97.66 %
98.16 %
97.95 %

99 65 %
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00

99.15 %

96.91 %

96.91 %

99.65 %

99.65 %

97.65 %
100.00
100.00
100.00

Hal 1 dari 16

2,378,951 ,786
2,358,572,786
741,675,903
697,084,234

17,855,234

16,387
3,000

3,000

831

831

0

0

12,556
12,556

0

0
17,838,847
11,849,045
11,849,045
5,989,802
5,989,802
679,229,000
0

0

0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000238. Peralatan Pengujian Steel Wheel Gage Wide and Narrow
Flange
000240. Perlengkapan Pengujian Hardcase Peralatan Pengujian

000241. Perlengkapan Pengujian Rak Penyimpanan Peralatan
Pengujian
000242. Perlengkapan Penguijian Calibrator Perangkat Roda 1000

mm
000243. Perlengkapan Pengujian Kalibrator Perangkat Roda 1360
mm

000254. Laser Wheel Profile Measuring Instrument
000289. Alat Komunikasi Handy talki

053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian

537112

Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU
000138. - Manometer
000139. - Ride Index Measurement with 2 Accelerometer
000140. - Emmision Analyzer
000142. - Wheel Back Measurement
000144. - Lux and Candela Meter

000145. - Wheel Weighing Machine
000147. - Wheel Diameter profile laser digital measurement

000148. - Sound Level Meter

000235. Track Geometry Trolley
000283. Wheel Diameter Profile Bluetooth Serires with Travel Box

000284. Wheel Diameter Digital indicator with Travel Box
000285. Handy Talky

ADC.002 Sertifikat Kelaikan Prasarana Perkeretaapian

051 Pengujian prasarana perkeretaapian

051.0A Pengujian Prasarana Perkeretaapian

521219

Belanja Barang Non Operasional Lainnya

Periode Desember 2023

95,000,000
45,000,000
49,950,000

135,000,000

160,000,000
470,000,000
5,150,000
27,878,334,000
27,878,334,000
240,000,000
5,844,050,000
265,500,000
925,000,000
499,500,000
4,440,000,000
5,950,000,000
750,000,000
3,330,000,000
4,464,270,000
1,050,014,000
120,000,000
6,334,011,000
4,348,131,000
3,068,131,000
195,065,000
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95,000,000
45,000,000
16,650,000
135,000,000

160,000,000
470,000,000

0
10,638,810,000
10,638,810,000
216,000,000

0

228,750,000
905,000,000

0

0
5,845,000,000
0
3,325,560,000
0

0

118,500,000
5,277,577,038
4,062,562,038
2,983,538,775
195,065,000

0
5,150,000
16,560,295,000
16,560,295,000
0
5,800,000,000
0

0

455,000,000
4,158,000,000
0

700,000,000

0
4,410,000,000
1,037,295,000
0

1,011,842 283

M

74,942 253
83,477,300
0

95,000,000
45,000,000
49,950,000
135,000,000
160,000,000
470,000,000
5,150,000
27,199,105,000
27,199,105,000
216,000,000
5,800,000,000
228,750,000
905,000,000
455,000,000
4,158,000,000
5,845,000,000
700,000,000
3,325,560,000
4,410,000,000
1,037,295,000
118,500,000
6,289,419,331
4,337,504 331
3,067,016,075
195,065,000

100.00
100.00
100.00
100.00
100.00

100.00
100.00
97.56 %
97.56 %
90.00 %
99.25 %
86.16 %
97.84%
91.09 %
93.65 %
98.24 %
93.33%
99.87 %
98.78 %
98.79 %
98.75 %
99.30 %
99,76 %
99.96 %
100.00

Hal 2 dari 16

0
0
679,229,000
679,229,000
24,000,000
44,050,000
36,750,000
20,000,000
44,500,000
282,000,000
105,000,000
50,000,000
4,440,000
54,270,000
12,719,000
1,500,000
44,591,669
10,626,669
1,114,925

0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000001. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 195,085,000 0 195,065,000 195,065,000 100.00
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 61,461,000 0 60,346,945 0 60,346,945 98.19 % 1,114,055
000002. BelanjaBarangPersediaanBarangKonsumsi 61,461,000 0 60,346,945 0 60,346,945 98.19 % 1,114,055
524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,736,895,000 0 2,709,616,830 27,277,300 2,736,894,130 100.00 870
000004. Belanja perjalanan biasa 2,736,855,000 0 2,709,616,830 27,277,300 2,736,894,130 100.00 870
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 74,710,000 0 18,510,000 56,200,000 74,710,000 100.00 0
000005. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 74,710,000 0 18,510,000 56,200,000 74,710,000 100.00 0
051.0B Pengujian Prasarana Perkeretaapian (BLU) 1,280,000,000 0 1.079,023,263 191,464,993 1,270,488,256 99.26 % 9511,744
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 10,267,500 180,492,105 190,759,605 95.38 % 9,240,395
000150. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 10,267,500 180,492,105 190,759,605 95.38 % 9,240,395
525115  Belanja Perjalanan 1,080,000,000 0 1,068,755,763 10,972,888 1,079,728,651 99.97 % 271,349
000151. Belanja Perjalanan Dinas 1,080,000,000 0 1,068,755,763 10,872,888 1,078,728,651 99.97 % 271,349
053 J peralatan pengujian/pemeriksaan prasarana perkeretaapian 1,985,880,000 0 1,415,015,000 736,900,000 1,951,915,000 98.29 % 33,965,000
053.0A Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 1,485,880,000 0 1,135,300,000 345,000,000 1,480,300,000 99.62 % 5,580,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 1,485,880,000 0 1,135,300,000 345,000,000 1,480,300,000 99.62 % 5,580,000
ggtheSrS. Clamp Grounding Tester Kyoritsu 4200 Earth Grounding 57,600,000 0 57,600,000 0 57,600,000 100.00 0
000256. Track Gauge 1067 Robel 87,000,000 0 87,000,000 0 87,000,000 100.00 0
000257. Track Gauge 1435 Robel 108,600,000 0 108,600,000 0 108,600,000 100.00 0
000258. Track Gauge 1067 Digital Geismar 152,200,000 0 152,200,000 0 152,200,000 100.00 0
000259. Track Gauge 1435 Digital Geismar 174,000,000 0 174,000,000 0 174,000,000 100.00 0
000260. Versine Measurement Robel 130,500,000 0 130,500,000 0 130,500,000 100.00 0
000261. Ulira narrow laser beam 350,580,000 0 0 345,000,000 345,000,000 98.41 % 5,580,000
000262. Fiber Multimeter/OPM EXFO Optical Explorer 140,400,000 0 140,400,000 0 140,400,000 100.00 0
g(();r);?% Measuring Pole for overhead railways wires 1435 mm 164,200,000 0 164,200,000 0 164,200,000 100.00 0
000265. OTDR Multimode Exfo MaxTester 720c 120,800,000 0 120,800,000 0 120,800,000 100.00 0
053.0B Pengadaan Peralatan Pengujian Prasarana Perkeretaapian 500,000,000 0 79,715,000 391,800,000 471,615,000 94.32 % 28,385,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 500,000,000 0 79,715,000 391,900,000 471,615,000 94.32 % 28,385,000
000152. - Clamp Grounding Tester 54,773,000 0 54,200,000 0 54,200,000 98.95 % 573,000

000153. - Volstick meter min 30kV 92,566,000 0 0 76,000,000 76,000,000 82.10 % 16,566,000

000154. - Telescopic hot stick isolation up to 100kV 7,816,000 0 7,215,000 0 7,215,000 9231 % 601,000

000155. - Fiber Multimeter/OPM 35,878,000 0 0 35,100,000 35,100,000 97.83 % 778,000

000156. - Alat ukur Deviasi dan Ketinggian LAA 1067 mm 167,610,000 0 0 160,000,000 160,000,000 95.46 % 7,610,000

000157. - Jangka Sorong 3,725,000 0 3,500,000 0 3,500,000 93.96 % 225,000

000158. - OTDR Multimode 122,100,000 0 0 120,800,000 120,800,000 98.94 % 1,300,000

000159. - Handy Talkie 15,632,000 0 14,800,000 0 14,800,000 95.29 % 732,000

ADI Sertifikasi Profesi dan SDM 10,013,953,000 0 9,683 593,987 320,823,670 10,004,417 657 99.90 % 9 535,343
ADI.001 Sertifikat Kompetensi SDM Perkeretaapian 10,013,953,000 0 9,683,593,087 320,823,670 10,004,417 657 99.90 % 9,535,343
051 Pengujian kompetensi SDM perkeretaapian 10,013,953,000 ] 9,683,503,087 320,823,670 10,004,417 657 99.90 % 9,535,343
051.0A Pengujian Keahlian dan Kecakapan SDM Perkeretaapian 8,750,732,000 0 8,599,986,685 147,790,000 8,747,776,685 99.97 % 2,955,315
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 274,050,000 0 227,360,000 46,690,000 274,050,000 100.00 0
000013. Honor Output Kegiatan 274,050,000 0 227,360,000 46,690,000 274,050,000 100.00 0

521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 677,125,000 0 677,125,000 0 677,125,000 100.00 0
gﬂ?;; Biaya Penggandaan Dokumentasi dan Operasional 677,125,000 0 677,125,000 0 677,125,000 100.00 0

521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 79,359,000 0 79,054,140 0 79,054 140 99.62 % 304,860
000015. PengadaanAlatTulisKantor 79,359,000 0 79,054,140 0 79,054,140 99.62 % 304,860

522151  Belanja Jasa Profesi 1,849,500,000 0 1,757,850,000 91,650,000 1,848,500,000 100.00 0
000016. Belanja Jasa Profesi 1,849,500,000 0 1,757,850,000 91,650,000 1,849,500,000 100.00 0

522191  Belanja Jasa Lainnya 3,323,605,000 0 3,311,505,330 9,450,000 3,320,955,330 99.92 % 2,649,670
000017. Pelaksanaan Uji Tes Kesehatan 3,323,605,000 0 3,311,505,330 9,450,000 3,320,955,330 99.92 % 2,649,670

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734
000018. Belanja perjalanan biasa 2,379,019,000 0 2,379,018,266 0 2,379,018,266 100.00 734

524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 168,074,000 0 168,073,943 0 168,073,949 100.00 51

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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000020. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 168,074,000 0 168,073,948 0 168,073,949 100.00 51
051.0B Pengujian SDM Perkeretaapian (BLU) 1,263,221,000 0 1,083,607,302 173,033,670 1,256,640 972 99.48 % 6,580,028
525112  Belanja Barang 200,000,000 0 20,649,885 173,033,670 193,683,555 96.84 % 6,316,445
000160. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 200,000,000 0 20,649,885 173,033,670 193,683,555 96.84 % 6,316,445
525115  Belanja Perjalanan 1,063,221,000 0 1,062,957,417 0 1,062,957 417 99.98 % 263,583
000161. Belanja Perjalanan Dlnas 1,063,221,000 0 1,062,957 417 0 1,062,957 417 99.98 % 263,583
CCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 81,001,000 8,286,093,060 99.98 % 2,019,940
CCK.004 Perawatan Peralatan Pengujian Sarana Perkeretaapian 8,288,113,000 0 8,205,092,060 81,001,000 8,286,093,060 99.98 % 2,019,940
005 Dukungan Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Unit 8,288,113,000 8,205,092,060 81,001,000 8,286,093,060 99.98 % 2,019,340
PEMEIAYAAN OFERASIONAL DAN PEMELIHARAAN FASILITAS 856.867.000 0 5
005.0A PENGUJIAN SDM PERKERETAAPIAN 857,000,000 0 ,867, 856,867,000 99.98 % 133,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99.98 % 133,000
000021. Pembiayaan Operasional dan Pemeliharaan Fasilitas 99.98 %
Penguijian SDM Perkeretaapian 857,000,000 0 856,867,000 0 856,867,000 99. o 133,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN r
005.0B PENGUJIAN SARANA PERKERETAAPIAN 435,973,000 0 434,574,000 0 434,574,000 99.68 % 1,399,000
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 435,973,000 0 434 574,000 0 434 574 000 99.68 % 1,399,000
000022. perawatan, perbaikan dap kalibrasi Peralatan Pengujian 180,000,000 0 179,859,000 0 179,859,000 99.92 % 141,000
Rangka Atas Sarana Perkeretaapian
000211. perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 99.95 %
Rangka Bawah Sarana Perkeretaapian _ ) 180,000,000 0 179,918,000 0 179,918,000 99. 82,000
%Eﬁ:} 2c;ﬁ;f)erawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 75.973.000 0 74,797,000 0 74,797,000 98.45 % 1,176,000
PERAWATAN, PERBAIKAN DAN KALIBRAS| PERALATAN
’ 2,283,501,500 7,269,000
005.0C PENGUJIAN PRASARANA PERKERETAAPIAN 2,291,229,000 0 2,290,770,500 99.98 % 458,500
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 2,291,229,000 0 2,283,501,500 7,269,000 2,290,770,500 99.98 % 458,500
000023. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jalur Prasarana Perkeretaapian 199470,000 0 199,270,000 ° 199,470,000 9
000213. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Bangunan Prasarana Perkeretaapian 190,443,000 0 190,443,000 0 190,443,000 i 0
000214. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Jembatan Prasarana Perkeretaapian 191,957,000 0 191,957,000 0 191,957,000 g 0
000215. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 100.00
Kelistrikan Prasarana Perkeretaapian ) ) 192,878,000 0 192,878,000 0 192,879,000 ’ 0
000216. Perawatan, perbaikan dan kalibrasi Peralatan Pengujian 91.194.000 0 91,194,000 0 91,194,000 100.00 0

Terowongan Prasarana Perkeretaapian

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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R Puinane pedaban S oA P e, i 0 torsacos 197,784,000 10000
SUGE10, eraweian proakan dan albrasiPestan Pengun 105705009 0 ssecer 0 tes7000 10000 :
Ooﬂé)é‘! &g:::::t;g;k;;ar;?::;; ndan kalibrasi Peralatan Penguijian 199,756,000 0 199,756,000 0 199,756,000 100.00 0
e e e 194,000,000 0 186,731,000 7,269,000 194,000,000 100.00 0
000221. Kalibrasi Peralatan Penguijian Track Trolley Geometry 179,099,000 0 179,098,500 0 179,098,500 100.00 500
g‘iﬂgﬁés‘?lf;‘"ést.??df;iﬂggfn:j;"w Hompantsl Porsiatin 179,931,000 0 179,931,000 0 179,931,000 100.00 0
e e Rl 122,322,000 0 122,322,000 0 122,322,000 100.00 0
?frgfj‘;r::;?;‘f;rﬁz:gg:;?agan Kaltirac peralttan pengujian 165,599,000 0 165,141,000 0 165,141,000 99.72 % 458,000
aosen e e AIANSARANA 4,703,911,000 0  4630,149,560 73732000  4,703:881,560 100.00 29,440
521119  Belanja Barang Operasional Lainnya 4,703,911,000 0 4,630,149,560 73,732,000 4,703,881,560 100.00 29,440
000269. Sensor Alat Ukur 1,704,877,000 0 1,704,876,120 0 1,704,876,120 100.00 880
000270. Mistar Bar 46,926,000 0 46,926,000 0 46,926,000 100.00 0
000271. Camera Rail Scanner Alat Ukur 1,239,248,000 0 1,239,247 ,440 0 1,239,247 440 100.00 560
000272. speedometer cabin 01 1,630,000,000 0 1,630,000,000 0 1,630,000,000 100.00 0
000276. Baterai Genset (12V-100Ah-100 A) 4,850,000 0 4,850,000 0 4,850,000 100.00 0
000277. Baterai Kontral Engine (12V-85Ah-65 A) 1,800,000 0 1,800,000 0 1,800,000 100.00 0
000278. Relay Frekuensi 2,478,000 0 2,450,000 0 2,450,000 98.87 % 28,000
000290. Solar 5,508,000 0 0 5,508,000 5,508,000 100.00 0
000291. Oli Mesin 19,208,000 0 0 19,208,000 19,208,000 100.00 0
000292, perawatan kereta ukur galunggung 49,016,000 0 0 49,016,000 49,016,000 100.00 0
RCK OM Sarana Bidang Konektivitas Perkeretaapian 42 000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605,341,600
RCK.002 Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658,400 96.18 % 1,605,341,600
056 Fasilitas Pendukung Perkerstazpian 2,000,000,000 0 40,394.658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
056.0A4 Pembangunan Fasilitas Pengujian Perkeretaapian 42,000,000,000 0 40,394,658,400 0 40,394,658 400 96.18 % 1,605,341,600
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 42 000,000,000 0 40,394 658,400 0 40,394 658,400 96.18 % 1,605,341 600

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Hal 7 dari 16

000027. Pengadaan Peralatan Pengujian Tenaga Perawatan dan

000026. Pengadaan Multipurpose Simulator Sarana Perkeretaapian

38,500,000,000

37,071,502,500

37,071,502,500

96.29 %

1,428,497,500

94.95 %
Tenaga Pemeriksa Sarana Perkeretaapian berbasis Virtual Reality 3,500,000,000 0 3,323,155,900 0 3,323,155,900 ’ 176,844,100
GA.4643 Infrastruktur Konektivitas Transportasi Perkeretaapian 1,112,153,000 0 1,091.774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF Kebijakan Bidang Sarana dan Prasarana 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
ABF.005 Studi Lingkungan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
051 Penyusunan dokumen perencanaan 1,112.153,000 0 1.091,774,000 0 1,091,774 000 9817 % 20,379,000
051.0A Penyusunan dokumen perencanaan 1,112,153,000 0 1,091.774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
522131  Belanja Jasa Konsultan 1,112,153,000 0 1,091,774,000 1,091,774,000 98.17 % 20,379,000
(1]00028, - Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 100,000,000 0 99,262,000 0 99,262,000 99.26 % 738,000
000029. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 2 100,000,000 0 99,151,000 0 99,151,000 99.15 % 849,000
000187. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Divre 3 100,000,000 0 99,040,000 0 99,040,000 99.04 % 960,000

000188. Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop

7.8.9 dan Makasar 100,000,000 0 99,928,000 0 99,928,000 99.93 % 72,000
gﬂsﬂggﬁ_ssmds Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 100,000,000 0 99,373,000 0 99,373,000 99.37 % 627.000
?020;22,3- Studi Kebutuhan Simulasi Pengujian ASP Wilayah Daop 97,353,000 0 96,986,000 0 96,986,000 99.62 % 367,000
000191. Penyusunan SO 9001 100,000,000 0 99,931,000 0 93,931,000 99.93 % 69,000

000192, Studi kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 9971 ¥
Sarana Perksretaapian 100,000,000 0 99,706,000 0 98,706,000 99. o 294,000

000193. Studi Kebutuhan Tenaga Penguji dan Asisten Pengujian 99.37 %
Prasarana Perkeretaapian 100,000,000 0 99,374,000 0 99,374,000 o 626,000
000194. Studi Kebutuhan Assesor Pengujian SDM Perkeretaapian 100,000,000 0 99,761,000 0 99,761,000 99.76 % 239,000

000195. Studi Kebutuhan Alat Peraga Pengujian SDM 86.47 %
Perkeretaapian 114,800,000 0 99,262,000 0 99,262,000 <b. 15,538,000
WA Program Dukungan Manajemen 30,480,161,000 0 22,373,608,456 6,841,117,025 29,214,725 481 95.85 % 1,265,435,519
WA 4601 I’:ggg;g;‘:;‘l::'encanaa“ el i R 27,788,902,000 0  20,754,961,156 5,902,682,825  26,657,643,981 95.93 % 1,131,258,019
EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 25,310,688,000 0 18,467,714,317 5719,471,325 24,187,185,642 95.56 % 1,123,502,358
EBA.960 Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 10,950,038,000 0 5,531,011,960 5,099,904,797 10,630,916,757 97.09 % 319,121,243

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Pelayanan umum, Pelayanan rumah tangga dan perlengkapan (satker)

054 10,950,038,000 0 5.531,011,860 5,099,804,797 10,630,916,757 97.09 % 319,121,243
054.0A Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 241,020,000 0 234,607,900 0 234,607,900 97.34 % 6,412,100
521131  Belanja Barang Operasional - Penanganan Pandemi COVID-19 6,300,000 0 807,900 0 807,900 12.82 % 5,492,100
000067. Pengadaan lisensi aplikasi berbayar 6,300,000 0 807,900 0 807,900 12.82 % 5,492,100

521841 Belanja Barang Persediaan - Penanganan Pandemi COVID-19 234,720,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.61 % 920,000
000068. Pengadaan Masker 234,000,000 0 233,800,000 0 233,800,000 99.91 % 200,000

000069. Pengadaan hand sanitizer 500ML 720,000 0 0 0 0 0.00 % 720,000

BBl e e e 844,415,000 0 671,902,465 172,378,000 844,280,465 99.98 % 134,535
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 150,137,000 0 12,540,000 137,508,000 150,048,000 99.94 % 89,000
000083. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 150,137,000 0 12,540,000 137,508,000 150,048,000 99.94 % 89,000

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 16,830,000 0 16,830,000 0 16,830,000 100.00 0
000084. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 16,830,000 0 16,830,000 o 16,830,000 100.00 0

522191  Belanja Jasa Lainnya 447 586,000 0 447 585,950 0 447,585,950 100.00 50
gggoggugﬁﬂ::gmgﬁgm“ha” Petugas Framubald, Office Boy 447,586,000 0 447,585,950 0 447,585,950 100.00 50

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 229,862,000 0 194,946,515 34,870,000 229,816,515 99.98 % 45,485
000086. Belanja perjalanan biasa 229,862,000 0 194,946,515 34,870,000 229,816,515 99.98 % 45,485

054.0C Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,176
521111 Belanja Keperluan Perkantoran 191,446,000 0 191,317,824 0 191,317,824 99.93 % 128,178
000087. Pengadaan Pakaian Dinas Pegawai negri Sipil 85,668,000 0 85,640,240 0 85,640,940 99.97 % 27,060

g?pglf)a& Pengadaan Pakaian Dinas Penyuluh Non Pegawai Negri 49,324,000 0 49,308,420 0 49,308,420 99.97 % 15,580

000089. Pengadaan Pakaian Dinas Satpam 3,018,000 0 3,006,324 0 3,006,324 99.61 % 11,676

oo mengachan Eesaa Dnas Eangemudi Reiges 6,036,000 0 5,987,340 0 5.987,340 99.19 % 48,660

000196. -Pengadaan Seragam BLU 47,400,000 0 47,374,800 0 47,374,800 99.95 % 25,200

054.0D Administrasi Kegiatan Pelelangan 12,490,000 0 12,490,000 0 12,490,000 100.00 0
521213  Belanja Honor Output Kegiatan 12,490,000 0 12,490,000 0 12,490,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000092. Honorarium Pejabat Pengadaan Barang/Jasa 6,120,000 0 6,120,000 6,120,000 100.00
000197. I-Honorarium ke_lompok kerja pemilihan unit pengadaan 6,370,000 0 6,370,000 0 6,370,000 100.00 0
barang (jasa konsultansi)
054.0E  Administrasi Kegiatan Satker 1,138,097,000 0 1,127,606,173 10,489,000 1,138,095,173 100.00 1,827
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 336,183,000 0 325,694,000 10,489,000 336,183,000 100.00 0
000093. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 336,183,000 0 325,694,000 10,489,000 336,183,000 100.00 0
521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 342 831,000 0 342,830,045 0 342,830,045 100.00 955
000094. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 342,831,000 0 342,830,045 0 342,830,045 100.00 955
523121  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 147,710,000 0 147,710,000 0 147,710,000 100.00 0
000288. Pemeliharaan Alat Peraga Pintu perlintasan sebidang 147,710,000 0 147,710,000 0 147,710,000 100.00 0
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 135,893,000 0 135,892,128 0 135,892,128 100.00 872
000095. Belanja perjalanan biasa 135,893,000 0 135,892,128 0 135,892,128 100.00 872
524114  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 88,140,000 0 88,140,000 0 88,140,000 100.00 0
000096. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Dalam Kota 88,140,000 0 88,140,000 0 88,140,000 100.00 0
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,340,000 0 87,340,000 0 87,340,000 100.00 0
000097. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 87,340,000 0 87,340,000 0 87,340,000 100.00 0
054.0F Administrasi Kegiatan Satker Rutin 632,250,000 0 540,482,179 91,766,600 632,248,779 100.00 1,221
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 340,601,000 0 248,834,400 91,766,600 340,601,000 100.00 0
000098. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 340,601,000 0 248,834,400 91,766,600 340,601,000 100.00 0
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 36,936,000 0 36,935,250 0 36,935,250 100.00 750
000099. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 36.936.000 0 36,935,250 0 36,035.250 100.00 750
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 94,713,000 0 94,712,529 0 94,712,529 100.00 471
000100. Belanja perjalanan biasa 94,713,000 0 94,712,529 0 94,712,529 100.00 471
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 160,000,000 0 160,000,000 0 160,000,000 100.00 0
000101. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 160,000,000 0 160,000,000 0 160,000,000 100.00 0
054.0G Belanja Operasional Dinas 57,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 100.00 0
522141  Belanja Sewa 57,000,000 0 57,000,000 0 57,000,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000199. Sewa Rumah Dinas Eselon IV

054.0H Pengadaan Makanan/Minuman Penambah Daya Tahan Tubuh
521113  Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh
000105. Penambah Daya Tahan Tubuh
054.01  Administrasi Kegiatan Badan Layanan Umum (BLU)
525112  Belanja Barang
000162. Belanja Barang Non Operasional Lainnya
000163. Barang Persediaan Barang Konsumsi
525113 Belanja Jasa

000202. Jasa Narasumber kegiatan BLU
000203. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4

000293. Pelaksanaan Tes Kesehatan
000294. Honorarium Assesor

525114  Belanja Pemeliharaan
000201. Belanja Operasional Kendaraan Operasional dan BBM

525115  Belanja Perjalanan
000164. Belanja Perjalanan Dinas
525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya
000204. Jasa Event Kegiatan BLU
054.0J Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Penguijian

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya
000251, Pelatihan Peningkatan Kompetensi SDM Balai Pengujian

054.0K  Penyusunan kajian kebijakan/standar/pedoman teknis

525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya

000177. - Penyusunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian Sarana
Perkeretaapian

000205. Penyusunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian

57,000,000
136,800,000
136,800,000
136,800,000

6,910,745,000

1,118,448,000
796,000,000
322,448,000
548,060,000
96,000,000
102,060,000
245,000,000
105,000,000
32,478,000
32,478,000
5,111,859,000
5,111,859,000
99,900,000
99,900,000
486,675,000
486,675,000
486,675,000
299,100,000
299,100,000
99,700,000

99,700,000

o O o o o o 0o o0 o o o o0 o0 o o o0 o o o o0 o o oo o

0

57,000,000
136,799,500
136,799,500
136,799,500

2,261,925,319
789,223,764
693,955,230

95,268,525
132,060,000
30,000,000
102,060,000

0

0

0

0
1,241,407,555
1,241,407,555
99,234,000
99,234,000

0

0

0
296,880,600
296,880,600
98,790,000

98,901,000

o O O o

4,338,716,947
281,678,595
101,015,550
180,663,045
401,600,000
63,600,000

0
245,000,000
93,000,000
24,253,500
24,253,500
3,631,184,852
3.631,184,852
0

0
486,554,250
486,554,250
486,554,250
0

0

0

0

57,000,000
136,799,500
136,799,500
136,799,500

6,600,642,266

1,070,902,359
794,970,789
275,931,570
533,660,000
93,600,000
102,060,000
245,000,000
93,000,000
24,253 500
24,253 500
4,872,592 407
4,872,592 407
99,234,000
99,234,000
486,554,250
486,554,250
486,554,250
296,880,600
296,880,600
98,790,000

98,901,000

100.00
100.00
100.00
100.00
95.51 %
95.75 %
99.87 %
85.57 %
97.37 %
97.50 %
100.00

100.00
88.57 %
74.68 %
74.68 %

95.32 %
95.32 %
99.33 %
99.33 %
99.98 %
99.98 %
99.98 %

99.26 %
99.26 %
99.09 %

99.20 %

0
500

500

500
310,102,734
47 545,641
1,029,211
46,516,430
14,400,000
2,400,000

0

0
12,000,000
8,224,500
8,224,500
239,266,593
239,266,593
666,000
666,000
120,750
120,750
120,750
2,219,400
2,219,400
910,000

799,000

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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Satuan Kerja

Prasarana Perkeretaapian 99,700,000 0 98,901,000 0 799,000
g(l?lfgrﬁét::;i:sunan Dokumen Tarif Layanan Pengujian SDM 99,700,000 0 99,189,600 0 99,189,600 99.49 % 510,400

EBA.994 Layanan Perkantoran 14,360,650,000 0 12,936,702,357 619,566,528 13,556,268 885 94.40 % 804,381,115
001 Gaji dan Tunjangan 9,660,881,000 0 8,489,165,993 270,732,941 8,759,898,934 91.62 % 800,982,066
001.0A Pembayaran Gaji, Lembur, Honorarium dan Vakasi 4,521,016,000 0 3,909,145,588 0 3,905,145,588 86.47 % 611,870,412
511111  Belanja Gaji Pokok PNS 3,739,946,000 0 3,268,544,500 0 3,268,544 500 87.40 % 471,401,500
000030. Belanja Gaji Pokok PNS 3,739,946,000 0 3,268,544,500 0 3,268,544 500 87.40 % 471,401,500

511119  Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 62,528 0 62,528 38.84 % 98,472
000031. Belanja Pembulatan Gaji PNS 161,000 0 62,528 0 62,528 38.84 % 98,472

511121 Belanja Tunj. Suami/lstri PNS 244,011,000 0 172,669,934 0 172,669,934 70.76 % 71,341,066
000032. Belanja Tunjangan Suami Istri PNS 244,011,000 0 172,669,934 0 172,669,934 70.76 % 71,341,066

511122  Belanja Tunj. Anak PNS 60,623,000 0 47,652,834 0 47,652,834 78.61 % 12,970,166
000033. Belanja Tunjangan Anak PNS 60,623,000 0 47,652,834 0 47,652,834 78.61 % 12,970,166

511123  Belanja Tunj. Struktural PNS 48,112,000 0 44,140,000 0 44,140,000 91.74 % 3,972,000
000034. Belanja Tunjangan Struktural PNS 48,112,000 0 44,140,000 0 44,140,000 91.74 % 3,972,000

511125 Belanja Tunj. PPh PNS 8,562,000 0 3.116,332 0 3,116,332 36.40 % 5,445,668
000035. Belanja Tunjangan PPH PNS 8,562,000 0 3,116,332 0 3,116,332 36.40 % 5,445,668

511126  Belanja Tunj. Beras PNS 205,094,000 0 174,749,460 0 174,749,460 85.20 % 30,344,540
000036. Belanja Tunjangan Beras PNS 205,094,000 0 174,749,460 0 174,749 460 85.20 % 30,344,540

511151  Belanja Tunjangan Umum PNS 214,507,000 0 198,210,000 0 198,210,000 92.40 % 16,297,000
000037. Belanja Tunjangan Umum PNS 214,507,000 0 198,210,000 0 198,210,000 92.40 % 16,297,000

001.0B Uang Makan, Uang Lembur, Tunjangan Kinerja dan Tunjangan Lainnya 5.039.865,000 0 4,580,020,405 270,732,941 4,850,753,346 96.25 % 189,111,654
511129  Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 296,434,000 101,850,000 398,284,000 99.45 % 2,221,000
000038. Belanja Uang Makan PNS 400,505,000 0 296,434,000 101,850,000 398,284,000 99.45 % 2,221,000

512411 Belanja Pegawai (Tunjangan Khusus/Kegiatan/Kinerja) 4,639,360,000 0 4,283,586,405 168,862,941 4,452,469 346 95.97 % 186,850,654
000039. Belanja Tunjangan Kinerja 4,639,360,000 0 4,283 586,405 168,882,941 4,452,469 346 95.97 % 186,890,654

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK.

Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesal menjadi DIPA.
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002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 4,798,769,000 447,536,364 69,951 99.93 % 3.399,049
002.0B Perawatan Gedung Kantor 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
523111  Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 786,808,000 0 786,617,000 0 786,617,000 99.98 % 191,000
000040. Perawatan Gedung Kantor A 586,688,000 0 586,593,000 0 586,593,000 99.98 % 95,000

000041. Perawatan Halaman Gedung Kantor 107,960,000 0 107,919,000 0 107,919,000 99.96 % 41,000

000209. Perawatan gedung B 92,160,000 0 92,105,000 0 92,105,000 99.94 % 55,000

002.0C Perawatan Kendaraan Bermotor Roda 4/6/10 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
523121  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750
000042. Perawatan Kendaraan Operasional Roda 4 136,700,000 0 136,619,250 0 136,619,250 99.94 % 80,750

002.0D Perawatan Sarana Gedung 119,080,000 0 77,594,800 41,450,000 119,044 800 99.97 % 35,200
523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 119,080,000 0 77,594,800 41,450,000 119,044 800 99.97 % 35,200
000043. Perawatan Komputer Laptop 40,150,000 0 40,150,000 0 40,150,000 100.00 0

000044. Perawatan Printer 14,490,000 0 14,490,000 0 14,490,000 100.00 0

000045. Perawatan AC Split 41,480,000 0 0 41,450,000 41,450,000 99.93 % 30,000

000046. Genset 350 kVA 22,960,000 0 22,954,800 0 22,954,800 99.98 % 5,200

002.0E Langganan Daya dan Jasa 299,140,000 0 273,833,044 22,262,075 296,095,119 98.98 % 3,044,881
522111  Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 150,850,286 11,162,075 162,012,361 99.81 % 307,639
000047, Belanja Langganan Listrik 162,320,000 0 150,850,286 11,162,075 162,012,361 99.81 % 307,639

522112  Belanja Langganan Telepon 620,000 0 303,936 0 303,936 49.02 % 316,064
000048. Belanja Langganan Telepon 620,000 0 303,936 0 303,936 49.02 % 316,064

522119  Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 136,200,000 0 122,678,822 11,100,000 133,778,822 98.22 % 2,421,178
000049. Belanja Langganan Internet 136,200,000 0 122,678,822 11,100,000 133,778,822 98.22 % 2,421,178

002.0F Administrasi Kegiatan 292,320,000 0 219,240,000 73,080,000 292,320,000 100.00 0
521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 292,320,000 0 219,240,000 73,080,000 292,320,000 100.00 0
000050. Honorarium Kuasa Pengguna Anggaran 57,240,000 0 42,930,000 14,310,000 57,240,000 100.00 0

000051, Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen APBN 49,560,000 0 37,170,000 12,390,000 49,560,000 100.00 0

000052. Honorarium PejabatPenguji Tagihan 29,280,000 0 21,960,000 7,320,000 29,280,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.



LAPORAN KETERSEDIAAN DANA DETAIL TA 2023
Per Program; Kegiatan; QOutput; SubOutput; Komponen; SubKomponen; Akun; ltem;
Periode Desember 2023

Kementerian : 022
Unit Organisasi 08

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN

: 467385 BALAIPENGUJIAN PERKERETAAPIAN Hal 13 dari 16

Satuan Kerja

Penandatangan SPM 29,280,000 0 21,960,000 7,320,000 0

&Ouﬁsgu II\—Iﬂonorarium Bendahara Pengeluaran Pemegang Uang 25,440,000 0 19,080,000 6.360,000 25.440,000 100.00 0

000054. Honorarium Juru Bayar Gaji 2,400,000 0 1,800,000 600,000 2,400,000 100.00 0

000055. Honorarium Staf Pengelola APBN 37,920,000 0 28,440,000 9,480,000 37,920,000 100.00 0

000056. Honorarium Bendahara Penerimaan 27,120,000 0 20,340,000 6,780,000 27,120,000 100.00 0

000057. Honorarium Staf Pengelola Keuangan BLU 23,520,000 0 17,640,000 5,880,000 23,520,000 100.00 0

000210. Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen BLU 39,840,000 0 29,880,000 9,960,000 38,840,000 100.00 0

002.0G Sewa Mesin Photo Copy 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
522141 Belanja Sewa 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000
000058. Sewa Mesin Fotocopy Digital 4 Unit 264,000,000 0 263,956,000 0 263,956,000 99.98 % 44,000

002.0H ﬂﬁgﬁ:sg‘;%a:ﬂ;:f;fk’;f Ao R IS Spaga any Hetsngp; Hukim, 2,901,721,000 0 2689676270 212041512 2.901,717,782 100.00 3,218
521111  Belanja Keperluan Perkantoran 256,900,000 0 226,272,270 30,624,512 256,896,782 100.00 3,218
000059. Belanja Keperluan Perkantoran 256,900,000 0 226,272,270 30,624,512 256,896,762 100.00 3,218

521115  Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 2,644 821,000 0 2,463, 404,000 181,417,000 2,644,821,000 100.00 0
000060. Honor Satpam 147,303,000 0 135,972,000 11,331,000 147,303,000 100.00 0

000061. Honor Pengemudi 98,202,000 0 90,648,000 7,654,000 98,202,000 100.00 0

000062. Honor Petugas Kebersihan dan Pramubakti 178,516,000 0 164,784,000 13,732,000 178,516,000 100.00 0

000063. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil SMA 327,600,000 0 302,400,000 25,200,000 327,600,000 100.00 0

000064. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil D3 360,000,000 0 333,000,000 27,000,000 360,000,000 100.00 0

000065. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil $1/D4 1,467,400,000 0 1,370,800,000 96,600,000 1,467,400,000 100.00 0

000066. Honor Penyuluh Non Pegawai Negri Sipil 52 65,800,000 0 65,800,000 0 65,800,000 100.00 0

EBB Layanan Sarana dan Prasarana Internal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 0 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
EBB.951 Layanan Sarana Internal 1,339,136,000 0 1,332,876,500 0 1,332,876,500 99.53 % 6,259,500
051 Kendaraan Bermotor 959,036,000 853,131,500 0 953,131,500 99.38 ¢ 5,904,500
051.0A Sewa Kendaraan Operasional Kantor (Roda 4 dan Roda 2) 339,036,000 0 338,931,500 338,931,500 99.97 % 104,500
522141  Belanja Sewa 339,036,000 0 338,931,500 338,931,500 99.97 % 104,500

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000106. Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 4 287,100,000 qu}

000107, Sewa Kendaraan Bermotor Operasional Kantor Roda 2 51,936,000 0 51,892,500 0 51,892,500 99.92 % 43,500

051.08 Pengadaan Kendaraan Operasional Roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000
000185. Pengadaan kendaraan operasional roda 4 620,000,000 0 614,200,000 0 614,200,000 99.06 % 5,800,000

054 Peralatan fasilitas perkantaran 380,100,000 0 379,745,000 0 378,745,000 99.91 % 355,000
054.0A Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Perkantoran 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 380,100,000 0 379,745,000 0 379,745,000 99.91 % 355,000
000108. Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Ruang Kepala Balai 180,100,000 0 179,988,000 0 170,988,000 99.94 % 112,000

000109. pengadaan peralatan dan fasilitas Ruang Satker APBN 180,000,000 0 179.757.000 0 179,757,000 99.86 % 243,000

000112. LOKER 20,000,000 0 20,000,000 0 20,000,000 100.00 0

EED Layanan Manajemen Kinerja Internal 1,139,078,000 0 954,370,339 183.211,500 1,137,681,839 99.87 % 1,496,161
EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 174,104,000 0 163,351,513 10,655,000 174,006,513 99.94 % 97,487
051 Penyusunan rencana program dan Penyusunan rencana anggaran 174,104,000 163,351,513 10,655, 5,000 174,006,513 99.94 % 97,487
051.0A Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Balai Pengujian 174,104,000 0 163,351,513 10,655,000 174,006,513 99.94 % 97,487
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 13,605,000 0 9,560,000 4,045,000 13,605,000 100.00 0
000113. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 13,605,000 0 9,560,000 4,045,000 13,605,000 100.00 0

521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,975 0 30,823,975 99.69 % 96,025
000114. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 30,920,000 0 30,823,975 0 30,823,975 99.69 % 96,025

524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 129,579,000 0 122,967,538 6,610,000 129,677,538 100.00 1,462
000115, Belanja perjalanan biasa 129,579,000 0 122,967,538 6,610,000 128,577,538 100.00 1,462

EBD.8953 Layanan Pemantauan dan Evaluasi 440,868,000 0 388,315,111 52,158,500 440,473,611 9991 % 394,389
052 Evaluasi dan Pelaporan Kinerja 440,868,000 0 388,315,111 52,158,500 440,473,611 99.91 % 304,389
052.0A Penyusunan Sakip, Laptah, PK, dan e-Monev 440,868,000 0 388,315,111 52,158,500 440,473,611 99.91 % 394,389
521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 2,950,000 45,900,000 100.00 0
000122. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 45,900,000 0 42,950,000 2,950,000 45,900,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 78,537,000 0 72,241,500 6,295,500 78,637,000 100.00
000123. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 78.537.000 0 72,241,500 6.295.500 78,537,000 100.00 0
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 316,431,000 0 273,123,611 42,913,000 316,036,611 99.88 % 394,389
000124. Belanja perjalanan biasa 316,431,000 0 273,123,611 42,913,000 316,036,611 99.88 % 394,389
EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 524,106,000 0 402,703,715 120,398,000 523,101,715 99.81 % 1,004,285
052 Penyusunan Laporan Keuangan 524,106,000 0 402,703,715 120,398,000 523,101,715 99.81 % 1,004,285
052.0A fsexla)ncanaanflmplementasUPengelolaan Sistern Akuntansi Pemerintah 524,106,000 0 402,703,715 120,398,000 523.101.715 99.81 % 1,004,285
521213  Belanja Honor Qutput Kegiatan 14,400,000 0 10,800,000 3,600,000 14,400,000 100.00 0
000116. Honor Output Kegiatan 14,400,000 0 10,800,000 3,600,000 14,400,000 100.00 0
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 187,979,000 0 71,089,900 116,798,000 187,887 900 99.95 % 91,100
000117. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 187,979,000 0 71,089,200 116,798,000 187,887,900 99.95 % 91,100
521811  Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 72,004,000 0 71,092,145 0 71,092,145 98.73 % 911,855
000118. Belanja Barang untuk Persediaan Barang Konsumsi 72,004,000 0 71,092,145 0 71,002,145 98.73 % 911,855
524111  Belanja Perjalanan Dinas Biasa 149,961,000 0 149,960,500 0 148,960,500 100.00 500
000119. Belanja perjalanan biasa 149,961,000 0 149,960,500 0 149,960,500 100.00 500
524119  Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 99,762,000 0 99,761,170 0 99,761,170 100.00 830
000121. Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar Kota 99,762,000 0 99,761,170 0 99,761,170 100.00 830
WA.4602 Pengelolaan Sistem Informasi dan Teknologi Transportasi Perkeretaapian 2.563,989,000 0 1,527,.733,300 902,078,700 2.429.812,000 94.77 % 134,177,000
CAN Sarana Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 46,524,000 874,258,000 98.07 % 17,242,000
CAN.001 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 46,524,000 874,258,000 98.07 % 17,242,000
051 Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 891,500,000 0 827,734,000 46,524,000 874,258,000 98.07 % 17,242,000
051.0A Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 576,500,000 0 529,976,000 46,524,000 576,500,000 100.00 0
532111  Belanja Modal Peralatan dan Mesin 576,500,000 0 529,976,000 46,524,000 576,500,000 100.00 0
000126. Laptop Teknis 415,984,000 0 415,984,000 0 415,984,000 100.00 0
000127. Ipad 103,992,000 0 103,992,000 0 103,992,000 100.00 0
000128. Printer 10,000,000 0 10,000,000 0 10,000,000 100.00 0

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.
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000130. Mesin absensi wajah 46,524,000 0 46,524,000 46,524,000 100.00
051.0B Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94 .53 % 17,242 000
537112  Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 315,000,000 0 297,758,000 0 297,758,000 94.53 % 17,242,000
000178. -Digital Floor Stand/Digital Signage 45,000,000 0 43,000,000 0 43,000,000 95.56 % 2,000,000
000179. - Interactive Flat Panel 99,000,000 0 99,000,000 0 95,000,000 100.00 0
000180. - Pengadaan Laptop 54,000,000 0 46,860,000 0 46,860,000 86.78 % 7,140,000
000181. - Alat Komunikasi(Tablet) 45,000,000 0 39,998,000 0 39,998,000 86.95 % 6,002,000
000182. - Pengadaan Printer 14,000,000 0 14,000,000 0 14,000,000 100.00 0
000183. - Pengadaan Drone 30,520,000 0 29,500,000 0 29,500,000 96.66 % 1,020,000
000184. - Pengadaan Smart TV 26,480,000 0 25,400,000 0 25,400,000 95.92 % 1,080,000
FAB Sistem Informasi Pemerintahan 1,672,489,000 0 699,999,300 855,554,700 1,555,554 000 93.01 % 116,935,000
FAB.001 Sistemn Informasi 1,672,489,000 0 699,999,300 855,554,700 1,5565,554,000 93.01 % 116,935,000
051 Penyusunan Desain Pengembangan/Pengelolaan Sistem Informasi 1,.672,489,000 699,999,300 855,564,700 1,565,6564,000 93.01 % 116,935,000
051.0A Pembuatan Sistem Informasi dan Aplikasi 1,672,489,000 0 599,999,300 855,554,700 1,555,554,000 93.01 % 116,935,000
525119  Belanja Penyediaan Barang dan Jasa BLU Lainnya 1,672,489,000 0 699,999,300 855,554,700 1,555,554,000 93.01 % 116,935,000
B £ nairine Atk Layaisas B Ba sl Esng g 1,672,489,000 0 699,999,300 855554700  1,555554,000 93.01 % 116,935,000
WA.4603 Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik Transportasi Perkeretaapian 127,270,000 0 90,914,000 36,355,500 127,269,500 100.00 500
EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 127,270,000 0 90,914,000 36,355,500 127,269 500 100.00 500
EBA.958 Layanan Hubungan Masyarakat 127,270,000 0 90,914,000 36,355,500 127,269,500 100.00 500
051 Pelayanan humas dan protokoler 27,270,000 90,914,000 36,355,500 127,269,500 100.00 500
051.0A Penyusunan Laporan Protokoler 127,270,000 0 90,914,000 36,355,500 127,269,500 100.00 500
521219  Belanja Barang Non Operasional Lainnya 85,150,000 0 48,794,500 36,355,500 85,150,000 100.00 0
000131. Belanja Barang Non Operasional Lainnya 85,150,000 0 48,794,500 36,355,500 85,150,000 100.00 0
524111 Belanja Perjalanan Dinas Biasa 42,120,000 0 42,119,500 0 42,119,500 100.00 500
000133. Belanja perjalanan biasa 42,120,000 0 42,119,500 0 42,119,500 100.00 500

*Lock Pagu adalah jumlah pagu yang sedang dalam proses usulan revisi DIPA atau POK. Lock pagu akan hilang setelah usulan revisi DIPA/POK selesai menjadi DIPA.



Indikator Kinerja Kegiatan
Persentase Realisasi Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)
Balai Pengujian Perkeretaapian



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

REALISAS|I PENDAPATAN PER AKUN

Setoran
NO Kode Akun| Jenis Pendapatan MPN Bl Potongan SPM | Pengembalian Realisasi
Pajak | Non Pajak | Pajak | Non Pajak

1 425129 | Pendapatan dari Pemindahtanganan BMN Lainnya 0| 15,002,345 0 0 0 0 15,002 345
2 425811 | Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan Pemerintah 0 13,189,100 0 0 4] ¢} 13,189,100
3 425912 | Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun Anggaran Yang Lalu 0 7,246,000 0 0 0 0 7,246,000
4 424119 | Pendapatan Jasa Penyediaan Barang dan Jasa Lainnya 0 0 0 0 | 55,541,846,934 0 | 55,541,846,934
5 425913 | Penerimaan Kembali Belanja Modal Tahun Anggaran Yang Lalu 0| 36,000,000 0 0 0 0 36,000,000
6 | 425287 | Pendapatan Pengujian, Sertifikasi dan Kalibrasi di Bidang Perhubungan 0| 55,120,000 0 0 0 0 55,120,000
GRAND TOTAL 0| 126,557,445 0 0 | 55,541,846,934 0 | 55,668,404,379

hal : 1 dari 1 halaman

tanggal cetak : 10-01-24 12:40:10 oleh : 467385




Indikator Kinerja Kegiatan
Pemenuhan Nilai AKIP Balai Pengujian Perkeretaapian



KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN

JL. MEDAN MERDEKA BARAT NO. 8
JAKARTA 10110

TELP : (021) 3506204, 3856836 FAX : (021) 3860758
3505557, 3505558 3813972
3506559, 3506526

Nomor C UM, oog'/[ /[g /Djl(ﬁ/%l} Jakarta, 28 Desember 2023

Klasifikasi : Biasa
Lampiran
Hal . Hasil Evaluasi atas Implementasi

SAKIP Balai Pengujian Perkeretaapian

Yth. Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian

Dalam rangka menjamin terlaksananya penerapan Peraturan Menteri Negara
PAN dan RB Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Surat Edaran Inspektur Jenderal Kementerian Perhubungan Nomor
SE-ITJEN 2 Tahun 2023 tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi atas Implementasi
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Unit Kerja Eselon | Kementerian
Perhubungan Tahun 2023, disampaikan hal-hal sebagai berikut:

i 18 Evaluasi internal telah dilakukan terhadap hasil penilaian mandiri atas
implementasi SAKIP Balai Pengujian Perkeretaapian dengan tujuan:

a. Memperoleh informasi mengenai implementasi SAKIP;

b. Menilai tingkat implementasi SAKIP;

c. Menilai akuntabilitas kinerja;

d. Memberikan saran perbaikan untuk peningkatan implementasi SAKIP;

e. Memonitor tindak lanjut rekomendasi hasil evaluasi periode sebelumnya.
2 Evaluasi dilaksanakan terhadap 4 (empat) komponen manajemen kinerja, yang

meliputi Perencanaan Kinerja (bobot 30%), Pengukuran Kinerja (bobot 30%),
Pelaporan Kinerja (bobot 15%) dan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

(bobot 25%).

3 Hasil evaluasi terhadap empat komponen tersebut pada angka dua (2)
didasarkan pada unsur pemenuhan dokumen, kualitas dan pemanfaatan
SAKIP. Balai Pengujian Perkeretaapian memperoleh nilai 81,85 (Predikat A)
dengan interpretasi "Memuaskan”, dengan rincian penilaian sebagai berikut:



No Komponen yang dinilai A n—i Bobot NiI;_h
1 | Perencanaan Kinerja | 30,00 l 24,30
2 | Pengukuran Kinerié_—m 5 (At i 30.0(_)_ i) 24_,6_0_—
3 | Pelaporan Kinerja ! 15,00 11,70
4 | Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 5 25,00 21,25
Nilai Hasil Evaluasi 1 8185
Predikat A
4. Hasil penilaian terhadap masing-masing komponen pada unit kerja yang

dievaluasi diuraikan sebagai berikut:
a. Perencanaan Kinerja

Capaian nilai hasil evaluasi adalah 24,30 dari skor maksimal 30.

Kriteria yang belum dipenuhi diantaranya:

1)  Dokumen Perencanaan Kinerja (Rencana Strategis, Perjanjian
Kinerja, Rencana Kinerja Tahunan, Indikator Kinerja Kegiatan dan
Rencana Aksi atas Perjanjian Kinerja) belum dipublikasikan tepat
waktu.

2) Inovasi/upaya lebih terkait Perencanaan Kinerja agar dimanfaatkan
untuk mewujudkan hasil yang berkesinambungan.

b. Pengukuran Kinerja

Capaian nilai hasil evaluasi adalah 24,60 dari skor maksimal 30.

Kriteria yang belum dipenuhi diantaranya:

1) Pemahaman dan kepedulian setiap pegawai terhadap hasil
pengukuran kinerja.

2) Inovasi/upaya lebih terkait Pengukuran Kinerja agar mewujudkan
hasil yang berkesinambungan.

c. Pelaporan Kinerja

Capaian nilai hasil evaluasi adalah 11,70 dari skor maksimal 15.

Kriteria yang belum dipenuhi diantaranya:

1)  Belum secara konsisten melakukan reviu terhadap Laporan Kinerja
yang terdokumentasi dalam 5 tahun.

2) Dokumen pelaporan kinerja belum disampaikan tepat waktu secara
konsisten.

3) Inovasi/upaya lebih terkait Pelaporan Kinerja untuk mewujudkan
hasil yang berkesinambungan.



d. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

Capaian nilai hasil evaluasi adalah 21,25 dari skor maksimal 25.
Kriteria yang belum dipenuhi diantaranya bukti keberadaan dokumen
evaluasi akuntabilitas kinerja internal belum secara konsisten
dilaksanakan secara berjenjang dalam 5 tahun.

Sehubungan dengan hal-hal di atas dan untuk meningkatkan akuntabilitas
kinerja di Balai Pengujian Perkeretaapian, direkomendasikan beberapa hal sebagai
berikut:

e Agar dokumen Perencanaan Kinerja (Rencana Strategis, Perjanjian Kinerja,
Rencana Kinerja Tahunan, Indikator Kinerja Kegiatan dan Rencana Aksi atas
Perjanjian Kinerja) dan Pelaporan Kinerja dipublikasikan tepat waktu sesuai
Peraturan Menteri Perhubungan Nomor 85 Tahun 2020 tentang
Penyelenggaraan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Surat
Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 3 Tahun 2018 tentang Reviu AKIP dan Tata Cara Penyampaian LAKIP.

2. Agar seluruh pegawai menyusun Laporan Kinerja Bulanan sesuai Permen
PANRB Nomor 6 Tahun 2022 tentang Pengelolaan Kinerja Pegawai Aparatur
Sipil Negara.

a Agar secara konsisten dilaksanakan pembahasan/koordinasi internal terkait

pencapaian kinerja oleh pimpinan unit kerja dan seluruh pegawai yang
terdokumentasi dengan baik.

4. Agar secara konsisten dilaksanakan dan terdokumentasi dengan baik terkait:

a. Reviu terhadap Laporan Kinerja.
b. Evaluasi akuntabilitas kinerja internal secara berjenjang.

5. Agar melakukan upaya yang bisa dihargai atau inovasi terkait perencanaan
kinerja, pengukuran kinerja dan pelaporan kinerja yang telah memenuhi
standar, menggambarkan kualitas atas pencapaian kinerja, informasi
keberhasilan/kegagalan kinerja serta upaya perbaikan/penyempurnaan yang
diharapkan dapat memberikan dampak yang besar dalam penyesuaian
strategi/kebijakan untuk mencapai kinerja berikutnya, diantaranya:

a. Dokumen Laporan Kinerja agar menginfokan efisiensi atas penggunaan
sumber daya dalam mencapai kinerja tidak terbatas hanya anggaran
namun juga terkait sumber daya manusia, dan lainnya.

b. Peningkatan budaya kinerja dalam penerapan SAKIP.




Demikian hasil evaluasi atas implementasi SAKIP Balai Pengujian
Perkeretaapian dan disampaikan pula penghargaan terhadap upaya dalam
menerapkan manajemen kinerja di lingkungan Balai Pengujian Perkeretaapian.
Selanjutnya unit kerja agar menindaklanjuti rekomendasi yang diberikan dan
menyampaikan hasil tindak lanjut kepada Direktur Jenderal Perkeretaapian paling
lambat 90 hari setelah diterimanya surat ini.

Atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

Direktur Jender eretaapian,

Ir. Mohamad Risal Wasal, A.TD., M.M., IPM
NIP 196706081990031005




Indikator Kinerja Kegiatan
Pemenuhan Level Tingkat Maturitas SPIP
Balai Pengujian Perkeretaapian



‘;'.- KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
Y DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
!’ JL. MEDAN MERDEKA BARAT NO. 8 |  TELP: (021) 3506204, 3856836 FAX : (021) 3860758
JAKARTA 10110 3505557, 3505558 3813972
3505559, 3506526

Nomor @ 9¢.4@/\/1/ kL /DIeA] 2024 Jakarta, 8 Januari 2024

Klasifikasi : Biasa

Lampiran : Satu Berkas

Hal : Penilaian Maturitas Penyelenggaraan

SPIP di lingkungan Direktorat Jenderal
Perkeretaapian Tahun 2023

Yth. Daftar Terlampir

Menunjuk:

1. Peraturan BPKP Nomor 5 Tahun 2021 tentang Penilaian Maturitas
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi Pada

Kementerian/ Lembaga/Pemerintah Daerah;

2. Surat Direktur Pengawasan Bidang Infrastruktur, Tata Ruang dan Perhubungan
BPKP Nomor PE.09.03/LHP-170/D1-3/2/2023 tanggal 13 November 2023 perihal
Laporan Hasil Evaluasi Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP pada

Kementerian Perhubungan Tahun 2023;

3. Surat Sekretaris Direktorat Jenderal Perkeretaapian nomor
PR.205/4/6/K1/DJKA/2023 tanggal 22 Desember 2023 perihal Tindak Lanjut
Penjelasan Program Sertifikasi Berkelanjutan dan Koordinasi Penilaian Maturitas

SPIP di lingkungan Direktorat Jenderal Perkeretaapian.

Dalam rangka pelaksanaan penilaian maturitas penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) terintegrasi di lingkungan Direktorat Jenderal
Perkeretaapian, disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Penilaian maturitas penyelenggaraan SPIP terintegrasi di lingkungan Direktorat

Jenderal Perkeretaapian bertujuan untuk:

a. Menentukan tingkat maturitas penyelenggaraan SPIP pada masing-masing
unit kerja di lingkungan Direktorat Jenderal Perkeretaapian mengacu seluruh
siklus penyelenggaraan SPIP yang meliputi analisis tujuan, perumusan
lingkungan pengendalian yang diharapkan, identifikasi risiko, analisis risiko,

evaluasi pengendalian terpasang, serta penyusunan rencana tindak



pengendalian yang berisikan rencana revisi kebijakan dan prosedur,
pengomunikasian revisi pengendalian, dan monitoring evaluasi hasil revisi

pengendalian.
Memberikan saran perbaikan untuk peningkatan implementasi SPIP

terintegrasi.

2. Penilaian maturitas penyelenggaraan SPIP terdiri dari:

Unsur/
No. Uraian Sub Unsur | Bobot | Keterangan
Penilaian
Penetapan Tujuan 2 40%
1 a. Kualitas Sasaran Strategis 1 Penilaian di
) b. Kualitas Sasaran Pencapaian Sasaran 1 tingkat Unit
Strategis (Program dan Kegiatan) Kerja
Struktur dan Proses 25 30%
a. Lingkungan Pengendalian 8 Penilaian di
2 b. Penilaian Risiko 2 tingkat Unit
: c. Kegiatan Pengendalian 11 Kerja
d. Informasi dan Komunikasi 2
e. Pemantuan 2
Pencapaian Tujuan SPIP 7 30%
Penilaian di
a. Efektivitas dan Efisiensi Pencapaian 2 tingkat
Tujuan Organisasi Eselon | dan
3. Unit Kerja
b. Keandalan Pelaporan Keuangan 1 Penilaian di
c. Pengamanan atas Aset Negara 3 tingkat
d. Ketaatan terhadap Peraturan Perundang- ’ Kementerian
undangan Perhubungan
Total Bobot 100%

3. Penentuan hasil penilaian dituangkan dalam bentuk level maturitas dengan

tingkatan sebagai berikut:

Kategori Klasifikasi Level Interval Nilai
Rintisan 1 1,0 = Nilai < 2,0
Berkembang 2 2,0 = Nilai < 3,0
Terdefinisi 3 3,0 = Nilai < 4,0
Terkelola dan Terukur 4 4,0 < Nilai <4,5
Optimum 5 245
4. Tahapan penilaian maturitas penyelenggaraan SPIP terintegrasi di lingkungan

Direktorat Jenderal Perkeretaapian Tahun 2023 yang telah dilaksanakan meliputi:

a. Penilaian mandiri oleh masing-masing unit kerja (16 unit kerja):
Maret — Mei 2023.



b. Penjaminan kualitas oleh Inspektorat Jenderal Kementerian Perhubungan
(16 unit kerja): Mei — Juni 2023.

c. Evaluasi oleh BPKP (8 unit kerja sampel): September — November 2023.
Pemeriksaan oleh Tim Penilaian Maturitas Direktorat Jenderal Perkeretaapian
(8 unit kerja non sampel): Desember 2023.

5. Hasil penilaian 8 unit kerja sampel yang dilakukan evaluasi oleh BPKP sebagai
berikut:

. iaas Kategori / Level

No. Unit Kerja Nilai Maturitas SPIP

1. Sekretariat Ditjen Perkeretaapian 3,574 Terdefinisi / Level 3
2 Direktorat Lalu Lintas dan Angkutan Kereta Api 3,528 Terdefinisi / Level 3
3. Direktorat Prasarana Perkeretaapian 3,569 Terdefinisi / Level 3
4, Direktorat Sarana Perkeretaapian 3,576 Terdefinisi / Level 3
5. Direktorat Keselamatan Perkeretaapian 3,569 Terdefinisi / Level 3
B. BTP Kelas | Jakarta 3,523 Terdefinisi / Level 3
7. BTP Kelas | Bandung 3,565 Terdefinisi / Level 3
8 BTP Kelas | Semarang 3,559 Terdefinisi / Level 3

Keterangan: Rekapitulasi Kertas Kerja Evaluasi terlampir.
6. Hasil penilaian 8 unit kerja non sampel yang dilakukan pemeriksaan oleh Tim

Penilaian Maturitas Direktorat Jenderal Perkeretaapian (Kepdirjen Nomor KP-DJKA
36 Tahun 2023) sesuai hasil evaluasi BPKP sebagai berikut:

No. | Unit Kerja Nilai Kategori
: BTP Kelas | Surabaya 3,510 Terdefinisi / Level 3
2 BTP Kelas | Medan 3,517 Terdefinisi / Level 3
3. | BTP Kelas |l Padang 3,611 Terdefinisi / Level 3
4. | BTP Kelas |l Palembang 3,528 Terdefinisi / Level 3
5. | Balai Pengujian Perkeretaapian 3,545 Terdefinisi / Level 3
6. Balai Perawatan Perkeretaapian 3,592 Terdefinisi / Level 3
;i BPKAR Sumatera Selatan 3,588 Terdefinisi / Level 3
8. BPKA Sulawesi Selatan 3,564 Terdefinisi / Level 3

Keterangan: Rekapitulasi Kertas Kerja Evaluasi terlampir.

7. Masing-masing unit kerja agar menindaklanjuti rekomendasi dari BPKP terhadap
hasil penilaian maturitas penyelenggaraan SPIP terintegrasi Tahun 2023 yaitu:

a. Menyusun dan mengimplementasikan kebijakan dan sistem antikorupsi yang
dapat mencakup tiga prinsip dalam pengelolaan risiko korupsi, yakni cegah,
deteksi, dan respon.

b. Mendorong dilakukannya evaluasi berkala atas desain kebijakan pengendalian
dan implementasinya sehingga dapat diukur dan disimpulkan efektivitas dan
manfaatnya terhadap pencapaian tujuan organisasi.



c. Memperbaiki indikator dan target kinerja agar berorientasi pada outcome dan

memenubhi kriteria SMART.
d. Melaksanakan pengukuran efektivitas kegiatan sosialisasi manajemen risiko

dan pengukuran tingkat pemahaman manajemen risiko dari pegawai pada

masing-masing unit kerja.
e. Menerapkan dan melakukan penyempurnaan implementasi manajemen risiko

secara menyeluruh, diantaranya dengan:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Melakukan pemutakhiran Register Risiko dan Rencana Tindak
Pengendalian (RTP) dengan mempertimbangkan anggaran, perubahan
dalam lingkungan organisasi, dan efektivitas pengendalian;

Melakukan identifikasi risiko kemitraan pada seluruh kemitraan/kerja
sama antar lembaga dan risiko fraud pada tingkat kementerian maupun
unit kerja;

Mengalokasikan anggaran yang memadai untuk penerapan manajemen
risiko dan peningkatan kapasitas SDM untuk tingkat kementerian maupun
unit kerja;

Menjadikan penerapan manajemen risiko sebagai indikator penilaian
kinerja;

Melakukan monitoring RTP dan efektivitasnya oleh Unit Pemilik Risiko
(UPR) masing-masing unit kerja;

Mengoptimalkan penerapan manajemen risiko mulai dari perencanaan,
pelaksanaan proses bisnis, dan dalam setiap pengambilan keputusan

oleh pejabat pada seluruh unit kerja.

Demikian disampaikan guna dijadikan acuan untuk perbaikan dalam
penyelenggaraan SPIP terintegrasi periode selanjutnya, atas perhatian dan

kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Tembusan:

Sekretaris Direktorat Jenderal
Perkeretaapian,

( ety

Jujun Endah Wahjuningrum
NIP 196507031991032001

Direktur Jenderal Perkeretaapian



I I

9.

Lampiran Surat
Nomor : 9©5.9\9/1/\/«\/D3A/ 2024

Tanggal : § Twmari 2024

Direktur Lalu Lintas dan Angkutan Kereta Api;

Direktur Prasarana Perkeretaapian;

Direktur Sarana Perkeretaapian;

Direktur Keselamatan Perkeretaapian;

Kepala Bagian Perencanaan, Setditjen Perkeretaapian;
Kepala Bagian Keuangan, Setditjen Perkeretaapian;
Kepala Bagian Hukum, Setditjen Perkeretaapian;

Kepala Bagian SDM dan Umum, Setditjen Perkeretaapian;
Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Jakarta;

10.Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Bandung;

11.Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Semarang;

12.Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Surabaya;

13.Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas | Medan;
14, Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas Il Padang;
15.Kepala Balai Teknik Perkeretaapian Kelas Il Palembang;

16.Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian;

17.Kepala Balai Perawatan Perkeretaapian;
18.Kepala Balai Pengelola Kereta Api Ringan Sumatera Selatan;

19.Kepala Balai Pengelola Kereta Api Sulawesi Selatan.

Sekretaris Direktorat Jenderal

Perkeretaapian,

(Ochssposg

Jujun Endah Wahjuningrum
NIP 196507031991032001



PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
DIREKTORAT LALU LINTAS DAN ANGKUTAN KERETA API
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot Nilai £
Komponen, Unsur, dan Subunsur B Komponen | Unsur Nilai 51
g itk
[PENETAPANTUJUAN =
Kualitas Sasaran Stra 50,00% 2,50
Kualitas S gi P paian S 1 Strategis | ; 50,00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2000
'STRUKTUR DAN P! :
Lingkungan Pengendalia
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,500 3,75% 0,06
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4) el
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3.75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 2,000 3,75% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektf (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3,75% 0,086
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,867 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 2,27% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 227% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0.07
nformasi (3.3)
Pengendalian Fisk atas Aset (3.4) 2,000 2.27% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0.07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.27% 005
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 227T% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 Z27T% 0.05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.21% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi 2,000 227% 0.05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efekdif (4.2) 3.000 5% 0,18
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 T.50% 013
Evaluasi Terpisah (5.2] 1,500 7,50% 0,11
|suB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2,043
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00%
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Outcome 0,75
Capaian Quiput 0.45
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK 0.75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Adminisirasi 0,30
K 1 Fisik 0.10
Keamanan Hukum 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK 0,20
|SUB JUMLAH HASIL 3,05
BOBOT HASIL 30,00% | Esi ]




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
DIREKTORAT PRASARANA PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot Nitai i
Komponen, Unsur, dan Subunsur Unsur Komponen Unsur =
[PENETAPANTUJUAN
Kualitas Sasaran Strategis 50,00% 2,50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis | | 50.00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
BOBOT PERENCANAAN 40,00%
RUK UR AN PROSE: . 5
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3.75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 375% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,500 3.75% 0,06
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 011
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian W 1g dan Tanggung 2,000 3.75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebljakan yang 1,667 3,75% 0,06
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efekiif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1.500 3,75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 017
Analisis Risiko (2.2) 1.600 10% 0.16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227T% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 2,2T% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 2.2T% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 2.27% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2,27% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 2.2T% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9]
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27T% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi 2,000 2.27% 0.05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3.000 5% 0,158
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 7,50% 0,13
Evaluasi Terpisah (5.2 1.500 7.50% 0,11
|SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2030 !
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES _30,00% I AN
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Qutcome =15 0,75
C n ut : 0,60
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK. E s 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi =7 10% 030
Keamanan Fisik fal 5% 0,10
Keamanan Hukum 15 10% 0.50
Ketaatan Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK 5 20% 0.20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 320

NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
DIREKTORAT SARANA PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot
Komponen, Unsur, dan Subunsur Komponen
PENETAPANTUJUAN 5
Kuazlitas Sasaran S s 50,00%
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis i 50,00%
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 375% 0,08
Komitmen terhadap Kempetensi (1.2) 3,000 375% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusi (1.3] 0,750 3.75% 0,03
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 011
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 375% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,667 3.T5% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.8)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Bak dengan Instansi 1,500 3.75% 0.08
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,333 10% 0.13
Analisis Risiko (2.2} 1.200 10% 0.12
| Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembi 1 Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 2.27% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 2.2T% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 22T% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu alas 2,000 2.27% 0.05
Transaksl dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dar 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabiitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 22T% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 227% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3.000 5% 0.15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0,10
Evaluasi Terpisah (5.2) 1.500 7.50% 0.11
1.904
30,00%
N 15% 075
= e 15% 0.75
P 25% 0.75
Keamanan Administrasi -~ 10% 0,30
Keamanan Fisik e Srae 5% 010
Keamanan Hukum i 1 0,50
Ki pada Peraturan
Temuan K 1 - BPK : == 20% 0.20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% T 335 |

BOBOT HASIL 30,00%




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
DIREKTORAT KESELAMATAN PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot Nilal
Unsur Komponen | Unsur

Komponen, Unsur, dan Subunsur

I

Kualitas Sasaran Strategis 5 | _s0,00% 2,50

Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis | & | 50,00% 2,50
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000

Lingkungan Peng

Panegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3.000 3,75% on
Kepemimpinan yang Kondusif {1.3) 1,500 3,75% 0,06
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4}
Pendelegasian W g dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,667 3,75% 0,06
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3.75% 0,06
Pemerintah Terkait {1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0.07
Pembi 1 Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 227% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3.000 227% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3.000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungs! (3.6) 3.000 2.27% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 221% 0,05
Penting (3.7}
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Wakiu atas 2,000 2.27% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas 5P| serta Transaksi| 2,000 227% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)]
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 7.50% 0.13
Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 7.50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2,030
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00%

Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Qutcome = 15 15% 0,75
Capaian Output = s 15% 0,60
| Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK i i 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 2 10% 0,30
Keamanan Fisik e L 5% 0,10
Keamanan Hukum E 10% 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK e Y 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 3,20 3.

BOBOT HASIL M=

f f R s P ARAA =11= b




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
SETDITJEN PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Nilal Fo o : s
Komponen, Unsur, dan Subunsur Komponen | Unsur o = ;
Ji g 2 L
[PENETAPAN TUJUAN
Kualitas Sasaran Strategis 2,50
Kualitas S gi Pencapaian S St 2,50
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,1
Kepemimpinan yang Kondusif {1.3) 1,250 3,75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Periyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 2333 3.75% 0,09
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 375% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3,75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
\dentifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
| Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 2.27% 0,07
Pembi 1 Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,056
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0,07
Informasi (3.3}
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran | 3,000 2.27% 0,07
Kinerja {3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0.07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.27% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 2,000 2.27% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11) '
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 7.50% 0,13
Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 _7.50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2,046
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% A
NSPIP =
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Qutcome ; il 15% 0,75
Capaian Output ot ] 0,60
Keandalan Laporan K g
Opini LK 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 0,30
K 1 Fisik 0,10
Keamanan Hukum 0.50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK 0,20
SUB JUMLAH HASIL 3,20
BOBOT HASIL i, 5




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS | JAKARTA
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot | Nilai
Komponen, Unsur, dan Subunsur Unsur Komponen . Unsur
Kualitas Sasaran Strategis 50,00% 2,50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis 50,00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
[BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000
Lingkungan Pe
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompstensi (1.2) 3,000 375% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,500 3,75% 0,06
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 5,000 3.75% 0,19
dengan Kebutuhan (1.4}
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 2,000 3.75% 0.08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIF yang Efekuf (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3,75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risko (2.1) 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2 1.200 10% 0,12
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 2.27% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2.000 2.27% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 2.27% 0,07
Kinera (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 227% 0,05
Penting (3.7)
Percatatan yang Akurat dan Tepal Wakiu atas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 2,27% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan {4.1) 1,500 5% 0,08
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3.000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0,10
Evaluasi Tsrpsah_LlJ 1,500 T.50% 011
RUKTUR DAN PROSES 2,028
BOBOT S‘TRUKTUR DAN PROSES 30,00%
Ehkﬂuim dan Efisiensi
Capaian Quicome 15% 0.75
Capaian Output 15% 0,45
Keandalan oran Keua
Opini LK = 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi i 10% 0.30
Keamanan Fisik EEST AN S = 5% 0,10
Keamanan Hukum . 10% 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketastan - BPK 20% 0,20
[SUB JUMLAH HASIL 100,00% 3,05
BOBOT HASIL =

A f R A = ARAA DIP




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS | BANDUNG
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot Nilai
Unsur Komponen ! Unsur

Komponen, Unsur, dan Subunsur

Kualitas Sasaran Strategis A= i 50,00% 2.50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis | 5 | 50,00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
BOBOT PERENCANAAN Y3 T T

[STR X DAN P! T =i
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3.75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,500 3,75% 0,06
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 2,000 3,75% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3,75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3.75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,667 10_,‘&; 017
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 2.27% 0.07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2,27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 2.27% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
P han Fungsi (3.6) 3,000 227% 0.07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 227% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 2.27% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 2.27% 0.05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efekdif (4.2) 3.000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1} 1,333 7,50% 010

Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 7,50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2,018
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00%

Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Outcome ; 15% 0.75
Capaian Output 15% 0.60
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK = _ 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 1 0.30
nan Fisik 3 % 0.10
Keamanan Hukum 10% 0.50
| Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK i 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 3.20

BOBOT HASIL 00% =




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS | SEMARANG
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Nilai
Komponen, Unsur, dan Subunsur Komponen: Unsur
IPENET | e o
Kualitas Sasaran Strateg 2,50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis 50,00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3.75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi {1.2) 3,000 3,75% 011
Kepemimpinan Kondusif (1.3) 1,500 3,75% 0,08
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3.75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 2,000 3.75% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1.500 3.75% 0,08
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1} 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,400 10% 0,14
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 2271% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3.000 227% 0.07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.27% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.9}
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serla Transaksi 2,000 2.27% 005
dan Kejadian Penting (2.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0,18
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0,10
| Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 7.50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 1,998 | L1
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% =
e b - A 15% 0,75
i = 15% 0,60
B % 0,75
Keamanan Administrasi 10% 030
Keamanan Fisik 5% 0.10
Keamanan Hukum 10% 0.50
Ketaatan a Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK e, 20% 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 320
=

BOBOT HASIL




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS | SURABAYA
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Nilai
Komponen! Unsur

Komponen, Unsur, dan Subunsur

is & 50 2,50

ian S Strategis | 5 | 5000% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000

Lingkungan Pengendalian _

Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0.11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4) L

Pendelegasian W 1ang dan Tanggung 2,000 3.75% 0.08
Jawab yang Tepat (1.5)

Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,333 3.75% 0,05
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)

Perwujudan Peran APIP yang Efektf (1.7) 2,000 3,75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 375% 0,06

Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko

Identifikasi Risiko (2.1} 1,667 10% 0.17

Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian

Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3.000 227% 0.7

Pembi ber Daya Manusia (3.2) 2,000 227% 0.05

Pengendalian atas Pengelolaan Sistemn 3.000 227T% 0,07

Informasi (3.3)

Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 2.27% 0,05

Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07

Kinerja (3.5)

Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 22T% 0,07

Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 22T% 0,05

Penting (3.7)

Pencatatan yang Akurat dan Tepat Wakiu atas 2,000 227% 0.05

Transaksi dan Kejadian (3.8)

Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05

Pencatatannya (3.3) :

Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 22T% 0,05

Pencatatannya (3.10) o

Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 2,000 2.27% 0,08

dan Kejadian Penting (3.11)

| Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3.000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0,10
Evaluasi Terpisah (5.2] 1,500 7.50% 0,11
|SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 1983 | i
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% I B
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Qutcome ] 15% 075
Capalan Qutput i s 15% 0.45
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 10% 0.30
K an Fisik : 5% 0,10
[ Hukum = 10% 0,50
| Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BFK i 20% 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 3,05

BOBOT HASIL 30,00% =




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS | MEDAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

SN Bobot Bobot Nilai
Komponen, Unsur, dan Subunsur s | Unsur Komponen | Unsur
[PENETAPAN TUJUAN _ =5 iR Rl
Kualitas S Strategis . i 50,00% 2,50
Kualitas Strategi P paian S Strategi S 50.00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,0
51 | PROSES =,
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 1,000 3.75% 0,04
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3.75% 011
dengan Kebutuhan (1.4}
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3.75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,667 375% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.8)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3,75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,000 3,75% 0,04
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2} 1.000 10% 0,10
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 2,27% 0,07
Pembi 1 Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27T% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 22T% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0.05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3.000 2,2 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 227% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurst dan Tepat Wakiu atas 2,000 22T% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 1,000 227% 0,02
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 22T% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 227% 0,08
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3.000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0,10
Evaluasi Terpisah (5.2) 1.500 7.50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 1.857
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% 3] b
== s
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Outcome = I 15% 075
Capaian Output g - 15% 0.60
Keandalan L n Keuangan
Opini LK | 25% 0.75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 10% 0.30
Keamanan Fisik = B 5% 0,10
Keamanan Hukum 5 = 10% 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ki tan - BPK = 0.20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 3.20
BOBOT HASIL 30,00% L2300




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SFIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS Il PADANG
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Nilai
Komponen, Unsur, dan Subunsur Unsar Komponen Unsiar
Kualitas S e 1 50,00% 2,50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis | = 50,00% 2,50
SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
BOBOT PERENCANAAN 40,00% 2,000
5 o = 4, ,’: £
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3.75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian W 1g dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebiakan yang 1,667 3,75% 0,08
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efekif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1.500 3.75% 0,08
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko {2.1) 1,667 10% 017
Anzlisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,18
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 2.27% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2,2T% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0.07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 22T% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 2.2T% 0,07
Kinerja (3.5) — e
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227T% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.27% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Wakiu atas 2,000 2.27% 0.05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 227T% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 2,000 2,27% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 0,10
Komunikas| yang Efektir (4.2) 3,000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 7,50% 0,13
Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 7.50% 0.11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 2021 |
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% .
[PENCAPAIAN TL ===
Efektivitas Efisiensi
Capaian Qutcome = 15% 075
Capaian Qutput = 15% 075
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK e 25% 075
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 10% 0,30
Keamanan Fisik B 5% 0,10
Keamanan Hukum 10% 0,50
Ketaatan Peraturan
Temuan K -BPK 20% 0.20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% == 3.35
BOBOT HASIL g




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI TEKNIK PERKERETAAPIAN KELAS Il PALEMBANG
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Komponen, Unsur, dan Subunsur Kuiopbc::en uh:-::.:r
D] 2,50
Kualitas Strategi Pencapaian Sasaran Strategis 5 | 50,00% 2,50
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
BOBOT PERENCANAAN 40,00% i e
Lingkungan
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Komitmen terhadap Kompatensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3.000 3.75% 01
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian g dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1.667 3.75% 0,06
Sehat tentang Pembinaan SOM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3.75% 0,08
Hubungan Kera yang Baik dengan Instansi 1,500 3,75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
|dentifikasi Rigiko (2.1) 1,333 10% 0.13
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227T% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 227% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,08
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0.07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 1,000 227% 0,02
Penting (3.7) -
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 1,000 227% 0,02
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 1,000 227% 0,02
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 2,000 227% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7.50% 0.10
Evaluasi Terpisah (5.2 1,500 7.50% 0,11
1,894
Capaian Oufcome 15% 0,75
Capaian Qutput 15% 0,80
Keandalan Keuangan
Opini LK o 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
K.eamanan Admini: i 10% 0.30
Keamanan Fisik ) 5% 0,10
Keamanan Hukum 10% 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK : 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100.00% 3,20
BOBOT HASIL 5




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot Nilai ‘ 2
Komponen, Unsur, dan Subunsur Unsir Kompanen Unsur = ki
Kualitas Sasaran Strategis L 250
Kualitas Strategi Pencapalan Sasaran Strategis | i 2,50
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
|BCIBOT PERENCANAAN 40,00% =
Lingkungan Peng an
Panegakan Integritas dan Milai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0,08
Koemitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Hi impinan Kondusif (1.3) 1,250 375% 0,08
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4}
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,333 3.75% 0.0s
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIF yang Efektif (1.7) 2,000 375% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan instansi 1,500 3.75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
|dentifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 0.17
Analisis Risiko (2.2) 1,400 10% 0,14
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 22T% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 227% 0,05
Pengendalizn atas Pengelolaan Sistem 3,000 2.27T% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 2.27% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 227% 0.07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.27T% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu atas 2,000 22T% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.10) =
Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 3,000 22T% 0,07
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Inf i yang Relevan (4.1) 1,250 5% 0,08
Komunikasi yang Efektf (4.2) 3,000 5% 0.15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1.333 7.50% 0,10
Evaluasi Terpisah (5.2) 1,500 7.50% 0,11
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 1.948
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% s =
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Quicome 15% 0,75
Capaian Oultput 15% 0,60
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK 2 25% 0.75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 0,30
Keamanan Fisik 0,10
Keamanan Hukum 10% 0,50
Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI PERAWATAN PERKERETAAPIAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

= ~ | Bobot Bobot Nilai
E - - | Unsur | Komponen: Unsur
50,00% 2,50
F tegis | 5 | 5000% 2,50
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00% 5,00
40,00% i ]
Penegakan Integritas dan Nilai Etika (1.1) 2,000 3,75% 0.08
Komitmen terhadap Kompstensi (1.2) 3,000 3.75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian W 1g dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1.000 3.75% 0,04
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 375% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 375% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
|dentifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,600 10% 0,16
Kegiatan Pengendalian
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.21% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3,000 227% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendaiian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 227% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3.000 A 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 227% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Wakltu atas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (2.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 22T% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SPI serta Transaksi| 2,000 227% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektf (4.2) 3.000 5% 0,15
Pemantauan
1,687 7.50% 0,13
1,000 7.50% 0,08
1958
=N 15% 0,75
15% 0,75
Keandalan Laporan Keuangan
Opini LK = 25% 0.75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 10% 0,30
Keamanan Fisik Py 5% 0,10
K Hukum 0,50
| Ketaatan pada Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK 0,20
SUB JUMLAH HASIL

NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI PENGELOLA KERETA APl RINGAN SUMATERA SELATAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot |  Nilai
Komponen . Unsur
2,50
2,50
5,00
40,00% =
Lingkungan Pengendali
Penegakan Inlegrilas dan Nilai Efika (1.1) 2,000 375% 0,08
Komitmen terhadap Kompetensi (1.2) 3,000 3,75% 0,11
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1.250 375% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 3,000 3,75% 0,11
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2.000 3.75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,333 3,75% 0,05
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Elektif (1.7) 2.000 3.75% 0,08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1.000 3.75% 0,04
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,667 10% 017
Analisis Risiko (2.2) 1,400 10% 0,14
iatan Pengendali
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya M ia (3.2) 2,000 2.27T% 0,05
Pengendalian atas Pengelclaan Sistem 3,000 2.27% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 2.27% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 227T% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6} 3.000 2.27% 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 227T% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Waktu alas 2,000 227% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pemhbatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 227% 0,05
Pencatatannya (3.9}
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2.27% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 2.21% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1) 2,000 5% 0,10
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0.15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,333 7,50% 0,10
Evaluasi Terpisah (5.2) 1.500 7.50% 0.1
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 1,944
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 30,00% ]
K Tl
Efektivitas dan Efisiensi |
Capaian Outcome prel 15% 0,75
Capaian Quiput 15% 0.75
Keandalan La Keuangan
Opini LK 25% 0,75
Pengamanan atas Aset
Keamanan Administrasi 10 0,30
Kear Fisik . 5% 0,10
Keamanan Hukum 10% 0.50
Ketaatan a Peraturan
Temuan Ketaatan - BPK ; 0,20
SUB JUMLAH HASIL 100,00% 335

BOBOT HASIL i




PENILAIAN MANDIRI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
BALAI PENGELOLA KERETA APl SULAWESI SELATAN
Periode Penilaian 01 Juli 2022 sampai dengan 30 Juni 2023

PENYIMPULAN NILAI MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP

Bobot Bobot |
Komponen, Unsur, dan Subunsur Unsur | Komponen |
Kualitas Sasaran 2 50
Kualitas Strategi Pencapaian S. Strategi | 50,00%
|SUB JUMLAH PERENCANAAN 100,00%
|BOBOT PERENCANAAN 40,00%
SROSE T e e
Lingkungan Pengendalian
Penegakan Integritas dan Nilsi Etika (1.1) 2,000 375% 0,08
Komi 1 terhadap Kompetensi (1.2) 2,000 375% 0,08
Kepemimpinan yang Kondusif (1.3) 1,250 3.75% 0,05
Pembentukan Struktur Organisasi yang Sesuai 2,000 3,75% 0,08
dengan Kebutuhan (1.4)
Pendelegasian Wewenang dan Tanggung 2,000 3,75% 0,08
Jawab yang Tepat (1.5)
Penyusunan dan Penerapan Kebijakan yang 1,333 3.75% 0,05
Sehat tentang Pembinaan SDM (1.6)
Perwujudan Peran APIP yang Efektif (1.7) 2,000 3.75% 0.08
Hubungan Kerja yang Baik dengan Instansi 1,500 3.75% 0,06
Pemerintah Terkait (1.8)
Penilaian Risiko
Identifikasi Risiko (2.1) 1,867 10% 0,17
Analisis Risiko (2.2) 1,400 10% 0,14
Kegiatan Pengendalian e
Reviu atas Kinerja Instansi Pemerintah (3.1) 3,000 227% 0,07
Pembinaan Sumber Daya Manusia (3.2) 2,000 2.27% 0,05
Pengendalian atas Pengelolaan Sistem 3.000 227T% 0,07
Informasi (3.3)
Pengendalian Fisik atas Aset (3.4) 2,000 22T% 0,05
Penetapan dan Reviu atas Indikator dan Ukuran 3,000 22T% 0,07
Kinerja (3.5)
Pemisahan Fungsi (3.6) 3,000 0,07
Otorisasi atas Transaksi dan Kejadian yang 2,000 2.2T% 0,05
Penting (3.7)
Pencatatan yang Akurat dan Tepat Wakiu atas 2,000 22T% 0,05
Transaksi dan Kejadian (3.8)
Pembatasan Akses atas Sumber Daya dan 2,000 2.2T% 0,05
Pencatatannya (3.9)
Akuntabilitas terhadap Sumber Daya dan 2,000 2,27% 0,05
Pencatatannya (3.10)
Dokumentasi yang Baik atas SP| serta Transaksi| 2,000 227% 0,05
dan Kejadian Penting (3.11)
| Informasi dan Komunikasi
Informasi yang Relevan (4.1} 1,750 5% 0,09
Komunikasi yang Efektif (4.2) 3,000 5% 0,15
Pemantauan
Pemantauan Berkelanjutan (5.1) 1,667 7,50% 0,13
Evaluasi Terpisah (5.2) 1,000 7,50% 0,08
1,863
30 T =
[PENCAPAIAN TU. PRCRE i
Efektivitas dan Efisiensi
Capaian Outcome = 15% 0,75
Capaian Oufput : 15% 0.75
Keandalan Laporan Keuangan
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‘."-"'" KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
..-‘ DIREKTORAT JENDERAL PERKERETAAPIAN
BADAN LAYANAN UMUM
BALAI PENGUJIAN PERKERETAAPIAN

JI Perjuangan No. 25 Kp. Pintu Air | Telp :(021) 88969530 | Email : balaipengujanka@gmail.com
Harapan Mulya, Medan Satria Fax :(021) 88969530 | Website : hitps://www.ujidika.dephub. go.id
Kota Bekasi 17143

NOTA DINAS
Nomor: 075/ND/K1/BP-UJI/2023

Dari . PIh. Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian
Yth . 1. Kepala Sub Bagian Tata Usaha;
2. Kepala Seksi Pengujian Sarana Perkeretaapian;
3. Kepala Seksi Pengujian SDM Perkeretaapian;
4. Kepala Seksi Pengujian Prasarana Perkeretaapian; dan
5. Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) Rupiah Murni.

Hal . Pembahasan Capaian Kinerja Triwulan IV dan Persiapan Penyelenggaraaan
- SAKIP Tahun 2024

Tanggal : 29 Desember 2023

Sehubungan dengan persiapan penyelenggaraan SAKIP tahun 2024 sesuai surat
Sekretaris Direktorat Jenderal Perkeretaapian Nomor : PS.006/1/16/K1/DJKA/2026
perihal Persiapan Penyelenggaran SAKIP Tahun 2024, bersama ini disampaikan
bahwa jadwal tentative perencanaan dan pelaporan kinerja pada penyelenggaran
SAKIP di awal Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

a. Penyusunan Perjanjian Kinerja (PK) dan Rencana Aksi (Renaksi) Tahun 2024
yang dilaksanakan pada tanggal 3-5 Januari 2024;

b. Pengisian dan Update Data Kinerja Triwulan IV Tahun 2023 pada Sistem
Pelaporan Kinerja yang dilaksanakan pada tanggal 2-5 Januari 2024; dan

c. Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) dan Laporan Monitoring
Capaian Kinerja Triwulan IV Tahun 2023 yang dilaksanakan pada tanggal
2-12 Januari 2024.

Sehubungan dengal hal-hal di atas, bersama ini disampaikan jadwal pelaksanaan

pembahasan persiapan penyelenggaraan SAKIP Tahun 2024 yang akan

dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal Rabu, 3 Januari 2024

Waktu : 10.00 WIB - selesai

Tempat . Ruang Rapat Balai Pengujian Perkeretaapian
Acara : Pembahasan Capaian Kinerja Triwulan IV dan

Persiapan Penyelenggaraan SAKIP Tahun 2024



Masing-masing seksi dimohon dapat menyiapkan data target pengujian tahun
2024 dan rincian target pengujian per bulan.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan terima kasih.

Yohary Baruna Putra
NIP. 19821227 200912 1 002



RISALAH RAPAT
PEMBAHASAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN IV DAN
PERSIAPAN PENYELENGGARAAN SAKIP TAHUN 2024

Hari/Tanggal
Waktu
Pimpinan Rapat

10.00 WIB - Selesai

Tempat/Media

Senin, 3 Januari 2024

Kepala Balai Pengujian Perkeretaapian

Ruang Rapat Lt. 2 Balai Pengujian Perkeretaapian

NO

URAIAN

TINDAKLANJUT

Maksud dan tujuan diadakannya rapat
koordinasi internal pembahasan evaluasi
SAKIP Tahun 2023 dan persiapan
penyelenggaraan SAKIP Tahun 2024

a. Evaluasi terhadap realisasi Tahun 2023

b. Merumuskan Perjanjian Kinerja Balai
Pengujian Perkeretaapian Tahun 2024

c. Melakukan persiapan penyelenggaraan
SAKIP Tahun 2024 dengan merumuskan
tugas masing-masing seksi guna
mendukung perbaikan SAKIP Tahun
2024

Merumuskan Rencana Perjanjian Kinerja
Balai Pengujian Tahun 2024 yang akan
dibahas oleh Bagian Perencanaan, DJKA

Target Balai Pengujian Perkeretaapian Tahun

2024

a. Seksi Sarana sebanyak 8715 unit

b. Seksi SDM sebanyak 11457 orang

c. Seksi Prasarana sebanyak 203 unit dan
479 Km’sp

d. IKM terhadap Pelayanan Publik yang
diselenggarakan Balai Pengujian
Perkeretaapian dengan nilai 3.30

e. Persentase Kualitas Pelaksanaan
Anggaran 90%

f. Persentase Realisasi PNBP 100%

Nilai AKIP yaitu 82

. Tingkat Maturitas SPIP dengan Level 3

o> @

Melakukan persiapan penyelenggaraan
SAKIP Tahun 2024 dengan merumuskan
tugas masing-masing seksi guna
mendukung rekomendasi peningkatan
SAKIP Tahun 2024

a. Rekomendasi Peningkatan SAKIP Tahun
2023

e Evaluasi Perjanjian Kinerja atau
target dilakukan per triwulan dengan
merumuskan justifikasi dan

rekomendasi perbaikan

e Adanya Dokumentasi Rapat internal
Balai pengujian Perkeretaapian
dengan menggunakan surat




undangan, absen dan risalah rapat
Laporan Bulanan Keuangan dari
Satker RM dan BLU dilaporkan tepat
waktu

PIC Perencanaan masing-masing
seksi agar dapat menyerahkan data
capaian realisasi per tanggal 1
dengan tembusan Kepala Seksi
masing-masing berkoordinasi dengan
tim perencanaan. Batas
pengumpulan data realisasi adalah
tanggal 3 tiap bulan.

b. Tugas Masing-masing Seksi dan Satker

Membuat Laporan Rencana Kerja
Pengujian Tahun 2024 dengan batas
pengumpulan Senin, 8 Januari
2024

Membuat Laporan Tahunan 2023
dengan batas pengumpulan Jumat,
5 Januari 2024

Menentukan PIC Perencanaan
masing-masing seksi berjumlah 2
orang untuk SK Penyelenggaraan
SAKIP Tahun 2024

Satker membuat Laporan Bulanan
Keuangan dan Fisik tiap bulan

Satker mengirimkan data dari Aplikasi
SMART dengan batas maksimal
pengiriman tanggal 5 Januari 2023

Mengetahui
Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Andreas Koesoemo Noegroho
NIP. 19730401 200604 1 013

Penyusun
Staff Bagian Tata Usaha

Cevrela Fani Yasintasari
NIP. 19971103 202012 2 002




Dokumentasi Pembahasan Kinerja
Balai Pengujian Perkeretaapian Triwulan IV Tahun 2023









